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Kedves Kollégak!

A Jasz — Nagykun - Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kozalkalmazotti
Tanacsanak tajékoztatojat olvashatjatok.

Célunk, hogy kiadvanyunkban kozérdekii informaciokat kozoljiink, tajékoztatast adjunk olyan
témakban, amelyek a kdzalkalmazottakat érintik, és a Kozalkalmazotti Tanacs feladatkorébe,

illetékességébe tartoznak.

Erre a cimre varjuk kérdéseiteket, javaslataitokat: kt5.tajekoztato@gmail.com

Ka Té Té 5

2018. jinius
Tajékoztato kiadvany
Tartalom:

I.  Beszamol6 a 2017-18-as tanévben végzett munkankrol

1. Aktualitasok

I. Beszamol6 a 2017-18-as tanévben végzett munkankrol

A Kozalkalmazotti Tanéacs tagjai: Baloghné Bencsik Izabella, Foldesiné Ungi Marianna,

Pappné Szabo Gabriella, Magyarné Kovacs Ildiké (elnok)


mailto:kt5.tajekoztato@gmail.com

Dokumentumok: A miikddésiink alapdokumentuma az Ugyrend, Kozalkalmazotti
Szabdlyzattal nem rendelkeziink.

A Kozalkalmazotti Tanacs illetékessége: Egylittdontési jog és véleményezési jog a
jogszabalyi keretek alapjan.

A Kozalkalmazotti Tanacs miikodésérdl:

Munkaformdink az Ugyrendnek megfeleléen rendszeres iilések keretében torténd
megbeszélések a KT tagjainak részvételével, valamint kapcsolattartas lehetdségek szerint
személyesen ¢és elektronikus formdban a kozalkalmazottak teljes korével, valamint a
kozalkalmazotti kérések-kérdések tisztazasara elektronikus formaban a Foéigazgatosaggal,
valamint a Szolnoki Tankeriileti K6zpont szakszolgalati referensével.

A KT miikodésének tartalmi részét a KaTéTé 5 elektronikus kiadvanyban tessziik kozzé,
mivel az informacio-atadas e formaban a leghatékonyabb.

A KT feladatellatdshoz 6rakedvezményt az eldzetes kérést, engedélyezést kovetden aktudlis

feladatellatasra vehetjiik igénybe.

Ebben a tanévben munkénkat a Kozalkalmazotti Tandcs Ugyrendjének modositésaval,
valamint a KT intézményi honlapon valé megjelenésének megujitasaval kezdtiik. A honlapon
torténd megjelenést attekinthetové tettiik, valamint kozoltik a jogszerli mukddésre, a
Kozalkalmazotti Tanacs hataskorére vonatkozo torvényi hivatkozasokat. A KT tagsagara
vonatkoz6 adatokat is aktualizaltuk.

Folytattuk a kihelyezett tiléseket a tagintézményekben, telephelyeken.

A tanév soran Osszesen hat alkalommal ilt 6ssze a Kozalkalmazotti Tanacs. Helyszinek
voltak: 2017. szeptemberben az Ujszaszi Telephely, 2017. novemberben a Mez6thri
Tagintézmény. 2018 januérjaban a Torokszentmiklosi, majd ez év marciusban a Jaszapati
Tagintézményben, 2018. aprilisban a Fegyverneki Telephelyen jartunk. A tanév utolso iilését
praktikus okokbol az Ujszaszi Telephelyen tartottuk. Ezeket az alkalmakat hasznaltuk fol a
tagintézmények dolgozoival vald kapcsolat személyesebbé tételére, valamint a kollégak
véleményének, problémainak megismerésére.

Kérések esetén javaslattevo, illetve kdzvetitd szerepet vallaltunk. A fenntarto illetékességébe
tartozéan a Szolnoki Tankeriileti Kozponttdl Dr. Takacs Orsolya szakszolgélati referens
asszony adott tajékoztatast, és segitette a problémak tisztazasat, a kérdések megvalaszolasat.
Ilyen volt a szupervizié és a cafetéria. A béren kiviili juttatasok kozott példaul az iskolas

gyermeket nevel6 kollégak iskolakezdési timogatasa vagy a SZEP-kartya mint cafetéria-elem



keriilt szoba a kollégdink korében. A béren kiviili juttatasok — mint tobbszor hallottuk — a
kozponti koltségvetés fliggvényét képezik.

Egyéb tamogatasi formdkkal kapcsolatosan is kértlink tajékoztatast, példaul a foallast
gyogytestnevelOk részére a munkaruha-vasarlas tamogatasa iigyében. Pozitivumnak tekintjiik,
hogy a féigazgatdi palyazatban bizonyos tamogatasformak lehetésége megjelent.

A Foigazgatosagtol, Kovacsné Bogodi Bedta szakmai €s koordinacids féigazgatd helyettestol
tajékoztatast kértiink a betoltott és betdltetlen allashelyekrdl, a képzési és tovabbképzési
adatokrol, a 2017/18-as tanév tovabbképzési terveérdl.

Az ttikoltség elszamolasaval kapcsolatosan a HR-Gazdasagi Iroda vezet6je adott valaszt,
melyben folhivta a figyelmet a nyomtatvanyok helyes €s pontos kitdltésére. Tajékoztatast
kértiink tovabba a 2017-es illetmények valtozasarodl is.

Kialakitottuk a KT egységes allaspontjat a vezetdi palyazattal kapcsolatosan, véleményeztiik a
foigazgatoi palyazatot, és tdmogattuk azt.

Az ¢év szakembere/dolgozoja elismerést elbiralo bizottsaghan a Kozalkalmazotti Tanacs
képviseletében részt vett a KT elnoke is.

A KT elndke az intézményi Onértékelés munkacsoportban részt vett a kiemelt intézményi
elvardsok éves vizsgalataban.

A munkatarsaktdl érkezett kérdéseket és az arra adott valaszokat a ,KaTéTé 57
hirleveliinkben osztottuk meg a kollégainkkal.

A hirlevelet a 2017/18-as tanévben négy alkalommal: 2017. oktoberben, decemberben, 2018.

marciusban jelentettiik meg, illetve e helyiitt: juniusban.

Kozalkalmazotti Tanacs

Szolnok, 2018. junius 08.

Il. Aktualis kérdések:

A KT-hez a kdtelezd orvosi alkalmassagi vizsgalaton vald részvétellel kapcsolatosan érkezett
kérdés, mely a tavollétre, illetve annak iddtartamdra vonatkozott. A jogszabaly (munka

torvénykonyve) rendelkezései a kovetkezok:

,»A foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatast a munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIIIL. torvény
(Mvt.), illetdleg az 1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl szabalyozzak. Ezekre épiil a
33/1998. (V1. 24.) NM rendelet a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag



orvosi vizsgalatarol ¢és véleményezésérdl, mely konkrétan meghatarozza az orvosi
alkalmassagi vizsgalatok rendjét. A vizsgalatok elvégeztetése a munkaltatd feladata. Mivel
ennek megszervezése és végrehajtatdsa munkaltatéi kotelezettség, a munkavallalot utasitania
kell a sziikséges vizsgalatokon valo részvételre. Ez pedig kotelezd jellegli. A munkaltatoi
feladatok teljesitésével Osszefiiggésben keletkezd koltségeket €s egyéb terheket nem szabad a
munkavallalora haritani (Mvt. 2. § (2) ).

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény 55. § (1) bekezdés c) pont értelmében a
munkavallald6 mentesiil a munkavégzeési kotelezettség alol a kotelezd orvosi vizsgalat teljes
id6tartamara, a 146. § (3) bekezdés b) pont értelmében erre az id6szakra tavolléti dij illeti
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meg.

Kedves Kollégak!

Tovabbra is varjuk a véleményeiteket, felvetéseiteket, kéréseiteket.

Udvézlettel: a Kozalkalmazotti Tandcs tagjai



