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l. Bevezetés

wlLehet, hogy mindannyian kiilonbozé hajokon jottiink, de most egy hajoban
eveziink.”
/Stephen Covey/

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat a tanév rendjéhez igazitott
munkaterve szerint latja el feladatait, a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol
sz6l6  15/2013. (Il. 26.) EMMI rendelet el6irasai alapjan. Az eredményes és hatékony
miikodésért, a munkatervben foglaltak teljesiiléséért a magasabb vezetdk, az igazgatotanacs
felelOs.

Az intézményben folyd munka legfobb szabalyozoi az Intézmény Szakmai Alapdokumentuma,
a Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata, a pedagogiai szakszolgalati és szakteriileti protokollok,
a Folyamatok Leirdsanak Kézikonyve, az INYR-szabdlyzat, illetve az Intézmény mérési-
értékelési kézikonyve.

A szabalyozés helyi szintjét a székhelyintézmény és a tagintézmények éves munkatervei, a
szakteriileti munka koordinacidjanak, fejlesztésének intézményi szintjét a varmegyei
munkakozdsségek munkatervei képviselik, melyek részei az Intézmény éves munkatervének.
A munkaterv elkészitése €s végrehajtasa ezaltal a szakalkalmazottak és a vezetok kozos céljai
¢s tevékenységei mentén valosul meg.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat a Székhelyintézményben és a
tagintézményekben az éves eredményesség-mérés ¢és a kétévenként megvaldsuld partneri
elégedettség-mérés eredményei alapjan a tervezés, megvalositas, ellendrzés, beavatkozas-
korrekcio korforgasaban, a folyamatos fejlesztés és fejlédés igényével tervezi a 2023/2024.
tanév szakmai munk4jat.

2023. augusztus 16-an az intézményvezetésben valtozds tortént. Ekkor kezdte meg
tevékenységét Zsoldos Erzsébet foigazgatd, dr. Takacs Orsolya féigazgatd-helyettes, Szabo
I1diko foigazgato-helyettes, varmegyei szakértdi bizottsag vezeto.
Az igazgatotanacs 2023. augusztus 31-én megalakult, tagjai a foigazgato, foigazgatod-
helyettesek mellett az 6téves vezet6i ciklusra kinevezett illetve egy tanévre megbizast kapott
tagintézmény-igazgatok:

Kisné Magyar Maria mb. tagintézmény-igazgato, Jaszapati Tagintézmény

Bartusné Major Agnes tagintézmény-igazgat6, Jaszberényi Tagintézmény

Kacsandi Bernadett tagintézmény-igazgatd, Karcagi Tagintézmény

Zsidoné Kadar Terézia tagintézmény-igazgatd, Kunhegyesi Tagintézmény

Imréné Cseloczki Andrea tagintézmény-igazgato, Kunszentmartoni Tagintézmény

Bencsik Maria Bernadett tagintézmény-igazgatd, Mezotari Tagintézmény

Varga Judit tagintézmény-igazgato, Szolnoki Tagintézmény

Krémi Zoltanné mb. tagintézmény-igazgato, Tiszafiiredi Tagintézmény

Szabd Judit tagintézmény-igazgato, Torokszentmikldsi Tagintézmény

Az 4j intézményvezetés a tiz éves Intézmény szilard alapjaira, erésségeire épitkezve, a
magas szakmai szinvonalu miikodést megtartva és tovabbfejlesztve tervezi az intézmény
iranyitoi, vezet6i munkajat.



I./1. Az Intézmény miikodésének alapelvei, stratégiai céljai

Alapelvek:

1. Jogszeriiség
A jogszabdlyoknak torténd teljes korii megfelelés mindenek felett allo, minden
dolgozora vonatkozé kotelesség.
Esélyegyenloség
Az esélyegyenldség szempontjaihoz az Intézmény egész miikkddésének és minden
alkalmazott szemléletmoddjanak illeszkedése sziikséges.
3. Szakszeriiség
A magas szinvonalon végzett szakmai munka, a szakszerli segitségnyujtas, a
hatékony, legijabb szaktudomanyos ismeretekre épiild ellatas elsddleges.
4. Reziliencia
Rugalmas ellenallas és alkalmazkodas nélkiil elképzelhetetlen a gyors valtozasokra
torténd hatékony reagalds, melyre minden munkatars részérdl sziikség van.

N

Stratégiai célok:
1. Stabilitas a miikodésben.
2. Egységesség a folyamatokban.

3. Eredményesség a szakmai munkaban.

1./2. Intézményi adatok:

Intézmény hivatalos neve: Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Székhelyintézmény: 5000 Szolnok, Aradi utca 20.

Tipusa: pedagogiai szakszolgélati intézmény
Fenntart6 neve: Szolnoki Tankertileti K6zpont
Fenntart6 székhelye: 5000 Szolnok, Béla kiraly utca 4.
OM azonositd: 202794

Tagintézménvek és telephelvyek:

J _ész-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszapati Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5130 Jaszapati, Hosok tere 9.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye:5100 Jaszberény, Faiskola ut 3.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Karcagi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5300 Karcag, Kisujszallasi ut 45.
Tagintézmény telephelye: 5300 Karcag, Varosudvar 1.



Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Kunhegyesi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5340 Kunhegyes, Hajnal utca. 3.

Jasz-Nagykun-Szolnok ~ Varmegyei  Pedagdgiai  Szakszolgalat ~ Kunszentmartoni
Tagintézménye

Ugyviteli telephelye: 5440 Kunszentmarton, Rakoczi ut 2.

Tagintézmény telephelye: 5430 Tiszaféldvar, Malom ut 30.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Mezétuari Tagintézmenye
Ugyviteli telephelye: 5400 Mez6tar, Petofi utca 6.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Szolnoki Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5000 Szolnok, Varosmajor ut 65/A.
Tagintézmény telephelye: 5052 Ujszasz, Iskola ut 8.

J ?isz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Tiszafiiredi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5350 Tiszafiired, F6 1t 26.

Jasz-Nagykun-Szolnok ~ Varmegyei  Pedagogiai  Szakszolgalat  Torokszentmiklosi
Tagintézménye

Ugyviteli telephelye: 5200 Térokszentmiklos, Almasy at 25.

Tagintézmény telephelye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 167/a.

1./3. Feladatellatas:

Az Intézmény feladatat a Nemzeti K6znevelési Torvény hatdrozza meg:
Az Nkt. 18. § (1) értelmében a sziilé és a pedagdgus nevel6 munkdjat, valamint a nevelési-
oktatasi intézmény feladatainak ellatasat pedagogiai szakszolgalat segiti.

(2) Pedagodgiai szakszolgalat

a) a gyogypedagodgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas,

b) a szakért6i bizottsagi tevékenység,

C) a nevelési tanacsadas,

d) a logopédiai ellatas,

e) a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas,

f) a konduktiv pedagogiai ellatas,

g) a gyogytestnevelés,

h) az iskolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai ellatas,

i) a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa.

A Székhelyintézmény szakmai feladatai:
- Megyei Szakeértdi Bizottsag:
Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyére vonatkozoan feladata a sajatos nevelési
igény (mozgasszervi-, latasi-, értelmi- ¢s beszédfogyatékossag, autizmus
spektrumzavar, egyéb pszichés fejlédési zavarok) megallapitasa vagy kizarasa.

Orszagos hataskorti szakértdi bizottsagi tevékenység: mozgasszervi és latasi
fogyatékossag alap- ¢és feliilvizsgalatai (JNSZ varmegyei lakohellyel, vagy
tartozkodasi hellyel rendelkez6 gyermekek, tanulok esetében).



Felndtt vizsgalatok végzése.

A jarasi szakértOi bizottsagi tevékenység szakmai koordinacioja.

- Palyavalasztasi Tanacsado:
Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében a palyaorientacid, tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadasi tevékenység ellatasa egyéni/csoportos ellatasi formak
réveén.

A tagintézmények feladatai:

- gyogypedagbgiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas, konduktiv pedagdgiai
ellatas,

- jarasi szakért6i bizottsagi tevékenység,

- nevelési tanacsadas,

- logopédiai ellatas,

- gyodgytestnevelés,

- iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas koordinacidja,

- kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozéasanak jarasi koordinacidja.

A Tagintézmények az illetékességi teriiletiikon végzik a szakember ellatottsagra és a
helyi igényekre alapozva a szakszolgalati ellatast, dsszesen 78 telepiilésen (56

kozség, 22 varos) latjak el feladataikat.

Szakteriiletek mikodése feladatellatasi helyenként:
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Fegyverneki Th.

A gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas, a szakértéi bizottsagi
tevékenység és a logopédiai ellatas szakteriiletek minden Tagintézményben és Telephelyen
mikodnek. A kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa a Jaszapati
Tagintézményben nem biztositott ebben a tanévben. A Kunhegyesi, a Tiszafiiredi
Tagintézményekben ¢és a Torokszentmiklosi Tagintézmény Fegyverneki Telephelyén a
gyogytestnevelés feladatellatas nem miikodik. Az iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai
koordinacios feladatokat csak a Szolnoki Tagintézmény latja el. Konduktiv pedagogiai ellatas
az Intézményben nem torténik.

A szakfeladatok nem teljes korti mikodésének oka a szakemberhidny, mely a jarasokban
kiilonbozé mértékben jelentkezik. A kisebb, illetve a hatranyosabb helyzetii jarasokban
fokozottabb a szakember utanpotlas nehezitettsége.

1/4. Személyi feltételek:
Intézménylink engedélyezett stdtuszainak szdma 196 f6, melybdl 158,5 {6 pedagogus, 23 6

NOKS, 14,5 egyéb munkakor.

Féallasu, részmunkaidés, megbizasi szerzédéssel, tiuloraval betoltott statuszok 2023.09.01.

Munkakorok Engedélyezett | Betoltott Betoltetlen Meghirdetett
allashelyek allashelyek allashelyek | allashelyek
Pedagogus 158,5 145,56 14,44 2
NOKS 23 23 0 0
Egyéb 14,5 13,98 0,52 0
Osszesen: 196 182,54 13,46 0

A féallasu pedagégusok megoszlasa 2023.09.01.

Megnevezés Betoltott statusz Ebbdol gyesen
Pszichologus 24 3
Gyogypedagdgus 47
Logopédus 34 2
Konduktor 5
Fejlesztd Pedagogus 6
Gyodgytestneveld 8 1
Tehetségkoordinator 1
PV tanacsado 3
Osszesen 128 6




Pedagoégus szakvizsga

Tagintézmény Szakvizsgazott Szakvizsga Nem
pedagoégusok szama megszerzeése rendelkezik
folyamatban szakvizsgaval
Székhely 12 1 3
Jaszapati 2 - 5
Jaszberény 10 - 3
Karcag 6 1 5
Kunhegyes 2 1 2
Kunszentmarton 4 1 3
Tiszafoldvari Th. 2 2 2
Mezdtar 8 2 2
Szolnok 12 1 10
Ujszaszi Th. 4 - 1
Tiszafiired 3 - 1
Torokszentmiklos 9 - 1
Fegyverneki Th. 3 - 0
Osszesen: 77 9 38
Oraadék alkalmazhsa 2023.09.01.
Oraadék létszama Oraszam
58 391

Tulorak teljesitése 2023.09.01.

Pedagogus létszam

Tulora sz.

30

98

Kozfoglalkoztatas 2023.09.01.

Tagintézmény

=]
(=N

Jaszapati

Karcag

Mezotari

Tiszafured

S

A kozfoglalkoztatas keretében dolgozé 4 munkatars kisegité feladatokat végez a

Tagintézményekben.




1./5. Infrastrukturalis és targyi feltételek:

Intézményi szinten az el6z6 tanévben Gsszességében javultak az infrastrukturalis feltételek,
azonban a régi épiiletek folyamatos problémat, nehézséget jelentenek.

Székhelyintézmény: Az Aradi utca 20. sz. alatti épiilet megfeleld allapotban van, a fa
ablakkeretek festése valik sziikségessé. A berendezés a funkcionak megfeleld. A Maria utca 19.
sz. épliletben egy vizsgald szobaban penészesek, dohosak a falak, a 1épcsohaz felgjitasra szorul.
Jaszapati Tagintézmény: Az épililet allapota rendben van, a berendezés régi, nem mutat
egyseéges képet, a szakmai eszkézpark megfeleld. A megndvekedett szakember 1étszamhoz és
esetszamhoz még egy helyiségre lenne sziikség, valamint a tisztasagi festés is esedékessé valt.
Jaszberényi tagintézmény: Az ¢épiilet hasznédlaton kiviili szarnya felujitasra keriilt, az
infrastrukturalis feltételek rendezddtek. Az internet haldzat bovitése sziikséges. Az udvar és az
épiilet karbantartasa csak részben megoldott.
Karcagi Tagintézmény: A gyogytestnevelés telephely dohos, vizes falai egészségtelen levegot
eredményeznek a tornaszobéaban.
Kunhegyesi Tagintézmény: Az épiilet régi, javitdsi munkalatok sziikségesek, a berendezés
vegyes, a szakmai eszkozpark megfeleld. Egy fejlesztd szobaban télen nem elegendd a
rendelkezésre allo fiités a kellé hofok eléréséhez.
Kunszentmartoni Tagintézmény:
Tiszaf6ldvari telephely: Az épiilet régi, de jo allapotban van, a berendezés megfelel a
funkcionak, a szakmai eszkozpark is megfelels. Az 0j, onallo épiiletbe koltozott
telephely épiiletének és az udvarnak a karbantartasa nem megoldott.
Mezdtari Tagintézmény: a régi éplilet komoly felujitasra szorul, a falak, nyilaszarok, fiitési
rendszer sth. A berendezés, szakmai eszkozpark megfeleld.
Szolnoki Tagintézmény: Az épiilet, berendezés és szakmai eszkozpark is megfeleld, korszeri.
Az épiilet az el6z6 évben 1j szarnnyal bdviilt €s a régi szarny is felgjitasra keriilt. Az internet
hélozat fejlesztésére sziikség van.
Ujszaszi Telephely: Az épiilet, berendezés és szakmai eszkozpark is megfeleld. Az
épiilet flitése az eldz6 télen nem volt lehetséges a fokozott takarékossdg megvaldsitasa
miatt, koltozeésre volt sziikség, ami a mitkodést megzavarta.
Tiszafiiredi Tagintézmény: Az épiilet, berendezés €s szakmai eszkozpark is megfeleld. Kisebb
javitasi munkak esedékesek, valamint a vilagito testek stabilitdsanak feliilvizsgalata.
Torokszentmiklosi Tagintézmény: Az épiilet régi, javitasi munkalatok sziikségesek, valamint
egy helyiségben a flités nem biztosit kell6 hofokot. A berendezés és a szakmai eszkozpark is
megfeleld.
Fegyverneki Telephely: Az épiilet komolyabb felgjitasra szorulna, a berendezés és a
szakmai eszkozpark is megfeleld.

A hivatali gépjarmiivek iddsek, hibak gyakrabban meriilnek fel, ezért a fenntartasuk évrol évre
egyre nagyobb koltséget jelent.

Az informatikai eszk6z6k nem ujszeriiek, rendszeres javitast, felujitast igényelnek. Jelenleg 283
informatikai eszkozzel rendelkezik az Intézmény.
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I1. A tanév feladatai

I1./1. Altalanos feladatok
Az intézmény miikodési alapelvei valamint a stratégiai célok megvalositasat az operativ
tervezés tamogatja. Az alapelvek és stratégiai célok elérése érdekében kitlizott operativ célok,
feladatok rendszere a kovetkezo:

Az intézményi alapelvekhez megfogalmazott operativ célok és feladatok:

1. Jogszeriiség biztositasa

Operativ cél: | Az intézmény mitkddésének jogszabalyok szerinti iranyitésa.

A szakteriileti feladatellatasok jogszabalyok szerinti irdnyitésa.

Feladatok: |1. A jogszabalyi valtozasok folyamatos figyelemmel Kkisérése,
Igazgatdtanacsi egyeztetés utdn a Tagintézményekben, Telephelyeken az
informécié megosztasa.

2. A JNSZ Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgélat Folyamatok Leirdsanak
Kézikonyve atdolgozésa az esetleges jogszabalyi valtozasok figyelembe
vételével annak érdekében, hogy a sziikséges valtozasok a lehetd
leghamarabb egységesen a gyakorlatba beépiiljenek.

3. A KIR folyamatos nyomon kovetése, aktualizalasa: az SZNYR
folyamatos, naprakész modositasa, valamint a korai ellatasban részt vevo
ovodakoteles kliensek rogzitésének, jogviszony létesitésének sziikség
szerinti korrigalasa.

4. A KRETA rendszer folyamatos aktualizal4sa.

Felel6sok: foigazgato, foigazgatdo- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
szakalkalmazott
Hatarido: Folyamatos

2. Esélyegyenléség biztositasa

Operativ cél: | A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek /tanulok mindenek feletti érdekének
szem elGtt tartasa szerinti miikodés.

A mindségi pedagogiai szakszolgéltatashoz valdo egyenld hozzaférés
biztositasa.

Feladatok: |1. A szakteriileti ellatasok soran a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek,

crcr

2. Torekvés a foldrajzi elhelyezkedéstdl fiiggetleniil a kliens szdméra minél
egyenlobb szinvonalu szakmai ellatds lehetdségének kindlatara a
Tagintézmények személyi, targyi szakmai feltételeit illetden Fenntartoi
tamogatassal, palyazati forrasok kihasznalasaval.

Felelosok: foigazgatd, fOigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
szakalkalmazott
Hatarido: Folyamatos
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3. Szakszeriiség biztositasa

Operativ cél:

A szakmai protokolloknak, valamint a szakmai etikai elveknek megfeleld
miikddés, magas szakmai szinvonalu, a korszeri tudomanyos ismeretekre
alapozott ellatas biztositdsa minden szakteriileten.

Feladatok: |1. A szakszeri miikodéshez sziikséges humaneréforras ¢és az
infrastrukturalis feltételek megteremtése a Fenntarté tdmogatasaval &s
palyazati forrasokbol.

2. Az Intézményi Tovabbképzési Program éves Beiskolazési terveinek
koriiltekintd Osszeallitasa, sikeres megvaldsitdsa a szakmai képzettségi
szint tovabbi fejlesztése érdekében.

3. A varmegyei szakmai munkak6zosségek mitkddtetése elsédleges célként
a tudasszerzést, tudasmegosztast megtartva.

4. Szakmai dokumentacié pontos, preciz, megfelel szakmai tartalommal
torténd vezetése.

5. A tovabbképzésre szabadon felhasznalhat6, tamogatott két nap
biztositésa.

6. Motivalas innovatori mesterprogramok elkészitésére, tamogatés
nyujtasa, ezaltal a mesterpedagoégusok szamanak novelése.

7. QGyakornoki program, mentoralds tovabbi, magas szakmai szinvonalon
torténd mukodtetése a palyakezdo szakalkalmazottak segitése érdekében.

8. Az EFOP 3.1.6 palyazat sordn kidolgozott szakmai moddszertanok
tovabbvitele, alkalmazasa a tagintézményi programok soran.

Felelosok: foigazgatd, fOigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden

szakalkalmazott

Hatarido: Folyamatos

4. Reziliencia fejlesztése

Operativ cél:

Reziliens hozzaéllas fejlesztése, a valtozdsok megélésének, a valtozadsok
kovetkeztében kialakuld helyzetek megoldasi esélyének, kimenetelének
pozitiv irdnyba forditasa.

Feladatok:

1. Elbéadasok, munkakozdsségi ¢s mithelyfoglalkozasok, csapatépitd
programok keretében olyan probléma megoldasi stratégia atadasa a
vezetdtarsaknak €s a szakalkalmazottaknak, mely soran meglathatjak az
Uj helyzetekben a valtozd lehetdségeket, mozgosithatjak azokat a
képességeket, melyek erdsségként szerepelhetnek a megoldasi
folyamatokban.

2. Szupervizios lehetdség biztositasa a Fenntartd tamogatasaval vezetdk és
szakalkalmazottak szdméara a folyamatos motivacidé megtartasa,
Onismeret, sajat erdforrasok feltérképezése és a kiegés veszélyének
csokkentése céljabol.

Felelosok:

foigazgatd, fOigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
szakalkalmazott

Hatarido:

Folyamatos
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Az intézményi stratégiai célokhoz megfogalmazott operativ célok és feladatok:

1. Stabilitas az Intézmény miikodésében

Operativ cél: | Sikeres egylittmlikodés a Fenntartoval, a Szolnoki Tankeriileti Kézponttal.

Hatékony intézményvezetés miikodtetése.

Koltséghatékony miikodés.

Eredményes humanerdforras gazdalkodas.

Infrastrukturalis feltételek biztositasa.

Kiszamithatosag.

Feladatok: |1. A Fenntartoval szoros kapcsolattartas, elérhetség, valaszkészség,
pontossadg megvalositasa.

2. Téjékoztatas, segitség, tamogatas kérése minden sziikséges esetben.

3. Palyazati projektekben vald konstruktiv részvétel.

4. Az Intézményvezetés: foigazgato, foigazgato-helyettesek,
igazgatotandcs, munkak6zosség-vezetok feladatainak meghatarozésa,
atlathato szerep-és felel0sségi korok meghatarozasa.

5. Az Intézményvezetésben aktiv, egylittmiikodé6 munkakapcsolat
mikodtetése.

6. Az Igazgatdtanacs szerepének, feladatainak pontos meghatarozasa.

7. Atgondolt tervezést kovetd koriiltekintd gazdalkodas.

8. Beszerzések terén mérlegelés, elokészités, iitemezés, kizardlag a
legsziikségesebbek megvasarlasa.

9. Takarékossag érvényesitése az épiiletek milkddtetésére, a targyi
eszkozokre vonatkozoan, kiilonds tekintettel a flitésre €s az energia-
gazdalkodasra.

10. Fenntarthat6 fejlédés képviselete a miikodésben.

11. A személyi feltételek megteremtése a Fenntartd tdmogatasaval.

12. Egyiittmiikodés Felsdoktatasi Intézményekkel a szakember utanpotlas
biztositasa érdekében.

13. Intézkedések a munkaeré megtartasra, az alkalmazottak motivalasara.

14. Az infrastrukturalis feltételek megteremtése a Fenntartd tdmogatasaval és
palyazati forrasokbol.

15. Az Intézmény miikddésének a jogszabalyi keretek mellett belsd
szabalyoz6 dokumentumokkal, koriiltekint6en dsszeallitott munkatervvel
vald tdmogatdsa. A munkaterv a szakalkalmazotti kozosség kozos
munkdja, igy k6z0s a tervezés, nemcsak a megvalOsitas.

16. Az informécidaramlas hatékony miikodtetése.

17. Az intézményi szabalyozé dokumentumok modositasa eldre egyeztetett
modon, konszenzus alapjan torténik, bevezetése iitemezett.

Felelosok: foigazgato, foigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hataridé: Folyamatos

2. Egységesség a miikodésben

Operativ cél:

Minden Tagintézmény/Telephely mitkodéséhez a feltételek egységes elvek
szerinti biztositésa.
Egységesség a szakmai munka folyamataiban.
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Az Intézmény miikddési alapelveinek valé megfelelés minden munkatars
részErdl.
Tagintézményi szakmai autondémia megvaldsitasa.

Feladatok: |1. A15/2013. (IL. 26.) EMMI rendelet 9. sz. melléklet iranymutatasa alapjan
egységes szempontok szerinti eszkdzkészlet biztositas.

2. Kozponti eljarasrendek, folyamatszabalyozasok rendszeres aktualizalasa
a valtoz6 jogszabalyi kornyezetnek megfelelden.

3. A szabalyoz6 dokumentumok alkalmazédsdnak munkatervben rogzitett
ellenérzése minden szakteriileten, minden Tagintézményben /
Telephelyen. Sziikség esetén beavatkozas megtétele.

4. Mindenki altal elfogadott jovokép, kiildetésnyilatkozat megalkotasa,
beépitése a mindennapi munkaba.

5. Ajovokép, kiildetésnyilatkozat megismertetése a belépd munkatarsakkal.

6. Az 0j kollégdk mentoraldsa soran az Intézményi alapelveknek vald
megfelelés figyelemmel kisérése.

7. A kiildetésnyilatkozat nyilvanossa tétele a Féigazgatdsag épiiletében,
honlapon.

8. Az egységesség megvalodsitdsa mindaddig, amig nem sérti a
tagintézményi szakmai autonémiat.

9. Csapatépitd programok tdmogatasa a Fenntartd segitségével.

10. A Tagintézmények kozotti szakmai egyiittmiikodés, kozos programok
tamogatdsa a tagintézményi szakmai arculat megélése és elmélyiilése
céljabol.

11. Az Intézményi Honlapon beliil a Tagintézmények 6nallé megjelenése,
szakmai programjaik, eredményeik, innovacidés tevékenységeik
szerepeltetése.

Felel6sok: foigazgatd, fOigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
szakalkalmazott
Hatarido: Folyamatos

3. Eredményesség a szakmai munkaban

Operativ cél:

Eredményes szolgéltatds nylijtdsa minden szakteriileten.

Feladatok: 1. A rendelkezésre allo kozds szakmai tuddsbazisban rejlé lehetdségek
kiaknazasa.
2. A személyi- és targyi feltételek megteremtése a Fenntart6 timogatasaval.
3. Varolistas, ellatatlan gyermekek/tanulok szdmanak teljes kortli, egységes
szempontok szerinti felmérése.
4. Utankovetés, utogondozas a korszerti terapias szemléletnek megfelelden.
5. Eredményesség-mérés tanévenként minden szakteriileten, a mérés-
értékelési folyamatok miikodtetése a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat Mérési Kézkonyve alapjan, a PDCA ciklus
alkalmazdsa.
Felelosok: foigazgatd, fOigazgatdo- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
szakalkalmazott
Hatarido: Folyamatos
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11./2. Kiemelt feladatok:

Az ,Egyiittmiikodés Eve” programsorozat megvalositasa.
Felel6sok: foigazgato, foigazgato-helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hatarid6: folyamatos

KRETA - Poszeidon Iktatorendszer bevezetése
Felel6sok: foigazgato, féigazgato-helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hataridé: folyamatos

Honlap akadalymentesitése, sziikséges archivalas elvégzése.
Feleldsok: foigazgatd, rendszergazda
Hataridé: folyamatos

Az informacidaramlas €s a kommunikaci6 fejlesztése.
Feleldsok: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hataridé: folyamatos

Az intézményi Onértékelés évente értékelendo teriileteinek vizsgalata. A tanfeliigyeleti
eljarasra kijelolt tagintézmények részvétele az intézményi onértékelés folyamataban.
Feleldsok: foigazgatd, foigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hatéaridd: A tanfeliigyeleti eljarasok idopontjdnak megfelelden litemezve.

Részvétel a 2024. évi orszadgos pedagogiai-szakmai ellendrzési tervbe bekertilt
tagintézmények tanfeliigyeleti folyamataiban.

Felel6sok: foigazgato, féigazgato- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hatarid6: folyamatos

Részvétel a 2023. és 2024. évi pedagdgusmindsitési tervbe bekeriilt munkatarsaink
felkészitésében illetve értékelésében intézményi delegaltként a mindsitd vizsga vagy
mindsitési eljarasi folyamatokban.

Felel6sok: foigazgato, féigazgato- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hatarid6: folyamatos

Palyazati lehetdségek keresése, az évenként ismétlddd palyazati forrasok kihasznalasa,
palyazati projektek készitése, megvaldsitasa.

Felel6sok: foigazgato, foigazgato- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hatarid6: folyamatos

Egyiittmiikddés Felsdoktatasi Intézményekkel a szakember utdnpétlas biztositasa
érdekében, az egylittmiikodési megallapodasok feliilvizsgalata, aktualizalasa, gyakorlati
helyszin biztositésa.

(ELTE-BGGYK, EKKE-Eger, EKKE-Jészberény, Debreceni Egyetem
Gyogypedagogiai Kar, Szegedi Egyetem Gydgypedagogiai Kar, Kaposvari Egyetem
Gyogypedagogiai Kar).

Felel6sok: foigazgato, foigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatdk

Hatarid6: folyamatos
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10. Tervezett intézkedések az infrastrukturalis és a targyi feltételek javitasara
— Tagintézmények,  telephelyek  épiileteinek,  berendezésének, szakmai
eszkOzparkjanak fejlesztése:

- Székhelyintézmény. Az Aradi u. 20. sz. alatti épliletben a fa ablakkeretek
festése, a Maria u. 19. sz. épiiletben egy vizsgald szoba falainak javitdsa,
festése, a 1épcsohaz felyjitasa.

- Jaszapati Tagintézmény: Tovabbi egy helyiség hasznalatba vételének
kezdeményezése, tisztasagi festés iitemezetten.

- Jdszberényi Tagintézmény:. Az internethaldzat bévitése, az udvar és az épiilet
karbantartasi feladatainak megoldasa.

- Karcagi Tagintezmény: A  gyogytestnevelés telephely koltdzésének
kezdeményezése.

- Kunhegyesi Tagintézmény: Az épiilet javitasi munkalatok elvégzése, egy
fejlesztd szobaban a flitési probléma megoldasa a kellé héfok biztositasdhoz.

- Kunszentmartoni Tagintézmény: Konyha felujitasa.

- Tiszafdldvari Telephely: Az 1j, 6nallo épiiletbe koltozott telephely épiilete és
az udvara karbantartasi munkalatainak megoldasa.

- Mezoturi Tagintézmény: A régi épiilet felujitdsi munkalatainak megoldasa
palyazati forrasbdl vagy iitemezetten (falak, nyilaszarok, fiitési rendszer stb.).

- Szolnoki Tagintézmény: Az internethalozat fejlesztésére.

- Ujszdszi Telephely: Az épiilet fiitési problémajanak feliilvizsgalata a
Fenntartoval k6zosen, megoldasi lehetdség keresése a koltozés elkeriilésére, a
fiités biztositasara.

- Tiszafiiredi Tagintézmény: Kisebb javitasi munkak megvaldsitasa, valamint a
vilagitotestek stabilitdsanak feliilvizsgalata.

- To6rokszentmiklosi Tagintézmény: Javitasi munkalatok elvégzése, valamint egy
helyiségben a fiités bovitése.

- Fegyverneki Telephely: Az ¢épiilet felgjitasi munkalatainak {itemezett
tervezése, tisztasagi festés.

Feleldsok: féigazgato, féigazgato-helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hatarid6: folyamatos

— A hivatali gépjarmiipark karbantartisa, fokozott figyelem forditasa az
allagmegovasra.
Felel6sok: foigazgato, tagintézmény-igazgatok, megyei gépjarmi koordinator
Hataridé: folyamatos

— Az informatikai eszk6zok rendszeres javitasa, karbantartasa, feltjitasa, az esetleges
Uj eszkozigények jelzése a Fenntarto felé.
Felel6sok: foigazgato, tagintézmény-igazgatok, rendszergazda
Hataridd: folyamatos
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IL./3. Utemezett feladatok:

Feladat Hataridé Felelos

A 2023/2024-es tanév tervezése, elokészitése, | 2023. 09.01. | foigazgato,

elinditasa, az eddigi munka értékelése, a személyi- féigazgato-helyettesek

¢s targyi feltételek attekintése, valamint az ellatast tagintézmény-

meghatarozo jogszabalyok, dokumentumok igazgatok
feliilvizsgalata alapjan.

2022/23. tanév tanévzard és a 20232/24. tanév | 2023. 09. foigazgato

tanévnyito értekezletének megtartasa.

Epiiletatadd linnepségek a Jaszberényi | 2023. 09. foigazgato,

Tagintézményben  és a  Kunszentmartoni tagintézmény-

Tagintézmény Tiszafoldvari telephelyén. igazgatok

Tervezett foigazgatoi, foigazgato-helyettesi | Tagintézmé | foigazgato,

megjelenés a Tagintézményekben, Telephelyeken | nyi foigazgato-helyettesek

szakmai programokon, értekezleteken. munkaterve | tagintézmény-
k  alapjan, | igazgatok
utemezetten

Statisztikai adatszolgaltatasok elkészitése. 2023.10. foigazgato,
foigazgato-helyettesek
tagintézmény-
igazgatok

Iratkezelési szabalyzat elkészitése. 2023.10. foigazgato,
foigazgato-helyettesek

Az Intézmény 10 éves jubileumi rendezvényének | 2023.11. foigazgato,

megszervezése, megvalositasa. foigazgato-helyettesek
tagintézmény-
igazgatok

Uj iktatoprogram bevezetése. 2024.01. foigazgato,
foigazgatd-helyettesek

A szakmai munka értékelése szempontrendszerének | 2024.01. foigazgato,

kidolgozasa az 10j jogszabalyi kornyezet foigazgato-helyettesek

fliggvényeben.

Félévi értekezlet tartdsa. 2024.01. foigazgato,
foigazgato-helyettesek
tagintézmény-
igazgatok

A beavatkozasok eredményességének mérése 2024. | 2024.05. féigazgato,

majus, junius. foigazgato-helyettesek
tagintézmény-
igazgatok

A tanévben végzett munka értékelése tagintézményi | 2024.06. féigazgato,

szinten, tanévzar6 munkaértekezletek tartasa. 3. hét foigazgato-helyettesek
tagintézmény-
igazgatok

A tanévben végzett munka értékelése intézményi | 2024.06.27. | féigazgato,

szinten, tanévzard értekezlet megvaldsitisa az foigazgato-helyettesek

Intézmény minden alkalmazottja részvételével, a tagintézmény-

kiemelkedd szakmai munka elismerése pedagdgus igazgatok
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¢s nem pedagdgus munkakorben dolgozok korében

a belsd 0sztonzd rendszer alapjan.

11./4 Feladatellatas nélkiili munkanapok, intézményi és tagintézményi szakmai

napok

Intézményi szakmai napok

Ssz. Tervezett idépont Program

1. 2023. szeptember 18. 2022/23. tanév tanévzard és a 20232/24. tanév
tanévnyito értekezlete

2. 2024. janius 27. Tanévzaro értekezlet

Tagintézményi szakmai napok

Ssz. Szervezeti egység / Tervezett idopont Program
Tagintézmény
2023. szeptember Csapatépit6 kirandulas
2023. november 10 éves jubileumi
3. | VSZB, PVT konferencia
2024. majus Csapatépitd kirandulas
2024. jinius Tanévzaro értekezlet
2023. november 10 éves jubileumi
konferencia
4. | Jaszapati Tagintézmény 2023. december Karacsonyi iinnepség
2024. jinius Pedagdgus nap
2024. janius Csapatépito kirandulas
2023. november 10 éves jubileumi
konferencia
5. | Jaszberényi Tagintézmény 2023. december Karacsonyi iinnepség
2024.jnius 4. Pedagdgus nap
2024 .j4nius Csapatépit6 kirandulas
2023. szeptember Csapatépitd kirdndulés
2023. november 10 éves jubileumi
6. Karcagi Tagintézmény konferencia
2023. december Karacsonyi linnepség
2024. janius 18. Pedago6gus nap
2023. szeptember Csapatépitd kirdndulés
2023. november 10 éves jubileumi
konferencia
7. Kunhegyesi Tagintézmény 2024. Szakmai mithelyfoglalkozas
marcius/aprilis a Tiszafiiredi
Tagintézménnyel
2024. majus/junius | Csapatépitd kirandulas
2023. november 10 éves jubileumi
konferencia
8. Kunszentmartoni Tagintézmény | 2023. december Karacsonyi linnepség

2024. majus

Szakmai nap a Mezdéturi
Tagintézménnyel
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2024. janius

Csapatépit6 kirandulas

2023. oktober 19.

Csapatépit6 kirandulas

2023. november

10 éves jubileumi
konferencia

9. Mezétiri Tagintézmény 2023. december Karacsonyi iinnepség
2024. majus Szakmai nap a
Kunszentmartoni
Tagintézménnyel
2023. november 10 éves jubileumi
konferencia
. o, 2023. december Karacsonyi tinnepség
10. | Szolnoki Tagintézmény 2024. majus 21. 50 éves jubileumi
konferencia
2024. jinius 11. Csapatépit6 kirdndulas
2023. szeptember Csapatépit6 kirandulas
2023. november 10 éves jubileumi
konferencia
11. | Tiszafiiredi Tagintézmény 2024. Szakmai mithelyfoglalkozas
marcius/aprilis a Kunhegyesi
Tagintézménnyel
2024. janius Csapatépitd kirandulas
2023. november 10 éves jubileumi
Torokszentmiklosi konferencia
12. o 2023. december Karacsonyi tinnepség
Tagintézmény

2024. majus

Csapatépitd kirdndulés

2024. janius Pedagbgus nap
11./5. Az Igazgatotanacs miikodése
Az igazgatétanacs teljes jogu tagjai
Ssz. Név Szervezeti egység / Beosztas
Tagintézmény

1. Zsoldos Erzsébet Székhelyintézmény foigazgato

2. dr. Takécs Orsolya Székhelyintézmény foigazgatd-helyettes

3. Szabd I1diko Székhelyintézmény foigazgato-helyettes,
Varmegyei Szakértoi
Bizottsag vezetd

4. Kisné Magyar Maria Jaszapati Tagintézmény mb. tagintézmény-
igazgatd

5. Bartusné Major Agnes Jaszberényi Tagintézmény tagintézmény-
igazgatd

6. Kacsandi Bernadett Karcagi Tagintézmény tagintézmény-
igazgatd

7. Zsidoné Kadar Terézia Kunhegyesi Tagintézmény tagintézmény-
igazgatd

8. Imréné Cseloczki Andrea | Kunszentmartoni Tagintézmény tagintézmény-
igazgatd
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9. Bencsik Maria Bernadett | Mezotari Tagintézmény tagintézmény-
igazgato

10. | Varga Judit Szolnoki Tagintézmény tagintézmény-
igazgato

11. | Kromi Zoltanné Tiszafiiredi Tagintézmény mb.  tagintézmény-
igazgato

12. | Szab¢ Judit Torokszentmiklosi Tagintézmény | tagintézmény-
igazgato

Az igazgatdétanacs tanacskozasi joggal rendelkezo tagjai
Ssz. Név Szervezeti egység / Beosztas
Tagintézmény

1. Toéthné Répasi Anett Jaszapati Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

2. Barna Nelli Jaszberényi Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

3. Takacs Monika Karcagi Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

4. Szabo Zoltanné Kunhegyesi Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

5. Fazekas David Doéra Kunszentmartoni Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes
telephelyvezetd

6. Fadgyas-Székely Mezoturi Tagintézmény tagintézményigazgato-

Orsolya helyettes

mérés-értékelés
munkak6zdsség
vezeto

7. Baloghné Bencsik | Szolnoki Tagintézmény tagintézményigazgato-

Izabella helyettes

telephelyvezetd

8. Koczok Agnes Szolnoki Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

9. Rédainé Kisnémet Nora | Tiszafiiredi Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

10. | Farkasné Rozant [1diké | Torokszentmikldsi Tagintézmény | tagintézményigazgato-
helyettes
telephelyvezetd

11. | Kiirtt Aniké Szolnoki Tagintézmény korai fejlesztés
munkak6zdsség
vezeto

12. | Mihalyiné Simon Rita Székhelyintézmény szakértéi  biz. tev.
munkak6zosség-vez.

13. | Csikné Gabli Erika Torokszentmiklosi Tagintézmény | nevelési  tanacsadas
munkak6zosség-vez.

14. | Halasi-Bata Linda Jaszberényi Tagintézmény logopédiai ellatas

munkak6zosség-vez.
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15. | Rozsa Jozsetné Szolnoki Tagintézmény gyogytestnevelés
munkak0zosség-vez.

16. | Orosz Maténé Torokszentmiklosi Tagintézmény | tehetséggondozas
munkak0zosség-vez.

Ulések:
— minden hénap masodik hétféje, 9:00-13.00-ig,
— tervezett szdma 12, rendkiviili iilés sziikség esetén barmikor 6sszehivhato.

Az igazgatotanacs feladatai:

— Feleldsséggel vesz részt az Intézmény szakszerli és torvényes muikdodésének
irdnyitdsdban ¢és a Fenntartdo 4ltal rendelkezésre bocsatott eszk6zok gondos
kezelésében az Intézmény Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatdban meghatarozottak
szerint,

— az Intézmény egészét érintd kérdésekben véleményt nyilvanit,

— a szakmai dontések elOkészitésében, a folyamatok egységesitésében vélemény-
nyilvanitassal, javaslatokkal aktivan részt vesz,

— a kozponti utasitasokat, helyi aktualitasokat megtargyalja.

I1./6. Heti teamek, munkaértekezletek rendje a  székhelyintézményben,
tagintézményekben, telephelyeken
Tagintézmény / Telephely neve hétfo kedd
Foigazgatosag 11.00-13.00
Palyavélasztasi Tandcsadd 14.00-15.30
Megyei Szakért6i Bizottsag 13.30-15.00
Jaszberényi Tagintézmény 12.30-14.30
Jaszapati Tagintézmény 13.00-15.00
Karcagi Tagintézmény (kéthetente) 10.00-12.00
Kunhegyesi Tagintézmény 13.30-15.30
(kéthetente)
Kunszentmartoni Tagintézmény 14.00-16.00
Tiszafoldvari Telephely 14.00-16.00
Mezé6turi Tagintézmény 14.00-16.00
Szolnoki Tagintézmény (minden 13.00-15.00
honap elsé harom keddjén)
Ujszaszi Telephely 13.00-15.00
Tiszafiiredi Tagintézmény 14.00-16.00
(kéthetente)
Torokszentmiklosi Tagintézmény 14.00-16.00
Fegyverneki Telephely 14.00-16.00

I11. Székhelyintézményi munkaterv

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Székhelyintézménye az
Intézmény gazdasagi-pénziigyi ¢s HR feladatainak elOkészitését, a szakmai iranyitast és
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koordinalast végz6, valamint a varmegyei szakért6i bizottsagi feladatokat, palyavalasztasi
tanacsadas tevékenységet is ellato feladat ellatasi helye.

I11./1. Foigazgatésag miikodése
I11./1.1. A féigazgatosag feladatai:

Folyamatosan végzett feladatok

Ssz. Feladatok Felel6sok
1. Intézmény, Székhelyintézmény vezetése Zsoldos Erzsébet foigazgato
Intézményi szakmai munka iranyitasa, dr. Takacs Orsolya féigazgato-
2. | koordinacios tevékenység helyettes
Titkari, adminisztracids tevékenységek szakszolgalati titkar, jelenleg
3. végzése. betoltetlen allashely
Személyi ligyek intézése. Egyedné Kormendi Erika,
4. Novakné Fekete Orsolya
Gazdasagi ligyek, pénziigyek intézése. dr. Farkasné Berkes Kitti
S. Orszagh-Doéra Anett
Intézményi informatikai eszkozpark | Szabd Sebestyén
6. miikddésének felligyelete, javitasok,
karbantartadsok végzése.
A Székhelyintézményben gondnoki, | Balazs Zoltan
7. karbantartoi feladatok ellatdsa, az épiiletek
allapotanak folyamatos ellenérzése, megyei
gépjarmi koordinacio. Munka-tiiz-
balesetvédelemmel kapcsolatos —intézményi
feladatok, miiszaki tigyek intézése.
8. Takarito1 feladatok végzése Szaboné Bako Erzsébet

A Foéigazgatosag munkatarsai hetente tartjak munkacsoport értekezletiiket, melynek tartalma
csak részben tervezhetd, leginkabb az aktualitasok feldolgozasa torténik.

Kiemelt feladatok a Foigazgatosagon:

1. Az Intézmény Munka-, Tiiz- és Balesetvédelmi Szabalyzataban eldirt kotelezettségeknek
valo megfelelés folyamatos ellendrzése, intézkedések kezdeményezése a hianyossagok
potlasara, az esetleges szabalytalansagok korrekcidjara vonatkozoan.

Felelésok: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, gondnok-karbantartdo, munka-, tiiz- és
balesetvédelmi felelds, munka-, tiiz- és balesetvédelmi képviseld
Hataridé: folyamatos

2. Vezetoi belso ellendrzés a Székhelyintézményben:
— a munkaidd betartasa, nyilvantartasa,
— az ligyviteli dokumentacio vezetése,
— szabadsagkovetd rendszer vezetése,
— gondnoki, karbantartési feladatok ellatasa,
— hivatali, bérelt és sajat gépjarmiivek hivatali célu hasznalati feliiletének kezelése,
— informatikai eszkdzok karbantartasa a teljes intézményben
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— takaritasi feladatok elvégzése.
Felel6s: féigazgato, foigazgato-helyettesek,

Hatarid6: Folyamatos

11./1.2. A féigazgaté és foigazgato-helyettesek belso ellenérzési terve

Ellenorzés teriiletei Ellenorzott Idopon | Ellenorzott Ellenor-
tagintézmények t dokumentum | zést végzi
ok
Intézményi és tagintézményi | Tagintézmények/ | II. félév | munkatervek, | Zsoldos
munkaterv teljesitése, Telephelyek, iktatoprogram, | Erzsébet
kiilonds tekintettel az Véarmegyei irattar,
intézkedési tervek Szakért6i heti teamek
megvalositasara. Bizottsag, emlékeztetodi
Az 1j iktatoprogram Palyavalasztasi
hasznalata. Tanécsado
Tagintézményi/telephelyi
munkaértekezletek, teamek.
INYR vezetés helyi | Tagintézmények/ | IL félév | INYR, dr. Takécs
ellen6rzési  gyakorlata  és | Telephelyek tagintézmény- | Orsolya
eredményessége. 1gazgatd
ellendrzési
jegyzOkonyvei
A Varmegyei  Szakértdi | Tagintézmények/ | II. félév | Jarasi 0sszegzd | Szabd
Bizottsaghoz tovabbitott | Telephelyek vizsgalati I1diko
esetek, vizsgalati anyagok vélemények,
vizsgalati
dokumentacio,
INYR

A munkakozosségek mitkodésének ellendrzése:

Az ellendrzés minden munkako6zosségi foglalkozason megvalosul.

Ssz. Munkakozosség neve Ellenorzést végzi

1. Korai fejlesztés, konduktiv pedagogiai ellatas Szabo Ildiké
munkak6z0sség

2. Szakértdi bizottsagi tevékenység munkakozosség Szabo I1dikd

3. Nevelési tanacsadas munkak6z0sség dr. Takacs Orsolya

4. Logopédiai ellatds munkak6zdsség dr. Takécs Orsolya

o. Gyogytestnevelés munkakdzosség dr. Takacs Orsolya

6. Tehetséggondozas munkakdzosség dr. Takécs Orsolya

7. Mérés-értékelés munkakozosség (MEM) Zsoldos Erzsébet
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I11./2. Varmegyei Szakérto6i Bizottsag munkaterve

1. Személyi feltételek
1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor fo/0raszam
Gyobgypedagdgus 7/128 ora
Pszichologus 2/42 ora

1 6 tartosan tavol
Logopédus -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 3/120 6ra
Gyogypedagdgiai asszisztens | 1/40 6ra

Kisegitd dolgoz6

1.2. Nem foallasu (Részmunkaidés, 6raad6) munkatarsak

Munkakor Tanév eleje f6/0raszam
Gyogypedagdgus 1/10 ora

Pszichologus 1/10 6ra
Gyermekneurologus, 2/5 alkalom
gyermekpszichiater

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatérs: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Megyei Szakeértdi Bizottsag rendelkezésére allo épiilet tevékenységének végzésére
megfeleld. A kornyezet esztétikus, a helyiségek vildgosak, komfortosak, melyet a nyari
iddszakban pedig az emeleten légkondiciondld tamogatja a munkavégzés. A vizsgalo
helyiségek szama egyelOre a szakalkalmazottak szaméanak megfelel6. A nyari id6szakban két
helyiségben elvégzett rekesztés altal sikeriilt a parhuzamosan végzett vizsgalatokat
megsziintetniink, mely altal a kliensek €s csaladjaik személyiségi jogainak védelme a lehetd
legoptimalisabban biztositott. A  vizsgaloszobak targyi felszereltsége megfeleld, a
vizsgaloeszkozok, tesztek alkalmasak az ¢életkor és egyéni sziikségletek szempontjabol széles
spektrumu kliensi kor ellatdsara. A munkavégzéshez sziikséges informatikai eszkozpark
megfelelonek itélhetd, rendszergazda altal karban tartott. A Bizottsag altal hasznalt nyomtato
eloregedett, egyre gyakoribb karbantartast igényel, mely a folyamatos munkavégzést
veszélyezteti. Cseréje sziikségessé valt. A rendelkezésre 4ll6 irattarat a Bizottsag rég kindtte, a
vizsgaloszobdk szekrényeiben és a Fdigazgatosag épiiletében is taroljuk. A késdbbiekben
atgondolast igényel beépitett szekrények kiépittetése arra alkalmas falfeliileteken. Az épiilet
takaritdsahoz, fertétlenitéséhez megfeleld eszkozok, tisztitd- és fertdtlenitdszerek allnak
rendelkezésre.

1.4. Nyitvatartasi rend
hétf6 — csiitortok: 7:30 — 16:00
péntek: 7:30 -13:30

1.5. A Megyei Szakértoi Bizottsag iligyeleti/tanacsadasi és helyettesitési rendje:
Telefonos ¢és személyes szakmai tligyelet:
H-Cs: 12.00 -16.00
Péntek: 12.00 -13.30
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Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. | Feladat Hatarido Felelos
1. Munkaterv elkészitése 2023.09.05. | bizottsagvezetd
2. Jogszabalyi valtozasok | folyamatos | bizottsagvezetd
figyelemmel kisérése
3. Munkaterv megvalosulasanak | havonta, bizottsagvezetd
ellendrzése, korrekciok folyamatos
4. Nyilvantartasi rendszeriink | folyamatos | bizottsagvezetd
finomitasa, vezetése, aktualizalasa
5. Team értekezlet hetente bizottsagvezetd
6. Szakért6i vélemények ellenérzése | folyamatos | bizottsagvezetd
7. Munkaid6 nyilvantartas, | folyamatos | bizottsagvezet6
adminisztraci6 €s ellendrzése
8. Eszkozsziikséglet jelzése 1d6szakos bizottsagvezetd
9. Kapcsolattartas az intézményekkel, | folyamatos | bizottsagvezetd,
intézményvezetokkel szakalkalmazottak,
titkarsag
10. | Igazgatétandcsi értekezlet havonta bizottsagvezetd
11. | Ismeret- és tudasmegosztas folyamatos | bizottsagvezetd
12. | Megbizasi szerzddéssel dolgozo6 | 2023.09.01. | bizottsagvezetd
kollégakkal egyeztetés,
szerzOdések elokészitése
13. | Tanévindito értekezlet 2023.09.11. | bizottsagvezetd
14. | Tanévzard, tanévnyito értekezlet 2023.09.18. | minden alkalmazott
15. | Munkakori leirdsok aktualizalasa Féigazgatos | bizottsagvezetd
ag utasitasa
szerint
16. | Eszkozpark attekintése, | 2023.09.15. | bizottsagvezetd
eszkozsziikséglet jelzése
17. | Eves statisztika  el6készitése, | 2023.10.06. | bizottsagvezetd, titkarsag
elkészitése
18. | Eves leltar elékészitése 2023.12.15. | bizottsagvezeto,
leltarfelelds
19. | Félévi adatok leadasa 2024.01.15. | bizottsagvezetd
20. | Félévi beszamolo elkészitése 2024.01.15. | bizottsagvezetd
21. | Félévi értekezlet Foigazgato- | bizottsdgvezetd
sadg utasitasa
szerint
22. | Tobbletkotelezettség-vallalas Foigazgatos | bizottsagvezetd
elokészitése ag utasitdsa
szerint
23. | Tobbletkotelezettség —  vallalas | litemezés bizottsagvezetd
feladatainak végzése szerint
24. | Eves orvosi ellendrzés 2024.05. ho | bizottsagvezetd,

alkalmazottak
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25. | Beérkezo feliilvizsgalati kérelmek | 2024.06. bizottsagvezetd,  kijelolt
érkeztetése, attekintése, 0sszesitése | hotol szakalkalmazottak

folyamatos

26. | Szabadsagolds, nyari munkarend | 2024.06. bizottsagvezetd
elkészitése hotol

bizottsagvezetd

27. | Beiskolazasi terv elfogadasa 2024. 02.28. | szakalkalmazottak

bizottsagvezetd

28. | Partneri elégedettség-mérés 2024. aprilis | szakalkalmazottak

2024. bizottsagvezetd

29. | Eredményesség-mérés majus 22 - | szakalkalmazottak

junius 14.

30. | Eves munka értekelése; | 2024.06.17. | bizottsagvezetd
eredmények, sikerek, nehézségek szakalkalmazottak
elemzése. Ev végi beszamolok
készitése

31. bizottsagvezetd
Tanévzaré értekezlet 2024.06.18. | szakalkalmazottak

32. bizottsagvezetd
A 2024/2025. tanév munkatervének | 2024.07.15. | szakalkalmazottak
elékészitése

33. | Tanév zarasanak elokészitése, | Foigazgatos | bizottsagvezetd
statisztikai adatok, beszamolok | &g utasitdsa
leadasa, 0sszegzés szerint

34. | Eves beszamolo készitése, | Foigazgatds | bizottsagvezetd
statisztikai adatok Osszegzése ag utasitasa

szerint

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve
Rendszeresség: hetenként
Iddpont: hétfé 13 - 15 ora

2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve

Delegalt tag

Latogaté tag

Korai fejlesztés

Dajka Gyongyi

Szakértdi bizottsagi tevékenység

Molnar Edit

Balogh Boglarka

Nevelési tanacsadas

Logopédia

Szab¢ I1diko

Gyogytestnevelés

Tehetséggondozas

MEM

3. Az MSZB tervezett innovacioi
— Az, Egylittmiikodés Eve” keretében a tagintézmények altal a jaras intézményei szamara

szervezett tajékoztatd mithelyfoglalkozasokon vald részvétel.

— Témahonapok, fogyatékossagi vilagnapok, honapok alkalméval a varoban tajékoztatok
kihelyezése a falinjsagra.
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4. A megyei szakértoi bizottsagi tevékenység feladat-, és idéterve

Ssz. | Feladat Hataridé Felelds
1. Beérkez6 vizsgalati felterjesztések, | folyamatos bizottsagvezetd,
attekintése, litemezése a megbizott
jogszabalyi eléirasoknak szakalkalmazott
megfelelden
2. Héaromévesnél fiatalabb gyermekek | soron  kiviili | bizottsagvezeto,
aktualis allapotfeltarasara iranyuld | idopont szakalkalmazottak
teljes kort szakértoi vizsgalata biztositasaval | szakorvos
3. Tizennyolc  hoénapnal fiatalabb | a  sziikséges | bizottsagvezetd,
gyermekek szdmara szakorvosi | ellatas gyogypedagogus
leletek alapjan, kdzvetlen vizsgalat | mihamarabbi
nélkiil szakértéi vélemény készitése | megkezdése
céljabol soron
kiviil
4. Jarasi  szakértdi  bizottsagoktol | folyamatos bizottsagvezeto,
tovabbitott vizsgalatok a sajatos szakalkalmazottak
nevelési igény megallapitdsa vagy szakorvos
kizarasa céljabol, lehetdség szerint
az egymasra éplilés megvaldsitasa
5. Kiegészité vizsgalatok végzése | Szakmai team | bizottsagvezeto,
tipusonként: orvosi, pszichologiai, | javaslata szakalkalmazottak,
logopédiai, gyogypedagogiai, | alapjan szakorvos
ADOS, ADI-R
6. Sajatos nevelési igényli gyermekek, | folyamatos bizottsagvezeto,
tanulok soron kiviili feliilvizsgalata szakalkalmazottak,
a jogszabalynak megfeleld
felterjesztés alapjan
7. Sajatos nevelési igényli gyermekek, | jogszabalynak | bizottsagvezeto,
tanulok hivatalbol kezdeményezett | megfelelden, | szakalkalmazottak
feliilvizsgalatanak végzése utemezes
szerint,
8. Tankertileti dontés alapjan 1. fokt | jogszabalynak | bizottsagvezeto,
vizsgalatok (fellebbezés) megfeleld kijelolt team
utemezés szakemberei,
szerint, szakorvos
9. Kozigazgatasi  hatdsagi  eljaras | jogszabalynak | bizottsagvezeto,
keretében  torténd  vizsgalatok, | megfeleléen, | kijelolt team
feliilvizsgalatok litemezés szakemberei
szerint
10. | A Megyei SZB éltal el nem latott | alkalmanként, | kijelolt
esetek  tovabbitdisa az FPSZ |a szakmai | szakalkalmazott,
tagintézményeihez a vizsgalati | team javaslata | szakorvos
dokumentacio tovabbitasa alapjan
11. | Meg nem jelenés miatt a vizsgalati | folyamatos szakszolgalati titkar
anyagok lezarasa
12. | Szakszolgalati —esélyegyenlOségi | halmozottan bizottsagvezeto,
szakértd felkérése, amennyiben a | hatranyos
tagintézményi alapvizsgalat sordn | helyzeti, elsé
erre igény mutatkozott vizsgalaton
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megjelend
gyermek/tanul
0
vizsgalatahoz

13. | Folyamatos figyelemmel kisérés | jogszabaly bizottsagvezeto,
szervezése, lebonyolitasa (sziikség | altal kijelolt
esetén) meghatarozott | szakalkalmazott

esetekben

14. | Helyszini vizsgélatok tervezése: | egyeztetést bizottsagvezeto,
prioritdst  kapva  fogyatékosok | kdvetden, kijelolt
apolo-gondozd otthonai, | iitemezve szakalkalmazott
kiilonnevelést, kiilonoktatast
biztositd koznevelési intézmények,

15. | Igazolasok kiadasa sajatos nevelési | igény szerint: | bizottsagvezeto,
igényli gyermek, tanuld csalddja | emelt Osszegli | megbizott  ligyviteli
részére a jogszabalyban | csp.  utazasi | munkatars
meghatarozott  juttatasok ¢és | utalvany
kedvezmények igénybevételéhez

16. | Ujonnan belépé pszichologusok, | folyamatos bizottsagvezeto,
gyogypedagogusok  mentoralasa, kijelolt
bevezetése az SZB eljarasrendjébe szakalkalmazott

17. | Szakmai tigyelet sziilok, | folyamatos szakalkalmazottak
pedagdgusok, intézményvezetok... beosztas szerint
részére

18. | Intézményjegyzék megkiildése a | 2023. januér | bizottsdgvezeto,
Korményhivatalnak, tovabba az | 31-ig torténd | megbizott  igyviteli
orszagos szakértdi bizottsdgoknak | beérkezést munkatars

kovetden

19. | Integralt Nyomonkdveté Rendszer | folyamatos bizottsagvezeto,
(INYR) pontos vezetése szakalkalmazottak

20. | Pedagogiai szakszolgalati | meghatarozott | szakértdi bizottsag
munkakdzosségek munkajaban | iitemterv, szakemberei
val6 aktiv kozremitkbdeés beosztas

szerint

21. | Honlap gazdagitdsa, rendszeres | folyamatos a MSZB munkatarsai
tajékoztatas az aktualitdsokrol

22. | Gyermekbalesetek ~ megel6zése, | folyamatos szakért6i bizottsag
veszélyek elharitasa munkatarsai

23. Tiz- és munkavédelmi oktatason | 2024.09.18., szakértdi bizottsag
valo  részvétel, az eldirasok | folyamatos munkatarsai
betartsa

5. A Megyei Szakértéi Bizottsag koordinacios feladatai
5.1. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység koordinalasa

— A szakért6i bizottsagi tevékenység jarasi szintli koordinacidjanak aktiv jelenléte az
Intézményben.

— A koordinacios tevékenység sikeres megvalositasaval a szakértdi bizottsagi
tevékenység egységes szakmai feltételeken és elvarasokon, kolesonds, épitd jellegli
kapcsolatokon nyugvd, stabil miikddésének biztositasa.
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Megbeszélés lehetdségének biztositasa felmeriild szakmai kérdések, specidlis, kétséges
esetek kapcsan, esetkonzultacio. Tervezetten végzett szakmai megbeszélések
szervezése Tagintézményenként, a bekiildott jarasi Osszegzé vélemények rendszeres
attekintése, a tapasztalatok megbeszélése.

Tagintézmények latogatasa, foként a szakértdi bizottsagi tevékenységgel kapcsolatban
szervezett tajékoztatd forumokon.

A varoélista évente tobbszori monitorozasa elsdsorban a dompingvizsgalatok idején, a
tagintézmények, telephelyek altali intézkedésekrol vald tajékozodas, igény szerint
segitség nyujtasa, a szervezeés koordinalasa.

A folyamatleirasok attekintése, az aktudlis jogszabalyi eldirasoknak megfeleld
frissitése.

Vezetdi otletek kérése, fogadasa, mérlegelése majd alkalmazasa, melyek a stabil
miikodést tdmogatjak.

A jarasi szakértdi bizottsagi tevékenység €s a megyei szakértdi bizottsagi tevékenység
egymasra épiilésének megvaldsitdsa a tovabbitott vizsgalatok esetében. Ennek
eljarasrendjét, keretezni sziikséges folyamatleirds formajaban.

Az Intézményben a szakért6i vélemény elsé példanyanak hatalyositasat, amennyiben
annak el nem fogadésarol a sziil6/gydm/nagykora vizsgalt személy nem nyilatkozik a
jogszabalyban meghatarozott id6kereten beliill. Cél a jogszabalyi kereteken beliil
lehetséges 1d6-, energia-, és pénz raforditasanak csokkentése.

A Tagintézményekben, Telephelyeken sajat hataskorben korai fejlesztésben részesiilo
gyermekek feliilvizsgélati folyamatdnak folyamatleirasban torténd rogzitése, mely
kozos gondolkodas, alternativak mérlegelésének eredményeként valosul meg.

Szakmai j6 gyakorlatok egymas kozotti megosztasa, atvétele.

A szakértoi bizottsagi tevékenység szakmai dokumentumainak ellendrzése, a fejlesztd
jellegli visszacsatolas a jogszabdlyi eldirdsoknak megfeleld, mindségi munkavégzés
biztositasa érdekében.

5.2. Munkako6zosség koordinacidja:

A szakértdi bizottsagi tevékenység munkakozosségek munkdjanak koordinalasa a
Mmunkak6zosség-vezetokon keresztiill, munkédjuk szakmai segitése, részvétel a
foglalkozasokon, nyomon kovetés, ellendrzés.

A munkakozosség az egész Intézményre kihatd szakmai fejlddést beindito, fenntarto
hatasanak tamogatésa, erdsitése, a szakmai innovaciok, belsd tudasmegosztas prioritast
kapnak; pl.: a szakértdi vélemények hatalyositasaval kapcsolatos valtoztatas, a jarasi €s
a megyei szakértdi bizottsadgi tevékenység hatékonyabb, eredményesebb egymdsra
épiilésének kialakitasa, a sajat hatdskorben korai fejlesztésben részesiilok feliilvizsgalati
folyamatanak attekintése, rogzitése.

Az intézmény szakmai munkdjanak tervezésében, megvalositasaban valo
kézremiikodés; (szakmai javaslatok megfogalmazasa, ellenérzési terv javaslat
kidolgozasa).

A munkakozosség — vezetOk ellendrzési tevékenységben valo részvételi lehetdségeinek
attekintése.

A munkako6zosségi foglalkozasok megvaldsuldsanak kovetése, a szakmai munka
segitése. A munkakozosségi foglalkozdsokon vald részvétel, az eldkészitési ¢€s
beszamolasi tevékenységek kovetése. A munkatervben foglalt szakmai feladatok
megvaldsuldsa. A  munkakdzosségek innovativ  tevékenységének, szakmai
tudasmegosztasanak tdmogatasa.

Munkakozosségi  foglalkozasok dokumentumai: jelenléti ivek, emlékeztetdk,
beszamolok elkészitésének ellendrzése félévenként egy alkalommal, a tapasztalatok
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jegyzOkonyvben vald rogzitése. Elégedettség kérddivek kiértékelésének koordinalasa,
visszajelzés, kozremiikddés az eredmények elemzésében.

6. Tervezett képzések

Ssz | Kolléga neve Képzés Képzés Képzo6 intézmény Evfo-
. megnevezése tipusa lyam
1. | Balogh Boglarka | tanacsado szakvizsga ELTE 2.
szakpszichologus
2. | Molnéar Edit gyaszterapeuta akkreditalt Napfogyatkozas -
Egyesiilet

Néhany kolléga tovabbképzési elképzelése még kialakuldban van, megvalosulasukat a
beszamoldban rogzitjiik.

rrrrr

7.1. Tanfeliigyeleti ellenorzés
Intézményi tanfeliigyelet idépontja: A Székhelyintézményben nem keriil sor
intézményi tanfeliigyeletre.

rrrrr

A Megyei Szakért6i Bizottsagban nincs a tanévre tervezett mindsités.
8. Vezet6i belsé ellendrzési terv

8.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti
Ssz. | Ellen6rzott munkatars Idépont Ellenorzést végzo
vezetd

1. | pszichologus folyamatos, bizottsagvezetd
interj0, hospitéalas:
2023.10. ho

2. pszicholdgus folyamatos, bizottsagvezetd
interju, hospitalas:
2023.10. ho

3. gyogypedagogus folyamatos, bizottsagvezetd
interj0, hospitélas:
2023.11. ho

4. gyogypedagogus folyamatos, bizottsagvezetd
interj0, hospitélas:
2023.11. ho

5. pszicholdgus (megbizéssal) folyamatos, bizottsagvezetd
interju,
dokumentumelemzés
2023.12. ho

6. | gyogypedagogus folyamatos, bizottsagvezetd
interju, hospitalas:
2024.02. ho

7. gyogypedagogus folyamatos, bizottsagvezetd
interju, hospitéalas:
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2024.02. ho
8. | gyégypedagogus folyamatos, bizottsagvezetd
interj0, hospitalas:
2024.03. ho
9. gyogypedagogus folyamatos, bizottsagvezetd
(megbizassal) interju,
dokumentumelemzés
INYR
Ssz. | Ellen6rzott munkatars Idépont Ellenorzést végzo
vezeto
1. minden szakalkalmazott folyamatos, bizottsagvezetd
elemzd, 0sszegzo:
2023.11.h6 és
2024.04.h6
Egyéb
Ssz. | Ellenérzott munkatars Idépont Ellendrzést végzo
vezeto
folyamatos bizottsagvezetd
1. szakszolgalati titkar interja,
dokumentumelemzés
2023.10. ho
folyamatos bizottsagvezetd
2. szakszolgalati titkar interju,
dokumentumelemzés
2023.11. ho
folyamatos bizottsagvezetd
3. gyogypedagogiai asszisztens | interjd,
dokumentumelemzés
2024. 02. ho
4. szakszolgalati titkar folyamatos bizottsagvezetd
interju,
dokumentumelemzés
2024. 02. ho
S. tigyeletes szakalkalmazott alkalmanként bizottsagvezetd
6. KK-t gondoz6 kollégak alkalmanként bizottsdgvezetd
7. | kisegit6 dolgozd folyamatos bizottsagvezetd
8.2. Folyamatos ellenorzési feladatok:
Ssz. | Ellenérzés targya Ellenorzést végzo
vezeto
1. | jelenlét, tavollét vezetése, jelentése, szabadsag | bizottsagvezetd
nyilvantartas
2. | heti, havi 6raelszamolas, egyenletes terhelés bizottsagvezetd
3. tulora tervezése, megvaldsitasa bizottsagvezetd
4. behivasok litemezése bizottsagvezetd
o, vizsgalati- és szakértdi vélemények formai és tartalmi | bizottsagvezetd
megfeleldosége
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6. dokumentécios fegyelem (jegyzOkonyvek, vizsgalati | bizottsagvezetd
anyagok, INYR vezetése)

1. iktatas, iratkezelés bizottsagvezeto

8. munka-, tiiz- és balesetvédelmi eldirasok betartasa bizottsagvezetd

9. Intézkedési tervek

9.1. Intézkedési terv a 2022/2023. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének

eredményei alapjan

Az eredményesség értékelése alapjan intézkedési terv készitésére nincs sziikség.

9.2. Intézkedési terv a 2022/2023. tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei

alapjan

Az eredmények alapjan intézkedési terv készitésére nincs sziikség.

9.3. Intézkedési terv a féigazgatosag vezet6i belsé ellendrzésének megallapitasai

alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

2022/2023-as
feliilvizsgalatok
teljesebb korti elvégzése

minél

Logopédia

€S

Tulora vallalasaval a vizsgalatok elvégzése, megbizassal
dolgoz6 gyogypedagogus és pszichologus alkalmazasa.
< szomatopedagogia
gyogypedagogus alkalmazésa céljabol allashirdetés.

szakos

INYR pontos,
vezetése

rendszeres

Az elmaradt rogzitések és feltoltések potlasa, rendszeres
adminisztracios tevékenység végzése.

10. Az MSZB eredményesség-mérésének idéterve

2024. majus 22 — junius 14-ig.

11. Az MSZB partneri elégedettség-mérésének idoterve

2024. aprilis

12. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzé intézkedések

Ssz | Intézkedés Intézkedés Intézkedés Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose

1. | Energiahordozéok energiatakarékossag | fogyasztas bizottsagvezetd
gazdasagos csokkentése,
felhasznalasa  (viz, Természeti
villany, gaz), eréforrasok
energiatakarékos felhasznalasanak
lampak, ¢gok csokkentése
hasznélata

2. | Veszélyes hulladék, | kornyezet védelme | Karos anyagok | technikai dolgozo,
valamint az elemek kornyezetbe munkavédelmi
és elektronikus jutasanak felelds
hulladék eldiras megakadalyozasa
szerinti gyljtése,
megfeleld helyen
val6 leadéasa

3. | Milanyag palackok | kornyezet védelme | Kéros anyagok | bizottsagvezeto,
szelektiv  gytjtése, kornyezetbe alkalmazottak
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szelektiv jutasanak
hulladékgytijtében megakadalyozasa
val6 lerakdsa
4. | Elhasznalodott, kornyezet védelme | Kéros anyagok | bizottsagvezeto,
eszk6zok,  jatékok kornyezetbe alkalmazottak,
Osszegyljtése - jutasanak
adomanyozasi, megakadalyozasa,
felhasznalasi ujrahasznositas
lehetdségek
megkeresése
5. | Papirtakarékossag kornyezet védelme | Természeti Minden dolgoz6
er6forrasok
felhasznalasanak
csokkentése
13. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz | Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart | Munkavédelmi
megnevezeése célja eredménye felelds
1. | Munka-, tliz- ¢s | prevencio megeldzés munkavédelmi
balesetvédelmi felelds
oktatdson val6 részvétel
tlz esetén az munkavédelmi
2. | Tlzriado eloirt sikeres proba felelos
kivonulas
probdja
Az épiilet bejarasa tiiz- | baleset- munkavédelmi
és balesetvédelmi | megeldzés, megeldzés felelos
3. | szempontbol torténd | esetleges hibak
szemle a tanév | feltérképezése,
kezdetekor, majd | jelzése,
rendszeresen javittatasa
Ev kozben jelentkezd | baleset- hibaelharitas munkavédelmi
problémak azonnali | megeldzés felelos
4. | jelzése, megoldasa
Szabalyzo érvényes szabalyos munkavédelmi
dokumentumok dokumentacié | mukodés, felelds
5. | érvényességi megléte, érvényes
hatéaridejének biztositasa dokumentumok
attekintése
Ev  kozben  érkezd | prevencié megelézés munkavédelmi
6. | kollégdk munka-, tliz-, felelos
és balesetvédelmi
oktatdsa
Keletkezett  veszélyes | kdrnyezet biztonsagos munkavédelmi
hulladék elszallittatasa | védelme tarolas, felelos
7. felhalmozodas
megsziintetése
Téli cstiszas-mentesités, | baleset- baleset-megel6zés | munkavédelmi
8. | szérdanyag biztositasa, | megeldzés felelds
utanpotlasa
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14. Osszesitett eseménynaptar

Ssz | Tevékenység, program | Idépont Résztvevok Felelos »Egyiitt-

megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja

1. | Tanévzaro, -nyit6 | 2023.09.18. | alkalmazottak bizottsag-
¢értekezlet vezetd

2. | Csapatépitd udvari bizottsag-
délutani party a | 2023.09.29. | alkalmazottak vezetd X
Székhelyintézményben
Szakmai mihelymunka, bizottsag-
vendégek a Jaszapati és | 2023.10. ho | szakalkalmazot- | vezetd,

3. |a Jaszberényi tak MSZB X
Tagintézmény szakértdi szakalkal
bizottsdganak tagjai mazott
Csapatépité kirandulas, bizottsag-

4. | kozosségi program - | 2023.10. h6 | alkalmazottak vezetd X
MSZB szakmai nap
Intézményi 10 éves bizottsag-

5. | jubileumi konferencia — | 2023.11. ho | alkalmazottak vezetd X
MSZB szakmai nap
Szakmai mithelymunka, bizottsag-
vendégek a Kunhegyesi | 2023.11. ho | szakalkalmazot- | vezeto, X

6. |¢és a Tiszafiiredi tak MSZB
Tagintézmény szakérti szakalkal
bizottsdganak tagjai mazott
Szakmai miithelymunka, szakalkalmazot- | bizottsag-
vendégek a Szolnoki | 2023.12. hé | tak vezeto,

7. | Tagintézmény és MSZB X
telephelye szakértoi szakalkal
bizottsdganak tagjai mazott
Evzaré
munkaértekezlet, 2023.12. ho | alkalmazottak bizottsag-

8. | karacsonyi linnepség — vezeto X

9. | Félévi értekezlet 2024.02. ho | alkalmazottak bizottsag-

vezeto
Szakmai miithelymunka, bizottsag-
vendégek a Karcagi ¢és vezeto,
Torokszentmiklosi 2024.02. ho | szakalkalmazot- | MSZB X

10. | Tagintézmény és tak szakalkal
telephelye szakeértdi mazott
bizottsdganak tagjai —

Szakmai mithelymunka, | 2024.03. h6 | szakalkalmazot- | bizottsag-

11. | vendégek a Mezoturi tak vezeto,
Tagintézmény szakértoi MSZB X
bizottsaganak tagjai — szakalkal

mazott
Szakmai mithelymunka, | 2024.03. h6 | szakalkalmazot- | bizottsag-
vendég a tak vezeto, X
Kunszentmartoni MSZB
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12. | Tagintézmény és szakalkal
telephelye mazott
Tagintézmény szakértoi
bizottsdganak tagjai
MSZB szakmai nap a bizottsag-
szakértoi bizottsagi szakalkalmazot- | vezetd,

13. | munkak6zosség 2023.03. ho | tak munka-
tagjaival —  el6ado kozosség-
felkérése autizmus vezetd
témaban
Csapatépitd kirandulas, bizottsag-

14. | kozosségi  program - | 2023.05. ho | alkalmazottak vezetd
MSZB szakmai nap
Tanévzaro

15. | munkaértekezlet, 2023.06. ho
pedagbdgus nap

16. | Tanévzaré értekezlet Foigazgato- | alkalmazottak bizottsag-

sag vezetd
itemezése
szerint
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111/3. Palyavalasztasi Tanacsadé munkaterve

1. A szakszolgalati feladatellatas altalanos céljai

— A pedagogiai szakszolgalatok mukodésére vonatkozd jogszabalyoknak vald
megfelelés

— Teljes kort ellatas biztositdsa az intézményiinkhdz forduld klienseknek (egyéni és
csoportos tanacsadés, osztalyfonoki ordk, palyavalasztasi sziildi értekezletek,
palyaorientacios napok, komplex tanacsadas)

— A szild és a tanul6 igényei, a tanuld érdeklddése, képességei, személyes adottsagai
szerinti, egyénre szabott segitségadas, tanicsadds, ennek eredményeként
iskolavalasztas ajanlasa.

2. A Palyavalasztasi Tanacsado specialis céljai

— A megye altalanos és kozépfoku oktatasi intézményeiben a szakszolgalat
palyavalasztasi tevékenységének miukodtetése, alapozva a mar meglévo
kapcsolatokra.

— A szolgaéltatasok célzott kiajanlasa az el6z6 tanévek szakmai tapasztalataira és
kapcsolatrendszerére alapozva.

— Kapcsolati halo tovabbi erdsitése a koznevelési intézmények palyavalasztasi felelds
pedagbgusaival, osztalyfonokokkel, mas szakmai szervezetekkel.

— Szakmai egylittmiikddés fenntartasa a Fejér Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
palyavalasztasi tanacsadas munkacsoportjaval, valamint az Eszak-magyarorszagi
Regionalis Palyavalasztasi Munkak6zdsség munkdjaban valo részvétel.

— Szakszer(, hatékony, korszerl ellatas a kliensek szamara.

— Az er6forrasok kihasznaldsanak optimalizaldsa a feladatok szinvonalas ellatasa
érdekében.

— Szakmai fejlédés Dbiztositdsa szakmai rendezvények, forumok, képzések
segitségével.

— Egyéni tanacsadasok szamanak novelése kiilonds tekintettel az SNI, BTMN ¢és a
kiilonleges helyzetben 1évé tanuldkra.

3. A Palyavalasztasi Tanacsadé bemutatasa

3.1 Személyi feltételek

Név Szak
biologia-foldrajz-informatika szakos kozépiskolai
tanar
szakvizsgazott pedagogus (kdzoktatasvezetd)
palyavalasztési tanacsadd
magyar-torténelem szakos altalanos iskolai tanar
Paroczai Norbert mozgokép és médiaszakos pedagogus
alyavélasztasi tanacsado
szakvizsgazott kdzoktatas vezetd, matematika, kémia,
Csaszar Istvan pedagogia szakos tanar, szakvizsgazott
tehetségfejlesztési szakértd
alyavélasztasi tanacsado

Arvai Aliz
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3.2 Targyi feltételek:

— Szolgalati gépjarmi

— Tanacsado helyiségek: a Féigazgatdsag foldszintjén 17. és 18. szoba

— 3 szolgalati laptop

— 2 asztali szamitogép a munkaszobakban

— 3 db hivatali mobiltelefon

— TIrattari szekrény és polc

— Korlatlan internet hozzaférés

— Kis teljesitményli nyomtaté a munkaszobdban

— Nagy teljesitményli fénymasold igény szerinti hasznalata a Foigazgatosag .
emeletén

— A jogszabdly, a protokoll és a PVT Folyamatleiras altal eléirt dokumentumok
Titkarsagi sokszorositasa

— Kérdoivek, tesztek és egyéb dokumentumok gylijteménye (elektronikus gyiijtemény
¢s fénymasolt anyag).

3.3 A szolgaltatast igénybe vevok:

Elsddleges célcsoport: Jasz-Nagykun-Szolnok megye nappali tagozatos tanuldi jogviszonnyal
rendelkez0 altalanos és kozépiskolas diakjai.

— Az altalanos iskolasok (7. -8. évfolyam didkjai), akik tanacstalanok, érdeklddésiik
iranya még nem alakult ki, vagy egyéni tanacsadasra, segitségre van sziikségiik (pl.
sajatos nevelési igény, BTMN miatt).

— ¢&s 6. osztalyos altalanos iskolai tanulok részére palyaorientacios rahangolodo és
ismeretatado jatékos foglalkozasok megtartasa.

— Kozépfoka iskoldk tanuldi, akiknél felvetédik az iskolavaltds igénye,
szlikségessége.

— Fakultacio-valasztas eldtt 4110, tanacsadast keérd kozépiskolasok (gimnazistak).

— Erettségi utani tovabbtanulasra késziild — a kdzépiskola nappali tagozatan tanuld —
fiatalok a 9-12. évfolyamig.

Maisodlagos célcsoport:
— Az iskoldban pélyaorientacids tevékenységben érintett pedagdgusok.
— Foglalkoztatasi palyavalasztasi tanacsadok.
— Tehetséggondoz6 halozat tagjai.
— Dontés meghozatalaban érintett sziilok/gondviseldk, akiknek aktiv bevondsa fontos
az iskolavalasztasba, palyavalasztasi dontésbe.

4. A Palyavalasztasi Tanacsadé altalanos feladatai
— A szolgaltatasok megyei szintii biztositasa a kapacités fliggvényében.
— Részvétel helyi, regionalis, orszdgos szakmai konferenciakon, rendezvényeken.
— Részvétel tovabbképzéseken.
— Szakmai szervezeti €letben valo részvétel. j6 gyakorlatok cseréje.
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A Palyavalasztasi Tanacsado 2023/2024. évi idéterve

Feladat Hatarido Felelos
Az altalanos és kozépiskolak 2023.09.15. Csaszar Istvan
tajékoztatasa a INSZM Pedagdgiai Arvai Aliz

Szakszolgalat tovabbtanulasi,
palyavalasztasi tanacsadassal
kapcsolatos tevékenységérol,
szolgaltatasi kindlat kozzététele
(elektronikus ton).

Pardczai Norbert

Az éltalanos és kozépiskolakban az
igények felmérése, az igényldlapok
alapjan a csoportos palyavalasztasi
foglalkozasok, palyaorientacios
osztalyfonoki ordk egyeztetése, az
igények ¢€s a szolgaltatas
Osszehangolésa (kapcsolatfelvétel,
szervezes, tervezett idépontok
kijel6lése, éves litemterv készitése).

A tanév soran
folyamatosan,
kiemeleten 2023.09-
10. hoé, valamint
2024.01-02. ho

Csaszar Istvan
Arvai Aliz
Pardczai Norbert

Az el6z6 tanévben megkezdett A tanévben Csaszar Istvan
tanacsadasok folytatasa az altalanos | folyamatos Arvai Aliz

¢és kozépiskolakban Par6czai Norbert
(kapcsolatfelvétel, szervezés).

Uj tanacsadasok szervezése (az A tanévben Csaszar Istvan
ellatott intézmények szamanak folyamatos Arvai Aliz
bdvitése). Paroczai Norbert
Altalanos és kozépiskolai A tanévben Csaszar Istvan
palyavalasztasi sziil6i értekezleteken | folyamatos Arvai Aliz

¢és osztalyfénoki ordkon valo Par6czai Norbert
részvétel, tajékoztatok tartisa.

A palyavalasztasi tanacsadasi A tanévben Csaszar Istvan
szlirésekre, vizsgalatokra, folyamatos Arvai Aliz
tanacsadasra, palyaorientaciora Par6czai Norbert
jelentkezdk regisztralasa.

Kihelyezett csoportos és egyéni A tanévben Csaszar Istvan
palyavalasztasi tanacsadasok tartasa | folyamatos Arvai Aliz
iitemterv alapjan, ami iskolavalasztas Pardczai Norbert
ajanlasaval zarul.

Egyéni palyavalasztasi tanacsadas A tanévben Csaszar Istvan
biztositasa a tagintézményekben folyamatos Arvai Aliz
palyavalasztas el6tt alld didkok Paroczai Norbert
részére, a felmeriild igényeknek

megfelelden, elore iitemezetten.

A Szolnoki Szakképzési Centrum A Szakképzési Csaszar Istvan
altal szervezett Centrumkavalkad Centrum 4altal Arvai Aliz
keretében palyaorientacios orak, meghatarozott Par6czai Norbert

foglalkozasok megtartasa a
programban részt vevo iskoldkban.

utemterv szerint.

Pélyaorientacidés Napokon részvétel.

A tanévben
folyamatos

Csaszar Istvan
Arvai Aliz
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Par6czai Norbert
A JNSZ Megyei Kormanyhivatal 2023. oktober- Csaszar Istvan
altal szervezett Palyavalasztasi november Arvai Aliz
Kiallitason valo részvétel az Pardczai Norbert
intézmény képviseletében.
A sajatos nevelési igényll tanuldk és | A tanévben Csaszar Istvan
sziileik segitése egyénre szabottan folyamatos. Arvai Aliz
tovabbtanulasi, palyavalasztasi Par6czai Norbert
tandcsadassal, egylittmiikodve a
megyei szakértdi bizottsadggal.
Az Integralt Nyomonkdvetd A tanévben Csaszar Istvan
Rendszer (INYR) alkalmazésa, folyamatos. Arvai Aliz
illetve az orszagos protokollnak Par6czai Norbert
megfeleld sajat dokumentacios
rendszer vezetése.
PR tevékenység. A tanévben Csaszar Istvan
folyamatos. Arvai Aliz
Pardczai Norbert
A szakszolgalati honlap A tanévben Csaszar Istvan
palyavalasztasi részének folyamatos | folyamatos Arvai Aliz
figyelemmel kisérése, a sziikséges Pardczai Norbert
javaslatok megtétele.
Heti teamen valo részvétel, A tanévben Csaszar Istvan
esetmegbeszélés megtartasa. folyamatos Arvai Aliz
Par6czai Norbert
A PVT levelezésének iktatasa. A tanévben Balazs Borbala
folyamatos

6. Vezetoi belso ellenorzések terve

Ssz. | Idépont

Ellenorzott teriilet

Ellenorzott munkatars

1. 2023.01.h6 | Szakmai

dokumentumok
(teljes koriien), INYR

PVT munkatarsai

2. 2023/24. Forgalmi 1-2., egyéni és | PVT munkatarsai
tanévben csoportos tanacsadas
folyamatosan | dokumentumai,  jelenléti
ivek, heti oraszam
teljestilése
3. 2024 06. ho. | Szakmai  dokumentumok | PVT munkatarsai

(teljes kortien), INYR
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1. Részvétel a munkakozosségek munkajaban

Idopont Esemény/rendezvény Felelos
2023/24. Az Eszak-magyarorszagi Regionalis Csaszar Istvan
tanévben Palyavalasztasi Munkak6zosség Arvai Aliz
munkaterv munkdjaban vald részvétel. Ennek Pardczai Norbert
szerint keretében munkako6zosségi talalkozo
szervezése Szolnokon.

2023/24. Az intézményi Tehetséggondozasi Csaszar Istvan
tanévben Munkak6zdsség szakmai munkéjaban valo
munkaterv részvétel.
szerint
2023/24. Az intézményi Mérés-értékelés Csaszar Istvan
tanévben Munkak6z6sség munkéjaban vald
munkaterv részvétel
szerint

8. Forumok, tovabbképzések, melyeken részt kivannak venni a PVT munkatarsai

— IJNSZM  Pélyavalasztasi  Kiallitas és a  pdalyavalasztassal  kapcsolatos
megyei/regionalis rendezvények

— Az ELTE Palyaorientacidés Szakosztaly altal szervezett konferencidk, szakmai
mihelyek

— A JNSZ Megyei Kereskedelmi és Iparkamara &ltal hagyoméanyosan 2023.
szeptemberében megrendezendd Szakképzési Workshop

— A Fejér Megyei és a Bacs-Kiskun Megyei Palyavalasztasi Tanacsadok altal 2022.
oktoberére tervezett orszagos online palyavalasztasi konferencia

— A FOvérosi Palyavalasztasi Tandcsaddo 55 éves fennallasanak alkalmébol
megrendezésre keriild palyavalasztasi konferencia

— EDUCATIO Kiallitas Budapest

— Szakmasztar Kiallitas, Budapest

— Az Oktatasi Hivatal 4ltal szervezett rendezvények

9. Tervezett tovabbképzések
Tanév kdzben érkezo lehetdségeket kihasznalva.
11. A PVT kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot szem eldtt tartd intézkedései,

miikodési elvei
12.

Ssz | Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart | Intézkedés felelose
megnevezése célja eredménye

1. | Papir alapt kérddivek | kornyezetvédelmi | papirtakarékossadg | Cséaszar Istvan,
fokozatos kivaltasa on- | tudatossag
line kérddivre

2. | Elektronikus kornyezetvédelmi | papirtakarékossag | Csaszar Istvan,
dokumentumok tudatossag
alkalmazasa,
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nyomtatas
minimalizalasa

11. Kiils6-belsé kapcsolatok
— Tagintézményekkel, Székhelyintézménnyel
— A varmegye altalanos és kozépfoku nevelési-oktatasi intézményeivel
— A Szolnoki Szakképzési Centrummal
— A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei kereskedelmi és Iparkamaraval

— A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei

Informacids Tanacsadoval
— Szolnok varos iskolapszichologusaival
— Mas varmegyei szakszolgalati intézmények palyavalasztasi tanacsadoival

Kormanyhivatallal,

a Foglalkozési-

13. Eredményesség-mérésének iddterve (Igazodva a mérési csoport tervéhez)

Ssz. | Tevékenységi elem Idopont/idétartam | Felels Megjegyzés
1. Megbeszélés, 2024. januar PVT vezet6 és | A mérési
munkatarsak  kijelolése a mérési | csoport
egyeztetés az elvégzendd csoport munkaterve
feladatrol alapjan, ahhoz
igazodva.
2. Kérddivek elokészitése 2024. marcius PVT vezet6 és | A mérési
a mérési | csoport
csoport munkaterve
alapjan, ahhoz
igazodva.
3. Mérés elvégzése 2024. majus PVT vezet6 és | A mérési
a mérési | csoport
csoport munkaterve
alapjan, ahhoz
igazodva.
4. Statisztikali, szakmai | 2024. junius PVT vezet6 és | A mérési
tartalmi elemzés a mérési | csoport
csoport munkaterve
alapjan, ahhoz
igazodva.

13. Partneri elégedettség-mérés idoterve (Igazodva a mérési csoport tervéhez)

Ssz. | Tevékenységi elem Idopont/idotartam | Felelos Megjegyzés
1. Megbesz¢élés, 2024. januar PVT vezet6 és | A mérési
munkatarsak  kijeldlése a mérési | csoport
egyeztetés az elvégzendd csoport munkaterve
feladatrol alapjan, ahhoz
igazodva.
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2. Kérdoivek elokészitése 2024. marcius PVT vezet6 és | A mérési
a mérési | csoport
csoport munkaterve
alapjan, ahhoz
igazodva.
3. Meérés elvégzése 2024. majus PVT vezetd és | A mérési
a mérési | csoport
csoport munkaterve
alapjan, ahhoz
igazodva.
4. Statisztikai, szakmai | 2024. janius PVT vezet6 és | A mérési
tartalmi elemzés a mérési | csoport
csoport munkaterve
alapjan, ahhoz
igazodva.

14. Intézkedési tervek

14.1.Intézkedési terv a 2022/23 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A mérés eredményei alapjan intézkedési terv készitésére nincs sziikség.

14.2. Intézkedési terv a foigazgatosag vezet6i belso ellendrzésének megallapitasai alapjan

Fdigazgato — helyettes INYR é€s papiralaptt dokumentacio ellendrzés

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

INYR adminisztracid
rendszeressége

rendszeres vezetés, ellendrzés
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V. Tagintézmények munkatervei

IVV./1. Jaszapati Tagintézmény munkaterve

1. Személyi feltételek
1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor fo/6raszam
Gyogypedagdgus 1/4
Gyobgypedagdgus hallgatd 2142
Pszichologus 1/20
Logopédus 3/47
Fejlesztopedagdgus -
Gydbgytestneveld -
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 1/40
Gyogypedagogiai -
asszisztens

Kisegitd dolgoz6 -

1.2. Nem foallasu (Részmunkaidés, 6raadd) munkatarsak

Munkakor Tanév eleje
f6/6raszam
Gyogypedagdogus 2/15
Pszicholbgus -
Logopédus 1/5
Fejlesztopedagdgus -
Gyogytestneveld 3/36
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar -
Kisegité dolgozd 1/20

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatérs: 1 £6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Szent Jozsef Katolikus Elektronikai Technikum, Gimnazium ¢és Kollégium Jéaszapati
Technikuma, Szakképzd Iskoldja és Kollégiuma intézménnyel kozds hasznalatban 1évo
épiilet beléptetd jelzOrendszere jol funkcional, igy feladatellatdsunk, miikodésiink
zokkendmentes. Epiiletiink allapota elfogadhato allagh, a belsd helyiségeket megtjuld
dekoracidval tettiik baratsdgosabba, azonban az akadalymentesités nem megoldott. Az IKT
eszk0zok tovabbra is megfeleld6 szamban, iizemképesen dallnak a szakemberek
rendelkezésére. Vizsgalod ¢€s terapids eszkozok adottak. A fénymadsold cseréje megtortént,
korszert(ibb elddjétol. Iktatoprogram hianya valtozatlanul nehézséget jelent. A kollégak sajat
autoikat hasznaljak a munkavégzéshez.

Ellatott telepiilések: Alattyan, Janoshida, Jaszalsoszentgyorgy, Jaszapati, Jaszdozsa,
Jaszivany, Jaszkisér, Jaszladany, Jaszszentandras
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1.4. Nyitvatartasi rend
Hétf§ - Csiitortok: 70 — 16%

Péntek:

7% -13%

2. Altalanos szakszolgalati feladatok
2.1. Utemezett feladatok

Ssz Feladat Hatarido Felelos
1. Munkaterv elkészitése 2023.09.01 tagintézmény-
igazgatd/helyettes
2. Tanévzaro-tanévnyitd 2023.09.01 tagintézmény-
értekezlet Jaszapati igazgat6
Munkaterv ismertetése,
elfogadtatdsa, tovabbitasa a
Fdigazgatdsag felé
3. Megbizasi szerzddéssel | 2023.09.15. tagintézmény-
alkalmazott munkatarsak igazgatd
aktualizaldsa
4. Munkavégzéshez  sziikséges | 2023.09.01 tagintézmény-
nyomtatvanyok, eszk6zok, igazgato/helyettes
anyagok szambavétele
5. Tanévzard-Tanévnyitd 2023.09.18. tagintézmény-
értekezlet Szolnok igazgato, minden
munkatarsak
6. Orarendek elkészitése, | 2023.09.15. tagintézmény-
foglalkozasok, ellatasok igazgatd/helyettes,
megszervezése, beinditasa szakalkalmazottak
7. Szaktertileti 2023.09.15. tagintézmény-
folyamatszabalyozéasok igazgato/helyettes
attekintése
8. Jogszabalyi valtozasok | folyamatos tagintézmény-
kovetése igazgato/helyettes,
szakalkalmazottak
9. Szakmai ~ munkako6zosségek | folyamatos tagintézmény-
team munkdjaba valo igazgatd/helyettes,
bekapcsolddas, a szakalkalmazottak
foglalkozasokon vald
részvétel.
10. Heti rendszerességgel team | folyamatos tagintézmény-
(keddenként 13.00-15.00) igazgatd/helyettes
11. Ertekezleteken, folyamatos tagintézmény-
rendezvényeken vald részvétel igazgato/helyettes,
szakalkalmazottak
12. INYR folyamatos feltoltése folyamatos szakalkalmazottak
13. Kozponti statisztika elkészitése | 2023.09.30. tagintézmény-
igazgatd/helyettes
14. Szakmai  kapcsolattartas a | folyamatos tagintézmény-
Jaszapati jaras koznevelési igazgatd/helyettes
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intézményeivel, az intézmény
partnereivel

15. A |, Egyiittmiikodés  éve” | folyamatos szakalkalmazottak,
keretében forumokon, tagintézmény-
mithelyfoglalkozasokon, igazgatd/helyettes
rendezvényeken vald részvétel

16. [rasos beszamold elkészitése, | 2024.01.25. szakalkalmazottak,
az I. félév értékelése tagintézmény-

igazgatd/helyettes

17. L. félév értékelése 2024.01.30. tagintézmény-

igazgatd/helyettes

18. Tovabbképzési program, 2024.03.15. szakalkalmazottak,
beiskolazasi terv elfogadasa tagintézmény-

igazgatd/helyettes

19. A | Egyiittmiikodés éve” | 2024. ¢évi szakalkalmazottak,
keretében jérasi | Pedagodgiai tagintézmény-
rendezvényeken valo részvétel | Szakszolgal igazgato/helyettes
¢s helyszin biztositasa atok Hete

20. A tagintézmény  partneri | 2024.04. tagintézmény-
elégedettség-mérése igazgato/helyettes,

szakalkalmazottak

21. A tagintézmény | 2024.05.22. tagintézmény-
eredményesség-mérése -06.14. igazgato/helyettes,

szakalkalmazottak

22. Ev végi szoveges beszamolok | 2024.06.30. szakalkalmazottak,
elkészitése tagintézmény-

igazgato/helyettes

23. Tanévzaro értekezlet 2023.06. tagintézmény-

1gazgato/helyettes,

szakalkalmazottak

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve
Rendszeresség: hetenként
Iddpont: kedd 13-15.00 6ra

2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkakozosség neve Delegalt tag Latogato tag

Korai fejlesztés Frikk Melinda

Szakértoi bizottsagi Kisn¢ Magyar Méria

tevékenység

Nevelési tanacsadas Kis Nikolett

Logopédia Plachtinszky Beata Nyitrai Klaudia
Fodor Zsanett

Gyobgytestnevelés -

Tehetséggondozas -

MEM T6thné Répasi Anett
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3. Tagintézményi innovaciok
- Ut az iskolaba” (Iskolaérettség kritériumai, Gyakorlatok a részképességek
fejlesztésére, Korrekcids nevelési javaslatok gylijteménye) kiadvany terjesztése (sajat
miuhelymunka eredményeképp 0sszeallitott kiadvany)
- ,,Beszédfejlesztés ¢és  képességfejlesztés” (JO gyakorlatok kézikonyv, sajat
miuhelymunka eredményeképp Osszeallitott kiadvany

4. Szakteriileti feladatok idoterve
4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Statisztika elkészitése 2023.09.30. gyogypedagogus h.
2. Eredményesség- A beavatkozas gyogypedagogus h.
mérés/bemeneti-mérés megkezdésekor
3. Egyéni  fejlesztési  terv 2023.09.30. A gyogypedagogus h.
készitése beavatkozés
megkezdésekor
4. Kapcsolattartas a sziilokkel, folyamatos gyogypedagogus h.
gyamokkal,  védénokkel,
partnerintézményekkel
5. Félévi beszamolo készitése, 2024.01.31. gyogypedagogus h.
statisztikai adatszolgaltatas.
6. A feliilvizsgélatra kotelezett 2024.01.31. gyogypedagogus h.
gyermekek szakmai
dokumentaciojanak
elkészitése, feliilvizsgalatuk
kezdeményezése.
7. Naplo, dokumentécio, folyamatos gyogypedagogus h.
INYR vezetése
8. Eredményesség- 2024.05.22.- gyogypedagogus h.
mérés/kimeneti-mérés 06.14.
beavatkozas
lezarasakor
9. Ertékelési lapok elkészitése 2024.  junius gyogypedagogus h.
19.
10. A korai fejlesztés és folyamatos gyogypedagogus h.
gondozds munkakozosség
értekezletein valo részvétel
11. Nyari idészakra fejlesztések 2024. junius- gyogypedagogus h.
tervezése, megtartasa augusztus
12. Ev végi beszamolo, 2024.08.31. gyogypedagogus h.
értekelés elkészitése

4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenysé

Ssz Feladat Hatarido Felelos
1. Statisztika elkészitése 2023.09.30. tagintézmény-
igazgato
2. Szakértdi  vizsgalat  iranti | folyamatos tagintézmény-
kérelmek attekintése, a igazgato
vizsgalati igények besorolasa
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3. BTMN diagnozissal | folyamatos tagintézmény-
rendelkezd tanulok igazgato
felilvizsgalatanak  tervezése,
lebonyolitdsa

4, Iskolai ¢letmodra valo | OH tagintézmény-
alkalmassagi vizsgélatok | kirendelése igazgato
itemezése, lebonyolitasa szerint

meghatarozott
idépontokban
— folyamatos

5. Szakért6i vizsgalatok végzése, | folyamatos gyogypedagogus,
szakértoi vélemények pszichologus
elkészitése

6. Hivatalbol torténd | folyamatos tagintézmény-
feliilvizsgalatok nyomon igazgat6
kovetése

7. INYR vezetése folyamatos gyogypedagogus,

pszicholdgus,
tagintézmény-
igazgato

8. Félévi statisztika, beszamolo | 2024. januar gyogypedagogus,
elkészitése pszicholdgus,

tagintézmény-
igazgatd

9. A kovetkezd évi kotelezd | 2024. 03.14. tagintézmény-
kontrollvizsgalatokhoz igazgatd
tajékoztatd levél kikiildése
intézmények részére.

10. Tanév végi statisztika, | 2024.06.30. gyogypedagogus,
beszamolok elkészitése pszichologus,

tagintézmény-
igazgatd

11. Az esetleges elmaradt | 2024.07.01- gyogypedagogus,
kontrollvizsgalatok befejezése. | 08.31. pszichologus,

tagintézmény-
igazgato
4.3. Nevelési tanacsadas

Ssz Feladat Hatarido Felelos

1. Bejelentkezések, pszichés | 2023.09-t61 pszichologus
esetek, kérelmek attekintése, | folyamatos
fogadasa, litemezése

2. A preventiv céli vizsgalat | 2023.09.15. gyogypedagogus h.
elokészitése, beinditasa

3. Csoportfoglalkozasok 2023.09.15- gyogypedagogus h.
megszervezese, orarend | tol
szerinti megvalodsitasa folyamatos
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4. Orarend kialakitasa, terapiak | folyamatos pszicholdgus
biztositasa

5. A kliens ellatasaban érintett | folyamatos pszichologus
kollégakkal team  munka,
esetenként tarsintézményekkel
megbesz¢Elés

6. Adminisztracio, INYR | folyamatos pszicholdgus
vezetése gyogypedagogus h.

7. Folyamatos kapcsolat | folyamatos pszicholdgus
fenntartasa a  fejlesztésen, gyogypedagogus h.
terapiaban résztvevo
gyermekek sziileivel

8. Félévi beszamold, statisztikai | 2024.01.31. pszichologus
adatok elkészitése gyogypedagogus h.

9. Nevelési tanacsadas szakmai | folyamatos pszichologus
munkak6zdsségi
foglalkozasokon val6 részvétel,
kollégdk  tajékoztatasa  az
informaciokrol

10. Tovabbképzések figyelése, | folyamatos pszichologus,
azon valo részvétel gyogypedagogus h.

11. Tanév végi beszdmolo | 2024.06.30. pszichologus
elkészitése, statisztika, INYR gyogypedagogus h.
zarasa

4.4. Logopédiai ellatas

Ssz Feladat Hatarido Felelos

1. Statisztika elkészitése 2023.09.30. logopédusok

2. A hatralévo logopédiai | 2023.009. logopédusok
szlrések elokészitése,
szervezése

3. A logopédiai szlirés | 2023.10.15. logopédusok
lebonyolitasa, statisztikdjanak
elkészitése

4. A logopédiai sztirést kovetd | 2023.10.15. logopédusok
vizsgalatok elvégzése

5. Terapidk biztositasa, | folyamatosan a logopédusok
vizsgalatok végzése, | Tagintézményi
adminisztrativ feladatok, | munkatervvel
beszamolok elkészitése Osszhangban

6. Félévi beszamolo, statisztikai | 2024.01.31. logopédusok
adatok elkészitése

7. INYR vezetése folyamatos logopédusok

8. Eldadasok  tartdsa,  sziildi | igény szerint logopédusok
értekezleten valo  részvétel
1gény szerint

9. A logopédiai munkako6zosség | folyamatos logopédusok

értekezletein vald részvétel
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10. Logopédiai részletes | folyamatos Toéthné  Répasi
vizsgélatok igény esetén Anett

11. Sziil6 és pedagogus | folyamatos logopédusok
tanacsadas, konzultacio

4.5. Gyogytestnevelés

Ssz Feladat Hataridé Felelos

1. Statisztika elkészitése 2023.09.30. gyogytestnevelok

2. Kapcsolatfelvétel a| 2023. gyogytestnevel 0k
védonokkel, augusztus-
gyermekorvosokkal, szeptember
intézmény-vezetokkel

3. A gyogytestnevelés | 2023.09. gyogytestnevel 0k
feladatellatds megszervezése

4. A gyogytestnevelésre utalt | folyamatos gyogytestnevel6k
gyermekek, tanulok specialis
egészségiigyl célu testnevelési
foglalkoztatasa

5. A tanulok  hidnyzasainak | folyamatos gyogytestnevel6k
Osszesitése és megkiildése az
oktatdsi intézményeknek heti
rendszerességgel.

6. Aktiv kozremiikodés a megyei | folyamatos gyogytestnevel 6k
munkak6zdss€ég munkdjaban.

7. A szakmai  dokumentaci6 | folyamatos gyogytestnevelok
folyamatos naprakész vezetése.

8. INYR vezetése folyamatos gybégytestnevel 6k

9. Gyogytestnevelési 2024.01.31. gyogytestnevelok,
feladatellatés
dokumentécidjanak
ellendrzése, félévi beszamolo
elkészitése

10. Eves beszamolo elkészitése, | 2024.06.19. gyogytestnevelok,
megvalositas ellendrzése tagintézmény-

igazgato
4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacié

4.7.

Szakember hidnyaban nem tervezhetd.

Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,
koordinacio
Szakember hidnyaban nem tervezheto.

5. Tervezett képzések (pl. mesterképzés, Gj szak, szakvizsga (milyen), tovabbképzés,

tanfolyam)
Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képzo6 intézmény Evfo-
megnevezés | tipusa lyam
e
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1. Frikk gyogypedag | diploma EKKE Jaszberény 4.
Melinda ogus
2. Kis Nikolett gyermek és | szakképzés Debreceni 1.
ifjusagi Egyetem
Klinikai
szakpszicho
logus
3. Fodor Zsanett gyogypedag | diploma ELTE Barczi 3.
ogus Gusztav
Gyogypedagogiai
Kar
4. Plachtinszky Meixner akkreditalt Meixner
Bedta Ildik6 éltal | pedagogus- alapitvany
kidolgozott | tovabbképz
diszlexia és
prevencios
¢s
reedukacios
modszer
ismertetése
6. Tanfeliigyelet, mindsité vizsga, minésitési eljaras
6.1. Tanfeliigyeleti ellenérzés
Intézményi tanfeliigyelet idopontja: nem jelzett
6.2. Minésito vizsga, mindsitési eljaras
Ssz. Mindsité vizsgan/mindésitési eljarasban részt Idépont Célfokozat
vevo szakember neve
1. Nyitrai Klaudia (portf6lio feltoltés) 2024.11.25. Ped. I.
2. Kis Nikolett (portfolio feltoltés) 2024.11.25. Ped. I.
7. Vezet6i belsé ellenorzési terv
7.1. Utemezett ellenorzések:
Szakteriileti

Ssz. Ellenorzott munkatars Idépont Ellenérzést  végzo
neve vezeto

1. Kis Nikolett 2023.11. Kisné Magyar Maria
nevelési tanacsadas 2024.03.

2. Plachtinszky Beéta 2023.11. Kisné Magyar Maria
szakértdi bizottsagi 2024.03. Tothné Répasi Anett
tevékenység, logopédia

3. Nyitrai Klaudia 2023.11. Kisné Magyar Maria
szakértdi bizottsagi 2024.03. Tothné Répasi Anett
tevékenység, logopédia

4. Fodor Zsanett 2023.11. Kisné Magyar Maria
nevelési tanacsadas 2024.03.

5. Frikk Melinda 2023.11. Tothné Répasi Anett
korai fejlesztés és gondozas 2024.03.
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6. Megbizasi szerzOdéssel 2023.11. Kisné¢ Magyar Maria
foglalkozgatott 2024.03.
munkatarsak

crer

gondozas, logopédia, gydgytestnevelés szakteriileteken. A szakértdi tevékenység folyamatos
ellendrzést igényel.

INYR
Ssz. Ellenérzott  munkatars Idépont Ellenérzést végzé
neve vezetd
1. Kis Nikolett rendszeres, Kisné Magyar
2024.01. Maria
2024.06.
2. Plachtinszky Beata rendszeres, Kisné Magyar
2024.01. Maria
2024.06. Tothné Répasi
Anett
3. Nyitrai Klaudia rendszeres, Kisné Magyar
2024.01. Maria
2024.06. Tothné Répasi
Anett
4. Fodor Zsanett rendszeres, Kisné Magyar
2024.01. Maria
2024.06.
5. Frikk Melinda rendszeres, Téthné Répasi
2024.01. Anett
2024.06.
6. Tothné Répasi Anett rendszeres, Kisné Magyar
2024.01. Méria
2024.06.
1. Megbizasi szerzOdeéssel rendszeres, Kisné Magyar
foglalkozgatott 2024.01. Maria
munkatarsak 2024.06.
Egyéb
Ssz. Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenérzést végzo
vezeto
1. Plachtinszky Beata 2023.009. Kisné Magyar Maria
SZB. vizsgalat levezetése
2. Nyitrai Klaudia 2023.009. Kisné Magyar Maria
SZB. vizsgalat levezetése
3. Fodor Zsanett 2023.11. Kisné Magyar Maria
Nevelési tanacsadés-Preventiv
célu fejlesztd foglalkozas
4. Plachtinszky Beata 2023.11. Tothné Répasi Anett
Logopédia terapias foglalkozas
5. Nyitrai Klaudia 2023.11. To6thné Répasi Anett
Logopédia terapias foglalkozas
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7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz. Ellenérzés targya Ellenorzést végzo
vezetd
1. Eves feladattok teljesitése Kisné Magyar Maria
2. Orarendek, 6raszamok teljesitése Kisné Magyar Méria
3. Jelenléti ivek Kisné Magyar Méria
4, Megbizasi  szerzddéssel — foglalkoztatott Kisné Magyar Maria
munkatarsak teljesités igazolasa
5. Ugyviteli, adminisztratori tevékenység Kisné Magyar Maria
6. Takaritési feladatok Kisné Magyar Méria

8. Intézkedési tervek
8.1. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Bels6 kapcsolatok, Szakért6i tevékenység szakteriiletnél, a megbizassal
egylittmiikodés, foglalkoztatott kollégakkal vald személyes
kommunikécio kapcsolattartds nehézsége. Eseti  megbeszélések
teriiletén: tekintetében jelentkezd nehézségek 4thidalasara
Elvaras: Az intézmény részletesebb javaslattétel sziikségessége, telefonos vagy
munkatirsai  szdmara online elérhetdség biztositdsa az adott id6pontban a
biztositott a szakemberek kozotti kommunikaciora.

munkéjukhoz sziikséges

informaciokhoz és

ismeretekhez vald

hozzaférés.

A pedagogiai miikodés Egy szakember tobb szakteriiletet 1at el, az ellatottak
feltételei tertiletén: szama egyre magasabb. A leterheltség egyenletesen
Elvéras: A nagy a szakemberhidny miatt. 2023.09.01-td1 a féallasu
feladatmegosztas a foglalkoztatott szakember Ilétszam 4 f6r6l 7 fore
szakértelem és  az emelkedett. Cél a  megbizdsi  szerzddéssel
egyenletes terhelés foglalkoztatott munkatarsak megtartasa.

alapjan torténik.

8.2. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A mért teriileteken - logopédiai ellatés, szakértdi bizottsagi tevékenység, gydgytestnevelés
— szakteriileteken az eredményesség-mérések alapjan eredményesség regisztralhato,
intézkedésre nincs sziikség. Az eredmények aldtdmasztottdk a Jaszapati Tagintézmény
magas szinvonali szakmai munkajat. A mérések alapjan a gyogypedagogiai tanacsadas,
korai fejlesztés és gondozas szakteriileten az Gsszesitett 1étszam 22 {6, ebbdl 36,4% keveset
javult. Eredményeképp intézkedés sziikséges.

Fejlesztheto teriiletek
Gyobgypedagdgiai
tanacsadas, korai
fejlesztés és gondozas

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

A foglalkozasokrol valdo hianyzasok kezelése,
kapcsolattartas a  veédondi és csalad-és
gyermekvédelmi szolgéalatokkal, gyermekvédelmi

gyamokkal. Az

érintett gyerekek
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sziilleivel/neveloszuleivel vald kommunikacio és

kapcsolattartds  nehézségei, az ebben rejld
problémahelyzetek  megbeszélése,  tapasztalatok
megosztasa.

8.3. Intézkedési terv a 2022/

23 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Gyogytestnevelés

A gyogytestneveldk €s a tanulok egylittmiikodésének
erositése az elégedettség mérés idészakaban is. A 13.
¢letévet betoltott tanuldk aktivizaldsa az elégedettség
visszajelzésében. Szorosabb kapcsolattartas az érintett
partnerintézményekkel az elégedettség novelése
érdekében.

8.4. Intézkedési terv a féigazgatosag vezet6i belsé ellendrzésének megallapitasai

alapjan

Foigazgato-helyettes (szakértoi bizottsagi tevékenység) ellendrzése

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

INYR vezetése - A, Vizsgalat/ellatds eredményének elfogadédsa”
Szakértdi bizottsagi kitoltésre keriiljon. A ,,Tevékenység leirdsa” sorban
tevékenység konkrétan a vizsgalat tipusa szerepeljen. A 120 perces

tevékenységeket egy tevékenységként kell rogziteni.
Javitasok folyamatos ellendrzése, INYR pontos
vezetése.

9. A tagintézmény eredményesség-mérésének idéterve
2023. szeptember, 2024. majus 22 — junius 14-ig.

10. A tagintézmény partneri elégedettség-mérésének idoterve

2024. aprilis

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzé intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose

1. Veszélyes Kornyezetszennyezés Kornyezetvédelem alkalmazottak
hulladékok megeldzése
megfeleld
kezelése

2. Elektromos Energiapazarlas Energiatakarékossag alkalmazottak
aram, fltés, megeldzése
viz takarékos
hasznalata

3. Meérsékelt, Energia és Papirtakarékossag alkalmazottak
indokolt papirtakarékossag
nyomtatas,
elektronikus
adattarolas
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Szelektiv
hulladékgytijt
¢és bevezetése

Szelektiv
hulladékgytijtés

Kevesebb
kommunalis
hulladék

alkalmazottak

12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi
megnevezése célja eredménye felelos
1. Munka, tiz ¢és Munka, tliz és Szabalyok Mihalyi Anna
balesetvédelmi balesetvédelem betartasaval
oktatas — Tisza Park problémamentes
Kft. miikodés
2. Meghibasodasok, Munka, tiz és Problémamentes Mihalyi Anna
tliz, baleset jelzése a balesetvédelem mikodés
munkahelyi vezetd helyreallitasa
felé, jegyzOkonyv
elkészitése
3. Ellen6rzi a Munka, tliz és Szabalyok Mihalyi Anna
munkakoriilmények balesetvédelem betartasaval
biztonsagos problémamentes
feltételeit, az mikodés
utasitasok
betartdsat, munka,
tlz és
balesetvédelmi
intézkedések
betartasat
4. Ellendrzi a Munka, tiiz és Szabalyok Mihalyi Anna
védofelszerelések, balesetvédelem betartasaval
védoruhak problémamentes
hasznalatat mikodés
13. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. [Tevékenység, program Idépont Résztvevok Felelos »Egy
megnevezése célcsoportja utt-
miiko
dés
éve”
progr
amja
1.  [Tagintézményi tanévzaro, 2023.009. minden Kisné
tanévnyito értekezlet 01. munkatars Magyar
Maria
2.  [Tanévzard — Tanévnyito 2023.009. minden Kisné
¢rtekezlet, Szolnok 18. munkatars Magyar
Maria
3. Belsd tuddsmegosztas 2023. logopédusok | Tothné X
| Evinditas a 09.12. Répasi
logopédiaban” Anett
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Szurések, részletes
logopédiai vizsgalatok
atbeszélése

Logopédiai vizsgalati
vélemények attekintése
Az INYR vezetése

4, Sziil6i forum az 2023.09. nagycsop. Tothné
iskolaérettségrol, torvényi kort Répasi
hatérrol, gyermekek Anett
JaszalsOszentgyorgy sziilei,
telepiilés pedagogusai
,,Iskolaérett a
gyermekem?”

5. [Szildi forum az 2023.10. nagycsop. Tothné
iskolaérettségrol, torvényi kort Répasi
hattérrol, Jaszapati gyermekek Anett
| Iskolaérett a sziilei,
gyermekem?” pedagbdgusai

6. Szakmai forum a 2023.11. intézményiga | Kisné
szakteriiletek miikddésérol zgatok, Magyar
a Jaszapati Jaras pedagogusok, | Maria,
partnerintézményeinek védondk, To6thné
vezetdi, pedagogusai, gyamok Répasi
valamint a védonok Anett
szamara — Jaszapati
Tagintézményben

7. Mikulasvar6 a 2023.12. logopédia logopédus
logopédiaban terapiaban ok

részesiilé
gyerekek

8.  Mikulasvaro a korai 2023.12. korai Frikk
fejlesztésben fejlesztésben | Melinda

részesiilé
gyerekek

9. Evzaré munkaértekezlet, 2023.12. minden Kisné
karacsonyi linnepség — munkatars Magyar
Tagintézmeényi szakmai Maria
nap

10. Bemutat6 foglalkozas, 2024.01. korai Nyitrai
tanacsadas logopédusok fejlesztésben | Klaudia,
altal a korai fejlesztésben részesiilé Plachtinsz
részesiilé nem vagy alig gyermekek ky Beata,
besz¢ld gyermekek sziilei Frikk
sziileinek Melinda

11. |Félévi értekezlet 2024.01. minden Kisné

munkatars Magyar
Maria

12.  |,Segitségkérés, elakadtam 2024.02. pszichologus, | Kis

a nevelésben, mit sziil6k Nikolett

tegyek?” —
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muhelyfoglalkozas a
segitségkérd sziilok
szamara

13. Bels6 tuddsmegosztas 2024. 02. logopédusok | Tothné
., Sikerek-nehézségek” Répasi
A félév tapasztalatai a Anett
logopédiaban
Félévi értékelések
Esetmegbeszélések
gyakorlati példakon
keresztiil

14. [Fogadoora (logopédia, 2024.02- szilok logopédus
korai fejlesztés) 05. ok,

gyogyped
agdgus

15. |,Csaladi déleldtt a 2024.05. korai Frikk
kicsikkel” korai fejlesztésben | Melinda
fejlesztésben részesiild részestilé
gyermekek ¢és sziileik gyerekek és
szamara (egyiittjatszas szilok
orome, beszélgetés,
tapasztalatok megosztasa)

16. [Tanévzaro 2024.06. minden Kisné
munkaértekezlet, munkatars Magyar
pedagdgus nap — Maria
Tagintézményi szakmai
nap

17. |,Ringat6 foglalkozas” a 2024.06. eléado, korai | Frikk
korai fejlesztésben fejlesztésben | Melinda
részesiilo gyerekek €s részesiild
sziileik szamara gyerekek,

szllok,

18. [[ntézményi 10 éves
jubileumi konferencia

19. [Tagintézményi kozdsségi 2024.06. minden Kisné
program, csapatépitd munkatars Magyar
kirandulés — Maria
Tagintézményi szakmai
nap

20. [Tanévzar6 értekezlet 2024.06 minden Kisné

munkatars Magyar
Maria
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1V./2 Jaszberényi Tagintézmény munkaterve

Személyi feltételek

1.1. Foallasi munkatarsak

Munkakor fo/6raszam
Gyogypedagdgus 4/84
Pszichologus 2/27
Logopédus 5/105
Fejlesztopedagdgus -
Gyogytestneveld 1/21 (GYES)
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 1/40
Gyogypedagogiai asszisztens -
Kisegit6 dolgozo 1/40

1.2. Nem foallasu (Részmunkaidés, 6raadé) munkatarsak

Munkakor

Tanév eleje f6/6raszam

Gyobgypedagdgus

Pszichologus

Logopédus

Fejlesztopedagdgus

Gyogytestneveld

1/14

Tehetségkoordinator

1/4

Konduktor

Gyobgytornasz

1/10

Szakszolgalati titkar

Kisegitd dolgozo

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

Jelenleg felujitas alatt all az 1) épiiletszarnyunk, melyet remélhetden szeptemberben mar
birtokba is vehetlink. Ennek kdszonhetden kibdviiliink egy irattarral, egy vard és harom
terapias helyiséggel. Nehézség az internet kapacitas, mely a tdvolabbi helyiségekben nem
elérhetd. Fejlesztd és vizsgalo eszk6zok tekintetében az ellatottsag kielégitd, az informatikai
eszkozok viszont vészesen amortizalodnak (laptopok).

1.4. Nyitvatartasi rend

A tagintézmény az Intézmény miikodési rendjével azonos moddon, egész évben
folyamatosan mitkodik.

H-Cs:7.30 —16.30
P:- 7.30 —14.00

A tagintézmény nyitva tartasa:
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2. Altalanos szakszolgalati feladatok
2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Hataridé Felelés
1. Munkaterv elkészitése 2023. 08. 28. | tagintézmény-igazgatd
2. Munkavégzéshez sziikséges | 2022. 08. 29. | tagintézmény-igazgato
nyomtatvanyok, eszkozok,
anyagok, megbizasi szerzddések
szambavétele, hivatali gépjarmu
felkészitése
3. 2022/23-as tanév beszamolodjanak | 2023. 08. 29. | tagintézmény-igazgatd
és a 2023/24-es tanév
munkatervének  tagintézményi
szintli elfogadéasa
4. Intézményi tanévnyitd | 2023. 09. 18. | tagintézmény-igazgato
értekezleten vald részvétel
5. KIR-statisztika adatszolgéltatés 2023. 10. 01. | tagintézmény-igazgato
6. Szakmai munkako6zosségek team | folyamatos tagintézmény-igazgato
munkéjaba val6 bekapcsolodas, a
foglalkozasokon valo részvétel.
7. Team heti rendszerességgel folyamatos tagintézmény-igazgato
8. Ertekezleteken, rendezvényeken | folyamatos tagintézmény-igazgatd
valo részvétel a Jaszberényi Jarés
kdznevelési intézményeiben
igény szerint
9. EKKE gyogypedagogus- | 2023/2024. tagintézmény-igazgato
logopédus hallgatoinak | tanév
mentoralasa megallapodas szerint | 1 [, félév
10. | Helyi programok szervezése, | 2023. tagintézmény-igazgatd
lebonyolitasa az | szeptember-
HEgylittmiikodés évéhez” | 2024. junius
kapcsolodoan.
11. | INYR dokumentacié szabalyzat | folyamatos tagintézmény-igazgato
szerinti ~ vezetése, folyamatos
feltoltése
12. | Szakmai kapcsolattartas a jaszsagi | folyamatos tagintézmény-igazgato
koznevelési intézményekkel, az
intézmény partnereivel
13. | Irasos beszamolo elkészitése, az I. | 2024. 01. 21. | tagintézmény-igazgatd
félév értekelése
14. | L. félévi értekezet megtartdsa 2024.01. 30. | tagintézmény-igazgatod
15. | Tovabbképzési program, 2024. 03. 15. | tagintézmény-igazgatod
beiskoldzasi terv elfogadasa
16. | A tagintézmény partneri | 2024. 04. 15- | tagintézmény-igazgatd
elégedettség-mérése 30.
17. | A tagintézmény eredményesség- | 2024. 06 .01- | tagintézmény-igazgatd
mérése 14.
18. | Evvégi beszamolok elkészitése 2024. 06. 22. | tagintézmény-igazgatod
19. | Tanévértékeld értekezlet tagintézmény-igazgato
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2.2. Teamek, munkaértekezletek terve

Rendszeresség: hetenként

Id6pont: kedd 12. 30. 6ra

2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag
Korai fejlesztés Béres Laszloné -
Szakért6i bizottsagi tevékenység | Kméczik Robert Bartusné Major Agnes
Nevelési tanacsadas Barna Nelli Borbas-Pintér Anita

Logopédia Halasi-Bata Linda Paréjné Eszik Viktoria
Gyobgytestnevelés - -
Tehetséggondozas Bartusné Major Agnes -
MEM - -

3. Tagintézményi innovaciok

Az koznevelési intézményekkel vald kapcsolattartds hatékonyabba tétele céljabol a
munkatérsak felajanlasai alapjan téma kinalat kikiildése az intézményeknek, melybdl igény
szerint valaszthatnak, illetve 10j, 6ket foglalkoztat6 témakat is megjeldlhetnek.

Szakteriileti feladatok idoterve

4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Eredményesség- 2023.09. 30./ | Fejlesztést veégzo
mérés/bemeneti-mérés A beavatkozas | szakember
megkezdésekor
2. Egyéni fejlesztési terv készitése | A beavatkozas | Fejlesztést végzo
megkezdésekor | szakember
3. INYR vezetése folyamatos Fejlesztést végzo
szakember
4. | Eredményesség- 2024. 06. 21./ | Fejlesztést végzo
mérés/kimeneti-mérés A Dbeavatkozas | szakember
lezéarasakor
5. Ertékelési lapok elkészitése 2024. 06. 21. Fejlesztést végzo
szakember
6. | Hivatalbol elrendelt | folyamatos Esetfelelds
feliilvizsgalatok nyomon
kovetése
7. Szakértdi  vélemény  iranti | folyamatos/ Esetfelelds
kérelmek elkészitésében vald | 2024. 06. 30.
kozremitkodés
8. | Az ,Egyiittmikodés éve” | 2024. 06. Fejlesztést végzo
keretében Csaladi nap- Korai szakember
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fejlesztésben  részt  vevok

részvételével

4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Statisztika elkészitése 2023. 09. 30. | tagintézmény-igazgatd
2. BTMN diagnézissal rendelkezd | 2023.09.01- | tagintézmény-igazgatd
tanulok feliilvizsgalatanak | 2024.08.31. | helyettes
tervezése, lebonyolitdsa
3. OH kirendelés alapjan végzett | 2024.01.01- | tagintézmény-igazgatd
iskolai ¢letmodra valo | 03.15. helyettes
alkalmassagi vizsgalatok
litemezése, lebonyolitasa
4. Szakért6i vizsgalatok végzése, | folyamatos | tagintézmény-igazgatod
szakért6i vélemények elkészitése helyettes
5. INYR vezetése folyamatos | tagintézmény-igazgato
4.3. Nevelési tanacsadas
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Statisztika elkészitése 2023. 09. 30. | pszichologusok,
gyogypedagogusok
2. Nevelési tanacsadasra jelentkezok | 2023. 09. - pszicholdgusok,
behivasanak iitemezése ¢és a | folyamatos | gyogypedagogusok
terapidk megkezdése
3. A preventiv célu  vizsgalat | 2023. 10. 15. | gyogypedagogusok
elokészitése, elvégzeése,
statisztikajanak elkészitése
4. A képességfejlesztésben ¢és a | 2023. 10. 15. | pszichologusok,
csoportos pszichés megsegitésben gyogypedagogusok
résztvevo gyermekcsoportok
megszervezese, az  Orarend
kialakitisa
5. A fejlesztd foglalkozasok, | 2023. 09. - | pszicholégusok,
pszichés terapiak orarend szerinti | folyamatos | gyogypedagogusok
elvégzése
6. Folyamatos kapcsolat fenntartasa | 2022. 09.- pszicholdgusok,
a fejlesztésen, terapiaban | folyamatos | gyogypedagdgusok
résztvevo gyermekek sziileivel
7. INYR vezetése folyamatos | pszichologusok,
gyogypedagogusok
8. Nyilt fejlesztd orak megtartasa a | 2023. 04.- gyogypedagogusok

fejlesztd foglalkozasok
szinhelyé¢iil szolgalé 6vodakban,
valamint a Tagintézményben az
LEgylittmiikodés évéhez”
kapcsolodoan.

60




Sziil6-és pedagdgus konzultacio
biztositdsa igény szerint az
LEgylittmiikodés évéhez”
kapcsolodoan.

folyamatos

pszichologusok,
gyogypedagogusok

10.

A nevelési tanacsadas
munkak6zosség munkdjaban vald
részvétel

folyamatos

pszichologusok,
gyogypedagogusok

11.

Eredményesség-mérés

2024.06.01-
06.16.

pszicholdgusok,
gyogypedagogusok

4.4. Logopédiai ellatas

Ssz.

Feladat

Hatarido

Felelos

1.

Logopédiai szlirés elvégzése 5
¢éves korban

2023. 09. 15.

logopédusok

2.

Logopédiai szlirés elvégzése 3
éves korban

2023. 10. 30.

logopédusok

Sztirési  adatok  feldolgozasa,
statisztika, O0sszesités készitése €és
adminisztralasa

folyamatos

logopédusok

A részletes
diagnosztikai
elvégzése

logopédiai
alapvizsgalatok

2023. 10. 15.

logopédusok

A logopédiai ellatas
megszervezése €s a fejlesztésben
részeslilé  gyermekek  egyéni
adatainak dokumentalasa

2023. 10. 30.

logopédusok

A gyermekek rendszeres
fejlesztése, terapias ellatasa

folyamatos

logopédusok

A gyermekekkel végzett terapias
foglalkozas idejének és
anyaganak a  dokumentalasa
(INYR)

folyamatos

logopédusok

A fejlesztd munka eredményének
az értékelése

2024. 02. 28.
2024. 08. 31.

logopédusok

Nyilt fejlesztd o6rdk megtartdsa a
fejlesztd foglalkozasok
szinhelyéiil szolgald 6vodakban,
valamint a Tagintézményben az
»Egyiittmilkodés évéhez”
kapcsolodoan.

2024. 04.-

logopédus

10.

Sziil6i konzultacidk szervezése az
»HEgylittmitkodés évéhez”
kapcsolodoan. (egyéni V.
csoportos)

folyamatos

logopédus
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4.5. Gyogytestnevelés

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Statisztika elkészitése 2023. 09. 30. | gyogytestneveld
2. Kapcsolatfelvétel a védonokkel, | 2023. 08. 21 | gydgytestneveld
gyermekorvosokkal, intézmény-
vezetokkel
3. A gyogytestnevelés feladatellatas | 2022. 09. 01. | gydgytestneveld
megszervezese
4. A gybgytestnevelésre  utalt | folyamatos | gyogytestneveld
gyermekek, tanulok specidlis
egészségiigyl célu testnevelési
foglalkoztatasa
5. | A fejleszté munka eredményének | folyamatos | gyogytestneveld
az értékelése

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai ellatas és koordinacio

Nincs feladatellatas

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio;

Ssz.

Feladat

Hatarido

Felelos

1.

Statisztika elkészitése

2023. 09. 30.

tehetségkoordinator

2.

A tehetséggondozas tervezése,
szempontjainak feltérképezése

2023. 09. 30.

tehetségkoordinator

3.

A gyermekek  személyiség
fejlédésének tdmogatasa
(6nismereti csoport)

folyamatos

tehetségkoordinator

Igény szerint megbeszélés a
sziilokkel, pedagdgussal,
esetenként a tehetséget gondozo
egyéb szakemberekkel, példaul
edzével, zenei szakemberrel stb.

folyamatos

tehetségkoordinator

A tehetségazonositas és
tehetséggondozds folyamatanak
értékelése, visszajelzés adéasa a
sziillének, pedagdgusnak (szdban
vagy irasban)

folyamatos

tehetségkoordinator

5. Tervezett képzések (pl. mesterképzés, 0j szak, szakvizsga (milyen), tovabbképzés,

tanfolyam)
Ssz. | Kolléga neve Képzés Képzés Képzé intézmény | Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. Csillik Szilvia Szakvizsgazott szakvizsga Kodolanyi Janos 1.
pedagogus Egyetem
(oktatastervezés
és
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digitalistananyag-
fejlesztés
tertileten)

6.1. Tanfeliigyeleti ellenérzés: Nincs Kijelolt idépont.

rrrrr

Intézményi tanfeliigyelet idopontja: A tagintézmény nem keriilt kijelolésre.

r rer. e

A tagintézményben nincs mindsiilé szakember.

. Vezetoi belso ellenorzési terv

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti

Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellendrzést végzo vezetd

1. Paréjné Eszik Viktoria 2023.10. Bartusné Major Agnes

INYR

Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellendrzést végzo vezetd

1. | Minden szakalkalmazott 2023.11.15. | Bartusné Major Agnes
2023.05.15.

7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz. | Ellenérzés targya

Ellenérzést végzo vezeto

1. Egyenletes terhelés

tagintézmeény-igazgato

2. Szakértoi tevékenység

tagintézmény-igazgato
helyettes

3. INYR ellenorzés

tagintézmeény-igazgato

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

III. Az intézményben
folyo pedagogiai
munkaval osszefiiggo
eredmények:
Partnerintézményekkel
folyé kommunikacio
rendszeressége €s
hatékonysaga.

Miihely foglakozasok, eloadasok szervezése,
kiajanlasa a partnerintézményeknek

V. Az intézmény Kiilsé
kapcsolatai teriiletén:
Kiilonb6z0 tarsadalmi és

Meghivasra a helyi eseményeken valo részvétel.
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szakmai szervezetek
munkajaban ¢és a helyi
kozéletben valod részvétel.

VI. A pedagogiai Szakvizsgas képzések, szakiranyu tovabbképzések,
miikodés feltételei tanfolyamokon, konferenciakon valé részvétel
teriiletén: Megfelel tamogatasa.

szakképzettséggel

rendelkezd szakember
alkalmazasa, vagy a
szakképzettség
megszerzésére vald
0sztonzes.

8.2. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan
A paraméterek teljesiiltek, intézkedési terv nem sziikséges.

8.3. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei
alapjan
A paraméterek teljesiiltek, intézkedési terv nem sziikséges.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatdsag vezetoi belso ellenérzésének megallapitasai alapjan
Foigazgato-helyettes (szakértéi bizottsagi tevékenység) ellenérzése

A paraméterek teljesiiltek, intézkedési terv nem sziikséges.

9. A tagintézmény eredményesség-mérésének idoterve
2024. majus 22 — junius 14-ig.
10. A tagintézmény partneri elégedettség-mérésének idoterve

2024. aprilis

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzé intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose

1. | Veszélyes Kornyezetszennyezés | Kornyezetvédelem | tagintézmény-
hulladékok megeldzése igazgatd
megfeleld kezelése

2. | Elektromos aram, | Energiapazarlas Energiatakarékossag | alkalmazottak
fités, viz takarékos | megel6zése
hasznélata
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12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

hianyossagok potlasa

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi
megnevezése célja eredménye felelos
1. | Munka-,tiiz-és Baleset Munkahelyi Durucz Renata
balesetvédelmi megeldzés baleset elkertilése
oktatason val6 részvétel
2. | Munka-,tiiz-és Baleset Munkahelyi Durucz Renata
balesetvédelmi megeldzés baleset elkeriilése
szabalyok  betartasa,
betartatasa
3. |Ev kozben jelentkezd | Baleset Hibaelhéritas Durucz Renéta
problémak azonnali | megeldzés
jelzése, megoldédsa
4. | Munkahelyi baleset | A munkahelyen | Megfeleld Durucz Renata
jelentése, vagy a dokumentéacio,
nyilvantartasa, munkavégzéssel | ligyintézés,
dokumentélasa Osszefiiggésben | eldirdsoknak valo
bekovetkezo megfelelés
balesetek
kezelésére
vonatkozd
torvényi
eldirasok
betartisa
5. | A tagintézményben és | Az esetlegesen | Az  esetlegesen | Durucz Renata
1évo tlizvédelmi | bekovetkezd bekovetkezd
felszerelések tlizeseti karok tlizeseti karok
feliilvizsgalatanak ~ és | mérséklése mérseklése
karbantartdsanak
figyelemmel kisérése
6. | Az szabalyzatok | A munkahelyen | Megfeleld Durucz Renata
érvényesseégének vagy a dokumentécio,
figyelemmel kisérése munkavégzéssel | ligyintézés,
Osszefiiggésben | eldirdsoknak valo
bekovetkezd megfelelés
balesetek
kezelésére
vonatkoz6
torvényi
eldirasok
betartasa
7. | Az ellendérzés soran | Baleset Baleset Durucz Renéta
jelentkezd megeldzés megeldzés
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13. Osszesitett eseménynaptar

Ssz. | Tevékenység, program Idopont Résztvevok Felelos »Egyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja

1. | Tagintézményi 2023. 08. 29. | alkalmazottak | tagint.
tanévnyito értekezlet igazgatd

2. | Intézményi tanévnyito | 2023. 09. 18. | alkalmazottak | tagint.
értekezleten valo igazgatd
részvétel

3. | Az ,,Egyiittmiikodés 2023. 09. pedagdgusok Barna X
éve” Aktivitas-€s Nelli
figyelemzavar témaban
eldadas tartdsa.

4. | Az ,Egyiittmiikodés 2023. 10. pedagogusok | Szebeni X
éve” keretében Viola
Kamasz-¢és ifjukori
krizisek-el0adas tartésa.

5. | Az ,Egyiittmiikodés 2023. 10. szilok, Barna X
éve” keretében- pedagdgusok | Nelli
Gondolatok az
iskolaérettségrol.

6. | Az ,Egyiittmiikodés 2023. 10. pedagdgusok Barna
éve” keretében -Veliink Nelli
mindig csak a baj van-
eldadas a kamaszokrol.

7. | Az ,Egyiittmiikodés 2023. 11. pedagogusok Halasi-
éve” keretében Bata Linda
Logopédiai sziirés,
vizsgalat és nyelvi
fejlesztd program
bemutatdsa

8. | Nyilt ordk a 2023.11- szakalkalmazot | tagint. X
logopédiaban, nevelési folyamatos tak igazgat6
tanacsadasban,
mithelyfoglalkozasok,
sziil6i forumok
(gyermekek, sziilok,
ovodapedagdgusok
részvételével)

9. | Evzaro 2023.12.12. | alkalmazottak | tagint.
munkaértekezlet, igazgatd
karacsonyi linnepség —

Tagintézményi
szakmai nap

10. | Az ,Egyiittmiikodés 2024. 02. pedagogusok Borbas- X
éve” keretében- Pintér
Beszélgessiink a Anita
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szakértoi bizottsagok

miikodésérol

11. | ,,Csaladi nap” Korai 2024.06.01. szakalkalmazot | tagint.
fejlesztés tak igazgat6
(tobbletkotvall)

12. | Tanévzaro 2024. 06. 04. | alkalmazottak | tagint.
munkaértekezlet, igazgatd
pedagdgus nap —

Tagintézményi
szakmai nap

13. | Tagintézményi 2024. 06. 27. | alkalmazottak | tagint.
kozosségi program, igazgato

csapatépito kirandulas —

Tagintézményi
szakmai nap
(tobbletkotvall)
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IV./3 Karcagi Tagintézmény munkaterve

1. Személyi feltételek

1.1. Foallasi munkatarsak

Munkakor fo/6raszam
Gyogypedagdgus 5/88
Pszichologus 1/6
Logopédus 1/21
Fejlesztopedagogus 1/21
Gyogytestneveld 1/21
Tehetségkoordinator 1/8
Konduktor 0/0
Szakszolgalati titkar 1/40
Gyogypedagodgiai asszisztens | 0/0
Kisegit6 dolgozo 1/5

Amennyiben nincs 4tdolgozé kolléga més tagintézménybdl, a sor toérlendd, ha pedig mas
végzettségll szakember az atdolgozd, ugy az annak megfeleld sor beszirando.

1.2. Nem f6allasti (Részmunkaidés, 6raad6) munkatarsak

Munkakor Tanév eleje f6/06raszam
Gyogypedagdgus 0/0
Pszichologus 0/0
Logopédus 2/18
Fejlesztopedagogus 0/0
Gyogytestneveld 2/6
Tehetségkoordinator 0/0
Konduktor 0/0
Szakszolgalati titkar 0/0
Kisegit6 dolgozo 0/0

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 0 f6
1.3. Infrastrukturalis helyzet

Az tligyviteli telephelyen folyamatban van még a folyoso tisztasagi festése, a kovetkezd évekre
litemezetten tervezziik a tobbi helyiség tisztasagi festését. A tavaszi és nyari idészakban
neheziti a munkavégzést és a hatékony ellatast a fokozottan meleg 1d6, 1égkondicionald
berendezés bedllitasa lenne sziikséges. A gyogytestnevelés telephelyen a salétromos falak egyre
egeészségtelenebb levegot biztositanak a feladatellatashoz, ott az eszkdzpark tovabbi fejlesztésre
szorul.

1.4. Nyitvatartasi rend

Héto 7:30 - 16:00
Kedd 7:30 - 16:30
Szerda 7:30 - 16:00
Csutortok ~ 7:30 - 16:00
Péntek 7:30 - 13:00
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2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Hataridé Felelos

1. Munkaterv elkészitése. 2023.08.28 | Kacsandi Bernadett

2. Intézményi tanévzard/tanévnyito | 2023.09.05 | Minden alkalmazott
értekezlet. :

3. Bemutatkoz6 szakmai anyag, | 2023.09.08 | Kacsandi Bernadett
szorolap attekintése, Szendrei Erika
aktualizélésa.

4. Szakteriileti dokumentaciok | 2023.09.12 | szakalkalmazottak,
egyeztetése szakteriiletenként. Kacsandi Bernadett

Takéacs Monika

5. Tagintézményi statisztikai | 2023.09.29 | munkacsoport-vezetok,
jelentés elkészitése. . Kacsandi Bernadett

6. Az egyes szakteriiletek félévi | 2024.01.19 | szakalkalmazottak,
munkdjanak  értékelése, az munkacsoport-vezetok
eredmények, sikerek, nehézségek
elemzése, szakteriileti
beszamolok elkészitése.

7. A tagintézmény félévi | 2024.01.26 | Kacsandi Bernadett
munkdjanak  értékelése, az
eredmények, sikerek, nehézségek
elemzése, félévi  beszamold
készitése.

8. Szaktertileti dokumentaciok | 2024.06.19 | szakalkalmazottak,
lezarésa: oraado Kacsandi Bernadett
szakalkalmazottak (logopédusok,
gyogytestneveldk),
gyogytestnevelo,
tehetségkoordinator.

9. | Az egyes szakteriiletek | 2024.06.20 | szakalkalmazottak,
munkdjanak tanév végi értékelése, munkacsoport-vezetok
az eredmények, sikerek,
nehézségek elemzése, szaktertileti
beszamolok elkészitése.

10. Szaktertleti feladattervek | 2024.07.19 | szakalkalmazottak,
készitése a 2024/2025-6s tanév munkacsoport-vezetok
munkatervéhez.

11. | A tagintézmény 2023/2024 tanévi | 2024.07.31 | Kacsandi Bernadett
munkdjanak  értékelése, az
eredmények, sikerek, nehézségek
elemzése, tanév végi beszamold
készitése.

12. | A 2024/2025-6s tanév | 2024.08.26 | Kacsandi Bernadett
munkatervének el0készitése.
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13. | Szakteriileti dokumentéciok | 2024.08.30
zarasa: logopédia, NT, korai
fejlesztés.

szakalkalmazottak,
Kacsandi Bernadett

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve

Rendszeresség: kéthetenként

Id6pont: kedd 10. 6ra

2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogatoé tag
Korai fejlesztés Rab Viktor Szabolcsné Gazsoné Nagy Andrea
Szakértdi bizottsagi tevékenység | Kacsandi Bernadett Takécs Monika
Nevelési tanacsadas Mari Janosné Kis Ildiko
Logopédia Petroczki Vivien Kacsandi Bernadett
Gyogytestnevelés Illyésné Nagy Olga Takéacs Monika
Tehetséggondozas Orosz Maténé Kacsandi Bernadett
MEM

3. Tagintézményi innovaciok

Logopédia Workshop — Logopédiai-jatékos délelétti program, logopédiai ellatasba vett 4-
5 éves koru gyermekek ¢€s sziileik részére.

4. Szakteriileti feladatok idoterve

4.1. Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz. Feladat Hataridé Felelds

1. A korai fejlesztés ellatas szakmai | folyamatos | Rab Viktor Szabolcsné
munkdjanak koordinalasa,
szakteriileti teamek szervezése.

2. A gyermek foglalkozésainak | 2023.09.04. | Kacsandi Bernadett, Rab
beosztasa. Az oraszamok Viktor Szabolcsné
meghatdrozasa.

3. Mozgésfejlesztd szoba | 2023.09.04. | Rab Viktor Szabolcsné
gyermekbaratta tétele. Gazsoné Nagy Andrea

4. Szakteriileti team: 2023.09.12. | Rab Viktor Szabolcsné
,Baratkozo talalkoz6” ismerkedd Gazsoné Nagy Andrea
délelott elokészitése, szervezése. Kis Ildiké

5. ,,Baratkozo talalkoz6” A korai | 2023.09.26. | Rab Viktor Szabolcsné
fejlesztésben részesiild Gazsoné Nagy Andrea
gyermekek és csaladjaik Kis Ildiko
ismerked6 déleldttje.

6. Nyilvantartds  aktualizdldsa a | 2023.09.29. | Rab Viktor Szabolcsné
2023/2024-¢s tanévre. Statisztika
eldkészitése.

7. Szakterdileti team: 2023.10.17. | Rab Viktor Szabolcsné
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Tanévinditas tapasztalatainak Gazsoné Nagy Andrea
megbeszélése, a megyei Kunné Monoki Andrea
munkakdzosségi foglalkozas Kis Ildiko

témajanak megosztasa,

megbeszelése.

8. Kihelyezett szakteriileti team: 2023.11.14. | Rab Viktor Szabolcsné
A Tiszadg Integralt Szocialis Kunné Monoki Andrea
Intézmény Jasz-Nagykun- Kacsandi Bernadett
Szolnok Varmegye Golyafészek
Otthonaban lak6  gyermekek
gondozasa ¢és fejlesztése a
mindennapokban.

9. Szaktertileti team: 2024.01.16. | Rab Viktor Szabolcsné
2023/2024-es tanév félévének Gazsoné Nagy Andrea
értékelése, eredmények, Kis I1dik6
nehézségek. Beszamolo Kunné Monoki Andrea
elkészitése.

10. A 2024/2025-6s tanévben | 2024.03.12. | Rab Viktor Szabolcsné
feliilvizsgalatra kotelezett
gyermekek  feliilvizsgalatanak
kezdeményezése, szakmai
dokumentacio, kérelmek
eldkészitése.

11. Szakteriileti team: 2024.03.19. | Rab Viktor Szabolcsné
A Tiszadg Integralt Szocialis Kunné Monoki Andrea
Intézmény Jasz-Nagykun- Kacsandi Bernadett
Szolnok Varmegye Golyafészek
Otthonaban lakd  gyermekek
gondozdsa ¢és fejlesztése a
mindennapokban:

Esetmegbesz¢élés az  otthon
szabadido szervezdivel.

12. Szakterdileti team: 2024.05.02. | Rab Viktor Szabolcsné
A ,Jatékos Kavalkad” Gazsoné Nagy Andrea
eldkészitése.

14. Miihelyfoglalkozas: ,Jatékos | 2024.05.28. | Rab Viktor Szabolcsné
Kavalkad” korai fejlesztésben Gazsoné Nagy Andrea
részesiilo gyermekek és Kis Ildiko
csaladjaik csaladi délelottje.

15. Szakteriileti team: 2024.06.11. | Rab Viktor Szabolcsné
»Vizi  Manok™ terdpias hét Gazsoné Nagy Andrea
elOkészitése. [llyésné Nagy Olga

Kis Ildiko

16. ,Vizi Manok” terapias hét, a | 2024.07.01.- | Rab Viktor Szabolcsné
korai fejlesztésben részesiild | 07. 05. Gazsoné Nagy Andrea
gyermekek ¢és sziileik részére, - Illyésné Nagy Olga
vizhez szoktatési projekt. Kis Ildiko

17. Szakterdileti team: 2024.07.26. | Rab Viktor Szabolcsné
A 2023/2024-es tanév Gazsoné Nagy Andrea
munkajanak értékelése, Kunné Monoki Andrea
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eredmények, nehézségek Kis Ildiko
megfogalmazasa, elemzése.
18. Szakteriileti team: 2024.08. 23. | Rab Viktor Szabolcsné

Szakterileti feladatterv készitése
a 2024/2025-6s tanévre.

Kacsandi Bernadett

4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

Ssz.

Feladat

Hatarido

Felelos

1.

A szakért6i bizottsagi
tevékenység szakmai munkajanak
koordinalasa, szakteriileti teamek
megszervezése €s levezetése.

folyamatos

Kacsandi Bernadett

Szakért6i bizottsag vizsgalati
rendjének kialakitésa.

2023.09.01

Kacsandi Bernadett

A szakértdi bizottsagi munkaba
ujonnan bekapcsolodo kollégak
belsé mentoralasa.

folyamatos

Kunné Monoki Andrea
Kacsandi Bernadett

Szakteriileti team:

A folyamatszabalyozas
attekintése, sablonok
aktualizalasa.

2023.09.01

Kacsandi Bernadett

Statisztika elkészitése.

2023.09.29

Kacsandi Bernadett

Szaktertileti team:

A megyei munkakdzosségi
foglalkozas témajanak
megbesz¢lése, aktualitdsok, a
belsd mentoralasi folyamatok
tapasztalatai.

2023.10.11

Kacsandi Bernadett

Bels6 miihelyfoglalkozas: A 0 —
3 éves koru gyermekek
vizsgalati protokolljanak
megismerése, a helyi vizsgalati
protokoll osszeallitasa. (A korai
fejlesztés munkacsoporttal
kozosen.)

2023.10.17

Kacsandi Bernadett

Szakteriileti team:

2023/2024. tanév félévi
munkdjanak értékelése, sikerek,
nehézségek elemzése.

2024.01.14

Kacsandi Bernadett

Az iskoladba 1épéshez sziikséges
fejlettség megallapitasat célzo
vizsgélatok itemezése,
megszervezeése, az  operativ
feladatok elvégzése.

2024.01.15

Kacsandi Bernadett

10.

Szakteriileti team:

A szakmai miithelyfoglalkozas
elokészitése, a megyei
munkak6zosségi foglalkozas

2024.02.21

Kacsandi Bernadett
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témajanak megbeszélése,
aktualitasok.

11. | Nevelési-oktatasi  intézmények | 2024.03.31 | Kacsandi Bernadett
tdjékoztataisa a  2024/2025.
tanévben  esedékes  kotelezd
BTMN feliilvizsgalati kérelmek
targyaban.

12. | Nyari vizsgalati rend elkészitése. | 2024.06.24 | Kacsandi Bernadett

13. | A 2024/2025. tanévre beérkezett | 2024.07.21 | Kacsandi Bernadett
feltilvizsgalati kérelmek
attekintése, hianypotlasokra vald
felkérés.

14. | Szakteriileti team: 2024.07.26 | Kacsandi Bernadett
2023/2024. tanév munkajanak
értekelése, eredmények,
nehézségek elemzése.

15. | Szakteriileti team: 2024.08.23 | Kacsandi Bernadett
Szakteriileti feladatterv készitése
a 2024/2025. tanév
munkatervéhez.

4.3. Nevelési tanacsadas
Ssz. Feladat Hataridé Felelos

1. A nevelési tanacsadas szakmai | Folyamatos | Kacsandi Bernadett
munkdjanak koordinalasa, Takacs Monika
szakteriileti teamek Mari Janosné
megszervezese €s levezetése.

2. Szakterdileti team: 2023.09.05 | Kacsandi Bernadett
A nevelési tandcsadas Takacs Monika
foglalkozasokra  bejelentkezett Mari Janosné
kliensek, illetve az el6z6 tanévben
megkezdett ellatdsban részesiild
estek beosztdsa, a fejlesztések
megkezdése.

Csoportfoglalkozasok
megszervezése, kapcsolatfelvétel.
3. Statisztika elkészitése. 2023.09.29 | Kacsandi Bernadett
Takécs Monika
Mari Janosné

4, Szakteriileti team: 2023.11.28 | Mari Janosné
A megyei  munkakdzosségi
foglalkozas témajanak
megbeszelése.

S. Szakterdileti team: 2024.01.16 | Kacsandi Bernadett
2023/2024-es tanév felevi Takéacs Monika
munkdjanak értekelése, Mari Janosné
eredmények, nehézségek
elemzése.
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6. Miihelyfoglalkozas: Belsé | 2024.03.26 | Mari Janosné
tudasmegosztas — Az
Okoskocka modszerének
ismertetése, eszkozkészletének
gyakorlatban valé
alkalmazhatosaga -
modszertani bazis bovitése.

1. Szakteriileti team: 2024.04.23 | Kacsandi Bernadett
A ,,Kalandvar” nyilt szakmai nap, Takacs Monika
mihelyfoglalkozas eldkészitése. Mari Janosné
A megyei  munkakozdsségi
foglalkozas témajanak
megbesz¢lése.

8. LKalandvar” — nyilt szakmai | 2024.05.07 | Kacsandi Bernadett
nap, miihelyfoglalkozas Takacs Monika
megszervezése (gyermekek, Mari Janosné
ovodapedagogusok
részvételével).

9. Szakteriileti team: 2024.06.11 | Kacsandi Bernadett
2023/2024-es tanév munkajanak Takacs Monika
értékelése, eredmények, Mari Janosné
nehézségek elemzése.

10. | Szakteriileti team: 2024.07.26 | Kacsandi Bernadett
Szakteriileti feladatterv készitése Takacs Monika
a 2024/2025-6s tanév Mari Janosné
munkatervéhez.

11. | A kovetkezo tanév feladatainak | 2024.08.23 | Kacsandi Bernadett
eldkeszitése, igényfelmérés. Takacs Monika
Az ellatasok lezarasa az INYR Mari Janosné
rendszerben.

4.4. Logopédiai ellatas

Ssz. Feladat Hataridé Felelés

1. A logopédiai ellatdas szakmai | folyamatos | Petroczki Vivien
munkéjanak koordinalasa,
szaktertleti teamek
megszervezese €s levezetése.

2. Szakteriileti team: 2023.09.01 | Petroczki Vivien

A SZOL-E? sziirévizsgalat 2.
iitemében résztvevd gyermekek
adatainak rendszerezése, a
szlir@vizsgalatok iitemezése, a
helyszini  vizsgalatok ¢és a
szlirdvizsgalati dokumentacio
eldkészitése.

A KOFA-3 szlirévizsgalat
lebonyolitasa eldtti  eldkészito,
operativ feladatok elvégzése, a

Toth Péterné
Toldiné Tolgyvari Rita
Kacsandi Bernadett
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sziirovizsgalatban résztvevo
gyermekek adatainak
rendszerezése, litemezés, a
szirdvizsgalati dokumentacio
eldkészitése.

3. A pedagdgiai munkat tamogato | folyamatos | Petroczki Vivien
esztétikus, gyermekbarat, Toth Péterné
biztonsagos, kornyezet Toldiné Tolgyvari Rita
kialakitdsa.

4. Iskolak tajékoztatasa a logopédiai | 2023.09.01 | Petroczki Vivien
vizsgélat lehetdségéral. Kacsandi Bernadett

S. A KOFA szlirdvizsgalati lapok | 2023.09.11 | Petroczki Vivien
kézbesitése. Toth Péterné
A SZOL-E? sziirdvizsgalatok 2. Toldiné Tolgyvari Rita
litemének elvégzése a jaras ovodai
intézményeiben.

6. A részletes logopédiai | 2023.09.11 | Petroczki Vivien
diagnosztikai vizsgalatok Toth Péterné
litemezése, elokészitése. Toldiné Tolgyvari Rita

7. A szlirés lebonyolitasat kovetden, | 2023.09.18 | Petroczki Vivien
a szurési adatok feldolgozasa, Toth Péterné
Osszesitése. Statisztika Toldiné Tolgyvari Rita
elkészitése.

8. KOFA-3 szlir@vizsgalatok | 2023.10.16 | Petroczki Vivien
értékelése, a sziilok értesitése az To6th Péterné
eredményrdl. Toldiné Tolgyvari Rita

9. A logopédiai ellatasba keriil6 | 2023.10.16 | Petroczki Vivien
gyermekek részletes logopédiai Toth Péterné
diagnosztikai vizsgalatanak Toldiné Tolgyvari Rita
elvégzése, logopédiai vizsgélati Kacsandi Bernadett
vélemények készitése.

10. | A logopédusok orarendjének | 2023.10.16 | Petroczki Vivien
kialakitasa, a logopédiai Toth Péterné
foglalkozasok beinditasa. Toldiné Tolgyvari Rita

11. | Szakteriileti team: 2023.10.18 | Petrdoczki Vivien
A megyei  munkakdzosségi
foglalkozas témajanak
megbesz¢lése, aktualitdsok.

12. | Szakteriileti team: 2024.01.19 | Petrdéczki Vivien
2023/2024-es tanév félévi Kacsandi Bernadett
munkdjanak értekelése,
eredmények, nehézségek
elemzése.

13. | Az ellatasban részesild | 2024.02.28 | Petroczki Vivien
gyermekek félévi egyéni Toth Péterné
értékelése, ennek dokumentalasa Toldiné Tolgyvari Rita
az INYR-ben.

14. | Szakteriileti team: 2024.03.21 | Petroczki Vivien
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A megyei  munkakozdsségi
foglalkozas témajanak
megbeszélése, aktualitasok.

15. | Induljunk! — jatékoes délelétt, 2024.04.12 | Petroczki Vivien
szakmai miihelyfoglalkozas
sziilok, gyermekek,
szakemberek részvételével.

16. |A  SZOL-E?  sziirévizsgalat | 2024.05.08 | Petroczki Vivien
elokészitése, adatok bekérése a Kacsandi Bernadett
jaras nevelési intézményeitol.

KOFA szlirévizsgalat
elokészitése, adatok bekérése.

17. | Logopédia Workshop — jatékos | 2024.05.14 | Petroczki Vivien
délelotti foglalkozas logopédiai
ellatasban részesiilo 4-5 éves
gyermekek és sziileik részére.

18. | A SZOL-E? sziirévizsgalat 1.|2024.05.16 | Petroczki Vivien
iitemében résztvevd gyermekek Toth Péterné
adatainak  rendszerezése, a Toldiné Tolgyvari Rita
szirdvizsgalatok iitemezése, a Kacsandi Bernadett
helyszini  vizsgélatok ¢és a
szurdvizsgalati dokumentacio
eldkészitése.

19. | A SZOL-E? sziirGvizsgalatok | 2024.05.31 | Petroczki Vivien
elvégzése a  jaras  Ovodai Toth Péterné
intézményeiben - 1. iitem Toldiné Tolgyvari Rita
elkezdése.

20. | Szakteriileti team: 2024.07.26 | Petroczki Vivien
A 2023/2024-es tanév
munkéjanak értekelése,
eredmények, nehézségek
megfogalmazasa, elemzése.

21. | Szakteriileti team: 2024.08.23 | Petroczki Vivien
Szakteriileti feladatterv készitése
a 2024/2025-6s tanév
munkatervéhez.

4.5. Gyogytestnevelés

Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. A Dbeiratkozds megszervezése, | 2023.08.03 | Illyésné Nagy Olga
lebonyolitasa. -09.01. Kacsandi Bernadett

2. Orarend elkészitése. 2023.09.01 | Illyésné Nagy Olga

3. Szakteriileti team: 2023.09.14 | Illyésné Nagy Olga
Tanévinditashoz kapcsolodo Kacsandi Bernadett
feladatok attekintése, litemezése.

4. Tanmenetek elkészitése. 2023.09.15 | Illyésné Nagy Olga
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5. INYR-ben a tanulok felvétele. 2023.09.29 | Illyésné Nagy Olga
6. Statisztika készités. 2023.09.29 | Illyésné Nagy Olga
7. Bemutaté gyogyuszas o6ra- | 2023.11.17 | lllyésné Nagy Olga
miihelyfoglalkozas kollégak
részvételével.

8. Szakterdileti team: 2023.11.23 | Illyésné Nagy Olga
A megyei  munkakozdsségi
foglalkozas témajanak
megbeszelése.

9. Szakterdileti team: 2024.01.12 | Illyésné Nagy Olga
2023/2024-¢s tanév felévi Kacsandi Bernadett
munkdjanak értekelése,
eredmények, nehézségek.

10. | Félévi értékelés elkészitése, az | 2024.01.16 | Illyésné Nagy Olga
osztalyzatok  megkiildése az
oktatasi intézményeknek.

11. | Szakteriileti team: 2024.02.15 | Illyésné Nagy Olga
A megyei munkakdzosségi
foglalkozas témajanak
megbeszélése.

Uszoverseny elokészitése,
megbeszélése.

12. | Uszoverseny gyogytestnevelésre | 2024.03.21 | Illyésné Nagy Olga
jard tanuldk részvételével. . Kacsandi Bernadett

13. | Gyodgytestnevelés tabor 2024.04.18 | Illyésné Nagy Olga
szervezése, igényfelmérés. .

14. | Szakteriileti team: 2024.05.15 | Illyésné Nagy Olga
A megyei munkakdzosségi
foglalkozas témajanak
megbeszélése.

Tabor elokészitése, szervezése.

15. | A 2023/2024. tanévben | 2024.05.23 | Illyésné Nagy Olga
gyogytestnevelésre utalt
gyermekek névsoranak
megkérése a védondi halozattol.

16. | Tanév végi értékelés elkészitése, | 2024.06.05 | Illyésné Nagy Olga
az osztalyzatok megkiildése az Kacsandi Bernadett
oktatési intézményeknek.

17. | Tanuloi segédlet | 2024.06.14 | Illyésné Nagy Olga
gyogytestnevelés  foglalkozasra
jaro gyermekek otthoni
gyakorldsdhoz cimii, az EFOP
3.1.6 palyazati projekt keretében
késziilt kiadvany ataddsa otthoni
gyakorlashoz.

18. | Gydgytestnevelés tabor 2024.06.24 | Illyésné Nagy Olga
megvaldsitasa. -28.
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19. | ,,Vizi Manok” terapids hét a korai | 2024.07.01 | Illyésné Nagy Olga
fejlesztésben részesiilo | -07.05. Rab Viktorné
gyermekek szamara. Gazsoné Nagy Andrea

20. | Szakteriileti team: 2024.07.26 | Illyésné Nagy Olga
2023/2024-es tanév munkajanak
értékelése, eredmények,
nehézségek elemzése.

21. | Szakteriileti team: 2024.08.23 | Illyésné Nagy Olga
Szakteriileti feladatterv készitése Kacsandi Bernadett
a 2024/2025-6s tanév
munkatervéhez.

22. | A kovetkez0 tanév feladatainak 2024.08.30 | Illyésné Nagy Olga

elokészitése.
Az ellatasok lezaras az INYR
rendszerben.

4.6. Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacio: -

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio;

Ssz.

Feladat

Hatarido

Felelos

1.

Kapcsolatfelvétel az
intézményekkel levél formajaban.
Tehetség sziirés szervezése az 5.
évfolyamon, illetve az igényeknek
megfelelden.

2023.09.20

Orosz Maténé
Kacsandi Bernadett

Tehetségsziirések  kezdése, az
intézménnyel egyeztetve.
Oktoberi statisztika készitése.

2023.09.29

Orosz Maténé
Kacsandi Bernadett

Tehetségsziirések végzése.
Konzultacid pedagogusokkal,
sziilokkel.

2023.10.31

Orosz Maténé

Tehetségsziirés. Onismereti

csoport inditas.

2023.11.30

Orosz Maténé

Tehetségsziirés. Onismereti
csoportok mitkddtetése.

2024.01.31

Orosz Maténé

2023/2024-es tanév felévi
munkéjanak értekelése,
eredmények, nehézségek
elemzése.

2024.02.05

Orosz Maténé
Kacsandi Bernadett

Tehetségsziirés folyamatos az
igényeknek megfelelden.

Uj 6nismereti csoport inditasa. A
meglévok folytatdsa.

2024.02.28

Orosz Maténé

Onismereti
elokészitése,
szakszolgalati
megfelelden.

foglalkozas
szervezése a
témanak

2024.03.31

Orosz Maténé
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9. Uj sziirések beinditésa. 2024.04.30 | Orosz Maténé

10. | Konzultacio pedagogusokkal, | 2024.05.31 | Orosz Maténé
szlilokkel. :

11. | Onismereti  csoport lezarasa. | 2024.06.30 | Orosz Maténé
Tanév végi beszdmolo készitése. | . Kacsandi Bernadett

12. | 2023/2024-¢s tanév munkajanak | 2024.07.26 | Orosz Maténé
értékelése, eredmények, Kacsandi Bernadett
nehézségek elemzése.
Csoportfoglalkozas lezarasa.

13. | Szakteriileti feladatterv készitése | 2024.08.23 | Orosz Maténé
a 2024/2025-6s tanév
munkatervéhez.

5. Tervezett képzések (pl. mesterképzés, uj szak, szakvizsga (milyen), tovabbképzés,

tanfolyam)
Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képz6 intézmény Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. Petroczki Vivien | Gyogypedag | mesterképzés | ELTE Barczi 2.
ogiai Gusztav
mesterképzés Gyogypedagdgiai
i szak - Kar, Budapest
Gyogypedag
ogiai terapia
specializacid
szakirany
2. Gazsoné Nagy Gyogypedag | szakiranyu ELTE Bérczi 1.
Andrea ogus tovabbképzés | Gusztav
szakvizsga Gyogypedagogiai
Kar, Budapest
3. Kacsandi Kozoktatasi | Szakiranyu BME Gazdasag- és 2.
Bernadett Vezeto6 és Tovéabbképz¢é | Tarsadalomtudoman
Pedagbgus S yi Kar, Budapest
Szakvizsga
Szakiranyt
Tovabbképzé
si Szak
4. | Kis Ildiko Pszichopedag | Gyogypedag | Miskolci Egyetem, 4.
ogiai, ogiai Bolcsészet- és
Tanulasban alapszak Tarsadalomtudoman
akadalyozotta yi Kar
Kk
gyogypedago
gidja
5. | Takécs Monika | Boldogsagora | Akkreditalt Mental Focus Kft, 3 nap
akkreditalt képzés Budapest
képzés

79




pedagogusok
nak

Ovodas és
kisiskolas
koru
gyermekek
kortars
kozosségben
tapasztalhat6
magatartaspr
oblémainak
hatékony
megoldasi
stratégiai

Tovabbképzé
S

Vadaskert
Alapitvany,
Budapest

1 nap

6. Orosz Maténé

Tréneri
tovabbképzés

Tovabbképzé
S

Kalandok és Almok
Szakmai Miihely,

Budapest

2 nap
2023.0
9.13-
14,

rrrrr

6.1. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idépontja: -

rrrrr

7. Vezeto6i belso ellenorzési terv

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Gazsoné Nagy Andrea 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024.febr. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2. Illyésné Nagy Olga 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
3. Kis Ildiko 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024.marc. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
4, Kunné Monoki Andrea 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024.febr. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024.m4j. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
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5. Mari Janosné 2024 febr. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika

6. Petroczki Vivien 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika

7. Rab Viktor Szabolcsné 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika

2024.marc. | Kacsandi Bernadett,

Takacs Monika

8. Orosz Maténé 2024 febr. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika

9. Keserti Sandor 2023.0kt. Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika

10. | Kun Marianna 2023.0kt. Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika

11. | Toldiné Tolgyvari Rita 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Moénika

12. | To6th Péterné 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Moénika

INYR

Az INYR vezetésének ellendrzése szakteriiletenként havonta, teljes koriien tanévenként két
alkalommal (félévkor és évvégén) torténik. Minden szakalkalmazott esetében a szakmai

munka ellendrzésének része az INYR ellendrzése az iitemezésnek megfelelden.

Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Gazsoné Nagy Andrea 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024 febr. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2. Illyésné Nagy Olga 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
3. Kis I1dik6 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024.marc. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
4, Kunné Monoki Andrea 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024 .febr. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024.m4j. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
5. Mari Janosné 2024 .febr. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
6. Petroczki Vivien 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
7. Rab Viktor Szabolcsné 2023.nov. Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
2024 .marc. | Kacsandi Bernadett,
Takacs Monika
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8. Orosz Maténé 2024 .febr. | Kacsandi Bernadett,
Takécs Monika
9. Keserti Sandor 2023.0kt. Kacsandi Bernadett,
Takécs Monika
10. | Kun Marianna 2023.0kt. Kacsandi Bernadett,
Takécs Monika
11. | Toldiné Tolgyvari Rita 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takécs Monika
12. | Toth Péterné 2023.nov. | Kacsandi Bernadett,
Takécs Monika
13. | Takacs Monika 2024.febr. | Kacsandi Bernadett
7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:
Ssz. | Ellenérzés targya Ellenérzést végzo vezeto
1. Munkaterv teljesitése Kacsandi Bernadett, Takacs
Monika
2. Jelenléti ivek Kacsandi Bernadett, Takacs
Monika
3. Orarendek, heti feladattervek Kacsandi Bernadett, Takacs
Monika
4. Oraszamok teljesitése Kacsandi Bernadett, Takacs
Mobnika
S. Megbizéasi szerzddéssel alkalmazott kollégak | Kacsandi Bernadett, Takécs

teljesités igazoldsai

Mobnika

6. Ugyviteli, adminisztratori tevékenységek

Kacsandi Bernadett, Takacs
Monika

7. Takaritas, tisztasag, fertdtlenités elvégzése, | Kacsandi Bernadett, Takécs
higiénés szabélyok betartdsa Monika
8. Targyi eszk6zok munkavédelmi szempontu | Kacsandi Bernadett, Takécs

biztonsagos mitkodése

Monika

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2023/24 tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Nem volt sziikség intézkedési terv készitésére.

8.2. Intézkedési terv a 2023/24 tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének

eredményei alapjan

A beavatkozasok eredményességének mérési adatai alapjan intézkedési terv

készitésére szlikség nincs.

8.3. Intézkedési terv a 2023/24 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei

alapjan
Nem volt sziikség intézkedési terv készitésére.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag vezetoi belso ellenérzésének megallapitasai alapjan

Foigazgato-helyettes (szakértoi bizottsagi tevékenység) ellendrzése

Nem volt sziikség intézkedési terv készitésére.
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9. A tagintézmény eredményesség-mérésének idoterve

2023. szeptember, 2024. majus 22 — junius 14-ig.

10. A tagintézmény partneri elégedettség-mérésének idoterve

2024. aprilis

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés

megnevezése célja eredménye felelose

1. | Veszélyes hulladék | Kdrnyezetszennyezés | Veszélyes Kacsandi
elkiilonitett tarolasa. | csokkentése, hulladék szelektiv | Bernadett

megakadalyozésa. hulladékként
kezelése.

2. | Villanykapcsolok Energiatakarékos A felesleges | Kacsandi
lekapcsolasa a termek | miikodés biztositdsa. | fogyasztés Bernadett
hasznalatanak kikiisz6bolése,
befejezésekor. A koltség
latasi  viszonyoknak takarékossag.
megfeleléen
hasznalni a vilagitast.

3. | Vizes szerelvények | Viztakarékos A felesleges | Kacsandi
meghibasodasanak miikddés biztositasa. | fogyasztas Bernadett
azonnali jelentése a kikiiszobolése,
tagintézmény- koltség
igazgatd helyettesnek takarékossag.
tovabbi  intézkedés
céljabol.

4. | Elektronikus Papirfelhasznalas Kisebb Kacsandi
adattarolas, kevesebb | csokkentése. mennyiségi Bernadett
nyomtatas. papirfelhasznalas.

5. | Zold falinjsadg | Cikkek, fotok, rajzok | Kozvetlen Kacsandi
készitése. kihelyezésével a | kdrnyezetiink Bernadett

figyelem felkeltése a | tisztantartésa.
kornyezetlink
védelemre.

12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi

megnevezése célja eredménye felelos

1. | Eves munka-, tiiz- és | Minden dolgozé | Minden dolgoz6 | Takacs Ménika
balesetvédelmi ismerje meg a | rendelkezik a
oktatason valdé | munka-, tiiz- ¢és | munkahelyen
részvétel. balesetvédelmi kotelezden

szabalyokat. alkalmazando
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munka-, tliz- és
balesetvédelmi
szabalyok
ismeretével,
sziilkség  esetén
ezeket alkalmazni
tudja.
2. | A tanév folyaman Az 1) dolgozd | Az 1) dolgozo6 | Takacs Moénika
érkez6 0j dolgozo, vagy a hosszabb | rendelkezik a
vagy hosszabb tappénz | tappénz utan | munkahelyen
utan munkaba allo munkéba allo | kotelezden
kolléga szamara kolléga ismerje | alkalmazando
munka-, tiiz- és meg a munka-, | munka-, tiiz- és
balesetvédelmi tliz- ¢s | balesetvédelmi
oktatdson vald balesetvédelmi szabalyok
részvétel, melyet a szabalyokat. ismeretével,
munkavédelmi felelds sziikség  esetén
¢s a tagintézmény- ezeket alkalmazni
igazgato tart. tudja.
3. | Tlizriad¢ tartasa a Minden dolgoz6 | A kollégdk a | Takacs Moénika
Kadas Gyorgy ismerje meg | helyszinen
Altalanos Iskolaval azokat a | sajatitjak el
kozOsen szervezve. teendoket, azokat a konkrét
szabalyokat, szabalyokat,
melyeket a | teenddket,
Tagintézményben | melyeket tliz
tlz esetén | esetén alkalmazni
alkalmazni sziikséges.
sziikséges.
13. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. | Tevékenység, program | Idopont Résztvevok Felelos HEgyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja
1. | Tagintézményi 2023.09.19. | Szakalkalmazot | Kacsandi
kozosségi program, tak, dolgozoi Bernadett
csapatépitd kirandulas. kozosség. Takacs
— Tagintézményi Monika
szakmai nap
2. | ,Baratkozo talalkoz6” 2023.09.26. | Korai Rab
A korai fejlesztésben fejlesztésre jard | Viktor
részesiilé gyermekek és gyerrpekek es Szabolcsn
csaladjaik ismerkedd sziileik. €
déleléttje. Gazsoné
Nagy
Andrea
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Kis I1diko

Bels6 2023.10.17. | A szakérdi Kacsandi
mihelyfoglalkozas: A 0 bizottsagi ¢és Bernadett
— 3 éves koru korai fejlesztés
gyermekek vizsgalati szakteriileten
protokolljanak dolgozd
megismerése, a helyi kollégak.
vizsgéalati protokoll
Osszeallitasa. (A korai
fejlesztés
munkacsoporttal
kozosen.)
Bemutato gyogyuszas 2023.11.17. | Gyogytornara Illyésné
ora-mihelyfoglalkozas jaré gyermekek | Nagy Olga
kollégak részvételével. ¢s sziileik.
Evzar6 2023.12.12. | Szakalkalmazott | Kacsandi
munkaértekezlet, ak, dolgozoi Bernadett
karacsonyi linnepség kozosség. Takacs

Monika
Uszoverseny 2024.03.21. | Gyogytestnevelé | Illyésné
gyogytestnevelésre jard sre jaro Nagy Olga
tanulok részvételével. gyermekek,

szakalkalmazott
ak.

Miihelyfoglalkozas: 2024.03.26. | Szakalkalmazott | Mari
Belsd tudasmegosztas — ak. Janosné
Az Okoskocka
modszerének
ismertetése,
eszkozkészletének
gyakorlatban valé
alkalmazhatésaga -
modszertani bazis
bdvitése.
Induljunk! — jatékos 2024.04.12. | 3 éves koru Petroczki
délelott, szakmai gyermekek €s Vivien
mihelyfoglalkozés sziileik
szilok, gyermekek,
szakemberek
részvételével.
»Kalandvar” - nyilt 2024.05.07. | Ovodapedagdgu | Mari
szakmai nap, sok, sziilok, Janosné
mithelyfoglalkozas, gyermekek.

sziil61 forum
(gyermekek, sziilok,
ovodapedagdgusok
részvételével). —
Tagintézményi
szakmai nap
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10. | Logopédia Workshop — | 2024.05.14. | Logopédiai Petroczki
jatékos délelotti ellatasban Vivien
foglalkozas logopédiai részesiilo 4-5
ellatasban részesiild 4-5 éves gyermekek
éves gyermekek ¢és ¢s sziileik.
szlileik részére.

11. | ,,Jatékos kavalkad” 2024.05.28. | Korai Rab
korai fejlesztésben fejlesztésre jar6 | Viktor
részesiilé gyermekek és gyermekek és Szabolcsn
csaladjaik csaladi szileik. ¢
délelottje.

12. | Tagintézményi 2024.06.18. | Szakalkalmazott | Kacsandi
tanévzaras, pedagogus ak, dolgozoi Bernadett
nap. — Tagintézményi kozosség. Takacs
szakmai nap Monika

13. | Gyogytestnevelés tabor | 2024.06.24. | Gyogytestnevelé | Illyésné

-06.28. sre jar6 tanulok. | Nagy Olga

14. | ,Vizi Manok” terapias | 2024.07.01. | Korai Rab
hét a korai fejlesztésben | -07.05. fejlesztésben Viktor
részesiilé gyermekek és részesiilo Szabolcsn
szlileik részére — vizhez gyermekek, é
szoktatési projekt. szileik,

szakalkalmazott
ak, szocialis
foglalkoztato
szakemberek.

15. | Konferencia — 2024.

Tagintézményi
szakmai nap
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IVV./4. Kunhegyesi Tagintézmény munkaterve

Személyi feltételek

1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor fo/6raszam
Gyogypedagdgus 3 f6/46 ora
Pszicholdgus -
Pszichologus - atdolgozo 1 £6/4 6ra
Logopédus -
Fejlesztépedagdogus 1 £6/21 6ra
Gydgytestneveld -
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 1 £6/40 ora
Gyogypedagogiai asszisztens -
Kisegité dolgozd 1 £6/4 ora

1.2. Nem f6allasa (Részmunkaidés, 6raad6) munkatarsak

Munkakor Tanéyv eleje f6/6raszam
Gyobgypedagdgus -
Pszicholdgus 1 £6/7 ora
Logopédus 3 £6/25 6ra
Fejlesztopedagogus -
Gyogytestneveld -
Tehetségkoordinator -

Konduktor -
Szakszolgalati titkar -
Kisegitd dolgoz6 -

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 0 f6
1.3. Infrastrukturalis helyzet

A tagintézmény épiilete régi épitésii, ezért az allagmegovasra fokozott figyelmet kell
forditanunk. A falak repedeznek, néhol salétromosodnak. Leginkéabb a kliens varoban valik
idOszeriivé a kozeljovOben egy tisztasagi festés, illetve az elmult évben elmaradt utcai
kerités rendbetétele. A vezetdi szobdban a régi tipust ablak miianyag kilincsei fokozatosan
toredeznek és a szigetelése sem megoldott. Az utdbbi évek nyari hdségriaddira valo
tekintettel, sziikségessé valt a meglévo egy ventilator mellé még legalabb kettd beszerzése,
vagy légkondicionald berendezés felszerelése, illetve sotétitd fliggdnyok vasarlasa. A téli
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fiitési szezonra kétségekkel gondolunk, hiszen tavaly is tobb problémat okozott a kazan
mukodése, illetve a legtavolabbi szoba fiitése, amihez rasegitésnek egy hdsugarzo
beszerzésére lenne sziikség.

A mindennapi feladatellatdshoz megfeleld eszkdézpark all a pedagéogusok és a kliensek
rendelkezésére. Egy kollégandnek nem volt laptopja, de a Fodigazgatosaggal vald
egyeztetés alapjan ennek atadésa folyamatban van. Igy minden féallasu szakember
rendelkezik majd laptoppal. A helyiségek szama a jelenlegi dolgozéi 1étszdmunk
szinvonalas szakmai munkavégzéséhez megfeleld.

1.4. Nyitvatartasi rend

Tagintézményiink a térvényi eldirdsoknak megfeleléen folyamatosan mikodik. Az Oszi, téli,
tavaszi €és nyari szlinetekben korlatozott szakember 1étszdmmal biztositjuk a szakszolgalat

elérését.

Hétfo: 7:30-16:00 oraig
Kedd: 7:30-16:00 oraig
Szerda: 7:30-16:00 oraig
Csiitortok:  7:30-16:00 oraig
Péntek: 7:30-13:30 oraig

Rendkiviili esetekben a Féigazgato altal engedélyezett rend szerint tartunk nyitva.
Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. Eves beszamolo és 2023.09.07. | tagintézmény-igazgatd
munkaterv elkészitése

2. Beérkezett  kontrollvizsgalatok | 2023.09. 08. | tagintézmény-igazgatd
attekintése, litemezése helyettes;

szakszolgalati titkar

3. Tagintézményi  tanévzard/nyito | 2023.09.11. | tagintézmény-igazgatd
értekezlet

4. Megbizasi és vallalkozasi | 2023. tagintézmény-igazgato
szerzOdések elokészitése szeptember | szakszolgalati titkar

5. Intézményi tanévzard/nyité | 2023.09.18. | tagintézmény-igazgatd
értekezlet- Szolnok alkalmazotti k6zosség
Munka-és tiizvédelmi oktatas

6. Munkakori leirasok attekintése, | 2023. tagintézmény-igazgato
elkészitése szeptember

7. Orarendkészités; terapiak, | 2023. tagintézmény-igazgato
foglalkozasok beinditasa szeptember | helyettes;

szakalkalmazottak

8. Fejlesztési  tervek  készitése- | 2023. szakalkalmazottak
nevelési tanacsadas, korai | szeptember
fejlesztés 30.

9. KIR-statisztikai adatszolgaltatdas | 2023. 09.30. | tagintézmény-igazgato
készitése szakszolgalati titkar

10. | Bekapcsolodas és rendszeres
részvétel a szakmai folyamatos | szakalkalmazottak
munkakozosségek munkajaba
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11. | Takaritas és takaritasi naplo folyamatos | tagintézmény-igazgatod
ellendrzése

12. | Teamek tartasa kéthetente tagintézmény-igazgatd

folyamatos | tagintézmény-igazgato
helyettes

13. | Kapcsolattartas a folyamatos | tagintézmény-igazgato
Foigazgatdsaggal, tagintézmény- tagintézmény-igazgatd
igazgatokkal, partner helyettes
intézmények vezetdivel

14. |, Egyiittmiikodés Eve” tervezett folyamatos | tagintézmény-igazgato
programok megvalositasa tagintézmény-igazgatd

helyettes
szakalkalmazottak

15. | Félévi munka értekelése tagintézmény-igazgatd
szakteriiletenként; az elemzések | 2024. januér | tagintézmény-igazgato
alapjan félévi beszamol6 készitése helyettes

szakalkalmazottak

16. | Tagintézményi félévi értekezlet 2024. tagintézmény-igazgatd

januar 16.

17. tagintézmény-igazgatd
INYR dokumentaci6 szabalyzat | folyamatos | tagintézmény-igazgatod
szerinti vezetése helyettes

szakalkalmazottak
tagintézmény-igazgato

18. | Beiskolazasi terv elfogadasa 2024. 02.28. | tagintézmény-igazgatd

helyettes
szakalkalmazottak
tagintézmény-igazgato

19. | Partneri elégedettség-mérés 2024. 4prilis | tagintézmény-igazgato

helyettes
szakalkalmazottak
2023. tagintézmény-igazgato
20. | Eredményesség-mérés szeptember | tagintézmény-igazgato
2024. helyettes
majus 22 — | szakalkalmazottak
junius 14.

21. | Szakteriileti dokumentaciok | 2024.06.17. | megbizasi szerzodéssel
lezarasa dolgozok

22. | Eves munka szakteriiletenkénti | 2024.06.17. | tagintézmény-igazgat6
értékelése; eredmények, sikerek, tagintézmény-igazgato
nehézségek elemzése. Ev végi helyettes
beszdmolok készitése szakalkalmazottak

23. tagintézmény-igazgatd
Tanévzaro értekezlet 2024.06.18. | tagintézmény-igazgatd

helyettes
szakalkalmazottak

24, tagintézmény-igazgatd
A 2024/2025. munkaterv | 2024.07.15. | tagintézmény-igazgato

elokészitése

helyettes
szakalkalmazottak
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25. Szakterileti dokumentaciok
lezaréasa - 2024.08.31. | szakalkalmazottak
nevelési tanacsadas, korais ellatas

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve

A szakmai team megbeszéléseket kéthetente kedd délutanonként 13:30-15:30 ora
kozott tartjuk.

A munkaértekezletek allando témai:

- Aktualitasok; felmeriilé problémak; szakmai kérdések, esetmegbeszélés;

- munkakozosségi foglalkozason hallottakkal kapcsolatos belsé tudasmegosztas;

- rendezvények, programok szervezési feladatai,

2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valé részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogatoé tag
Korai fejlesztés Ballané Toth Eva Czupp llona Eszter
Szakért6i bizottsagi tevékenység | Zsidoné Kadar Terézia Szabo Zoltanné
Nevelési tanacsadas Czupp llona Eszter Ballané Téth Eva
Logopédia - Zsidoné Kadar Terézia
Gyobgytestnevelés - -
Tehetséggondozas Szabo Zoltanné Zsidoné Kadar Terézia
MEM - -

3. Tagintézményi innovaciok

Ovodai kihelyezett programként sziildi forumot tartunk nagycsoportos évodasok sziileinek az
iskolaérettséggel kapcsolatos témakorben.

4. Szakteriileti feladatok idoterve

4.1. Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. A korai fejlesztés
feladatellatasanak szervezése, | 2023.szeptember | tagintézmény-igazgato
koordinalasa, orarendek
kialakitasa.
2. | Statuszmérés, egyéni 2023.szeptember | gyogypedagdgusok
fejlesztési tervek készitése.
3. | Kapcsolattartas a sziilokkel, folyamatos gyogypedagodgusok
tarsintézményekkel.
4. | Naplo, dokumentacio és az folyamatos gyogypedagodgusok
INYR vezetése.
5. | Részvétel a munkako6zosségi folyamatos
foglalkozasokon, szakmai delegalt/latogato tag
team-en a kollégak
tajékoztatasa a hallottakrol.
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6. | Félévi beszamolo készitése, 2024,
statisztikai adatszolgaltatds. | januar 10. gyogypedagogusok

7. | A feliilvizsgalatra kotelezett 2024. februar 28.
gyermekek szakmai gyogypedagogusok
dokumentécidjanak tagintézmeny igazgato-
elkészitése, feliilvizsgalatuk helyettes
kezdeményezése.

8. | Eredményesség méréshez-
kimeneti mérés elkészitése 2024. majus gyogypedagogusok

9.

Ev végi beszamolo készitése 2024. junius 14. | gyoégypedagogusok
10. | Nyari ellatas megszervezése 2024. jinius 14 - | tagintézmény-igazgato
augusztus 31.
11. | Ev végi értékelés elkészitése 2024. gyogypedagogusok
augusztus 31.
4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység
Ssz. Feladat Hataridé Felelos

1. | Szakértdi bizottsag vizsgalati | 2023. 09.05. | tagintézmény-igazgatod
rendjének kialakitésa. szakszolgalati titkar
Beérkezett kontrollvizsgalatok tagintézmény-igazgatd

2. | titemezése. Eves feliilvizsgalati terv] 2023.09.08. | helyettes,
elkészitése. szakszolgalati titkar

3. | Szakért6i vizsgalatok elvégzése az | folyamatos tagintézmény-igazgato
itemtervnek megfelelden. szakalkalmazottak

szakszolgalati titkar

4. | A beérkezett szakértdi vizsgalat
iranti kérelmek litemezése, az folyamatos tagintézmény-igazgato,
intézmények értesitése a vizsgalat szakszolgalati titkar
1d6pontjarol.

Heti vizsgalati litemterv, behivasok
készitése.

5. | Szakértéi vizsgélatok elvégzése, tagintézmény-igazgato,
szakértéi vélemények készitése, | folyamatos tagintézmény-igazgato
adatrogzités az INYR-ben. helyettes,

szakalkalmazottak

6. | Statisztika elkészitése 2023. oktober | tagintézmény-igazgatd

7. | Az Oktatasi Hivatal altal kirendelt | 2024. tagintézmény-igazgato,
vizsgalatok ilitemezése, januar 18. - tagintézmény-igazgatd
lebonyolitasa. marcius 30. helyettes,

szakalkalmazottak

8. | T4jékoztatd levél kiildése a
kovetkezd évi kontroll 2024. tagintézmény-igazgato,
vizsgalatokhoz sziikséges marcius 14. szakszolgalati titkar
felterjesztésekrol.

9. | Ev végi statisztika elkészitése, 2024. tagintézmény-igazgato,
éves munka értékelése, beszamolo | junius 14. gyogypedagogusok
készités. pszicholégusok
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10. | A beérkezett kdvetkezo évi 2024, tagintézmény-igazgatd
kontroll vizsgalati kérelmek junius 30. helyettes,
befogadasa, rendszerezése. szakszolgalati titkar

11. | Nyari vizsgalatok iitemezése. 2024. tagintézmény-igazgato,

junius 30. tagintézmény-igazgatd
helyettes,
4.3. Nevelési tanacsadas

Ssz. Feladat Hataridé Felelos

1. | A képességfejlesztésben résztvevo | 2023.
gyermekek csoportokba szervezése] szeptember gyogypedagogus
Orarendek elkészitése. fejlesztopedagogus

2. | Bemeneti mérések elvégzése. 2023.

szeptember gyogypedagogus, fej-
lesztdpedagdgus

3. | A terapias ellatasban részesiild 2023. pszichologus
esetek beosztasa, a fejlesztd foglal-| szeptembertdl | gydgypedagogus
kozasok megkezdése. folyamatos fejlesztopedagdgus

5. | Kapcsolattartas a pszicholdgus
prevencidban/terapidban részt | folyamatos gyogypedagogus
vevOo gyermekek sziileivel és a fejlesztépedagogus
pedagdgusokkal.

Esetmegbeszélések, team-munka, pszichologus

a kliens ellatasaban érintett | folyamatos gyogypedagogus
kollégaval, vagy pedagdgusokkal, fejlesztdpedagogus
tarsintézménnyel.

6. | Terapiak rogzitése az INYR-ben. | folyamatos pszichologus
gyogypedagogus
fejlesztépedagogus

7. | Félévi  beszamold  készitése, | 2024. pszichologus
statisztikai adatszolgaltatas. januar 10. gyogypedagogus

fejlesztOpedagogus

8. | Intézményi kérésre félévi sziiléi | 2024. januar gyogypedagogus
értekezleten vald részvétel. fejlesztOpedagogus

9. | Részvétel a  munkakdzosségi
foglalkozasokon, szakmai team-en | folyamatos gyogypedagogus
a kollégak  tdjékoztatdsa a fejlesztépedagogus
hallottakrol.

10. | Ev végi mérések, értékelések | 2024. gyogypedagogus
elkészitése, sziilok tajékoztatasa; | junius 14. fejlesztopedagogus
beszamolo készitése az elvégzett
munkarol.

11. | Csoportok lezarasa az INYR-ben. | 2024. pszichologus

augusztus 31. | gy6gypedagogus
fejlesztépedagogus
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4.4. Logopédiai ellatas

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. | Sziil6i értekezlet tartasa, sziilok
tajékoztatasa a sziirések 2023. tagintezmény-igazgato;
eredményérol. szeptember | logopédusok
2. | KOFA - sziirgvizsgalatok 2023. tagintézmény-igazgatd
elokészitése, litemezése. szeptember
3. | Hidnyz6 Szol-e sziirések
befejezése és a részletes logopédiai
vizsgalatok elvégzése, logopédiai | 2023.
vizsgalati vélemény elkészitése, oktober logopédusok
szllok tajékoztatasa a vizsgalat
eredményérol.
Sziirési adatok feldolgozésa.
4. | Csoportalakitas, logopédiai
terapiak megkezdése az elkészitett | 2023. logopedusok
részletes logopédiai vizsgalat oktober
alapjan.
5. | Kapcsolattartas a sziilokkel, folyamatos logopédusok
konzulticio biztositasa.
6. | Terapiak rogzitése az INYR-ben. folyamatos
logopédusok
7. | A munkakozosségi
foglalkozasokon készitett folyamatos | tagintézmeny-igazgato
emlékeztetd alapjan tdjékozodas az
elhangzottakrol, az informaciok logopédusok
beépitése a szakmai munkaba.
8. | Az ellatasban részesiilé gyermekek
egyéni félévi értékelése, 2024. januar logopédusok
dokumentalasa az INYR-ben.
9. | Félévi beszamolo készitése, 2024.
statisztikai adatszolgaltatas. januar 10. logopedusok
10. | Az augusztus 31-ig 5. életéviiket
betolté gyermekek Szol-e? tagintézmény-igazgato
szlirOvizsgalatanak eldkészitése, 2024. majus
adatok bekérése az ellatasi
korzetlinkbe tartozo nevelési
intézményektol.
11. | A 2024/2025. tanévre vonatkozo
Sz6l-e? sziirdvizsgalatok 2024. majus logopedusok
megkezdése.
12. | Ev végi beszamolé készitése. 2024.
janius 15. logopédusok
13. | Az ellatasban részesiild gyermekek | 2024.
egyéni év végi értékelése, janius 30. logopedusok

dokumentalasa az INYR-ben.
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4.5. Gyogytestnevelés

Az eldzetes igényfelmérés alapjan az intézmény sajat szakemberével, intézményi
keretek kozott latja el a tanulokat. Tagintézményilinkben nem torténik ellatas ezen a

szakterileten.

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai ellatas és koordinacio

Tagintézményiinkben nem torténik ellatas ezen a szakteriileten.

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio;

Ssz. Feladat Hataridé Felelés

1. Kapcsolatfelvétel az  oktatasi | 2023. tehetségkoordinator
intézményekkel. Informacid, | szeptember | tagintézmény-igazgatod
adatgytjtés, programok
megismerése a jéras
intézményeiben.

2. Az intézményi igények | 2023. tehetségkoordinator
begylijtése, Osszegzése. szeptember

3. Tehetségsziirés elokészitése. 2023. tehetségkoordinator

szeptember

4. Tehetségsziirés szervezése az 5. | 2023. tehetségkoordinator
évfolyamokon, illetve  mas | oktober
évfolyamokon az igényeknek
megfelelden.

5. Tehetségsziirés folyamatos | tehetségkoordinator
Kérdoivek, tesztek értékelése,
elemzése.

6. A szlirési eredmények alapjan | folyamatos | tehetségkoordinator
tehetségazonositisra iranyitas.

7. Tanacsadas sziiloknek — igény | folyamatos | tehetségkoordinator
szerint.

8. Konzultacios lehet6ség | folyamatos | tehetségkoordinator
biztositasa pedagdgusoknak —
igény szerint.

9. Dokumentacio, INYR vezetése folyamatos | tehetségkoordinator

10. Félévi beszamold elkészitése, a | 2024. tehetségkoordinator
tapasztalatok 0sszegzése. januar 10.

11. A Nemzeti Tehetségiigyi
Adatbazis, a Nemzeti Tehetség
Program palyéazati kiirdsainak
figyelemmel kisérése folyamatos | tehetségkoordinator
Kapcsolattartas a MATEHETSZ-
el (hirlevél, el6addsokon vald
részvétel, honlapon valo
tajekozodas).

12. Onismereti csoport tartdsa igény | folyamatos | tehetségkoordinator
szerint.
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Javaslatok a kovetkez6 tanévre.

13. Kimeneti mérések végzése — | 2024. tehetségkoordinator
igény szerint. majus

14. A  tehetségfejlesztd mihelyek
latogatasa, vezetdik  szamdara igény tehetségkoordinator
konzultacios lehetéség szerint
biztositasa.

15. Tehetségazonositas. igény tehetségkoordinator
Szakvélemény elkészitése. szerint

16. Ev végi beszamolo elkészitése, | 2024.
tapasztalatok, eredmények | junius tehetségkoordinator
0sszegzese.

5. Tervezett képzések (pl. mesterképzés, uj szak, szakvizsga (milyen), tovabbképzés,

tanfolyam)
Ssz. | Kolléga neve Képzés Képzés Képz6 intézmény Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. | Czupp llona Ertelmileg Gyogypeda- | Debreceni Egyetem 3.
Eszter akadalyozottak gogus Gyermeknevelési és
pedagogidja  és | alapképzés Gyogypedagogiai
tanulasban (BA) Kar
akadalyozottak Hajdubo6szormény
pedagogiaja
szakirany
2. | Szabo Zoltanné | Tehetségfejleszté | Pedagdgus Gal Ferenc Egyetem 2.
pedagogus szakvizsga; Pedagogiai Kar
szakterlileten szakiranyu Szarvas
pedagbgus tovabbképzés
szakvizsgara
felkészitd
szakirany
tovabbképzési
szak
3. | Ballané Toth Gyogypedagdgus | Gyodgypeda- | ELTE Barczi 1.
Eva szakvizsga gogus Gusztav
szakvizsga, Gyogypedagogiai
szakirdnyl Kar
tovabbképzés

6.1. Tanfeliigyeleti ellenérzés

rrrrr

Intézményi tanfeliigyelet idépontja:
Tagintézménylink ki van jeldlve tanfelligyeleti eljarasra, de az idépont még nem ismert
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A 2023/2024. tanévben tagintézménylinkben nem lesz mindsitd eljaras.

7. Vezetoi belso ellenorzési terv

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti
Ssz. Ellenorzott munkatars Idépont Ellenorzést végzo
neve vezetd
Szakértoi Szab6 Zoltanné folyamatos | Zsidoné Kadar Terézia
bizottsagi dokumentum elemzés
tevékenység | Ballané Toth Eva folyamatos | Zsidoné Kadar Terézia
dokumentum elemzés
Czupp llona Eszter 2023. Zsidoné Kadar Terézia
november | hospitalas
Nevelési 2024.
tanacsadas marcius
Ballané Téth Eva 2023. Zsidoné Kadar Terézia
november | hospitalas
Korai Ballané Téth Eva 2024. Zsidoné Kadar Terézia
fejlesztés februar hospitalés
2024. Zsidoné Kadar Terézia
Szabd Zoltanné februar hospitalas
INYR
Ssz. Ellendrzott munkatars Idépont Ellendrzést végzo
neve vezetd
Szakértoi Szab6 Zoltanné folyamatos | Zsidoné Kadar Terézia
bizottsagi Ballané Téth Eva folyamatos | Zsidoné Kadar Terézia
tevékenység | Benics Kalmanné folyamatos | Zsidoné Kadar Terézia
Toth Eszter
2023.
szeptember
Ballané Téth Eva 2023. Szab6 Zoltdnné
november
2024.
majus
2023.
Nevelési szeptember
tanacsadas | Czupp llona Eszter 2023. Szabo Zoltanné
november
2024.
majus
Terapias munka: 2023.
Benics Kalmanné szeptember
Toth Eszter 2023. Szabo Zoltanné
november
2024.
majus
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2023.
szeptember
Ballané Téth Eva 2023. Szab6 Zoltanné
november
2024.
Korai majus
fejlesztés 2023.
szeptember
Szab6 Zoltanné 2023. Zsidon¢ Kadar Terézia
november
2024.
majus
2023.
szeptember
Ecsekiné Moldvai Julianna | 2023. Szab6 Zoltanné
november | Zsidoné Kadar Terézia
2024.
Logopédia majus
2023.
szeptember | Szabo Zoltanné
Magyarné Erdei Marta 2023. Zsidoné Kadar Terézia
november
2024.
majus
2023.
szeptember | Szabo Zoltanné
Dr. V6rosné Toth Eva 2023. Zsidoné Kadar Terézia
november
2024.
majus
Kiemelten 2023.
tehetséges november
gyermekek, | Szab6 Zoltanné 2024. Zsidoné Kadar Terézia
tanulok majus
gondozasa
Egyéb
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Botosné¢  Farkas  Anna  — | folyamatos | Zsidoné Kadar Terézia
szakszolgalati titkar
2. Voros-Horvath Emdke — folyamatos | Zsidoné Kadar Terézia
kisegitd dolgozo
7.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:
Ssz. | Ellenorzés targya Ellenorzést végzo vezeto
1. | Fejlesztési tervek elkészitésének ellendrzése Zsidoné Kadar Terézia
2. Munkaterv idéaranyos teljesitése és az litemezett | Zsidoné Kadar Terézia
feladatok megvaldsulasa
3. | Munkarend, 6rarendek pontos betartasa Szab6 Zoltanné
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4, Esetforgalom, kotelezo 6rak teljesitésének
ellendrzése

Megbizasi szerzodéssel dolgozo munkatarsak
oraszamainak, munkaigazolasainak ellendrzése
5. INYR vezetése

Zsidoné Kadar Terézia

Szabd Zoltanné
Zsidoné Kadar Terézia

6. Szakteriileti dokumentaciok lezarasanak | Szabd Zoltanné
ellendrzése

7. Ugyviteli, adminisztratori tevékenységek Zsidoné Kadar Terézia
ellendrzése

8. Takaritas, higiénés szabalyok betartasanak; Szab6 Zoltanné
tisztitoszerek szabalyos tarolasanak ellendrzése

9. Munkavédelmi és tizvédelmi eldirasok betartasa

Szabd Zoltanné

8. Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

III. Az intézményben folyo
pedagogiai munkaval
osszefiiggé eredmények

A mérési mutatok elemzése,
értékelése, a kapott
eredmények alapjan a mérési,
értékelési folyamatok
fejlesztése.

A mérési — értékelési folyamatok eredményeinek elemzése
alapjan a tovabbi fejlesztési lehetdségek meghatarozasa, az
elért eredményességi €s elégedettségi szint megtartasara.

V. Az intézmény Kiilso
kapcsolatai teriiletén:

Az intézmény fokozottabb
jelenléte a kiilonbozo
tarsadalmi, szakmai
szervezetek munkéjaban €s a
helyi kozéletben.

Kiils6 kapcsolataink tovabbi fejlesztése érdekében a
partnereink  altal tartott rendezvények rendszeres
latogatasa, tagintézménylink vezetOk €s szakalkalmazottak
altali képviselete a kozéleti rendezvényeken.

VI. A pedagogiai mitkodés
feltételei teriiletén:

A szakalkalmazotti létszam
bdvitése, megfeleld
szakképzettséggel rendelkezd
szakember alkalmazasa a
hianyteriiletekre (logopédus,
pszicholégus).

A hidnyteriiletekre valo Fenntartoi allashirdetések mellett
a fels@oktatési intézményekben tanuld kollégak kapcsolati
haldjanak kihasznaldsa, allashirdetések szélesebb korl
propagalésa.

8.2. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének

eredményei alapjan

A fejleszté munka hatasara a szakteriileti eredmények minden teriileten javulast mutatnak,
a szakértéi vélemények a torvényi eldirdsoknak megfelelden hataridére elkésziilnek. Az
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Osszesitett eredményesség mérés alapjan a paraméterek teljesiiltek, az értékek pozitiv

eredményt mutatnak, a teriileten beavatkozés, intézkedés nem sziikséges.

8.3. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei

Az Osszesitett partneri elégedettség mérés alapjan a paraméterek teljesiiltek, az értékek

alapjan

pozitiv eredményt mutatnak, a teriileten beavatkozas, intézkedés nem sziikséges.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatésag vezet6i belso ellendrzésének megallapitisai alapjan

Az elvégzett ellendrzések

Foigazgato-helyettes (szakértoi bizottsagi tevékenység) ellenérzése

alapjan készitett jegyzokonyvek megallapitasai

tartalmaznak fejleszthetd tertileteket, intézkedés, korrekcid nem sziikséges.

9. A tagintézmény eredményesség-mérésének idoterve

Az Intézmény eredményesség-mérésének idétervéhez igazoddan 2023. szeptember,
2024. majus 22 — junius 14-ig.

10. A tagintézmény partneri elégedettség-mérésének idéterve

Az Intézmény eredményesség-mérésének iddtervéhez igazoddan: 2024. aprilis.

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzé intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose

1. | Takarékos Energiatakarékossag | Kornyezetszennyezés | minden
elektromos aram, mérséklése alkalmazott
géaz ¢s viz hasznalat

2. | Szelektiv Kornyezettudatossag | Kornyezetiink minden
hulladékgytijtés megovasa alkalmazott

3. | Veszélyes Kornyezettudatossadg | Kornyezetiink takarito
hulladékok megodvasa
elkiilonitett
gyljtése

4. | Dokumentumok Kornyezetvédelem | Kevesebb szakalkalma-
elektronikus papirfelhasznalas zottak; titkar
taroldsa nyomtatds
helyett

5. | Papir Kornyezettudatossag | Kevesebb szakalkalma-
ujrahasznositasa papirfelhasznélas zottak; titkar

6. | Hasznalt targyak, | Hulladék csokkentés | Kornyezettudatossag | minden
eszkozok alkalmazott
ujrahasznositasa

7. | Lehetoség szerint | Kornyezetvédelem | Kevesebb hulladék tagintézmény-
utantolto igazgatd
csomagolasu
tisztitoszerek
rendelése
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12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi

megnevezése célja eredménye felelos

1. | Eves tiiz- és A Rendelkezzen Botosné
balesetvédelmi oktatds. | munkavallalok | minden dolgozo6 a | Farkas Anna

felkészitése a | munka-, tiz- és

balesetmentes | balesetvédelmi

munkavégzése. | szabalyok
ismeretével,
sziikség  esetén
tudja ezeket
alkalmazni.

2. | A tanév folyaman A Rendelkezzen Botosné
érkez6 0j dolgozd, vagy | munkavallalok | minden dolgozé a | Farkas Anna
hosszabb tappénz utan | felkészitése a | munka-, tliz- és
munkaba allo kolléga balesetmentes | balesetvédelmi
tliz- baleset és munkavégzésre. | szabalyok
munkavédelmi ismeretével,
oktatasa. sziikség  esetén

tudja ezeket
alkalmazni.

3. | Thzriado tartasa. Minden Tiizriado esetén Botosné
dolgoz6 ismerje | alkalmazando Farkas Anna
meg  tlizriadd | szabalyok
esetén ismerete.
alkalmazando
teenddket.

4. | Tuzolto késziilék | A tlizolto | Sziikség esetén a | Botosné
ellendrzése, tizoltd | késziilék késziilék Farkas Anna
késziilék iizemeltetési | karbantartdsa. muikodoképes
naplo vezetése. legyen.

5. | Elektromos ¢és a takarité | Balesetek Balesetmentes Botosné
altal hasznalt eszkdzok | megeldzése. munkavégzeés. Farkas Anna
ellendrzése.

6. | Falra szerelt fejlesztd | Baleset Balesetmentes Botosné
eszk6zok rogzitésének | megeldzése. munkavégzeés. Farkas Anna
ellendrzése.

7. | Hasznalati  eszk6zOk, | Balesetek Balesetmentes Botosné
csatlakozasok, megeldzése. munkavégzes. Farkas Anna

dugaljzatok ellendrzése.
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13. Osszesitett eseménynaptar

Ssz. Tevékenység, program Idopont Résztvevok Felelos »Egyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja
Tagintézményi tanévzaro, 2023. Zsidoné
1. tanévnyito értekezlet szeptember | Szakalkalma- | Kadar
Beszamol6 és munkaterv 11. zottak Terézia
elfogadasa
Tagintézményi szakmai Szabo
2. nap 2023. Minden Zoltanné,
Tagintézményi k6z0sségi szeptember | dolgozo Zsidoné
program, csapatépitd Kadar
kirdndulas Terézia
Sziil61 forum az
3. [iskolaérettségrol — 6vodai 2023. Nagycsoportos | Czupp X
intézménybe kihelyezett november 6vodasok llona
program sziilei
,,Mikulasvard” a korai Korai
4, fejlesztésben részesiild 2023. fejlesztésben Balléqé X
gyerekekkel és szileikkel december részesulo To6th Eva
gyermekek és
sziileik
Evzaré munkaértekezlet, 2023. Minden Szabd
karacsonyi tinnepség — december dolgozo Zoltanné,
> 15. Zsidoné
Kadar
Terézia
6. | Félévi értekezlet 2024. Szakalkalma- | Zsidoné
januar 16. zottak Kadar
Terézia
Tagintézményi szakmai 2024. Szabo
, hap marcius Szakalkalma- | Zoltanné, X
" | Szakmai miihelyfoglalko- zottak Zsidoné
zas a Tiszafiiredi Tagin- Kadar
tézmény szakembereivel Terézia
Tagintézményi szakmai szervezés Minden
nap alatt dolgozé Féigaz-
8. Intézmeénvi 10 & -
ntézményi 10 €ves gatosag
jubileumi konferencia
Tagintézményi szakmai Szabo
nap 2024. Zoltanné,
9. Tagintézményi k6zosségi | majus/ Minden Zsidoné
program, csapatépitd junius dolgozo Kadar
kirandulas Terézia
10. | Pedagdgus nap 2024. Minden Zsidoné
junius dolgozo Kadar
Terézia
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Szakalkalma- | Zsidoné
Tanévzaro 2024.06.18. | zottak Kadar
11. ) L.
munkaértekezlet Terézia
Képességfejleszto tabor 2024,
12. | 6vodasoknak - junius 24- Nagycsoportos | Czupp
6vodai intézménybe 28. 6vodasok llona

Kihelyezett program
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IVV./5. Kunszentmartoni Tagintézmény és Tiszafoldvari Telephelye

munkaterve

Személyi feltételek
1.1. Foallasu munkatarsak
Ugyviteli telephely

Munkakor f6/0raszam
Gyogypedagdgus 3/38
Pszichologus 2/28
Pszichologus - atdolgozo 0
Logopédus 3/43
Fejlesztépedagdgus -
Gydbgytestneveld -
Tehetségkoordinator 1/2
Konduktor 0
Szakszolgalati titkar 1
Gyogypedagdgiai asszisztens 0
Kisegit6 dolgozo 1/4
Telephely

Munkakor Tanév f6/6raszam
Gyogypedagdgus 1/11
Pszicholdgus -
Pszichologus - atdolgozo 3/20
Logopédus 1/17
Fejlesztopedagdgus -
Gyogytestneveld 1/21
Tehetségkoordinator 1/2
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 1/40
Gyogypedagodgiai asszisztens -
Kisegito dolgozo 1/4

1.2. Nem f6allasa (Részmunkaidés, 6raad6) munkatarsak

Ugyviteli telephely

Munkakor

fo/oraszam

Gyogypedagdgus

Pszicholdgus

Logopédus

1/4

Fejlesztopedagogus

Gyogytestneveld

3/18

Tehetségkoordinator

Konduktor

Szakszolgalati titkar
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| Kisegit6 dolgozé | - |
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozd munkatars: 0 f6

Telephely

Munkakor fo/6raszam
Gyogypedagdgus -
Pszicholdgus -
Logopédus 2/20
Fejlesztépedagdgus -
Gyogytestneveld 2/12
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar -

Kisegitd dolgoz6 oktobertdl karbantartd
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatds keretében dolgozd munkatars: 0 6

1.3. Infrastrukturalis helyzet
Ugyviteli telephely:

Kunszentmarton varos kozpontjdban, a gimnazium épiiletének egyik foldszinti
szarnyaban helyezkedik el. Jol megkozelithetd, akadalymentesitett.
Tagintézményiinkben az el6z6 években nyari javitas nem volt sziikséges. A kovetkezo
évben a konyha festése és javitasa elengedhetetlen, amihez kérni kell a gimnazium
segitségét a beazasok kivizsgaldsdhoz. A diagnosztikai munkahoz és a terapidkhoz a
szlikséges eszkozok a rendelkezésre allnak, viszont a fejlesztd eszk6zok amortizacidja
miatt a beszerzésiikre iranyuld lehetOségeket fokozottan sziikséges figyelemmel
kisérniink.

Telephely:

Telephelyiink most koltozik 0j helyére, Iényegesen nagyobb, akadalymentesitett helyére.
Hérom vizsgalo szoba és egy mozgasfejlesztd szoba all rendelkezésre szakembereinknek.
A sziilok és gyermekeik kiilon szobaban varakozhatnak, ahol pelenkaz¢ is talalhatd, ahol
kisebb gyerekeknek jatékok, mesekonyvek allnak rendelkezésre

1.4. Nyitvatartasi rend

Ugyviteli telephely:

hétfo: 7.30-16-30
kedd-csiitortok: 7.30-16.00
péntek: 7.30-13.00
Telephely:

hétfo: 7.45-16.30
kedd-csiitortok: 7.45-16.00
péntek: 7.30-14.00
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2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Munkaterv elkészitése 2023.augus | Imréné Cseloczki Andrea
zZtus 25.

2. Tagintézményi évnyito értekezlet 2023. Imréné Cseloczki Andrea
tartasa, munkarendek, iigyeleti augusztus
rend beosztasa 28.

3. Tiiz- és munkavédelmi oktatas 2023. Sziicsné Papp Rita
helyi sajatossagainak augusztus
megbesz¢lése. 28.

4.. Jogszabalyi hattér attekintése, | folyamatos | minden szakalkalmazott
modositasok kovetése

5. Orarendek elkészitése, 2023. minden szakalkalmazott
terembeosztas elkészitése szeptember

6. Uj szakalkalmazott 2023. Imréné Cseloczki Andrea
mentoralasanak megszervezése, | szeptember
mentoralasi terv elkészitése

7. Onértékelési, tanfeliigyeleti és 2023. Imréné Cseloczki Andrea
mindsitési folyamatok
elOkészitése, a menetrend
beosztasa

8. Az intézmény partnerei folyamatos | Imréné Cseloczki Andrea
igényeinek feltérképezése,
beépitése a munkaba

9. TEAM iilések hetente Imréné Cseloczki Andrea

hétfonként

10. Behivésok iitemezése folyamatos | Imréné Cseloczki Andrea

11. Szakértoi és szakteriileti | folyamatos | Imréné Cseloczki Andrea
vélemények
ellendrzése

12. Félévi beszamolok dsszesitésével | 2024. Imréné Cseloczki Andrea
a beszamol¢ elkészitése januar

13. Kotelez6 kontrollvizsgalatokhoz | 2024. Imréné Cseloczki Andrea
jellemzés kikiildése marcius

14. Ev végi mérések elvégzése, | 2024. Imréné Cseloczki Andrea
értékelése, beszdmoldk | junius 28.
Osszesitése
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Telephely

Ssz. Feladat Hataridé Felelds
1. Munkaterv elkészitése 2023.augus | Fazekas-David Dora
Ztus 25.
2. Statisztika elkészitése 2023. Fazekas-David Dora
augusztus
28.
3. | Kontrollvizsgalatok szervezése 2023. Fazekas-David Dora
augusztus
28.
4. Alap-, illetve kiegészit6 | folyamatos | Fazekas-David Dora
vizsgalatok beosztisa
5. Vizsgalo helyiségek | 2023. Fazekas-David Dora
felszerelésének leltarellenérzése | szeptember
6. Szakértdi vélemények elkészitése | 2023. Fazekas-David Dora
szeptember
7. Szakért6i vélemények ellenérzése | folyamatos | Fazekas-David Dora
8. Szakért6i vélemények postazasa | folyamatos | Szlicsné Papp Rita
9. | Aziskolaba lépéshez sziikséges he Fazekas-David Dora
fejlettség
megallapitasat célzo
vizsgalatokkal
kapcsolatban az érintett
intézmények
tajékoztatasa
10. | Félévi beszamolo elkészitése 2024. Fazekas-David Dora
januar
11. | Az iskolaba Iépéshez sziikséges 2024 Fazekas-David Dora
fejlettség marcius
megallapitasat célzo
vizsgalatokkal kapcsolatos
kérelmek attekintése,
hianypotlasokra az
anyagok bekérése
12. | Ev végi beszdamolo elkészitése 2024. Fazekas-David Dora
junius
13. | Feliilvizsgalati terv elkészitése Fazekas-David Dora

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve

Rendszeresség: heti rendszerességgel, a telephellyel k6zos team-ek. Az értekezletek
online valosulnak meg, valamint minden honap masodik hétféjén kontakt formaban.

Id6pont: hétfd 14 ora
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2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Ugyviteli telephely
Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogatoé tag
Korai fejlesztés Deli Gabriella Szombati Zoltanné

Szakértdi bizottsagi tevékenység

Szombati Zoltanné

Imréné Cseldczki Andrea

Nevelési tanacsadas

Kovacs Dora

Molnar-Dékany Marianna

Logopédia Szab6 Mihaly Baldzsné Hegediis-Gal Nora
Gyogytestnevelés Hatvani Rozsa Deli Gabriella
Tehetséggondozas Fejes Nikoletta Imréné Cseloczki Andrea
MEM Imréné Cseloczki Andrea | Fazekas-David Dora
Telephely
Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogatoé tag
Korai fejlesztés Deli Gabriella Szombati Zoltanné

Szakért6i bizottsagi tevékenység

Szombati Zoltanné

Imréné Cseldczki Andrea

Nevelési tanacsadas

Kovacs Dora

Molnar-Dékany Marianna

Logopédia Szab6 Mihaly Baldzsné Hegediis-Gal Nora
Gyobgytestnevelés Hatvani Rézsa Deli Gabriella
Tehetséggondozas Fejes Nikoletta Imréné Cseloczki Andrea
MEM Imréné Cseloczki Andrea | Fazekas-David Dora

3. Tagintézményi innovaciok

Ugyviteli telephely: tervezett innovéacidink még kialakitas alatt.

Telephely: tervezett innovacioink még kialakitas alatt.

4. Szakteriileti feladatok iddterve

4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Orarendek elkészitése 2023. Imréné Cseloczki
majd Andrea
folyamatosan
2. Bemeneti mérések elvégzése 2023. minden Korai
szeptember- fejlesztésben dolgozo
oktober, szakember
illetve
folyamatosan
3. Folyamatos ellatas szervezése, | folyamatos minden korai
biztositasa fejlesztésben dolgozo
szakember
4. adminisztracio, INYR folyamatos Imréné Cseloczki
Andrea
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5. Szakért6i vélemények | folyamatos Deli Gabriella

érvényességének feliilvizsgalata

6. Kimeneti mérések elvégzése 2024. majus- minden korai

junius fejlesztésben dolgozo
szakember

7. | Félévi beszamolo elkészitése 2024. januar Deli Gabriella

8. Korai  fejlesztett gyermekek | 2024. junius minden korai

értekelésének elkészitése fejlesztésben dolgozd
szakember

9. Ev végi beszamolo elkészitése 2024. junius Deli Gabriella

Telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos

1. Orarendek elkészitése 2023. Deli Gabriella
szeptember | Fazekas-David Déra
16.

2. | Bemeneti mérések elvégzése 2023. minden Korali
szeptember- fejlesztésben dolgozd
oktober, szakember
illetve
folyamatosan

3. | Folyamatos ellatas szervezése, | folyamatos minden korali

biztositasa fejlesztésben dolgozo
szakember

4. | Adminisztracio, INYR folyamatos Fazekas-David Dora

5. | Részvétel a munkakozosségi | folyamatos Deli Gabriella

foglalkozasokon,

szakmai team-en a kollégak
tajekoztatasa a

hallottakrol.

6. Szakért6i vélemények | folyamatos Deli Gabriella

érvényességének feliilvizsgalata

7. | Kimeneti mérések elvégzése 2024. majus- minden Korai
junius fejlesztésben dolgozo

szakember

8. Félévi beszamolo elkészitése 2024 januar Deli Gabriella
217.

9. Korai  fejlesztett gyermekek | 2024. junius minden Korai

értekelésének elkészitése 16. fejlesztésben dolgozd
szakember

10. | Ev végi beszamolo elkészitése | 2024. Deli Gabriella
augusztus
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4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelds
1. Statisztika elkészitése 2023. Imréné Cseloczki Andrea
szeptember
30.
2. | Kontrollvizsgalatok szervezése folyamatos | Imréné Cseloczki Andrea
3. Alap-, illetve kiegészit6 | folyamatos | Imréné Cseldczki Andrea
vizsgélatok beosztasa
5. Vizsgal6 helyiségek | 2023. minden, vizsgalatban
felszerelésének leltarellendrzése | oktdber 20. | résztvevd munkatars
6. Szakért6i vélemények elkészitése | folyamatos | a vizsgalatban résztvevo
kollégak
7. Szakért6i vélemények ellenérzése | folyamatos | Imréné Cseloczki Andrea
8. Szakért6i vélemények postazasa | folyamatos | Gal Helga
9. Az iskolaba lépéshez sziikséges Imréné Cseloczki Andrea
fejlettség
megallapitasat célzo
vizsgalatokkal
kapcsolatban az érintett
intézmények
tajekoztatasa
10. | Félévi beszamold elkészitése 2023. Imréné Cseldczki Andrea
januar
11. | Az iskolédba lépéshez sziikséges Imréné Cseldczki Andrea
fejlettség
megallapitasat célzo
vizsgalatokkal kapcsolatos
kérelmek attekintése,
hianypotlasokra az
anyagok bekérése
12. | Ev végi beszamol6 elkészitése 2024. Imréné Cseloczki Andrea
junius
13. | Feliilvizsgalati terv elkészitése 2024. Imréné Cseldczki Andrea
augusztus
30.
Telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Statisztika elkészitése 2023. Fazekas-David Dora
szeptember
30.
2. A kontrollvizsgalatok szervezése | folyamatos | Fazekas-David Dora
3. A beérkezett szakértéi vizsgalat | folyamatos | Fazekas-David Dora

iranti

kérelmek litemezése, az
intézmények értesitése a vizsgalat
1dépontjarol.
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4. BTMN diagnozissal rendelkez6 | folyamatos | Fazekas-David Dora
tanulok
kontrollvizsgalatanak
lebonyolitdsa
5. Szakteriileti  team:  szakértdi | 2023. Fazekas-David Dora
vélemények sablonjainak | szeptember
attekintése, Folyamatok | 5.
leirasanak kézikonyvének
attekintése
6. Vizsgalod helyiségek | 2023. minden, vizsgalatban
felszerelésének leltarellendrzése | oktober 3. | résztvevd munkatars
7. Szakért6i vizsgalatok elvégzése, | folyamatos | a vizsgalatban résztvevo
vélemények készitése, kollégak
adatrogzités az
INYR-ben
8. Szakért6i vélemények ellenérzése | folyamatos | Fazekas-David Dora
9. Szakért6i vélemények postazasa | folyamatos | Sziicsné Papp Rita
10. | Az iskoléba lépéshez sziikséges 2023. Fazekas-David Dora
fejlettség oktober 18.
megallapitasat célzo
vizsgalatokkal
kapcsolatban az érintett
intézmények
tajekoztatasa
11. | Félévi beszamol¢ elkészitése 2024. Fazekas-David Doéra
januar 27. | szakalkalmazottak
12. | Az iskoléba lépéshez sziikséges 2024. Fazekas-David Doéra a
fejlettség januar 16- | vizsgalatban résztvevo
megallapitasat célzo februar 3. kollegak
vizsgalatokkal kapcsolatos
kérelmek attekintése,
hianypétlasokra az
anyagok bekérése
13. | Ev végi beszamolo elkészitése 2024. Fazekas-David Dora
augusztus szakalkalmazottak
14. | Feliilvizsgalati terv elkészitése 2024. Fazekas-David Dora
augusztus szakalkalmazottak
30.
4.3. Nevelési tanacsadas
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. A beérkezo esetek iitemezése folyamatos Imréné Cseloczki
Andrea
2. Bemeneti mérések iitemezése 2023. Imréné Cseloczki
szeptember | Andrea
illetve

folyamatosan
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3. Terapiak biztositasa, vizsgalatok | folyamatos Kovacs Dora
végzése, pszichologiai
szakvélemény készitése

4. | Adminisztracio, INYR vezetése | folyamatos Kovacs Dora

5. Tanacsadas szuléknek, | folyamatos Kovacs Dora
pedagdgusoknak, mas
szakembereknek igény szerint

6. A kiemelten tehetséges | folyamatos Fejes Nikoletta
gyermekek, tanulok gondozasa
igény szerint (a meghatarozott
orakeretben)

7. Félévi beszamolo elkészitése 2024. januar | Kovacs Dora

8. | Bels6 esetmegbeszélés folyamatos Kovacs Dora

Molnar-Dékany
Marianna Ildiko

9. | Nevelési tanacsadas szakmai | folyamatos Kovacs Dora
munkakozosségi  foglalkozason
valo részvétel, kollégak
tajékoztatasa az aktualitdsokrol

11. | Ev végi beszamolo elkészitése, | 2024. junius Kovécs Dora
gyermekek értékelése Molnar-Dékany

Marianna Ildiko
Telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. | A beérkezd pszichés esetek | folyamatos Fazekas-David Dora
ltemezése Kovacs Dora

2. | A képességfejlesztésben 2023. ellatasban részt vevo
résztvevo szeptember szakemberek
gyermekek csoportokba
szervezeése;
orarendek elkészitése. Sziilok
tajékoztatasa sziiloi értekezlet
keretében.

3. Adatbazis készitése, sziiloi 2023. ellatasban részt vevo
nyilatkozatok szeptember szakemberek
Osszegyljtése az esetleges online | illetve
ellatashoz. folyamatosan

4. Bemeneti mérések litemezése, | 2023. ellatasban részt vevo
elvégzése. A fejlesztési szeptember szakemberek
tervek elkészitése. illetve

folyamatosan

5. Terapidk biztositasa, | folyamatos Kovécs Dora
pszichologiai vizsgalatok
végzése, pszicholdgiai
szakvélemény készitése

6. | Adminisztracio, INYR vezetése | folyamatos ellatasban részt vevo

szakemberek
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7. Tanacsadas szul6knek, | folyamatos ellatasban részt vevo
pedagogusoknak, mas szakemberek
szakembereknek igény szerint

8 |A kiemelten tehetséges | folyamatos Fejes Nikoletta
gyermekek, tanulok gondozésa
igény szerint (a meghatarozott
orakeretben)

9. Félévi beszamolo elkészitése 2024. januar ellatasban részt vevo

szakemberek

10. | Belso esetmegbeszélés folyamatos ellatasban részt vevo

szakemberek

11. | Nevelési tanacsadas szakmai | folyamatos Kovacs Dora
munkako6zosségi  foglalkozason Fazekas-David Dora
valo részvétel, kollégak
tdjékoztatasa az aktualitdsokrol

12 | Ev végi beszamolé elkészitése 2024. ellatasban részt vevo
INYR  lezarasa, gyermekek | augusztus szakemberek
értékelése

4.4. Logopédiai ellatas
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. | Logopédiai szlirések vizsgalatok, | 2023. Hegediis-Gal Nora
logopédiai csoportok kialakitasa | augusztus, Szabo Mihdly Balazsné
szeptember | Szaszkoné Gala Katalin
Szilagyi Teodora
2. | Logopédiai szakvélemény | 2023. Hegediis-Gal Nora
készitése szeptember, | Szab6 Mihaly Balazsné
oktober Szaszkoné Gala Katalin
Szilagyi Teodora
3. | Logopédiai fejleszt6 | folyamatos Hegediis-Gal Nora
foglalkozasok Szabo Mihaly Balazsné
Szaszkoné Gala Katalin
Szilagyi Teodora
4. | Naplok vezetése, adatszolgaltatas, | folyamatos Hegediis-Gal Nora
INYR Szabd Mihaly Balazsné
Szaszkoné Gala Katalin
Szilagyi Teodora
5. | Munkakdzosségi folyamatos Hegediis-Gal Nora
foglalkozasokon aktiv részvétel Szabo Mihdly Baldzsné
6. | Félévi beszamolo elkészitése 2024. Hegediis-Gal Nora
janudr Szabo Mihdly Baldzsné
7. | Ev végi beszamolo elkészitése 2024, Hegediis-Gal Nora
junius Szab6 Mihdly Baldzsné
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Telephely

Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Logopédiai sztirések, vizsgalatok, | 2023. Szab6 Mihaly Balazsné
logopédiai csoportok kialakitasa | szeptember
2. KOFA - szlirévizsgalatok | 2023. Szab6 Mihaly Balazsné
elokészitése, szeptember
itemezése
3. Adatbazis  készitése,  sziil6i | 2023. Szab6 Mihaly Balazsné
nyilatkozatok szeptember
Osszegylijtése az esetleges online
ellatashoz
4. Logopédiai szakvélemény | 2023. Szabo Mihaly Balazsné
készitése szeptember,
oktober
5. | Logopédiai fejleszto | folyamatos | Szabd Mihaly Balazsné
foglalkozasok
6. | Naplok vezetése, adatszolgaltatas, | folyamatos | Szab6 Mihaly Balazsné
INYR
7. | Munkakozosségi folyamatos | Szabd Mihaly Balazsné
foglalkozasokon aktiv részvétel
8. Félévi beszamolo elkészitése 2024. Szab6 Mihaly Balazsné
januar
9. Ev végi beszamolo elkészitése 2024. Szab6 Mihaly Balazsné
augusztus
4.5. Gyogytestnevelés
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelds
1. A gybgytestnevelési  csoportok | 2023. gyogytestnevelok, Imréné
kialakitdsa, naplonyités szeptember | Cseloczki Andrea
2. Szaktertileti team: INYR | 2023. Imréné Cseloczki Andrea
vezetéssel kapcsolatos tudnivalok | oktober 5. | Szombati Zoltanné
megosztasa megbizassal dolgozo
gyogytestnevelOkkel
3. Bemeneti mérések elvégzése 2023. gyogytestnevel 6k
szeptember
4. Dokumentéci6 készitése folyamatos | gyogytestneveldk
(gyogytestnevelési naplo,
beérkezo kliens
dokumentécidjanak  attekintése,

heti 1étszam jelzése;

E-naplé, INYR vezetése, rész-
statisztika, beszamolo; munkaido
nyilvantartas).

A tanulok hianyzasainak (heti),
érdemjegyeinek (havi)
Osszesitése,  megkiildése az
oktatasi intézményeknek.
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5. Félévi mérés, 2024. gyogytestnevel 6k
értékelés, Osszesitések januar
6. A kovetkezd nevelési évre 2024. gyogytestnevel 6k
vonatkoz6 beutalok bekérése. | majus 31.
Viltozasok jelentése, az ellatas, a
dokumentaciok lezarasa.
7. A dokumentécio és az INYR 2024. Imréné Cseloczki Andrea
vezetésének ellendrzése januar 30.
¢s  junius
30.
8. Tanév végi mérés, értékelés, gyogytestnevel 6k
Osszesitések
Q. A dokumentéci6 lezarasa gyogytestnevel 6k
Telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelds
1. A gyogytestnevelési csoportok | 2023. gyogytestnevelok,
kialakitasa, naplonyitas szeptember | Fazekas-David Dora
2. Szaktertileti team: INYR | 2023. Fazekas-David Dora
vezetéssel kapcsolatos tudnivalok | oktober 5.
megosztasa megbizassal dolgozo
gyogytestnevelOkkel
3. Bemeneti mérések elvégzése 2023. gyogytestnevel 6k
szeptember
5. | Dokumentacio készitése folyamatos | gyogytestneveldk
(gyogytestnevelési naplo,
beérkezo kliens
dokumentaciojanak  attekintése,
heti 1étszam jelzése;
E-naplo, INYR vezetése, rész-
statisztika, beszamolo; munkaid6
nyilvantartas).
A tanulok hianyzasainak (heti),
érdemjegyeinek (havi)
Osszesitése,  megkiildése az
oktatési intézményeknek.
6. Félévi mérés, 2024. gyogytestnevel 6k
értekelés, Osszesitések januar 20.
7. A kovetkezd nevelési évre 2024. gyogytestnevel 6k
vonatkoz6 beutalok bekérése. | majus 31.
Viltozasok jelentése, az ellatas, a
dokumentéciok lezarasa.
8. A dokumentécio és az INYR 2024. Fazekas-David Dora
vezetésének ellendrzése januar 30.
¢s  junius
30.
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9. Tanév végi mérés, értékelés, 2024, gyogytestnevelok
Osszesitések junius 16.

10. A dokumentaci6 lezarasa 2024, gyogytestnevelok
junius 16.

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai ellitas és koordinacié nincs

tagintézményiinkben.

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio;
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Kapcsolatfelvétel a jaras Fejes Nikoletta
koznevelési intézményeivel,
tdjékoztatas sziirési lehetdségrol
2 Beérkezett kérelmek tlitemezése folyamatos | Fazekas-David Dora
3 Sziirévizsgalatok végzése folyamatos | Fejes Nikoletta
4. Tanacsadas intézményeknek folyamatos | Fejes Nikoletta
5. Félévi beszamolo elkészitése 2024. Fejes Nikoletta
januar
6. | Munkako6zosségi foglalkozasokon | folyamatos | Fejes Nikoletta
valé megjelenés
7. Ev végi beszamolo elkészitése 2024. Fejes Nikoletta
junius
Telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelds
1. Kapcsolatfelvétel a jéras | 2023. Fejes Nikoletta
koznevelési intézményeivel, | szeptember
tajékoztatas sziirési lehetdségrdl. | 30.
2 Beérkezett kérelmek titemezése folyamatos | Szombati Zoltanné
3 SziirGvizsgalatok végzése folyamatos | Fejes Nikoletta
4. Tanacsadas intézményeknek folyamatos | Fejes Nikoletta
5. Félévi beszamolo elkészitése 2024. Fejes Nikoletta
januar
6. Munkakozosségi foglalkozasokon | folyamatos | Fejes Nikoletta
valo megjelenés
7. Ev végi beszamolo elkészitése 2024. Fejes Nikoletta
junius
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5. Tervezett képzések (pl

. mesterképzés, uj szak, szakvizsga (milyen), tovabbképzés,

tanfolyam)
Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képz6 intézmény | Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. Imréné Cseloczki kozoktatasve levelezd Gal Ferenc Foiskola 1.
Andrea zetdi
2. Hegediis-Gal Nora | tehetségfejles levelezd Gal Ferenc Foiskola 2.
7to
pedagbgus
szakvizsga
3. Deli Gabriella tehetségfejles levelezd Gal Ferenc Fdiskola 2.
Zto
pedagbgus
szakvizsga
4. Szabd Mihaly gyogypedago levelezd KRE Pedagogiai Kar 1.
Balazsné gus
szakvizsga
6. Tanfeliigyelet nem tervezett tagintézményiinkben.

Vezetoi belso ellenorzési terv

7.1. Utemezett ellenérzések:

Ugyviteli telephely
Szakteriileti
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellendrzést végzo vezetd
Szaszkoné Gala Katalin 2023. Imréné Cseloczki Andrea
november
Szombati Zoltanné 2024, Imréné Cseloczki Andrea
jabuar
INYR
Ssz. | Ellenorzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Minden munkatars 2023. Imréné Cseloczki Andrea
november
2. Minden munkatars 2024. Imréné Cseloczki Andrea
januar
3. Minden munkatars 2024. Imréné Cseloczki Andrea
junius
Telephely
Szakteriileti
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezetd
Hatvani Rozsa 2023. Fazekas-David Dora
november
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Molnar-Dékany Marianna 2024. Fazekas-David Dora
februar
INYR
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Minden munkatars 2023. Fazekas-David Doéra
november
2. Minden munkatars 2024. Fazekas-David Doéra
januar
3. Minden munkatars 2024. Fazekas-David Doéra
junius
7.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:
Ugyviteli telephely
Ssz. | Ellenérzés targya Ellendrzést végzo vezetd
Dokumentaciok ellenbrzése Imréné Cseldczki Andrea
Takaritas ellenOrzése Imréné Cseldczki Andrea
Munkaid6 ellendrzése Imréné Cseldczki Andrea

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2023/23 tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan
nincs sziikség intézkedésre.

8.2. Intézkedési terv a 2023/23 tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

Ugyviteli telephely
Nem volt sziikség intézkedési terv elkészitésére.

Telephely
Nem volt sziikség intézkedési terv elkészitésére.

8.3. Intézkedési terv a 2023/23 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei
alapjan
Ugyviteli telephely
Nem volt sziikség intézkedési tervre.

Telephely
Nem volt sziikség intézkedési tervre
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8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag vezetoi belso ellenérzésének megallapitasai alapjan

Ugyviteli telephely

Foigazgato-helyettes (szakértdi bizottsagi tevékenység) ellendrzése

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Minusz o6raszam potlasa a
jegyzékonyvben jelzett 2
kolléganak.

A szakemberekkel egyeztetve az ujratervezésnél
tobbletbehivas a keletkezett minusz déraszamok
poétlasara.

A szakért6i vizsgalatok egy

A szakért6i  vizsgalatok  {itemezésnek  gondos

idopontban  torténd teljes | el6készitése, sziilok fokozott tajékoztatdsa a megjelenés
elvégzése. fontossagarol.

Egyéni ellatasok felvezetése | Gyermekenként minimum egy egyéni ellatas felvezetése
minden  gydgytestnevelés | a Szerzddéssel dolgozd kollégaknal. Errdl tajékoztatd
ellatasban részt vevl | email kikiildése.

tanulonal.

Ellatasi eredmények | A szakértdi bizottsagi tevékenységben részt vevo
felvezetése kollégak  tajékoztatasa az ellatdsi  eredmények

felvitelének 1épéseirdl team megbeszélésen.

Csatolmanyok feltoltése

A szakértdi bizottsagi tevékenységben részt vevo
kollégak figyelmének felhivasa a végleges szakértoi
vélemények pdf formatumban torténd csatolasara team
megbeszélésen.

A hivatalbol inditott
kotelezo feliilvizsgalat a 16.
¢letévben esedékes, melynek

kiszamoldsa utana tanév
kijeloleését kiegészites
pontositasa.

A javasolt pontositas megvalosult.

A felsé tagozatos tanulok
esettben a  mentesitési
javaslatok egésziiljenek ki a
Nkt.51.§(1)(5)  bekezdése
értelmében a  felvételire
vonatkoz0 javaslattal is.

A javasolt kiegészités az ellendrzés napjatdl megvaldsul.

Telephely

Foigazgato-helyettes (szakértoi bizottsagi tevékenység) ellendrzése

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Keletkezett minusz Oraszam
poétlasanak tervezése

A szakemberrel egyeztetve az Ujratervezésnél
tobbletbehivas a keletkezett minusz 6raszamok
potlasara.

A szakértdi vizsgalatok egy

A szakértéi  vizsgalatok  iitemezésnek  gondos

idépontban  torténd teljes | elokészitése, sziilok fokozott tajékoztatdsa a megjelenés
elvégzése. fontossagarol.

Egyéni ellatasok felvezetése | Gyermekenként minimum egy egyéni ellatas felvezetése
minden  gydgytestnevelés | a szerzddéssel dolgozd kollégaknal. Errdl tdjékoztatd
ellatasban részt vevo | email kikiildése magyarazé képernydfotdkkal.

tanulonal.
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A hivatalbol inditott
kotelezo feliilvizsgalat a 16.
¢letévben esedékes, melynek

kiszdmolasa utdna tanév
kijelolését kiegészités
pontositasa.

A javasolt pontositas megvalosult.

A felsé tagozatos tanulok
esettben a  mentesitési
javaslatok egésziiljenck ki a
Nkt.51.§(1)(5)  bekezdése
értelmében a  felvételire
vonatkozo6 javaslattal is.

A javasolt kiegészités az ellendrzés napjatdl megvaldsul.

9. A tagintézmény és telephelye eredményesség-mérésének idoterve

2023. szeptember, 2024. majus 22 — junius 14-ig.

10.

2024. aprilis

A tagintézmény és telephelye partneri elégedettség-mérésének idéterve

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések
Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose
1. | Ujrahasznosithat6 Okolégiai szemlélet | Takarékossag, Gal Helga
anyagok  gylijtése, | kialakitasa kornyezettudatossag
ujrafelhasznalasa
2. | Takarékos Energiatakarékossag | Takarékossag, minden
aramhasznalat kornyezettudatossag | munkatars
4. | Takarékos Anyagi ¢s | kornyezettudatossag, | minden
vizhasznalat kornyezeti javak | takarékossag, munkatars
Ovasa intézményiink
allaganak megovasa
5. | Nyomtatasok Anyagi és | kornyezettudatossag, | minden
ésszeriisitése kornyezeti javak | takarékossag, munkatars
Ovasa intézményiink
allaganak megovasa
6. | Hasznalt  targyak, | Anyagi és | kornyezettudatossag, | minden
eszkozok ujra | kdrnyezeti  javak | takarékossag, munkatars
hasznositasanak Ovasa kreativitas
atgondolasa,
megvalositasa
12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi
megnevezése célja eredménye felelos
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Munka-  tlz- és| A  munkakorhoz, | A munkakorhoz, | Sziicsné Papp Rita
balesetvédelmi egészséget nem | egészséget nem
oktatas veszélyeztetd ¢és | veszélyeztetd és
biztonsagos biztonsagos
munkavégzéshez munkavégzéshez
sziikséges sziikséges
ismeretek ismeretek
elsajatitasa alkalmazésa
A munkavégzésre és | Az egészséget nem | Munkavallalok Sziicsné Papp Rita
annak kornyezetére | veszélyeztetd  és | feleldsségének
vonatkoz6 altalanos | biztonsagos meghatarozasa,
szabalyok munkavégzés egészséges
ismertetése megvalosulasa kornyezet
érdekében a | kialakitasa,
munkavégzésre munkaeszk6zok
vonatkozo altalanos | biztonsagossaganak
szabalyok ellendrzése
megismerése
Munkaeszk6zok Biztonsagos, Biztonsagos Sziicsné Papp Rita
hasznalatba vétele ¢s | egészséget nem | munkahely
1d6szakos veszélyeztetd kialakitasa,
feliilvizsgalata munkaeszk6zok jogszabalyi
hasznalata megfelelés
Munkavédelmi Az egészséget nem | Biztonsagos Szlicsné Papp Rita
ellen6rzés veszélyeztetd  és | munkahely
biztonsagos kialakitasa,
munkavégzés jogszabalyi
feltételeinek megfelelés
folyamatos
ellendrzése
Munkabaleset A munkahelyen | Megfeleld Sziicsné Papp Rita
jelentése, vagy a | dokumentacio,
nyilvantartésa, munkavégzéssel ligyintézés,
dokumentélasa Osszefiiggésben eléirasoknak  vald
bekovetkez6 megfelelés
balesetek
kezelésére
vonatkoz6 torvényi
eldirdsok betartasa
Thzvédelmi Thzmegeldzést Thzmegeldzést Szlicsné Papp Rita
szabalyzat szolgalo szolgalo
ismertetése intézkedések intézkedések
megismerése betartdsa
Uj munkavallalo | Tizmegeldzést Thzmegeldzést Sziicsné Papp Rita
tliz- és | szolgald szolgalo
balesetvédelmi intézkedések intézkedések
oktatasa megismerése betartdsa
A tagintézményben | Egészséget nem | A  munkakorhdz, | Sziicsné Papp Rita
¢s a telephelyen 1év0 | veszélyeztetd — és | egészséget nem
elektromos biztonsagos veszélyeztetd ~ és
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berendezések munkakoriilmények | biztonsagos
feliilvizsgalatanak biztositasa munkavégzéshez
figyelemmel szlikséges
kisérése kornyezet
9. | A tagintézményben | Az esetlegesen | Az esetlegesen | Sziicsné Papp Rita
¢s a telephelyen 1évo | bekovetkezd bekovetkezd
tizveédelmi tlizeseti karok | tlizeseti karok
felszerelések mérséklése mérséklése
feliilvizsgalatanak és
karbantartasanak
figyelemmel
kisérése
10. | Folyamatos Az esetleges | Naprakész Sziicsné Papp Rita
kapcsolattartds  az | szabalyzati informaciok a
intézmény valtozasok szabalyzattal
tlzvédelmi figyelemmel kapcsolatban
koordinatoraval kovetése
11. | Thzvédelmet érintd | Egészséget nem | Tlizesemény Sziicsné Papp Rita
hianyossagok vesz€lyeztetd  és | megeldzése
jelentése a | biztonsagos
foigazgatosag felé munkakoriilmények
biztositasa
12. | Munka-  tliz- és | Munkabaleset, Egészséget  nem | Sziicsné Papp Rita
balesetvédelmi illetve tlizesemény | veszélyeztetd és
eldirasok betartatdsa | megeldzése biztonsagos
a munkavallalokkal munkakoriilmények

13. Osszesitett eseménynaptar

Az iigyviteli telephely és telephely programjai minden esetben kozosen valosulnak

meg.
Ssz. | Tevékenység, program | Idépont Résztvevok Felelos HEgyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja
1 | Intézményi tajékoztato | 2023. Intézmények Imréné
értekezlet szeptember Cselocezki
25. Andrea
2. | Ovoda iskola atmenet 2023. Pedagdgusok Imréné
lehetdségei. Tajékoztatd | november Cseloczki
délutan 20. Andrea
pedagogusoknak
3. | Ovoda iskola atmenet 2023. sziilok Imréné
lehet6ségei. Tajékoztatd | november Cseloczki
délutdn sziildknek Andrea
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Alkohol és 2024. januar | Pedagdgusok Imréné

drogproblémék az Cselodezki

intézményekben? Andrea

Megoldasi lehetdségek!

Tagintézményi 2023. Tagintézmény Fazekas-

kozOsségi program, december dolgozoi David

karacsonyi linnepség Doéra

Tagintézményi

szakmai nap

Viarosi fogathajto 2024. majus | Tantestiilet Gal Nora

versenyen 18 v. 25

gyermekprogram

biztositdsa

Egyiitt egymasért. 2024. majus | A két Imréné

K6z06s szakmai nap a tagintézmény Cseloczki

Mezotari Tagintézmény dolgozoi andrea

dolgozoival.

Tagintézményi

szakmai nap

Tagintézményi 2024. jonius | Tantestiilet Imréné

kozosségi program, Cseloczki

csapatépitd kirandulas — Andrea

Tagintézményi

szakmai nap

Tanévzaro értekezlet. 2024. junius | Tantestiilet Imréné
Cseloczki
Andrea

122




IV./6. Mezéturi Tagintézmény munkaterve

1. Személyi feltételek

1.1. Foallasi munkatarsak

Munkakor f6/0raszam
Gyogypedagdgus 2
Pszichologus 1
Logopédus )
Fejlesztépedagdgus 0
Gyogytestneveld 0
Tehetségkoordinator 1
Konduktor 1
Szakszolgalati titkar 15
Gyogypedagogiai asszisztens 1
Kisegité dolgozo 1

1.2. Nem f6allasa (Részmunkaidés, 6raad6) munkatarsak

Munkakor Tanév eleje f6/0raszam
Gyogypedagdgus
Pszichologus 1 £6/10 oOra, 6raado

Logopédus

Fejlesztopedagogus

Gyogytestneveld 1 £6/9 ora, 6raado

Tehetségkoordinator

Konduktor

Szakszolgalati titkar
Kisegitd dolgoz6
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 1 6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

Onallo, varoskdzponti épiiletiink alkalmas helyszint biztosit a szakszolgilati tevékenységek
szamara. Az ¢épiilet régi, tervezni kell ezzel a karbantartasnal, de a tagintézmény konnyen
megtalalhato és megkozelithetd a szakemberek pedig rendelkeznek elegendd hellyel a szakmai
munkahoz, specidlis fejlesztészobdinkat is fejleszteni tudjuk. Intézményiink folyamatosan
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szépll, fejlodik. A feltételeket tekintve a Szakszolgalat épiiletének allaga lassanként romlik. A
vakolat, a konvektorok meghibasodasa, az ablakok allapota, a korszeriitlen elektromos haldzat
hosszabb tavon javitast igényel. Ellatési teriiletiink: Mezétar, Turkeve, Kétpo, Mesterszallas,

MezOhék.

1.4. Nyitvatartasi rend
Hétf6-csiitortok: 7.30-16.00

Péntek: 7.30-13.30

2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Hataridé Felelds

1. Tagintézményi évnyitd értekezlet | 2023. tagintézmény-igazgato
tartasa, munkarendek, feleldsségi | szeptember vagy a helyettes minden
keretek, iigyeleti rend beosztasa. | 1. esetben

2. Munkaterv elkészitése. 2023.

szeptember
5.

3. Intézményi évnyiton valo | 2023.

részvétel szeptember
18.

4. Tlz- és munkavédelmi oktatas | 2023.
helyi sajatossagainak | szeptember
megbeszelése. 18.

5. A féallasuak ¢és az oOraadok | 2023.
dokumentaciojanak és | szeptember
orarendjének ellendrzése, naplok | 19.
megnyitasa.

6. Tanfeliigyeleti folyamatok | 2023.
elokészitése. szeptember

20.

7. Tagintézményi programok | A
felel6seinek beosztasa, | programok
elékészitése. elétt  egy

honappal.

8. Palyazati feladatok megbeszélése. | 2023.

szeptember
25. majd
folyamatos
an

9. Az ¢v zarasa, az 1) év, szakért6i | 2023.
feladatok elokészitése. december

11.

10. Félévi  Osszesitések  bekérése, | 2024.

félévi beszamolo elkészitése. januar 31.
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11. Kontrollvizsgélatok bekérése. 2024,
marcius 14.

12. Munkaterv ~ szerinti menetrend | 2024.
feliilvizsgalata. majus 8.

13. Ev végi Osszesités, beszamolé | 2024.
elkészitése. junius 12.

14. Nyari ellatas, szakteriileti | 2024.
tevékenységek munkdjanak | junius 15.
SZErvezese.

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve
A tagintézményi team-megbeszéléseket heti rendszerességgel, hétfon, 14.00-tol tartjuk.

A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogaté tag
Korai fejlesztés Fekécsné Szabd Anita Csete Olga
Szakértdi bizottsagi tevékenység | Szoke Lilla Fadgyas-Székely Orsolya
Nevelési tanacsadas Bencsik Maria Bernadett
Logopédia Matl6 Anna Fruzsina Sipos Maria Dora

Lengyel-Bagdan Kata
Jozsané Gombos Katalin

Gyobgytestnevelés Nincs f6allast szakember.
Tehetséggondozas Fejes Nikoletta
MEM Fadgyas-Székely Orsolya

3. Tagintézményi innovaciok

— prevencids mozgasfejlesztés a 3 évesek szlirfvizsgalata utdn a beszédinditast,
beszédfejlodest segitve,

— viragos- és fliszerkert bdvitése, gondozasa,

— Z06ld Program fejlesztése,

— 0rokos Boldog Pedagodgiai Szakszolgalat cim elérésének igénye,

— kis palyazatok keresése (Szikra tehetséggondozd Egyesiilet, Victoria a
Gyermekekeért Egészségvédelmi Kozhaszna Alapitvany).

4. Szakteriileti feladatok idoterve

4.1. Gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Orarendek feliilvizsgalata, a | 2023. Bencsik Maria Bernadett
folyamatos ellatas szervezése, | Szeptember
biztositasa, dokumentécio | 1-t6l, majd
feliilvizsgalata. folyamatosan
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2. »Mikulas” a korai fejlesztésben | 2023. Fadgyas-Székely
részesiilo gyermekek és sziileik | december 6. | Orsolya
szamara

3. oFarsangi moka” a  korai | 2024. februar | Szoke Lilla
fejlesztésben részesulo | 10.
gyermekek ¢€s sziileik szamara

4. ,Anyak  Napja” a  korai | 2024. majus | Csete Olga
fejlesztésben részesiilok szamdara | 5.

5. ., Viz-party” miihelyfoglalkozas a | 2024. junius | Bencsik Maria Bernadett

korai fejlesztésben részesiiloknek

7.

4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Statisztika elkészitése 2023. Bencsik Méria Bernadett
szeptember
30.
2. A kontrollvizsgalatok szervezése. | folyamatos | Bencsik Maria Bernadett
3. Alap-, illetve a kiegészitd folyamatos | Bencsik Maria Bernadett
vizsgalatok beosztdsa és az
1dopontok, értesitések kiadasa.
4, Vizsgalati eszk6zok rendezése, | folyamatos szakalkalmazotti
kontrollja. k6z0Osség
5. Esetleges hatosagi vizsgalatok 2023. Bencsik Méria Bernadett
protokolljanak feliilvizsgalata, | oktober 15.
felkésziilés
6. Intézmények tdjékoztatisa a 2024. Bencsik Méria Bernadett
felterjesztések hataridejérdl és | marcius 14.
rendjérdl.
7. Statisztika elkészitése az ellatasi 2024. Bencsik Méria Bernadett
terliletekrdl az intézménylinkben. | junius 20.
8. Nyari feladatok szervezése, a 2024. Bencsik Méria Bernadett
tanévi kontrollvizsgalatok julius 1-
befejezése, a kovetkezd tanévi augusztus
dokumentécio ellendrzése. 31.
4.3. Nevelési tanacsadas
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Kiscsoportos tanulastechnikai 2023. Szdke Lilla
prevencids csoportok kialakitasa, | szeptember
a fejlesztés folytatasa. 9.
2. A pszichologiai gondozasban az | 2023. Bencsik Maria Bernadett
idépontok egyeztetése, az ellatas | szeptember
folytatésa. Q.
3. Sziil6i tanacsado forum. 2023. Fadgyas-Székely Orsolya
szeptember
29.
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4, Sziilécsoportos alkalom 2024, Bencsik Maria Bernadett
bejelentkezés alapjan a nevelési marcius 20.
tanacsadéasban ellatottak sziilei
szamara.
5. Tanulastechnikai tanacsado 2024. Bencsik Méria Bernadett
forum a partnerintézményekben a | tavaszatol
sziilok szamara. egyezetett
idépontokb
an
4.4. Logopédiai ellatas
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Orarendek feliilvizsgalata. 2023. Bencsik Méria Bernadett
szeptember
1., mad
folyamatos
2. A részletes logopédiai | 2023. Fadgyas-Székely Orsolya
vizsgalatok, a folyamatos ellatas | szeptember
szervezése, biztositasa, | 18., majd
dokumentacio feliilvizsgalata. folyamatos
3. Sziirések (KOFA3 és 5 évesek 2023. Jozsané Gombos Katalin,
szlirése) Osszesitése, az 6vodak szeptember | Lengyel-Bagdan Kata
értesitése. 30.
4. Az ellatas megkezdése, orarendek | 2023. Bencsik Maria Bernadett
kialakitdsa. oktober 1.
5. Félévi Osszesités, orarendek 2024. Bencsik Maria Bernadett
feltilvizsgalata. januar 23.
6. 5 évesek sziirése adatbekérése, a | 2024. Bencsik Maria Bernadett
szlirés megkezdése majus 15.,
majd
folyamatos
beosztas
szerint
7. Ev végi 6sszesités, orarendek 2024. Lengyel-Bagdan Kata,
feliilvizsgalata. majus 31. | Jozsdné Gombos Katalin
8. Nyari ellatas, szlirések 2024. Fadgyas-Székely Orsolya
szervezese. julius 1.
4.5. Gyogytestnevelés
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Protokoll egyeztetése. 2023. Bencsik Maria Bernadett
szeptember
4.
2. Kapcsolatfelvétel az 2023. Bencsik Méria Bernadett
egészseégligyl szakemberekkel. szeptember
S.
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3. Kapcsolatfelvétel az 2023. Bencsik Maria Bernadett

intézményekkel. szeptember
5.

4. Tajékoztatd forum az EFOP 2024. Lengyel-Bagdan Kata
3.1.6. fenntartasa keretében majus 15.
késziilt kiadvanyaink bemutatésa
sziiloknek

5. Kovetkez6 tanévi varhato 1étszam | 2024. Fadgyas-Székely Orsolya
adatbekérése junius 12.

4.6. Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacio

Ssz. Feladat Hataridé Felelds
1. A szakemberekkel valo | 2023. Bencsik Méria Bernadett
kapcsolatfelvétel. szeptember
9.
2. Konzultacid a megyei | Folyamatos | Bencsik Maria Bernadett
koordindtorral.

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio;
Ssz. Feladat Hataridé Felelds
1. A nyari tapasztalatok elemzése. 2023. Bencsik Méria Bernadett
szeptember
1.
2. Az igények felmérése, 2023. Fejes Nikoletta
feliilvizsgalata. szeptember
5.
3. Az azonositasi, szlirési feladatok | 2023. Fejes Nikoletta
beosztasa az igények alapjan. szeptember
9.
4. Intézmények tajékoztatd folyamatos | Fejes Nikoletta
egyeztetése.
5. 7Z061d Hét megszervezése 2024. Fejes Nikoletta
aprilis 10.
6. Diakkonferencia 2024. Fejes Nikoletta
tavasz
7. Tanév végi Osszesités elkészitése. | 2024. Fejes Nikoletta
méajus 31.
8. Szikra Tabor elékészitése 2024. Fejes Nikoletta
majus 31.
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5. Tervezett képzések

Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képz6 intézmény | Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. | Fejes Nikoletta gyogypedagogi | alapképzés, EKKE Jaszberényi .
a uj szakként Campus
2. | Szbke Lilla gyogypedagog | szakvizsga ELTE-BARCZI .
us szakvizsga
3. | Matl6 Anna gyogypedagdg | szakvizsga ELTE-BARCZI l.
Fruzsina us szakvizsga
4. | Fekécs Lili pszicholdgia mesterképzés | ELTE l.
5. | Vida Viktoria gyogypedagogi | tovabbképzés | Hajnoczy Jozsef l.
ai asszisztens Human
Szakgimndzium és
Kollégium
6. | Fadgyas-Székely etetésterapia tanfolyam Korai Fejlesztd
Orsolya Kozpont
7. | Csete Olga baba kinezio tanfolyam Balance Academy
tape
8. | Fekécsné Szabo baba kinezio tanfolyam Balance Academy
Anita tape
9. | Fejes Nikoletta WISC-1V, tanfolyam Giunti Kft.
WPPSI-1V,
Unit2
10. | Szdke Lilla WISC-1V, tanfolyam Giunti Kft.
WPPSI-IV
11. | Matl6 Anna WISC-1V, tanfolyam Giunti Kft.
Fruzsina WPPSI-IV,
Unit2
12. | Fekécs Lili WISC-1V, tanfolyam Giunti Kft.
WPPSI-1V,
Unit2

rrrrr

6.1. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idopontja: 2024. tavasz

rrrrr

Ebben a tanévben nincs tervezett eljaras.

7. Vezetoi belso ellenorzési terv

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenérzést végzo vezeto
1. Csete Olga, konduktor 2023. Bencsik Maria Bernadett
szeptember
15.
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2. Sipos Maria Déra logopédus 2023. Bencsik Maria Bernadett
szeptember
15.
3. Fejes Nikoletta, 2023. Bencsik Maria Bernadett
fejlesztépedagogus, jarasi oktober 3.
tehetség-koordinator
4, Szoke Lilla, gyogypedagdgus 2023. Bencsik Maria Bernadett
oktober 12.
5. Jozsané Gombos Katalin 2023. Bencsik Maria Bernadett
logopédus oktober 16.
6. Fekécs Lili, pszichologus 2023. Bencsik Maria Bernadett
hallgaté (mentoralés) oktober 16.
7. Matlé Anna Fruzsina 2023. Bencsik Maria Bernadett
gyogypedagogus, logopédus oktober 24.
8. Fekécsné Szabo Anita 2023. Bencsik Maria Bernadett
szomatopedagogus oktober 27.
9. Lengyel-Bagdan Kata logopédus | 2023. Bencsik Maria Bernadett
november
10.
10. | Félévi ellendrzés 2023. Bencsik Maria Bernadett
szakteriiletenként december
10.
11. | Evvégi ellendrzés 2024, Bencsik Maria Bernadett
szakteriiletenként junius 15.
INYR

Az ellenérzés minden honap elején, az eléz6 havi exportok alapjan zajlik, a szaktertileti

latogatas napjan kiilon is.

Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellendrzést végzo vezetd
1. | Csete Olga, konduktor 2023. Bencsik Maria Bernadett
szeptember
15.
2. Sipos Maria Déra logopédus 2023. Bencsik Maria Bernadett
szeptember
15.
3. Fejes Nikoletta, | 2023. Bencsik Maria Bernadett
fejlesztopedagogus, jérasi | oktober 3.
tehetség-koordinator
4. Szoke Lilla, gyogypedagogus 2023. Bencsik Maria Bernadett
oktober 12.
5. Jozsané Gombos Katalin | 2023. Bencsik Maria Bernadett
logopédus oktober 16.
6. | Fekécs Lili, pszichologus | 2023. Bencsik Maria Bernadett
hallgat6 (mentoralas) oktober 16.
7. Matlo Anna Fruzsina | 2023. Bencsik Maria Bernadett
gyogypedagogus, logopédus oktober 24.
8. Fekécsné Szabo Anita | 2023. Bencsik Maria Bernadett
szomatopedagogus oktober 27.
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9. Lengyel-Bagdan Kata logopédus | 2023. Bencsik Maria Bernadett
november
10.
10. | Félévi ellendrzés | 2023. Bencsik Maria Bernadett
szakteriiletenként december
10.
11. | Evvégi ellendrzés | 2024. Bencsik Maria Bernadett
szakteriiletenként junius 15.
Egyéb
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenérzést végzo vezetod
1. Vida Viktoria 2023. Bencsik Maria Bernadett
november
9.
2. Tokési Gréta 2023. Bencsik Maria Bernadett
november
9.
7.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:
Ssz. | Ellenérzés targya Ellenérzést végzo vezeto
1. INYR dokumentécio Bencsik Maria Bernadett
2. Dokumentacié a szakértdi bizottsagi | Bencsik Maria Bernadett
tevékenységben.
3. Havi 6sszesitd, munkaidd, egyenletes terhelés Bencsik Méria Bernadett
4. Orarendek Bencsik Maria Bernadett
S. Leltarellen6rzés Bencsik Maria Bernadett
6. Munkavédelmi épiiletbejaras Bencsik Méria Bernadett

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2022/23. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan
Nincs sziikség intézkedési tervre.

8.2. Intézkedési terv a 2022/23. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének

eredményei alapjan

Nincs sziikség intézkedési tervre.

8.3. Intézkedési terv a 2022/23. tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei

alapjan
Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
A gyogytestnevelés Az ellatott intézményben a sziilékkel valo
teriiletén a sziil6kkel valo kapcsolatépités.
problémakezelés.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag vezetoi belso ellenérzésének megallapitasai alapjan
Foigazgato-helyettes (szakértoi bizottsagi tevékenység) ellenérzése

Nincs sziikség intézkedési tervre.
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9. A tagintézmény eredményesség-mérésének idoterve

2023. szeptember, 2024. majus 22 — junius 14-ig.

10. A tagintézmény partneri elégedettség-mérésének idoterve

2024. aprilis

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzé intézkedések

hatasa.

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés
megnevezeése célja eredménye felelose
1. | Energiatakarékossagra | energiatakarékossag | Takarékossag. Fejes Nikoletta
vald felhivas
kihelyezése.
2. | Minden lehetséges | kornyezetvédelem | Papirtakarékossag. | Fejes Nikoletta
dokumentum és
mérdeszkoz kétoldalas
nyomtatdsa.
3. | Kupakgyiijtd és | szelektiv gytijtés A  kliensek s | Fejes Nikoletta
szelektiv kukak cseréje. hasznaljak a
kukakat.
4. | Atehetséggondozasban | kdrnyezettudatos Ujrahasznositott Fejes Nikoletta
a tagintézményi Zold | életmod alakitdsa, | jatékeszk6zok
Program  fejlesztése, | fenntarthatosagra l1étrehozasa,
beépitése az Onismereti | nevelés, kdrnyezettudatos
foglalkozasokba. ujrahasznositas nevelés  pozitiv

12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi

megnevezése célja eredménye felelds

1. | Tlz- és munkavédelmi | Oktatas, Megeldzés. Fadgyas-Székely
oktatason valo részvétel | ismeretek Orsolya
az intézményben. megujitasa.

2. | A szabalyoknak | Biztonsagos Megel6zés Fadgyas-Székely
megfeleld kornyezet Orsolya
intézményellendrzés. szemléje.

3. | Szabalyzat frissitése | Biztonsag Megel6zés. Fadgyas-Székely
sziikség esetén. fenntartdsa. Orsolya

132




13. Osszesitett eseménynaptar

Ssz. | Tevékenység, program | Idépont Résztvevok Felelos »Egyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja
1. | Osziil programhét 2023. a korai Fadgyas-
szeptember | fejlesztésben Székely
25-29. részesiilok Orsolya
2. | Szil6i forum — 2023. sziilok Bencsik X
tanulastechnikai oktober 16. Maria
tanacsadas Bernadett
3. | Tagintézményi 2023. alkalmazotti Bencsik
kozosségi pr., oktober 19. | kozdsség (15 f6) | Maria
csapatépit6 kirandulas — Bernadett
Tiszakiirti Arb.,
Tiszakécske Barack Th.
Res. Tagintézményi
szakmai nap
4. | Mikulas 2023. a korai Szbke
december 6. | fejlesztésben Lilla
részesiilok
5. | Evzaré 2023. alkalmazotti Bencsik
munkaértekezlet, december kozosség (15 f6) | Maria
karacsonyi linnepség — | 14. Bernadett
Tagintézményi
szakmai nap
6. | Farsangi moka 2024. a korai Csete Olga
februar 23. | fejlesztésben
részesiilok
7. | Belso tudasmegosztas, | 2024. majus | alkalmazotti Bencsik X
mihelyfoglalkozas a kozosségek a Maria
Kunszentmartoni tagintézmények | Bernadett
Tagintézmény és ben
Tiszafoldvari
Telephelye
munkatarsaival —
Tagintézményi
szakmai nap
8. | Viz-party 2024. junius | a korai fejl. Bencsik X
1. Maria
Bernadett
9. |10 éves jubileumi 2024. junius | alkalmazotti Bencsik X
Konferencia — kozOsség a Maria
Tagintézményi megyében Bernadett
szakmai nap
10. | Evzaro értekezlet 2024. junius | alkalmazotti Bencsik
17. kozosség (15 f6) | Méria
Bernadett
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I\V./7. Szolnoki Tagintézmény és Ujszaszi Telephelye

munkaterve

Személyi feltételek
1.1. Féallasu munkatarsak
Ugyviteli telephely

Munkakor fo/0raszam
Gyogypedagogus — 1 f6 a|  11/199 (1 8 vezetd)
telephelyrdl (4 o6ra)
Pszichologus 7/118
Iskolapszichologiai,
ovodapszichologiai ellatas és 1/10,5
koordinacid
Logopédus 6/147
Fejlesztépedagdgus - 1/4
telephelyrol
Gyogytestneveld 4/84
Tehetségkoordinator 1/15
Konduktor 4/67 (1 16 vezetd)
Szakszolgalati titkar 4/140
Gyogypedagogiai asszisztens 1/20
Kisegit6 dolgozo 3/110

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatérs: 0 f6

Telephely

Munkakor Tanév f6/0raszam
Gyogypedagdgus 2/38
Pszicholdgus -
Pszichologus —  ligyviteli 2/8
telephelyrol
Logopédus 2/27 (1 16 vezetd)
Fejlesztopedagdgus 1/17
Gyobgytestneveld -
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 1/40

Gyobgypedagdgiai asszisztens

Kisegitd dolgozo

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozd munkatars: 0 6
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1.2. Nem foallasa (Részmunkaidés, raadé) munkatarsak
Ugyviteli telephely
Munkakor fo/0raszam
Gyogytestneveld 24/142
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozd munkatars: 0 f6

Telephely

Munkakor f6/6raszam
Gyogytestneveld 2/8
Kisegité dolgozo (takarito) 1/5

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatds keretében dolgozd munkatars: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet
Ugyviteli telephely:

Tagintézményiink Szolnok Tallinn varosrészében helyezkedik el flivesitett, lombhullatd
fakkal, viragokkal, bokrokkal diszitett kertben, ahol kiiltéri jatszotér segiti a varakozasi id6
eltoltését a kisgyermekes csaladok szamara. Epiiletiink foldszintes, mely korszeriisodott és
gyonyoriien megljult az elmult tanév mésodik felében befejez6dott EFOP 4.1.6-0s palyazat

Az ¢épiiletiink tomegkozlekedéssel és gépjarmiivel is konnyen megkozelithetd, és a
kornyékén ingyenes a parkolas.

Telephely:
Az éplilet akadalymentesitett, a szakszolgalati ellatas feltételei j6 szinvonalon biztositottak.
A telephely helyiségei: 3 fejleszto szoba, 1 varo, 1 iroda, 1 raktar, 1 mosdo. A szakellatashoz
szlikséges alapvetd vizsgald és terapids helyiségek, eszkozok és irodatechnikai eszkozok
rendelkezésre allnak. A fénymadsolot tobbszor kellett javittatni a tanévben. Az udvaron a
mozgassériiltek szamara is alkalmas jatszoteret a klienseink is hasznalhatjak.

1.4. Nyitvatartasi rend
Ugyviteli telephely:
Hétfo-cstitortok: 8.00-18.00
Péntek: 8.00-14.00
Telephely:
Hétfo-cstitortok: 7:45-16:15
Péntek: 7:45-13:45

2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Munkaterv elkészitése, a | 2023. 09. | tagintézmény-igazgato,
megvalositas feltételeinek | 05. tagintézményigazgato-
biztositasa helyettes,
munkacsoport vezetok

135



2. A munkatervben elfogadottak | folyamatos | minden munkatars
megvalositasa
3. Az 10j kollégak beilleszkedésének | folyamatos | minden munkatars
segitése
4. Magas szinvonalu, kliensorientalt | folyamatos | minden munkatars
szakmai munka megvaldsitasa
5. A pedagdgus  Onértékelések, | folyamatos | érintett pedagogusok,
mindsitések sikeres megvaldsitasa tagintézmény-igazgatd
6. Megbeszélések, miithelyek | folyamatos | minden munkatars
megtartasa, képzéseken részvétel,
sikeres teljesités
7. | Preciz, pontos adminisztracid, az | folyamatos | minden munkatars
INYR naprakész vezetése
Félévi és ¢év végi beszamolo | 2024. tagintézmény-igazgato,
8. elkészitése, értékelések janudr tagintézményigazgato-
2024. helyettesek,
janius munkacsoport- vezetok
Telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Munkaterv elkészitése 2023. 09. Baloghné Bencsik
05. Izabella
2. Az INYR szabalyzat, 2023. 09. Baloghné Bencsik
folyamatszabalyzatok attekintése, | 15. Izabella, minden
tudatositasa szakember
3. Félévi és év végi beszamold 2024. Baloghné Bencsik
elkészitése januar Izabella, minden
2024, szakember
junius
4. Tagintézményi, ill. megyei 2023. minden szakember
tanévnyito, félévi és év végi 09.12.,
értekezleteken valo részvétel 09.18.
2024.
januar
2024.
junius
6. Szakmai képzéseken, folyamatos | minden szakember
programokon val6 részvétel,
mithelymunkak vezetése
7. Preciz, pontos adminisztracio, az | folyamatos | Baloghné Bencsik
INYR naprakész vezetése, Izabella
ellendrzése
8. Magas szinvonalll szakmai folyamatos | minden munkatars
munka megvaldsitasa
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2.2. Teamek, munkaértekezletek terve

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Munkatarsi megbeszélés minden Varga Judit
hénap elsd
harom
keddjén
13:00
2. Szakértdi bizottsagi minden Koczok Agnes, Varga Judit
munkacsoport megbeszélése honap 4.
keddjén
13:00
3. Munkacsoportok: esetosztas, minden kedd | 1. Gyogypedagogusok:
szakmai konzultaciok 14:00 Révészné Dégi Virag
2. Koraisok: Bazsonyiné
Benedek Beata
3. Logopédusok: Benedek
Péterné
4. Pszicholégusok: Erdei
Daniella
5. Gyogytestnevelok: Rozsa
Jozsefné
Telephely

Rendszeresség: hetenként
Id6pont: hétfo 13 ora

2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Ugyviteli telephely
Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogaté tag
Korai fejlesztés Kiirti Aniko Balint Orsolya Bazsonyiné

(munkakozosség-vezetd),
Angyal Anita

Benedek Beata,

Szakértdi bizottsagi tevékenység | Révészné Dégi Viradg

Tiborné, Koczok Nora

Nevelési tanacsadas Horvath Csilla Bazsonyiné, Benedek
Bedta, Hegediis Zsuzsa,
Koczok Nora, Muszkalay
Hedvig, Révészné Dégi
Virdg, Sipos Tiborné

Logopédia Benedek Péterné

Gyobgytestnevelés Roézsa Jozsefné Mondiné Bodi Melinda

(munkako6zosség-vezetd),
Berczi Brigitta

Tehetséggondozas Pintérné Csikds Timea

MEM

Kovacs Lérine
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Telephely

Munkako6zosség neve

Delegalt tag

Latogato tag

Korai fejlesztés

Kovacs Agnes

Szakért6i bizottsagi tevékenység

Nagyné Sari Agnes

Nevelési tanacsadas

Erdekl6dd szakember

Logopédia Szab6 Katalin Baloghné Bencsik Izabella
Gyogytestnevelés - -
Tehetséggondozas Dr. Korpasn¢  Bakos | -
Valéria
MEM Kovécs Lorinc -

3. Tagintézményi innovaciok

Ugyviteli telephely:

Tel

Tajékoztatd eldadas tartdsa tobbségi intézményekben a szakszolgéalati munka
megismertetése céljabol, melynek hozadéka a tobbségi pedagodgusok érzékenyitése a
kiilonleges banasmodot igényld gyermekek/tanulok nevelése-oktatasa terén.
Képességfejlesztd tdbor hagyomannya tétele

T4ajékoztato eldadas a jelenlegi beiskolazasi folyamatrol sziildknek és pedagogusoknak.
Nyilt 6rak/foglalkozéasok tartdsa a hozzank jaré gyermekek/tanulok sziilei szdmara, akar
nyilt hét keretében, tagintézményi szinten.

Boldogsagora sziiléknek

Modern élet kihivasai az életben (beszéd-, és mozgasfejlodés tiikkrében)
Egyiittmiikodés a Liget Uti EGYMI szakembereivel.

Ovodaskora gyermekek jatékos tabora - Csicsergd Mocorgd tabor.

Kettds (parhuzamos) oravezetés

Ovodai gyogytestnevelés

Mozgastabor vizes programokkal

Nyari uszofoglalkozasok

Jogyakorlatok. Szakmai ismeretek, képzések, tapasztalatok megosztasanak tovabbi
bdvitése intézményen beliil.

Vizes terapia sziil6knek.

A szeptemberben megrendezésre keriildé Orszagos Testnevelésiigyi konferencian
tapasztalt ismeretek alkalmazasa a rendelkezésre 4ll6 1étesitmények igénybevételével.
Amennyiben a kért Raven teszt megvasarlasara lehetdség nyilik, boviteni a
kozépiskolasok felé a tehetséggondozas ellatast.

ADHD gyerekek szocidlis- és tanulasi készségeket fejlesztd csoportja
Figyelem koncentraciot fejleszté tarsasjaték klub ADHD-vel
koncentracios nehézséggel diagnosztizalt gyerekek szamara

vagy figyelem

ephely:

Bolcsddébe, iskolaba kihelyezett nevelési tanacsadasi €s logopédiai ellatas
Koznevelési intézménybe kihelyezett mithelymunkék (szakértés: tobbségi pedagdgusok
érzékenyitése az atlagtol eltérd tanulok kezelése érdekében; logopédiai ellatas
tamogatasa)
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- Pszichologus ¢és csaladsegité szakemberek, gyermekvédelmi felelosok, védéndk

esetmegbeszélése
- Alapoz6 teréapias interaktiv nyilt ora a sziilokkel
- Iskolai logopédiai terapia - nyilt 6ra sziil6knek,
- Nyari képességfejlesztd tdbor hagyoméannya valasa

4. Szakteriileti feladatok idoterve

4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas
Ugyviteli telephely

Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Szakértdi vélemények folyamatos | Varga Judit, Bazsonyiné
Osszegyljtése, draszdmok Benedek Beata
meghatarozasa, az Orakeret és az
ellatas kialakitésa
2. | Folyamatos ellatas biztositasa a folyamatos | minden Kkorai
szakért6i véleményben fejlesztésben dolgozd
foglaltaknak megfelel6en szakember
3. | Feliilvizsgalati id6pontok folyamatos | minden Kkorali
kovetése, felterjesztések fejlesztésben dolgozo
elkészitése szakember
4, Adminisztracio, INYR vezetése | folyamatos | szakemberek
Telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Szakvélemények Osszegytijtése, folyamatos | Baloghné Bencsik
oraszamok meghatarozasa, az Izabella
orakeret €s az ellatas kialakitdsa
2. Folyamatos ellatas biztositasa a folyamatos | Kovacs Agnes
szakért6i véleményben
foglaltaknak megfeleléen
3. Feliilvizsgalati idépontok folyamatos | Kovéacs Agnes
kovetése, felterjesztések
elkészitése
4. Adminisztracié, INYR vezetése | folyamatos | Kovacs Agnes
4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Feliilvizsgalati kérelmek 2023.09.01. | Koczok Agnes
osztalyozasa
2. Statisztika elkészitése 2023.10.01. | Koczok Agnes
3. Heti vizsgalati litemtervek folyamatos | Koczok Agnes, Kovacs
készitése (alap/kontroll/OH Ldrinc
kirendelésre torténd vizsgalatok
tervezése, szervezeése)
4. | Alap- és feliilvizsgalatok végzése | folyamatos | Minden szakért6i

a beérkezett igények alapjan

bizottsagi tevékenységet
veégzo
szakalkalmazott
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(alap/kontroll/iskolaérettségi
vizsgalatok beosztasa,
szervezése)

5. Harom évnél fiatalabb beérkezd Minden szakért6i
gyermekek szdmara szakértdi igény bizottsagi tevékenységet
vélemény készitése szakorvosi alapjan végzd szakalkalmazott
leletek alapjan folyamatos

6. Szakért6i vélemények hataridére | folyamatos | Minden szakért6i
torténd elkészitése bizottsagi tevékenységet

végzd szakalkalmazott

7. Adminisztracio, INYR vezetése | folyamatos | Minden szakért6i

bizottsagi tevékenységet
végz0 szakalkalmazott

8. Félévi beszamolo elkészitése 2024. januar | Koczok Agnes

9. OH kirendelésére végzett 2024. Minden szakért6i
Iskoldba lépéshez sziikséges janudrtol bizottsagi tevékenységet
fejlettség megallapitasat célzo kezdédben, | végzd szakalkalmazott
vizsgalatok a beérkezd

kirendelések
alapjan
10. | Intézmények tajékoztatisa a 2024.03.14. | Koczok Agnes
2024/2025-6s tanévben esedékes
feliilvizsgalati felterjesztések
hataridejérdl és rendjérol
11. | Szakért6i bizottsagi folyamatos | Révészné Dégi Virag,
munkak6zosségi Koczok Agnes, szakértoi
foglalkozasokon valo részvétel, bizottsagi tevékenységet
kollégak tajékoztatisa belsd végz0 szakemberek
tudasmegosztassal
12. | Szakértdi bizottsagi tevékenység | folyamatos | Koczok Agnes és
szakmai team-en valo részvétel, minden szakértoi
kollégak tajékoztatisa az bizottsagi tevékenységet
aktualitasokrol végzd szakalkalmazott
13. | Ev végi beszamold, statisztika 2024. junius | Koczok Agnes
elkészitése
Telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. | Feliilvizsgalati kérelmek 2023.09. 01. | Baloghné Bencsik
osztalyozasa Izabella

2. Statisztika elkészitése 2023.10.01. | Baloghné Bencsik

Izabella

3. Miihelymunka az 0jszészi 2023. Nagyné Sari Agnes
altalanos iskola pedagogusaival a | oktober
szakértoi vélemények kapcsan

4. | Heti vizsgalati litemtervek folyamatos | Baloghné Bencsik
készitése Izabella
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5. | Alap- és feliilvizsgalatok végzése | folyamatos | Szakértdi bizottsagi
a beérkezett igények alapjan tevékenységet végzo
szakalkalmazottak
6. A hérom évnél fiatalabb beérkezo Kovacs Agnes
gyermekek szdmara szakértoi igény
vélemény készitése szakorvosi alapjan
leletek vagy vizsgalat alapjan folyamatos
gy Vi1zsg P)
7. Szakért6i vélemények hataridére | folyamatos | Szakért6i bizottsagi
torténd elkészitése tevékenységet végzo
szakalkalmazottak
8. | Adminisztracio, INYR vezetése | folyamatos | Szakértdi bizottsagi
tevékenységet végzo
szakalkalmazottak
9. | Félévi beszamolo elkészitése 2024. januar | Baloghné Bencsik
Izabella
10. | Iskolaba lépéshez sziikséges 2024. Minden szakért6i
fejlettség megallapitasat célzo januartol bizottsagi tevékenységet
vizsgalatok kezdddden, | y¢o78 szakalkalmazott
a beérkezd
kirendelések
alapjan
11. | Intézmények tdjékoztatisa a 2024.03.14. | Baloghné Bencsik
2024/2025-6s tanévben esedékes Izabella
feliilvizsgalati felterjesztések
hataridejérdl és rendjérol
12. | Ev végi beszamolo, statisztika 2024. junius | Baloghné Bencsik
elkészitése Izabella
4.3. Nevelési tanacsadas
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. A Dbeérkezé esetek szakmai | folyamatos | Varga Judit
attekintése, esetosztas
2. A Dbeérkez6 esetek szakszerii | folyamatos | érintett szakemberek
ellatasa: problémafeltaro
beszélgetés, elsé interjl, allapot
megismerés, fejlesztés  vagy
terdpia, konzulticio, tanicsadas,
kontroll
Fejlesztd csoportok kialakitésa,
vezetése
3. Esetmegbeszélés  (szakteriileten | folyamatos | érintett szakemberek
beliil, és szakteriiletek k6zott)
4. Az 1j kollégak beilleszkedésének | folyamatos | Varga Judit
segitése, szakmai tdmogatasa
5. Sziikség esetén (sziil6i kérésre) | folyamatos | esetgazda, Varga Judit
szakteriileti  vélemény irdsa,
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hivatalos  kérdések, levelek
megvalaszolasa
6. A jarasi telepiiléseken nevelési | folyamatos | pszichologusok (Horvath
tanacsadas keretében Csilla, Hegediis Zsuzsa)
pszichologiai ellatas biztositasa
(szakember l1étszam
fliggvényében)
7. Adminisztracio, INYR vezetése | folyamatos | 6sszes szakember
8. Szakmai és modszertani | folyamatos | munkacsoportok vezet6i,
ismereteink folyamatos bdvitése tagjai
belso tudasmegosztassal a
szakmai  teamek  keretében,
képzéseken valo részvétel
Telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. | A beérkezd esetek szakmai folyamatos | Baloghné Bencsik
attekintése, esetosztas Izabella
2. | Fejlesztd csoportok alakitasa, folyamatos | fejleszto- és
vezetése, terapias ellatas gyogypedagogusok
3. | Pszichés gondozas megszervezése, | folyamatos | pszichologusok
tanacsadasok, egyéni terapidk
vezetése
4. | Esetmegbeszélés csaladsegitd 2023. Erdei Daniella
szakemberek, gyermekvédelmi november
felelosok, védondk és 2024,
pszichologusok kozott aprilis
5. | Esetmegbeszélések mas folyamatos | szakemberek
szakteriiletek munkatarsaival
6. | Sziikség esetén (sziil6i kérésre) folyamatos | szakemberek
szakterlileti vélemény irasa,
hivatalos kérdések, levelek
megvalaszolasa
7. | Adminisztracio, INYR vezetése folyamatos | szakemberek
8. | Szakmai és modszertani folyamatos | szakemberek
ismereteink folyamatos bdvitése
belsé tudasmegosztassal a szakmai
teamek keretében, képzéseken
vald részvétel
9. | Nyilt 6rak a sziil6knek esetenként | szakemberek
10. | Nyari képességfejlesztd tabor 2024..06.24- | Baloghné Bencsik
28. Izabella
4.4. Logopédiai ellatas
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. A jogszabaly altal el6irt 3 és 5 2023.09.30. | minden logopédus
éves koru gyermekek kotelezd 2023.11.30.
logopédiai szlirése 2024.08.31.
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2. A sziirések eredményei alapjan a | 2023.10.15. | minden logopédus
részletes logopédiai vizsgalatok, | folyamatos
majd a terapids folyamat
megszervezése, lebonyolitasa

3. Kiils6 helyszineken megvalosuld | folyamatos | minden logopédus
logopédiai ellatas folytatasa,
koordinalasa

4. | Az 1j kollégak beilleszkedésének | folyamatos | Varga Judit, Benedek
segitése, szakmai tdmogatasa Péterné, logopédusok

5. | Partneri egyiittmtikodés folyamatos | minden logopédus
szorosabbra flizése az
6vodapedagogusokkal

6. | Egyiittm{ikodés a felsGoktatasi folyamatos | Benedek Péterné,
intézményekkel, hallgatok logopédusok
gyakorlatvezetése, zardtanitasa

7. Adminisztracio, INYR vezetése | folyamatos | minden logopédus

8. Szakmai rendezvények, képzések | folyamatos | minden logopédus
lehetdségeinek feltarasa,
nyomonkovetése, lehetdség
szerinti részvétel

9. Mesterprogramok megvalositasa | folyamatos | Dr.  Pasztorné  Paradi

Emodke
Telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. A jogszabaly altal eldirt 3 és 5 2023.09.30. | logopédusok
éves kort gyermekek kotelezd 2023.11.30.
logopédiai szlirése 2024.08.31.

2. A sziirések eredményei alapjan 2023.10.15. | logopédusok
ill. dnkéntes bejelentkezés utan a | folyamatos
részletes logopédiai vizsgalatok
¢s logopédiai vizsgalati
vélemények készitése, majd a
terapias folyamat megszervezése,
lebonyolitasa

3. Kiilsé helyszineken megvalosulo | folyamatos | Baloghné Bencsik
logopédiai ellatas koordinalasa Izabella

4. A terapias csoportok és folyamatos | logopédusok
tanacsadas

5. Adminisztracid, INYR vezetése | folyamatos | logopédusok

6. Partneri egylittmiikddés az folyamatos | logopédusok
o6vodapedagogusokkal

7. Egyiittmiikddés a felsdoktatasi folyamatos | Baloghné Bencsik
intézményekkel, hallgatok Izabella, '
gyakorlatvezetése Szabo Katain
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8. Szakmai rendezvények, képzések
lehetdségeinek feltarasa,
nyomonkovetése, lehetdség
szerinti részvétel

folyamatos

logopédusok

9. Kolcsonos otletborze az Gjszaszi | 2024. Szabo Katalin
o6vodapedagogusokkal februar
4.5. Gyogytestnevelés
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. | A gyogytestnevelés ellatas 2023.09.01. | Varga Judit
személyi hétterének biztositasa; Roézsa Jozsefné
feladatellatasi helyszinek,
oraszamok pontositasa
2. Szervezési feladatok, kapcsolat 2023.09.11. | gyogytestnevelok
felvétel az intézményekkel és
testnevelokkel, gyogytestnevelés
csoportok kialakitasa
3. Koordinacios feladatok ellatasa, | folyamatos | Varga Judit
kapcsolattartas, egyeztetések a Roézsa Jozsefné
részmunkaidds €s megbizasos
gyogytestnevelOkkel
4. 1. és 9. évfolyamos tanulok 2023.10.15. | gyogytestneveldk
szirése, besorolasa (iskolaorvos, szakorvos,
védond)
5. Sportdélutan 2023.09.26. | Rézsa Jozsefné
gyogytestnevelok
6. Munkacsoport értekezletek havonta Roézsa Jozsefné
szervezése, aktualitasok, téma gyogytestneveldk
ismertetések
7. Munkako6zosségi értekezleteken | 4 alkalom | gydgytestnevel6k
valo részvétel
8. Mas munkakozosségek altal folyamatos | gyogytestneveldk
szervezett eseményeken valo
részvétel az ,,Egyiittmiikodés
éve” keretében
9. Dokumentalas, INYR, KRETA folyamatos | gyogytestneveldk
vezetése, adatbevitel,
csoportalakités, oravezetés,
értékelés, lezaras
10. | Oralatogatas eseti Roézsa Jozsefné
11. | Férum az ,,Egyiittmiikddés éve” | 2024. Roézsa Jozsefné
keretében marcius gybgytestnevel 6k
12. | Meghirdetett szakmai folyamatos | gyogytestnevelk

képzéseken, konferencidkon vald
részvétel, onképzés
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13. | Mozgastabor szervezése 2024, Roézsa Jozsefné
junius gyogytestnevel 6k
14. | Nyari gyogytestnevelés- 2024, Roézsa Jozsefné
uszofoglalkozasok szervezése junius
Telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. A gyogytestnevelési csoportok 2023.09.15. | gyogytestneveldok
kialakitasa
2. Adminisztracio, INYR, KRETA | folyamatos | gyogytestneveldk
vezetése
3. Szakmai egyiittmikodés a folyamatos | gyogytestnevelok
munkacsoporttal ¢s megyei
munkako6zosséggel
4. A dokumentécio lezarasa, 2024.06.21. | gyogytestneveldok
értékelés

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai ellatas és koordinacio

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Az tjonnan bekapcsolodd OIP folyamatos | Szabo Anita
kollegak szakmai tamogatasa,
mentoralasa
2. Havi rendszerességii szakmai folyamatos | Szabo Anita
teamek szervezése, tartasa
3. A szakmai dokumentumok és az | szeptember | Szab6 Anita
adminisztracid egységesitése
4. Konyvbemutatdval egybekotott 2023. 09. | Kissné Szekeres Ibolya
mithelymunka: Szekeres Ibolya: | 06. Szab6 Anita
Batorsag! cimii konyvének
bemutatdja
5. Részvétel az V. 2023. Szabo6 Anita
Iskolapszichologus oktober 5-
Vandorgytilésen 6.
6. Az OIP kollégék latogatasa, folyamatos | Szab6 Anita
szakmai tdmogatasa a nevelési-
oktatési intézményekben
7. Esetmegbesz¢lés biztositasa folyamatos | Szabd Anita
8. Egylittmiikddés a nevelési- folyamatos | Szabo Anita
oktatasi intézmények vezetdivel,
pedagogusaival — igény szerint
eseti tamogatas nyujtasa
9. Serdiil6 csoport — kettds 2023. Horvath Csilla
vezetéssel oktobertdl | Szabo Anita
10. | Tanulastechnikai iranymutatas 2023. Szabd Anita
szliloknek oktober
11. | Tanulastechnikai csoport 2024. 01. | Szab6 Anita
szervezése, inditasa 31.

145




12. | Egylittm{ikodés az Orszagos folyamatos | Szab6 Anita
Iskolapszicholdgiai Modszertani
Bézissal

13. | Egylittmiikodés a 2024. 04. Szabd Anita
gyermekvédelemben ¢€s az 30.
egészségiigyben dolgozo
szakemberekkel
intézménylatogatas

14. | A fels6oktatasbol érkezo felkérés Varga Judit
hallgatoknak az alapjan Szabd Anita
iskolapszichologiai folyamatos
terepgyakorlat biztositasa

Telephely

Megjegyzés: A telephelyen nem miikddik iskolapszichologiai 6vodapszichologiai
ellatas és koordinacio.

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio;
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. | Kapcsolatfelvétel az iskolakkal augusztus- | Pintérné Csikos Timea
szeptember
2. | A 2023/2024 tanév sziiréseinek szeptember | Pintérné Csikos Timea
elokészitése
3. | 4-5 évfolyamok szlirése, szlirések | folyamatos | Pintérné Csikds Timea
értékelése
4. | Sziirések alapjan visszajelzés folyamatos | Pintérné Csikos Timea
készitése, megbeszélése a
pedagogusokkal
5. | Elbéadas sziilok részére a igény Pintérné Csikos Timea
tehetségesek sajatsagairol szerint
6. | Tehetséggondozo folyamatos | Pintérné Csikos Timea
személyiségfejlesztd csoportok
szervezése €s lebonyolitdsa a
szlirésen kivalasztott didkok
részére
7. | Kapcsolattartas a megye tobbi folyamatos | Pintérné Csikds Timea
tehetséggondozas koordinatoraval,
szakmai egyeztetés céljabol
8. | Egyéni tehetségazonositasi, €s folyamatos | Pintérné Csikos Timea
tehetséggondozasi lehetdség
biztositasa sziiloknek, diakoknak,
pedagogusoknak a tehetség
témakdorében.
Telephely
| Ssz. | Feladat | Hataridé | Felelos
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Tehetséggondozas,
koordinacid, azonositas
megvaldsitasa a Szolnoki
Tagintézményben zajlik a
telephelyi munkatars
bevonasaval

folyamatos

Pintérné Csikos Timea,
Dr. Korpasné Bakos
Valéria

A szlirések el6készitése, folyamatos Dr. Korpasné Bakos
kapcsolattartas az iskolakkal Valéria
Aktiv részvétel, kozremikodés | a Dr. Korpasné Bakos
a megyei munkak6zosség munkak6zosség | Valéria
szakmai munkajaban. munkaterve

alapjan
Szakmai tovabbképzési folyamatos Dr. Korpasné Bakos

lehetdségek keresése, azokon
valo részvétel

Valéria

5. Tervezett képzések (pl. mesterképzés, uj szak, szakvizsga (milyen), tovabbképzés,

tanfolyam)
Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képz6 intézmény Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. | Erdei Daniella tanacsado szakképzés ELTE PPK Budapest | 2. évf.
szakpszichologus
képzés
2. | Révészné Dégi Virag | Gyermekek tovabbkép- TSMT-HRG College
felmérése és z8s - Magyarorszag
értekelése neuro-
szenzomotor-0s
szemléletli
Longitudinalis
Komplex
Vizsgalattal
(LongiKid©)
3. | Szekeres Julianna Testnevelés és 0rszagos MTTOE, VMTTE,
gyogytestnevelés | konferencia | HMSF
a jégen szakallamtitkarsag
2023. 09. 15-16.
4. | Hegediis Zsuzsa A hiperaktivitas- | online kurzus | Vadaskert
figyelemzavar
V.terapiaja
5. | Sipos Tiborné A ritmikus irés workshop NILD Hatorszag
NILD technika Egyesiilet
Fonoloégiai
tudatossag teszt workshop NILD Hatorszag
felvétele Egyesiilet
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6.1. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idépontja:
Nincs betervezve tanfeliigyeleti eljaras.

rrrrr

rrrrr

Ssz. Minésito vizsgan/mindsitési eljarasban részt vevo Idépont Célfokozat
szakember neve
1. | Kiirti Aniké 2023.10.13. | Pedagogus
II. besorolas
2. | Bajusznacs Nikolett 2023.11.25. | pedagogus
1. besorolas

Vezetoi belso ellenorzési terv
6.3. Utemezett ellenorzések:

Ugyviteli telephely
Szakteriileti
Ssz. | Ellenérzott munkatars | Idépont Ellenorzést végzo vezeto
neve
1. | Fehér Henriett 2023. november | Varga Judit
2. | Mondiné Bodi Melinda 2023. december | Baloghné Bencsik Izabella
2. Berki-Voros Dalma 2024. januar Baloghné Bencsik Izabella
3. Sipos Tiborné 2024. februar Koczok Agnes
4. Horvath Csilla 2024. marcius Koczok Agnes
5. | Révészné Dégi Virag 2024. éprilis Varga Judit
INYR
Ssz. | Ellenérzott munkatars | Idépont Ellenorzést végzo vezeto
neve
1. | Gulyasné Toros Erzsébet 2023. december | Koczok Agnes
2. Szakteriileti felévi | 2023. december | Baloghné Bencsik Izabella
ellendrzések Koczok Agnes
Varga Judit
3. Erdei Daniella 2024. januar Varga Judit
4. Pépai Bernadett 2024. februar Baloghné Bencsik [zabella
5. Berczi Brigitta 2023. marcius Koczok Agnes
6. Molndrné Nagy Il1diké 2024. aprilis Baloghné Bencsik [zabella
7. Szabd Anita 2024. majus Varga Judit
8. Szaktertileti évvégi 2024. majus Baloghné Bencsik Izabella
ellendrzések Koczok Agnes
Varga Judit
Egyéb
Ssz. | Ellen6rzott munkatars | Idépont Ellenorzést végzo vezeto
neve
1. | Kovéacs Barbara 2023. november Koczok Agnes
2. | Karcsai Laszlo 2024. marcius Varga Judit
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Telephely

Szakteriileti
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Szab6 Katalin 2023. Baloghné Bencsik Izabella
november
2. Kovacs Lérinc 2024, Baloghné Bencsik Izabella
marcius
INYR
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve | Idopont Ellenorzést végzo vezetod
1. | Kovacs Agnes folyamatos Baloghné Bencsik
2023.december | Izabella
2024. majus
2. | Nagyné Sari Agnes folyamatos Baloghné Bencsik
2023.december | Izabella
2024. majus
3. | Dr. Korpasné Bakos Valéria folyamatos Baloghné Bencsik
2023.december | Izabella
2024. majus
4, Szabd Katalin folyamatos, Baloghné Bencsik
november Izabella
2023.december
2024. majus
5. Rajka Attila folyamatos Baloghné Bencsik
2023.december | Izabella
2024. majus
6. | Toth Gabor folyamatos Baloghné Bencsik
2023.december | Izabella
2024. majus
7. Erdei Daniella folyamatos Baloghné Bencsik
2023.december | Izabella
2024. majus
8. | Kovacs Lorinc folyamatos, Baloghné Bencsik
marcius Izabella
2023.december
2024. majus
Egyéb
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Hudrané Paulai Piroska Eseti Baloghné Bencsik Izabella
6.4. Folyamatos ellendrzési feladatok:
Ugyviteli telephely
Ssz. | Ellenérzés targya Ellenorzést végzo vezeto
1. Munkaidd betartasa Koczok Agnes
2. Munkafegyelem Varga Judit
3. | Biztonsagos munkavégzés Varga Judit
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4, Hazirend betartasa

Koczok Agnes

5. Eseti INYR ellen6rzés

Baloghné Bencsik Izabella

Telephely

Ssz. | Ellenérzés targya Ellenérzést végzo vezeto
1. | Hézirend (munkaid6, munkafegyelem) Baloghné Bencsik Izabella
2. INYR Baloghné Bencsik Izabella
3. Takarékossag (energia, viz, papir...) Baloghné Bencsik Izabella

7. Intézkedési tervek

7.1. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Ugyviteli telephely

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

A szakértdi véleményekre
harom fellebbezés érkezett,
a jovObeni célunk, hogy ne
legyenek ilyen esetek.

Sziilokkel, tanulokkal valo kommunikacio tovabb
gondolésa, a kdlcsonds megértés biztositasa.

Telephely

Megjegyzés: Nem késziilt intézkedési terv.

7.2. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének

eredményei alapjan

Ugyviteli telephely
Megjegyzés: Nem késziilt intézkedési terv.
Telephely
Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
Gyogypedagogiai Differencialtan figyelembe vessziik a korai fejlesztésben

tanacsadas, korai fejlesztés
¢s gondozas

részesliltek allapotanak stlyossagat, valamint a terapidban
toltott idot. A gyermekek onmagukhoz mért javuldsanak
mértékét  vizsgaljuk. A hidnyzasok  szaménak
csOkkentésére toreksziink.

7.3. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei

alapjan
Ugyviteli telephely

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Sziilokkel val6 kapcsolattartas a A sziilok elérési csatornainak feltérképezése.
gyogytestnevelés szakteriileten

Otthoni foglalkozasok, dontések Sziilékonzultaciok, sziilécsoportok a témaban.
segitése a tehetséggondozas teriiletén

Telephely

Megjegyzés: Nem késziilt intézkedési terv.
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7.4. Intézkedési terv a foigazgatosag vezetdi belso ellenérzésének megallapitasai alapjan

Ugyviteli telephely
Foigazgato-helyettes (szakértoi bizottsagi tevékenység) ellenorzése

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

A feliilvizsgalatokat kovetd szakvéleményekben | A szakértdi vélemények tartalmazzak a

meg kell hatdrozni, hogy tankotelezettségét tankotelezettség teljesitésének formajat.

milyen forméban teljesitheti

Telephely
Foigazgato-helyettes (szakért6i bizottsagi tevékenység) ellendrzése

Megjegyzés: Nem késziilt intézkedési terv.
8. A tagintézmény és telephelye eredményesség-mérésének idoterve

2023. szeptember, 2024. majus 22 — junius 14-ig.

9. A tagintézmény és telephelye partneri elégedettség-mérésének idoterve
2024. aprilis

10. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzé intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose
1. | Szelektiv szemléletvaltas, | partnerek és Varga Judit
hulladékgytijtés a kornyezet munkatarsak
folytatasa védelmére kdrnyezettudatossaga
0sztonzes
2. | Takarékos aram anyagi és kornyezettudatossag, | minden munkatars
hasznalat kornyezeti javak | takarékossag,
Ovasa intézményiink
allaganak megovasa
3. | Takarékos anyagi €s kornyezettudatossag, | minden munkatars
vizhasznalat kornyezeti javak | takarékossag,
Ovasa intézménylink
allaganak megovasa
4. | A fiités megfeleld dolgozok kornyezettudatossag, | minden munkatars
beallitasa kozérzetének takarékossag,
javitasa, anyagi | intézménylink
és kornyezeti allaganak megovasa
javak Ovasa
5. | Nyomtatasok anyagi és kornyezettudatossadg, | minden munkatérs
ésszeriisitése kornyezeti javak | takarékossag,
Ovasa intézménylink
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eszkozeinek

megovasa
6. | Papir yjra anyagi €s kornyezettudatossag, | minden munkatars
felhasznalasa kornyezeti javak | takarékossag,
Ovésa kreativitds
7. | Hasznalt targyak, anyagi és kornyezettudatossag, | minden munkatars
eszkozok tjra kornyezeti javak | takarékossag,
hasznositasanak Ovasa kreativitas
atgondolasa,
megvalositasa
8. | Alkotoi palyazat Felhivni a kornyezettudatossag, | Pintérné  Csikos
altalanos figyelmet az takarékossag, Timea
iskolasoknak Ujrahasznositas | Kreativitas
ujrahasznositott fontossagara és
anyagok az abban rejl6
felhasznalasaval lehetdségekre,
késziilt miivekkel. tehetségek
kibontakozasi
lehetdséghez
juttatasa.
9. | Sajat készitéstl, Természet kéarosodasok Benedek Péterné
ujrahasznositott Ovasa megeldzése,
eszkozok, jatékok kornyezetszennyezés
ajanlasa a logopédiai csokkentése.
foglalkozasokhoz.
10. | Viragos hét tavasszal | Szebb az épulet koriil 1év6 | Szakszolgalat
Hozz és iiltess egy munkakdrnyezet | teriilet esztétikusabba | dolgozoi
viragot a kertbe! kialakitasa valik
11. | Komposztalo Ujrahasznositas, | a természet Varga Judit
igénylése kertiink megovasa,
talajanak kdrnyezetiink
gazdagitasa szeépitése
12. | Elektromos rasegitési | gazdasadgos kornyezettudatossag, | Varga Judit
kerékparok igénylése | kozlekedés hatékony
a dolgozoknak a helyi | mind anyagi, munkavégzés
feladatellatashoz mind
iddtakarékossag
szempontjabol
11. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi
megnevezése célja eredménye felelos
1. | Eves tiiz- és torvényi biztonsagos Kovacs Barbara
munkavédelmi kotelezettség, munkavégzés,
oktatason valo részvétel | naprakész tudds | segitségnyujtas
biztositasa, 1), vagy képessége

hosszas tavollét utan
visszatérd munkatars
oktatasanak
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megszervezese,

lebonyolitasa
2. | biztonsagos a dolgozdk produktiv, Kovacs Barbara
munkafeltételek biztonsaganak nyugodt
ellendrzése biztositasa munkavégzés
3. | egészséget nem a dolgozok produktiv, Kovéacs Barbara
veszélyeztetd egeszseges nyugodt
munkafeltételek munkavégzéshez | munkavégzés
ellendrzése valo joganak
biztositasa
4. | munkakori orvosi dolgozo6i jogok egészséges Kovacs Barbara
alkalmassagi biztositasa munkavallalok
vizsgalaton megjelenés
biztositasa
5. | veszélyes anyagok biztonsagos nyugodt Kovécs Barbara
biztonsagos tarolasanak | feltételek munkavégzés
ellendérzése biztositasa
6. | els6segély doboz segitségnyujtasra | sériilések ellatdsa | Kovacs Barbara
feltoltése vald
felkésziiltség
7. | baleset bekovetkeztével | biztositani a biztositott Kovécs Barbara
elsOsegélynyujtas, munkavallalo munkavallalo
jegyzOkonyv felvétele, | jogi és
a féigazgatdsag és a egeészsegligyl
Tisza Park értesitése biztonsagat
8. | tlizesetek megeldzése biztonsagos nyugodt Kovacs Barbara
(elektromos késziilékek | munkafeltételek | munkavégzés
rendeltetésszerli
hasznalata és
kikapcsolasa a
munkavégzés
befejezésekor),
tlizoltasi feladatok
ellatasa
9. | annak ellenérzése, hogy | megeldzés, biztonsag Kovécs Barbara
csak a kijelolt egészségvédelem
dohanyzohelyen
dohényozzanak a
sziilok, kollégak
10. | fokozottan tiiz- vagy megeldzés, biztonsag Kovacs Barbara
robbanasveszélyes egeszség- €s
folyadékot csak annak | vagyonvédelem
megfeleld edényben, a
kiiltéri raktarban
tarolunk
11. | a folyoson vald szabad | menekiilési életek, vagyon Kovacs Barbara

athaladas biztositasa

utvonal, tlizoltas
feltételeinek a
biztositasa

biztonsagba
helyezése
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12. | tlizolt6 berendezések hatékony ¢let- és Kovacs Barbara
akadalytalan tlizoltas vagyonvédelem
megkozelithetdségének | biztositasa
biztositasa

13. | a helyiséget utoljara megelozés, esetleges tiiz Kovacs Barbara
elhagyd munkatars egészség- €s terjedésének a
ellendrzi, hogy a vagyonvédelem | megakadalyozasa
nyilaszarok be legyenek
csukva

14. | tiz (égo, elaludt, ¢let- és karok Kovacs Barbara
eloltott, tudomasunkra | vagyonvédelem | megeldzése,
jutott is) haladéktalan csokkentése
jelzése a
munkatarsaknak,

(azonnali evakuacio,
aramtalanitas,
gazelzéras)
tlizoltosagnak,
f6igazgatosagnak

15. | tlizriado gyakorlatok szervezettség, hatasos Kovacs Barbara
megvaldsitasa megeldzés felkésziilés,

egylttmiikodés
tliz esetén
12. Osszesitett eseménynaptar
Ugyviteli telephely
Ssz. | Tevékenység, program Idépont Résztvevok Felelds »Egylitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja
1. | 2022-23. tanév zaro, 2023.09.12. | A tagintézmény ¢és a Baloghné
2023-24. tanév helyi telephely munkatarsai | Bencsik
nyitoértekezlete Izabella,
Koczok Agnes,
Varga Judit
2. | AINSZMPSZ 2022-23. | 2023.09.18. | Valamennyi JNSZMPSZ X
tanév zarg, 2023-24. munkatars vezetdsége

tanév nyitoértekezlete

3. | Orszéagos 2023.09.15- | gyogytestneveldk munkakozdsség

Testnevelésiigyi 16. vezeto

konferencia Veszprém

4. | Evkezd$ ,kincsvadaszat” | 2023. Ellatasunkba tartozo Koczok Nora
szeptember | gyerekek
5. | Sportdélutan 2023.09.26. | A tagintézmény €s a gyogytestnevel | X
telephely munkatarsai | 6k
6. | Hisztiliz6 szakértd 2023. Ovodas gyerekek Pintérné Csikos | X
eléadas szeptember | sziilei Timea
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7. | Ut a felismeréstdl a 2023.10.03. | Szolnoki Kodaly Koczok Agnes
megsegitésig, avagy 13.00-16.00 | Zoltan Enek-zenei
hogyan tamogathatjuk a Altalanos Iskola és
kiilonleges banasmodot NAMI szakemberei
igényld
gyermekeket/tanulokat a
tobbségi intézményekben
8. | Tajékoztato a jelenlegi 2023. sziilok és Koczok Agnes
beiskolazasi oktober pedagogusok
folyamatokrol
9. | Kerekasztal beszélgetés a | 2023. korais munkacsoport, | Balint Orsolya
Liget Uti EGYMI oktober gyogypedagogusok
szakembereivel
10. | Tanulastechnikai 2023. szilok Szabo6 Anita
iranymutatas sziiléknek | oktober
11. | ADHD sziilécsoport oktobertdl | ADHD-vel vagy Pintérné Csikos
havi 1 figyelem Timea,
alkalommal | koncentracios Bajusznacs
nehézséggel Nikolett
diagnosztizalt
gyerekek sziilei
12. | Csoportos latogatas a 2023. Korai ellatasban részt | Kiirti Aniko,
Cirdéka-Moka november vevd gyermekek és Fehér Henriett
foglalkozasra a Verseghy sziileik
Ferenc
Gyermekkonyvtarban
13. | Oszre hangolodo 2023. korais ellatasban Balint Orsolya,
kézmiives és mozgasos november résztvevo csaladoknak | Bazsonyiné
délutan Benedek Beata
14. | Nyelvi fejlodés 2023. szllok Sipos Tiborné
kisgyermekkorban november
témakore, ezen beliil a
mozgasfejlodés és nyelvi
rendszer kapcsolata
15. | Preventiv tanacsadas 2023. sziilok Sipos Tiborné
sziilok szamara december
16. | A gy6gypedagogus 2023. szakemberek Debreczeniné
teamen sajat élmény december Simon
szerzése az alapozo Marianna
terapia keresztmozgéasok
fejlesztési lehetdségei
témakorben
17. | Mikulas délutan 2023.12.08. | gyerekek, sziildk Koczok Nora
kézmiiveskedéssel
18. | Tagintézményi szakmai | 2023.12.19. | A tagintézmény ¢és a Baloghné
nap — évzard telephely munkatarsai | Bencsik
Izabella,
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munkaértekezlet, Koczok Agnes,
karacsony Varga Judit
19. | Mit rajzol a gyerek? 2024. janudr | sziilok Tasi Gyorgy
20. | Régi idok fondja 2024. januar | gyerekek, sziilok Koczok Nora
Kézmiiveskedés, népi
mesterségekkel vald
megismerkedés, tdnchaz
21. | Babat varo sziilok sziilés | 2024. Babat varo6 sziil6k Bajusznacs
utanra felkészitd januar- Nikolett,
csoportja februar Pintérné Csikos
4 alkalom Timea
22. | Mihelyfoglalkozas: 2024. Korai ellatasban részt | Kiirti Aniko,
Fejlesztdeszkoz(6k) februar vevO gyermekek és Fehér Henriett
készitése (DIY) sziileik
23. | Liget Uti EGYMI 2024. tavasz | korais munkacsoport | Balint Orsolya
intézménylatogatas
24. | A logopédia eurdpai 2024. 03. Tagintézményi és Benedek
napja szakmai workshop | 06. telephelyi Péterné
logopédusok
25. | Forum a 2024. gyogytestneveldk, Roézsa Jozsefné
gyogytestnevelésrol marcius sziilok, pedagdgusok,
szakemberek
26. | Hogyan jatszunk jol? 2024. Korai fejlesztésben Angyal Anita,
marcius résztvevo csaladok Berki-Voros
Dalma
27. | A Mesterprogram 2024. tagintézményi Dr. Péasztorné
megvaldsitasanak utjan - | marcius szakalkalmazottak Paradi Emoke
eddigi tevékenységek,
eredmények
28. | Boldogsagora sziiloknek | 2024. sziil6k Angyal Anita,
marcius Révészné Dégi
Virag
29. | Nyelv(i) tornak - avagy | 2024. aprilis | tagintézményi Dr. Pasztorné
Hogyan fejlesztiink szakalkalmazottak Paradi Emdke
jatékosan a logopédian?
30. | Ludtalp torna otthon 2024. aprilis | Korai fejlesztésben Angyal Anita,
résztvevo csaladok Berki-Voros
Dalma
31. | Figyelemhiany, zavar, 2024. aprilis | Pedagdgusok (6voda, | Gulyasné TOros
ADHD diagnozissal altalanos iskola, Erzsébet
rendelkezd gyerekek, kozépiskola) Bajusznacs
tanulok az 6vodai, iskolai Nikolett
szintérben. Pintérné Csikos
Timea
32. | INSZMPSZ 10. 2024. aprilis | Munkatarsi k6zosség | INSZMPSZ
jubileumi konferencia vezetOsége
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33. | A mi Sulivaro 2024, tagintézményi Révészné Dégi
csoportunk aprilis- szakalkalmazottak Virag, Dr.
majus Péasztorné
Paradi Emdke
34. | Sziil6i workshop a Liget | 2024. majus | korais ellatasban Bazsonyiné
Uti EGYMI résztvevo csaladok Benedek Beata
pedagogusaival
35. | Nyilt napok a 2024.05.06- | sziilok, érdeklodok Varga Judit
tagintézményben 05.10.
36. | Tagintézményi szakmai | 2024.05.21. | Tagintézményi és Baloghné
nap — 50. éves jubileumi telephelyi Bencsik
konferencia szakemberek, sziilék, | Izabella,
volt munkatarsak, Koczok Agnes,
érdekl6dok Varga Judit
37. | Modern é¢let kihivasai az | 2024. majus | sziil6k, szakemberek | Angyal Anita,
¢letben (beszéd-, és Berki-Voros
mozgasfejlédés tiikrében) Dalma
38. | Csicserg6-Mocorgd 2024. junius | Csicsergd Mocorgd Balint Orsolya
csoportok nyari 1 hetes csoportok gyermekei | Bazsonyiné
fejlesztd tabora Benedek Beata
39. | Pedagogusnap 2024.06.04. | A tagintézmény ¢€s a Baloghné
telephely munkatarsai | Bencsik
Izabella,
Koczok Agnes,
Varga Judit
40. | Tagintézményi szakmai | 2024.06.11. | A tagintézmény és a Baloghné
nap — kozosségépitd telephely munkatarsai | Bencsik
program: kirandulas Izabella,
Koczok Agnes,
Varga Judit
41. | Mozgastabor szervezése | 2024. junius | Tagintézményiinkkel | Rozsa Jozsefné,
kapcsolatban 1évd gyogytestnevel
gyermekek, tanulok Ok
42. | Nyari gyogytestnevelés- | 2024. junius | Tagintézménylinkkel | Rézsa Jozsefné
uszofoglalkozéasok kapcsolatban 1évo
szervezése gyermekek, tanulok
43. | Vizes terapia magatartasi | 2024. janius | Sziildcsoport Horvéth Csilla
problémakkal kiizdo +116
gyermekek sziileinek gyogytestnevel
0
44. | Logopédiai tdbor 2024. julius | 5-7 éves korosztaly Molnarné Nagy
I1diko
45. | Képességfejlesztd tabor | 2024. jalius | d6vodasok és gyogypedagogu
kisiskolasok sok
46. | A 2023-24-es tanév 2024. junius | A tagintézmény és a Baloghné
tagintézményi zard telephely munkatarsai | Bencsik
értekezlete Izabella,
Koczok Agnes,
Varga Judit
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Telephely

Ssz. | Tevékenység, program Idopont Résztvevok Felelos »Egyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja
1. | 2022-23. tanév zard, 2023-24. | 2023.09.12. | A tagintézmény ¢és a Baloghné
tanév nyitoértekezlete telephely munkatarsai | Bencsik
tagintézménnyel k6zosen Izabella
2. | INSZMPSZ Tanévnyité-zar6 | 2023.09.18. | Munkatarsak Féigazgatosag | X
értekezlet
3. | Sziil6i értekezleteken valo 2023. Bolcsddés, ovodas Baloghné X
tajékoztatas a szeptember | gyermekek sziilei Bencsik
partnerintézményekben Izabella,
szakemberek
4. | Sportdélutan 2023.09.26. | A tagintézmény ¢és a Gyogytestneve | X
telephely munkatarsai | 16k
5. | T4jékoztatd forum a 2023.10.09. | Iskolakoteles 6vodas | Baloghné X
beiskolazassal és gyermekek sziilei, Bencsik
iskolaérettséggel pedagogusok Izabella,
kapcsolatosan a tankdételes Dr. Korpasné
koru gyermekek sziilei Bakos Valéria
szamara
6. | Mihelymunka az 0jszaszi 2023. Osztalyfonokok, Baloghné X
altalanos iskola oktober fejlesztopedagogusok, | Bencsik
pedagogusaival a szakért6i gyogypedagogusok Izabella,
vélemények kapcsan Nagyné Sari
Agnes
7. | Egylittm{ikddés a nevelési 2023. Csaladsegitd Baloghné X
tanacsadasban-- november | szakemberek, Bencsik
Esetmegbesz¢lés csaladsegitd | 2024. gyermekvédelmi Izabella,
szakemberekkel, aprilis felel6sok, védondk Erdei Daniella
gyermekvédelmi
felelosokkel, védonokkel
8. | Nyilt o6rék sziiléknek: 2023.11.16. | Sziilék Baloghné X
Interaktiv Alapoz6 terapias Bencsik
ora Izabella
Logopédiai terapia az 2023. Sziilok Szabo Katalin
iskoldban november
9. | ,Egyiitt lenni j6” Adventi 2023.12.11. | Ellatasunkban levd Baloghné X
csaladi jatszohaz gyerekek és csaladjaik | Bencsik
Izabella
szakemberek
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10. | Tagintézményi szakmai 2023.12.19. | A tagintézmény ¢€s a Baloghné
nap: évzaré munkaértekezlet telephely munkatarsai | Bencsik
karacsony a Tagintézménnyel Izabella
kdzosen

11. | Sziiloklub a bolcsédében 2023. Bolcsodébe jard Baloghné

november szakszolgalati Bencsik

2024. ellatasban részesiild Izabella,
februar gyerekek sziilei Kovacs Agnes
2024.

aprilis

12. | Kolcsonos otletborze az 2024, Ovodapedagdgusok Baloghné
ujszaszi februar Bencsik
6vodapedagogusokkal Izabella,

Szabo Katalin

13. | A logopédia europai napja 2024. 03. Tagintézményi és Benedek
szakmai workshop 06. telephelyi Péterné

logopédusok

14. | Tavaszvar6 csaladi délutan 2024.03.18. | Ellatasunkban levd Baloghné

gyerekek ¢és csaladjaik | Bencsik
Izabella
szakemberek

15. | INSZMPSZ 10 éves 2024. aprilis | Munkatarsi kozosség | INSZMPSZ
jubileumi konferencia vezetdsége

16. | Tagintézményi szakmai nap | 2024.05.21. | Tagintézményi €s Baloghné
—50. éves jubileumi telephelyi Bencsik
konferencia szakemberek, sziilék, | lzabella,

volt munkatarsak, Koczok Agnes,
érdekl6dok Varga Judit

17. | Pedagdgusnap a 2024.06.04. | A tagintézmény ¢és a Baloghné
tagintézménnyel kdzosen telephely munkatarsai | Bencsik

Izabella

18. | Tagintézményi szakmai 2024.06.11. | A tagintézmény ¢€s a Baloghné
nap: Kozosségépitd telephely munkatarsai | Bencsik
kirandulas a tagintézménnyel Izabella
kozosen

19. | Képességfejlesztd tabor 2024.06.24- | Ellatasunkban levo Baloghné
ovodasoknak, kis 28. gyerekek Bencsik
iskolasoknak Izabella,

szakemberek

20. | Tagintézményi tanévzaro 2024. junius | A tagintézmény és a Baloghné
értekezlet telephely munkatarsai | Bencsik

Izabella,
foigazgatosag
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IV./8. Tiszafiiredi Tagintézmény munkaterve

1. Személyi feltételek

1.1. Foallasi munkatarsak

Munkakor fo/6raszam
Gyogypedagdgus 1 f6 —21 ora
Pszicholdgus 1 f6— 6 6ra

1 f6—21 6ra

1 f6 — GYES (2023.

oktobertdl tavozik)
Logopédus 1 f6 —21 ora
Fejlesztépedagdgus 1 f6 — 4 6ra
Gyogytestneveld nincs
Tehetségkoordinator nincs
Konduktor nincs
Szakszolgalati titkar 1 £6 - 40 6ra
Gyogypedagodgiai asszisztens | NINCS
Kisegitd dolgoz6 1 f6 — 20 ora

1.2. Nem f6allast (Részmunkaidés, 6raad6) munkatarsak

Munkakor Tanév eleje f6/6raszam
Gyogypedagdgus 1 f6 —5 ora
Pszichologus 1 f6 -5 ora
Logopédus 1 f6 -5 ora
Fejlesztopedagdgus 0
Gyogytestneveld 0
Tehetségkoordinator 1 f6 — 3 oOra
Konduktor 0
Szakszolgalati titkar 0
Kisegito dolgozo 0

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatérs: 1 £6
1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Tagintézmény a Szent Imre Katolikus Altaldnos Iskola foépiiletében talalhats. A
varoskdzpontban valé elhelyezkedés a megkozelithetdség szempontjabol elényds klienseink
szamara. Az épiiletben az eldz6 tanévekben karbantartds nem tortént. Az épiilet belsd allaga
romlik, a falak salétromosak, mallanak tobb helyen, fliggony- és szonyegcsere esedékes. A
fejlesztdszobak mérete, kialakitasa a mozgasfejlesztd foglalkozasok megtartasakor korlatozza
a meglévé mozgasfejleszté eszkozallomany hasznalatat. Vizsgald ¢€s terdpids eszkozok
rendelkezésre allnak. Informatikai és irodai eszkozok ellatottsaga éppen elegendo, a titkarsagi
asztali szamitogép erésen amortizalodik, az egyetlen nyomtatéban nehéz poétolni a dobot.
Jelenleg minden szakember szédmara biztositott a munkajahoz sziikséges laptop, de uj
dolgozonak nem tudunk biztositani. Tobb laptopunk javitasra, cserére szorul. Vidéki
feladatellatasunk biztositasdhoz elengedhetetlen a 15 éves szolgalati autd, amelynek a varatlan
meghibasodasai kiszamithatatlanna teszik a hasznalatat. A kollégak alkalmanként sajat autdikat
is hasznaljak a munkavégzéshez.
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1.4. Nyitvatartasi rend

Tagintézmény nyitvatartasi rendje:
Hétfo: 7:45-16:00
Kedd: 7:30-16:30
Szerda: 7:45-16:00
Csiitortok: 7.45-16.00
Péntek: 7:45-14:00

A téli sziinetekben a Tagintézmény zarva tart, az 0szi, tavaszi €s nyari sziinetben korlatozott

szakember 1étszammal biztositja a szakszolgalat elérését.
Tagintézmény-igazgato fogado ordja: kedd 13-14 oraig.

2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Munkaterv elkészitése 2023. tagintézmény-igazgatd
09. 04.

2. Megbizasi szerzddéssel 2023. tagintézmény-igazgatd
alkalmazott munkatarsak 09.01.
aktualizélasa

3. Munkavégzéshez sziikséges 2023. tagintézmény-igazgato
eszkozok, anyagok, 09.01. szakszolgalati titkar
nyomtatvanyok ellendrzése,
rendelése. Szolgalati autd
felkészitése.

4. Tanévzaro,-nyit6 értekezlet — 2023. tagintézmény-igazgatd
Szolnok 09.18. alkalmazottak

5. I. szakmai nap — csapatépit6 2023. tagintézmény-igazgatod
program szeptember

6. Tagintézményi szakteriiletenkénti | 2023.09.30 | tagintézmény-igazgato és
folyamatszabalyozasok helyettes
attekintése az Intézményi szakalkalmazottak
folyamatszabalyozasok szem
elott tartdsaval, azokhoz igazodva

7. Jogszabalyi valtozasok kovetése | folyamatos | tagintézmény-igazgato és

helyettes
szakalkalmazottak

8. Tajékoztatd anyag, honlap 2023. tagintézmény-igazgato
aktualizalasa a szeptember | szakalkalmazottak
tagintézménylinkrol

9. Kapcsolattartas partner folyamatos | tagintézmény-igazgatd
intézmények vezetdivel

10. | Nyilvantartasi rendszer, folyamatos | tagintézmény-igazgatd
elektronikus forgalmi naplok szakszolgalati titkar
vezetése
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11. | Orarendek elkészitése, 2023. tagintézmény-igazgatd
foglalkozasok, ellatasok szeptember | szakalkalmazottak
beinditasa

12. | Munka- és tiizvédelmi oktatason | 2023. tagintézmény-igazgatd
részvétel 09.18. alkalmazottak

13. | Tlzriad6 egyeztetés | tagintézmény-igazgato

alapjan munka-, tiiz- és

(Szent balesetvédelmi képviseld
Imre Kat.

Alt. Isk.-

val

kozosen)

14. | Takaritas és takaritasi naplo folyamatos | tagintézmény-igazgatd
ellendrzése

15. | Leltar, selejtezés meghataroz | tagintézmény-igazgatd

ott
idépontban

16. | Szakmai munkako6zosségek folyamatos | delegalt tagok
munkéjaba valo bekapcsolodas, a
delegalt tagok foglalkozasokon
val6 részvétele

17. | Munkakori leirdsok atnézése, 2023. tagintézmény-igazgatd
elokészitése szeptember

18. | Megbizasi szerzddések 2023. tagintézmény-igazgatd
elokészitése szeptember

1j belépd
esetén
¢vkozben

19. | Az INYR folyamatos feltoltése folyamatos | tagintézmény-igazgatd

és — helyettes
szakalkalmazottak

20. | Igazgatoi értekezlet, havonta tagintézmény-igazgato
kapcsolattartas vezetOkkel

21. | Mindsités elokészitése, portfolio | adott tagintézmény-igazgatd
atnézése id6pontban | mindsitési eljarasban

részt vevo
szakalkalmazottak

22. | Team 2 heti rendszerességgel folyamatos | tagintézmény-igazgatd

23. |, Egylttmiikodés éve” keretében | folyamatos | tagintézmény-igazgatd
tervezett programok szakalkalmazottak

24. | Miihelyfoglalkozasok szervezése, | negyed tagintézmény-igazgatd
tartasa évente szakalkalmazottak

25. | Kozponti (oktdberi) statisztika 2023. tagintézmény-igazgato
elkészitése oktober 15. | szakalkalmazottak

szakszolgalati titkar

26. | Autista kerekasztal megbeszélés | 2023. tagintézményigazgato-

november | helyettes

27. | Megyei pedagogiai szakszolgalati | szervezés | tagintézmény igazgato
konferencia — szakmai nap alatt
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28. | Munkaidé nyilvantartas, folyamatos | tagintézmény-igazgato,
adminisztracio szakemberek,
szakszolgalati titkar
29. | Mikulasvar6 korai ellatasban 2023. tagintézményigazgato-
részesiilé gyermekek és sziileik december | helyettes
részére
30. | Karacsonyi linnepség 2023. tagintézmény-igazgatd
december
31. | L. félév értekelése, irasbeli 2024, tagintézmény-igazgatd
beszamolok elkészitése januar szakalkalmazottak
utols6 hete
32. | L félévi értekezlet megtartasa 2024. tagintézmény-igazgatd
februar
els6 hete
33. | Tovabbképzési program, 2024. tagintézmény-igazgatd
beiskolazasi terv marcius
készitése, elfogadasa
34. | 2. szakmai nap — 2024. tagintézményigazgato-
mithelyfoglalkozas a Kunhegyesi | marcius helyettes
Tagintézménnyel kdzosen
35. | A tagintézmény partneri 2024. tagintézmény-igazgatd
elégedettség-mérése aprilis szakalkalmazottak
36. | A tagintézmény eredményesség- | 2024. tagintézmény-igazgato
mérése 05.22- szakalkalmazottak
06.14.
37. | 3. szakmai nap 2024. tagintézmény-igazgato
Pedagogus Nap jinius alkalmazottak
38. | Tanévvégi statisztika elkészitése | 2024. tagintézmény-igazgato
augusztus | szakalkalmazottak
szakszolgalati titkar
39. | Ev végi értékelés, irasbeli 2024. tagintézmény-igazgatd
beszamolok elkészitése augusztus | szakalkalmazottak
40. | Ev végi értekezlet — 2024. tagintézmény-igazgatd
tagintézményi augusztus
utolso hete
41. | Tanévzaro6 értekezlet 2024. tagintézmény-vezeto
augusztus | szakalkalmazottak
vége

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve

Rendszeresség: kéthetenként

Id6pont: kedd 14:00 6ra

2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkakozosség neve

Delegalt tag

Latogaté tag

Korai fejlesztés

Marton Ibolya
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Szakért6i bizottsagi tevékenység

Rédainé Kisnémet Nora

Kromi Zoltanné

Nevelési tanacsadas

Szaboné Bukta Henrietta

Eva
Logopédia Csernyi Livia
Gyobgytestnevelés -
Tehetséggondozas Kromi Zoltdnné
MEM -

3. Tagintézményi innovaciok

- ,,Nyari taborok”

- Mikulasvaro korai ellatdsban részesiild gyerekek és sziileik részére

- Kiégés elleni prevencid6 a tagintézmény szakemberei szdmara feln6tt klinikai
szakpszichologus vezetésével

4, Szakteriileti feladatok idoterve

4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz. Feladat Hataridé Felelos

1. | A feladatellatds megszervezése, | 2023. gyogypedagogus
koordinalasa, a szakértoi szeptember | logopédus
véleményben javasolt fejlesztés | folyamatos
biztositdsa.

2. | Tanacsadas, fejlesztd 2023. gyogypedagogus
foglalkozasok megszervezése, szeptember | logopédus
biztositasa folyamatos

3. | Bemeneti mérés beavatkozés | gyogypedagogus

megkezdése | logopédus
kor

4. | Egyéni fejlesztési tervek 2023. gyogypedagogus
készitése szeptember; | logopédus

folyamatos

5. Sziilokonzultaciok folyamatos | gyogypedagdgus

igények logopédus
szerint

6. Utazasi utalvany betétlapjanak fejlesztések | gyogypedagogus
kitoltése kezdete; logopédus

folyamatos | szakszolgalati titkar

7. INYR adatbevitel fejlesztések | gyogypedagdgus

kezdete; logopédus
folyamatos

8. | Mikulasvar6 2023. 12.06. | gyogypedagdgus

9. Soron kovetkezo felterjesztések | 2024.06. 30. | tagintézményigazgato-
elkészitése, elkiildése helyettes

gyogypedagogus
logopédus
szakszolgalati titkar
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10. | Félévi és év végi beszamold az 2024. januar | gyogypedagogus
elvégzett munkarol és logopédus
augusztus
11. | Korai fejlesztés megadott Marton Ibolya — delegalt
munkakdzdsségeken valod idépontokba | tag
részvétel n
A szakalkalmazottak
tajékoztatasa a munkakozosségi
foglalkozasok témajarol,
dontéseirdl
12. | Nyari szabadsagok fliggvényében | 2024 junius- | gydégypedagdgus
fejlesztések iitemezése, augusztus logopédus
megtartasa
13. | Eredményesség-mérés/kimeneti | 2024. gyogypedagogus
mérés 05.22- logopédus
06.14.
beavatkozas
lezarasakor
14. | Ev végi értékelések 2024.08. 31. | gyogypedagbdgus
Ertékelési lap logopédus
4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység
Ssz. Feladat Hataridé Felelds
1. Statisztika elkészitése 2023.09.30. | tagintézmény-igazgato
2. Vizsgalo eszkozok, anyagok 2023.09.04. tagintézmény-igazgato
ellenérzése, hianyok potlasa szakalkalmazottak
3. Hivatalbdl torténé BTMN folyamatos tagintézmény-igazgato
feliilvizsgalatok elvégzése az szakalkalmazottak
itemtervnek megfelelden, szakszolgalati titkar
alapvizsgalatok iranti kérelmek
attekintése, folyamatos
beosztasa
Napi vizsgalati iitemterv
elkészitése
4. Az iskolaba lépéshez sziikséges | 2024. tagintézmény-igazgatd
fejlettségi vizsgalatok januar- gyogypedagogus
elOkészitése, litemezése, februar logopédus
elvégzése pszichologus
Partnerek t4jékoztatasa
5. Szakértoi vizsgalatok végzése, folyamatos gyogypedagdgus
szakértdi vélemények hataridére pszichologus
val6 elkészitése logopédus
6. Munkako6zosségi foglalkozason | megadott
valé részvétel idépontokba I ~ Rédainé Kisnémet
A szakalkalmazottak n Nora — delegalt tag

tajékoztatasa a munkakozosségi
foglalkozasok témajarol,
dontéseirdl

2
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7. A félévi és év végi beszamolo 2024, gyogypedagogus
elkészitése az elvégzett januar pszicholdgusok
munkarol, statisztikai 2024, logopédus
adatszolgaltatas augusztus

8. Hivatalbol torténé BTMN 2024.03. 14. tagintézmény-igazgato
feliilvizsgalatok felterjesztéséhez szakszolgalati titkar
sziikséges adatlapok megkiildése
az intézményekbe

9. Beérkezett BTMN 2024, tagintézmény-igazgatd
feliilvizsgalati kérelmek augusztus  szakszolgalati titkar
ellenOrzése, 0sszesitése

10. | INYR adatbevitel folyamatos gyogypedagdgus

pszichologus
logopédus

11. | Nyilvantart6 karton kit6ltése folyamatos vizsgalatvezet6

szakszolgalati titkar
4.3. Nevelési tanacsadas
Ssz. Feladat Hataridé Felelos

1. Elektronikus Forgalmi naplo 2023. tagintézmény-igazgatd
aktualizaldsa, vezetése 09.01-t6l szakszolgalati titkar

2. Ujonnan beérkezd adatok folyamatos [szakszolgalati titkar
leaddsa szakemberek

3. Csoportalakitas, érarendek 2023.09.30. gyodgypedagdgusok
elkészitése fejlesztopedagogus

4. Sziirévizsgalatok alapjan 2023. gyogypedagogus
képességfejlesztésre javasolt oktdber fejlesztépedagogus
kliensek bemeneti mérése

5. TSMT vizsgalatok, terapiak 2023. gyogypedagogus
szervezése, megkezdése 09.01-t6l

6. A képességfejleszto 2023.10.01. [gyogypedagdgus
foglalkozasok megkezdése, fejlesztOpedagogus
vezetése

7. Pszichologiai ellatas beosztasa, | folyamatos pszichologusok
megkezdése, vezetése

8. Igény esetén vizsgalatok végzése | folyamatos, 3  gyogypedagdgus
nevelési tandcsadas keretében igények fejlesztOpedagogus

alapjan pszicholdgusok

9. Sziil6 és pedagogus tanacsadas, | folyamatos, ¥4  gyogypedagogusok
konzultacio igények fejlesztépedagogus

alapjan szichologusok

10. | Igény estén esetmegbeszélés alkalmanké 5  gyogypedagogus
intézményi felkérésre nt 6 fejlesztopedagdgus

folyamatos pszichologus

11. | Munkakdzosségi foglalkozason | megadott  [Szaboné Bukta Henrietta
valo részvétel idépontokba [Eva-delegélt tag
A szakalkalmazottak n

tajekoztatasa a munkakdzosségi
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foglalkozasok témajarol,

dontéseirdl
12. | INYR adatbevitel folyamatos [/ gyogypedagdgus
fejlesztOpedagdgus
pszichologus
13. | Félévi és év végi beszamold az | 2024. januar 8  gyogypedagogus
elvégzett munkarol, statisztikai | 2024. junius [fejlesztépedagogus
adatok szolgaltatasa pszichologus
14. | Nyari 2024, 9 gyogypedagogus
képességfejlesztd/Onismereti junius- 10 fejlesztopedagogus
,taborok™ inditasa igény esetén | augusztus  pszicholdgus
15. | Kontrollmérések, szoveges lezaras 11 gyogypedagogus
értékelések elkészitése. esetén, fejlesztOpedagogus
tanév végén pszichologus
16. | Eléadasok tartdsa, sziloi | igény 12 gyogypedagogus
értekezleten valo részvétel igény | szerint fejlesztopedagdgus
szerint 13 pszichologus
4.4. Logopédiai ellatas
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Szo6l-e? szlirések és részletes 2023.09.30. | logopédus
logopédiai vizsgalatok
befejezése, szakvélemények,
statisztika elkészitése.
2. Kofa szlirési anyagok 2023.09.15 | logopédus
elokészitése, megkezdése az
ovodai intézményekben
3. A KOFA sziirés eredménye szlirés utan | logopédus
alapjan a gyermek megfigyelése, | folyamatos
sziikség esetén tanacsadasba
vétele, logopédiai vizsgalata
4. Részletes logopédiai vizsgalatok | 2023.10.01 | logopédus
alapjan terapidk beosztasa,
csoport alakitas,
orarend elkészitése
5. Logopédiai terapiak 2023. logopédus
megszervezése, vezetése oktober 1-
t6l
folyamatos
6. Uj esetek beosztasa: fejlesztés, folyamatos | logopédus
tanacsadas
7. Logopédiai vizsgalat igény esetén | folyamatos | logopédus
8. Sziil6 és pedagdgus tanacsadas, folyamatos | logopédus
konzultacio
9. INYR adatbevitel 2023. logopédus
szeptember
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1-t6l

szerint

folyamatos
10. | Félévi és év végi beszamold az 2024, logopédus
elvégzett munkarodl, statisztikai januar,
adatok szolgaltatasa junius,
augusztus
11. | Szol-e? szlirések elokészitése ¢s | 2024. logopédus
megkezdése, majd részletes majustol
logopédiai vizsgalatok az
ovodakban
12. | Logopédiai munkakdzosségi megadott Csernyi Livia — delegalt
foglalkozason valé részvétel idépontokb | tag
A szakalkalmazottak an
tajékoztatasa a munkak6zosségi
foglalkozasok témajarol,
dontéseirdl
13. |6 havonkénti mindsitések | 2024. logopédus
elvégzése februar 28.
augusztus
31.
14. | Ev végi statisztika elkészitése 2024. logopédus
augusztus
31.
15. | El6adasok tartasa, sziil6i 1gény logopédus
értekezleten valo részvétel igény | szerint

4.5. Gyogytestnevelés

Szakember hidnyaban a tagintézmény nem tudja biztositani a feladatellatést.

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai ellatas és koordinacio

Az ellatasi teriileten 6voda- €s iskolapszichologus nem dolgozik, ezért nem torténik

feladatellatés.
4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,
koordinacio)
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Intézményi igények felmérése 2023. tagintézmény igazgatd-
szeptember | helyettes
2. Kapcsolatfelvétel,- tartas folyamatos | tagintézmény igazgato-
intézményekkel, sziilokkel igény helyettes, tehetség
szerint koordinator
3. Tanacsadas, konzultacio sziilok, | folyamatos | tehetség koordinator
pedagogusok részére igény
Személyes megbeszélés szerint
4, Kapcsolattartas: szakszolgalaton | folyamatos | tehetség koordinator
beliili és kiviili szakemberek
5. Tehetségsziirés intézményi alkalmanké | tehetség koordinator
kérésre nt
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6. Tehetségazonositashoz sziikséges | alkalmanké | tehetség koordinator
felterjesztés elkészitése, nt
tovabbitasa
7. Személyiségfejlesztés folyamatos | pszichologus
egyéni/csoportos
8. A tehetség felismerésével, folyamatos | tehetség koordinator
beazonositasaval, gondozasaval
kapcsolatos informaciok
megosztasa (palyazatok)
9. Munkakozosségi foglalkozason megadott Kromi Zoltanné-delegalt
val6 részvétel idépontokb | tag
A szakalkalmazottak an
tajékoztatasa a foglalkozasok
témajarol
10. | Tanulasmoédszertan csoport igény Krémi Zoltanné
esetén
11. | Kliensek utankovetése folyamatos | tehetség koordinator
12. | Félévi és év végi beszamolo az 2023. tehetség koordinator
elvégzett munkarol, statisztikai januar
adatok szolgaltatasa 2023.
Jjunius

5. Tervezett képzések (pl. mesterképzés, uj szak, szakvizsga (milyen), tovabbképzés,

tanfolyam)

Szakember nem jelentkezett ebben a tanévben tovabbképzésre.
A kétnapos tdmogatott képzéssel szeretnének élni a kollégak.

rrrrr

6.1. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idépontja: még nem kertilt kiirasra

rrrrr

Ssz. Minésito vizsgan/mindsitési eljarasban részt vevo Idopont | Célfokozat
szakember neve
1. | Rédainé Kisnémet Nora Ped.lI.
2. | Szaboné Bukta Henrietta Eva Mester
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7. Vezetoi belso ellenorzési terv

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti

Ssz. | Ellenérzott munkatars neve | Idépont Ellenorzést végzo vezeto

1. Csernyi Livia — logopédia- 2023.november | tagintézmény-igazgatd
dokumentumelemzés

2. Gacsal Marta — tehetség- 2023.november | tagintézményigazgato-
dokumentumelemzés helyettes

3. Krémi Zoltanné - nevelési 2023.november | tagintézményigazgato-
tanacsadas — helyettes
dokumentumelemzés

4. Mari Anita— logopédia- 2023.november | tagintézmény-igazgatod
dokumentumelemzés

5. Marton Ibolya —korai ellatas | 2023.oktober tagintézmény-igazgato
¢és nevelési tanacsadas —
dokumentumelemzés

6. Miklés Andrea —korai ellatas | 2023.oktdber tagintézmény-igazgatd
¢és nevelési tanacsadas
dokumentumelemzés

7. Nagy Barbara Noémi — 2023.november | tagintézményigazgato-
nevelési tanacsadas — helyettes
dokumentumelemzés

8. Rédainé Kisnémet Nora - 2023.november | tagintézmény-igazgato
nevelési tanacsadas —
dokumentumelemzés

9. Szaboné Bukta Henrietta Eva | 2023.november | tagintézményigazgato-
- nevelési tanacsadas — helyettes
dokumentumelemzés

10. | Csernyi Livia — logopédiai | 2024. marcius | tagintézmény igazgatd
foglalkozas hospitalas

11. | Gacsal Marta — tehetség | 2024.marcius tagintézményigazgato-
foglalkozas hospitalas helyettes

12. | Krémi Zoltanné — nevelési 2024.marcius tagintézményigazgato-
tanacsadas foglalkozas helyettes
hospitalas

13. | Mari Anita — logopédiai | 2024. marcius | tagintézmény igazgatd
foglalkozas hospitalas

14. | Marton Ibolya — szakért6i | 2024.marcius tagintézmény igazgatod
bizottsagi tevékenység
hospitélas

15. | Miklés Andrea — nevelési | 2024.méarcius tagintézmény igazgato
tanacsadas hospitalas

16. | Rédainé Kisnémet Nora — 2024. marcius | tagintézmény-igazgatd
szakértoi bizottsagi
tevékenység hospitalas

17. | Szaboné Bukta Henrietta 2024. marcius | tagintézményigazgato-
Eva— szakértdi bizottsagi helyettes
tevékenység hospitalds
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INYR

Ssz. | Ellenérzott munkatars neve | Idopont Ellenorzést végzo vezeto
1. Rédainé Kisnémet Nora 2023.oktober, tagintézmény-igazgatd
2024 .februar,
2024.j4nius,
2024 .augusztus
2. Szaboné Bukta Henrietta 2023.oktober, tagintézményigazgato-
2024 .februar, helyettes
2024.j4nius,
2024 .augusztus
3. Krémi Zoltanné 2023.oktober, tagintézményigazgato-
2024 .februar, helyettes
2024 junius,
2024.augusztus
4. Marton Ibolya 2023.0ktober, | tagintézmény-igazgatd
2024 .februar,
2024 junius,
2024.augusztus
5. Csernyi Livia 2023.oktober, tagintézmény-igazgatd
2024 .februar,
2024 junius,
2024.augusztus
6. Nagy Barbara Noémi 2023.oktober, tagintézményigazgato-
2024 .februar helyettes
2024.j4nius
7. Miklés Andrea 2023.oktober, tagintézmény-igazgatd
2024.februar,
2024.j4nius,
2024 .augusztus
8. Gacsal Marta 2023.oktober, tagintézményigazgato-
2024 .februar, helyettes
2024.j4nius
9. Mari Anita 2023.oktober, tagintézmény-igazgatd
2024.februar,
2024.j4nius,
2024 .augusztus
10. | Szakért6i tevékenységek | folyamatos tagintézmény-igazgato
INYR ellendrzése
Egyéb
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve | Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. | Madaraszné Kis Tiinde 2023.november, | tagintézményigazgato-
2024 junius helyettes
2. | Kendreiné Kis Erzsébet- | 2023.december, | tagintézmény-igazgatod
takaritas 2024.janius
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7.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:

Ssz. | Ellenérzés targya Ellenérzést végzo vezeto
1. A tagintézményi programok, a szakteriiletek tagintézmény-igazgato

iitemezett feladatai megvalosuldsanak ¢€s a
munkaterv teljesitésének ellendrzése.

2. A tagintézmény belsO rendezettségének, tagintézmény-igazgatd
tisztasdganak és a higiénés szabalyoknak
megfelelés, a biztonsagos miikodés ellendrzése.

3. A munkarend, érarendek pontos betartasanak tagintézmény-igazgatd

ellendrzése.

4. Megbizasi szerzddéssel dolgozd munkatarsak tagintézmény-igazgatd

munkaigazolasainak ellendrzése.

5. Az esetforgalom ellendrzése heti rendszerességgel. | tagintézmény-igazgatd
tagintézményigazgato-
helyettes

6. A szakértdi vélemények elkészitésének tagintézmény-igazgatd

ellendrzése. tagintézményigazgato-
helyettes

7. Az oralatogatasokrol és a dokumentacio tagintézmény-igazgatd

ellendrzésrdl jegyzokonyv készitése, melyben a tagintézményigazgato-

tényszerl adatrogzités mellett kiemelt szerepet kap | helyettes
a javaslatok megfogalmazasa, a fejlesztd célu
értékelés, visszajelzés.

8. INYR vezetés ellenérzése a belsé szabalyzat tagintézmény-igazgato
alapjan. tagintézményigazgato-
helyettes
9. Ugyviteli, adminisztratori tevékenységek tagintézményigazgato-
ellendrzése. helyettes
10. | Szolgélati autd hasznélatanak ellendrzése. tagintézmény-igazgatd
tagintézményigazgato-
helyettes

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

I. A szakteriiletenkénti | I. nincs
eredményesség mérésének

finomitasa.
1. A mérési mutatdk III. A mérési mutatok elemzése, értékelése. A kapott
elemzése, értékelése. A eredmények alapjan mérési, értékelési folyamatok

kapott eredmények alapjan | fejlesztése, szinten tartasa.
a mérési, értékelési
folyamatok fejlesztése,
szinten tartdsa.
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V. Az intézmény | V. Vérosi linnepségek, rendezvények latogatasa.
fokozottabb jelenléte a
kiilonb6z6 tarsadalmi,
szakmai szervezetek
munkajdban ¢és a helyi
kozéletben.

V1. Szakalkalmazotti VI. Szakalkalmazotti 1étszam megtartasa, bovitése.
1étszam bdvitése.

8.2. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A tagintézményi eredményesség mérés eredményei alapjan beavatkozas nem sziikséges, a

paraméterek teljesiiltek.

8.3. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei
alapjan

A tagintézményi partneri elégedettség mérés eredményei alapjan beavatkozds nem

sziikséges, a paraméterek teljesiiltek.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag vezetdi belso ellenérzésének megallapitasai alapjan
Foigazgato-helyettes (szakértéi bizottsagi tevékenység) ellenérzése

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
A vezetd tervezési / 0raszam | A fOigazgatésag vezetdi belsd  ellendrzésének
teljesités ellendrzési és megallapitdsai alapjan vezetéi beavatkozas nem
egyenletes terhelés sziikséges

biztositasa (2022.11. ho)

Jarasi tovabbitott szakértdi | A tagintézmény-igazgatd megnevezés helyes leirdsa

vélemények ellendrzése szerepeljen a szakértéi véleményeken

(2022. 11. és 12. ho)

Szakmai féigazgato- A fOigazgatdosdg vezetdi belsé  ellendrzésének
helyettes ellendrzése megallapitdsai alapjan vezetéi beavatkozas nem
(2022.11.30, 12.12)) szlikséges

Altalanos féigazgato- A fbGigazgatosdg vezetdi belsd ellendrzésének

helyettes ellendrzése (2023. | megéllapitasai alapjan  vezetdi beavatkozds nem
06.14.) sziikséges

A tagintézmény eredményesség-mérésének idoterve

Az eredményesség mérés a tanév soran folyamatosan torténik:
1. alkalom: 2023. szeptember — bemeneti, allapot megismer6 mérések elvégzése
2. alkalom: 2024. februar vége — L. félévi eredményesség-mérés a logopédiai
munkakdzosség altal kidolgozott protokoll alapjan
3. alkalom: 2024. majus 22 — junius 14-ig, eredményesség-mérés a munkakdzosségek
altal kidolgozott protokoll alapjan
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10. A tagintézmény partneri elégedettség-mérésének idoterve

2024. aprilis

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelése
1. | Energiatakarékossag Energiahasznalat | Kevesebb Minden
(aram, viz, ftés) csokkentése energiafogyasztas | szakember
2. | Milanyag felhasznalas | Ujrahasznositott Mianyag hulladék | Minden
csokkentése eszk6zok mennyisége szakember
hasznalatanak csokkenjen
novelése
3. | Elektronikus Eszkozhasznalat Csokken a papir | tagintézmény-
dokumentécio gazdasdgossaga hasznalat ¢és a | igazgato és
toner haszndlata. | szakszolgalati
Fénymasold, toner | titkar
¢lettartamanak
novekedése.
4. | Veszélyes hulladékok | Kornyezet- Kornyezetvédelem | munka, tlz- és
megfeleld kezelése szennyezés balesetvédelmi
megeldzése képviseld
alkalmazottak
5. | Papir Gjrahasznositas Fenntarthatosag Kevesebb Minden
biztositasa papirfelhasznalas | szakember
6. | Hasznalt targyak, Fenntarthatosag Kornyezettudatos | Minden
eszkozok ujra biztositasa szemléletmod szakember
hasznositasa
12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi
megnevezése célja eredménye felelds
1. | Munkakori uj és foallasu Betegségek kisziirése, | Madardszné Kis
alkalmassagi kollégék orvosi megeldzése Tiinde
vizsgalatok vizsgalata
2. | Thz-és tliz- €s Biztonsagos Madaraszné Kis
munkavédelmi | munkabalesetek munkavégzéshez Tiinde
oktatason vald megeldzése sziikséges  ismeretek,
részvétel szabalyok megismerése,
munkaeszk6zok
hasznalatanak ismerete
3. | Atanév a munkaval- Rendelkezzen Madaraszné Kis
folyaman lalok felkészi- minden Tiinde
érkezd 1j tése a baleset- dolgozo6 a
kolléga tiiz- mentes munka- munka-, tiiz- és
baleset- és végzésre balesetvédelmi
munkavédelmi szabalyok

175




oktatasa ismeretével,
sziikség esetén
tudja ezeket
alkalmazni.
4. | Veszélyes A dolgozok, kliensek | Egészséges ¢s | Madaraszné Kis
hulladék egészségének és a biztonsagos Tiinde
kezelése kornyezet védelme munkakodrnyezet
kialakitasa
5. | Tizriadd Menekiilési utvonal | Veszélyhelyzet esetén a | Madardszné Kis
ismerete, sziikséges | sziikséges teenddk | Tiinde
teendok ismerete
megismerése tliz
esetén
6. | Elektromos és a | Balesetmegel6zés Balesetmegel6zés Madaraszné Kis
takarito altal Tiinde
hasznalt
eszk6zok
ellendrzése
7. | Falraszerelt Balesetmegeldzés Balesetmegel6zés Madaraszné Kis
fejlesztd Tiinde
eszk6zok
rogzitésének
ellenérzése
8. Menekiilé Balesetmegeldz¢és Balesetmegeldzés Madaraszné Kis
utvonalak Tiinde
ellenérzése
9. | Hasznalati Balesetmegel6zés Balesetmegel6zés Madaraszné Kis
eszkozok, Tiinde
csatlakozasok,
dugaljzatok
ellendérzése
10. | Munkahelyi A munkahelyen vagy | Az eldirasoknak valé | Madaraszné Kis
baleset a  munkavégzéssel | megfelelés Tiinde
jelentése, Osszefliggésben (dokumentacio,
nyilvantartdsa, | bekovetkezd ligyintézés)
dokumentalasa | balesetek kezelésére
vonatkoz6 eldirasok
betartasa
13. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. | Tevékenység, program | Iddépont Résztvevok Felelos »Egyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
program
ja
1. | Tanévzard, -nyitd 2023.09.18. | alkalmazottak tagintézmény
értekezlet igazgato
2. | Tagintézményi 2023. alkalmazottak tagintézmény
k6zOsségi program, szeptember igazgato
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csapatépitd kirandulas —
Tagintézményi 1.

szakmai nap
4. | Autista kerekasztal 2023. 6vodavezetok tagintézmény
beszélgetés november Bibiana igazgato-
szakemberekkel Alapitvany helyettes
Autistak
Altalanos
Iskol4janak
dolgozobi
szakalkalmazott
ak
5. | 1. miihelyfoglalkozas — | 2023. szakalkalmazott | tagintézmény
Szakért6i bizottsagi november ak igazgato
feladatellatés
attekintése
6. | Mikulasvard 2023. szakalkalmazott | tagintézmény
december ak igazgato-
helyettes
7. | Evzaro 2023. alkalmazottak | tagintézmény
munkaértekezlet, december igazgatd
Karacsonyi iinnepség
8. | Intézményi 10 éves szervezés alkalmazottak tagintézmény
jubileumi konferencia — | alatt igazgato
Tagintézményi 2.
szakmai nap
9. | Lfélévi értekezlet 2024. alkalmazottak tagintézmény
februar elso igazgatd
hete
10. | 2. mihelyfoglalkozas — szakalkalmazott | tagintézmény
Kiégés prevencio ak igazgato
11. | Mihelyfoglalkozas, a 2024. alkalmazottak tagintézmény
Kunhegyesi marcius igazgato-
Tagintézmény helyettes
szakembereivel -
Tagintézményi 2.
szakmai nap
12. | 3. miihelyfoglalkozas — | 2024. tehetség- tagintézmény
Tehetséggondozas aprilis koordinator 1gazgato
helyzete a Tiszafiiredi 6voda-
jéarasban pedagogusok
pedagdgusok
szak-
alkalmazottak
13. | Tanévzaro 2024. alkalmazottak tagintézmény
munkaértekezlet, junius elsé igazgat6
pedagogus nap hete
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14. | Tagintézményi szervezés alkalmazottak tagintézmény
kozosségi program, alatt igazgato
csapatépitd kirandulas —

Tagintézményi 4.
szakmai nap

15. | Tanévzaro értekezlet 2024. alkalmazottak tagintézmény

augusztus igazgatd
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IV./9. Torokszentmiklosi Tagintézmény és Fegyverneki Telephelye

munkaterve

Személyi feltételek
1.1. Féallasu munkatarsak
Ugyviteli telephely

Munkakor fo/0raszam
Gyogypedagdgus 3 £6/46 ora
Pszichologus -
Pszichologus - atdolgozo
Logopédus 3 £6/61 ora
Fejlesztopedagdgus 1 £6/21 ora
Gyogytestneveld 1 £6/25 ora
Tehetségkoordinator 1 f6/11 ora
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 1 £6/40 ora
Gyogypedagdgiai asszisztens -
Kisegité dolgozd 1 £6/20 6ra
Telephely

Munkakor Tanév f6/6raszam
Gyobgypedagdgus 1 f6/21 ora
Pszichologus 1 f6/19 ora
Logopédus 1 /6 oOra
Fejlesztopedagdgus -
Gyogytestneveld -
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 1 £6/40 ora
Gyogypedagodgiai asszisztens -
Kisegitd dolgoz6 1 £6/20 ora

1.2. Nem foallastu (Részmunkaidés, 6raad6) munkatarsak

Ugyviteli telephely

Munkakor fo/oraszam

Gyobgypedagdgus 1 f6/7 6ra

Pszichologus 1 f6/11 ora

Logopédus -

Fejlesztdpedagdgus -

Gyogytestneveld 1 £6/2 ora

Tehetségkoordinator -

Konduktor -

Szakszolgalati titkar -
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| Kisegit6 dolgozé | - |
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatérs: 0 £6

Telephely
Munkakor f6/0raszam

Gyogypedagdgus -
Pszicholdgus -
Logopédus 1 £6/4 6ra
Fejlesztépedagdgus -
Gyobgytestneveld -
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar -
Kisegitd dolgoz6 -

2024. januar elsejétdl tervezés szerint Gjabb 2 logopédus, megbizassal, 6sszesen 12 6rdban
fog részt venni a logopédiai ellatasban.

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatérs: 0 f6
1.3. Infrastrukturalis helyzet

Ugyviteli telephely:

Az el6z6 tanév soran az infrastruktiraban véltozas nem volt, igy a megszokott
kornyezetben indithatjuk a tanévet. A Tagintézmény a varos kozpontjaban,
tomegkozlekedéssel i1s konnyen megkdzelithetd helyezkedik el. A szakember 1étszam
csOkkenése miatt a fejleszté szobdk kevésbé kihasznaltak a kordbbi évekhez
viszonyitva, igy rugalmasabban lehet alakitani az iigyviteli helyen a terapias orak
idépontjat, konnyebben lehet varatlan helyzethez alkalmazkodni. Az irodaban a fiitési
1doszak eldtt plusz flitési lehetdségrdl sziikséges gondoskodni (pl. elektromos
flitdpanel), mivel a megfeleld héfok il munkavégzéshez masképpen nem biztosithato.
A régi ablakok elavultak, rosszul zarodnak, hasznalatuk fokozott odafigyelést igényel.
Felujitasukra, cseréjiikre lenne sziikség.

Az akadéalymentesités tovabbra sem megoldott. A korai fejlesztés szakfeladatara
megnovekedett igény jelentkezett, aminek biztositasa kiilon terhet r6 a tagintézményre.
A tavozo mozgasfejlesztd szakember szamos sajat készitésli eszkozt hasznalt, amiket
folyamatosan potolni sziikséges, amint megfeleld végzettségli szakembert sikeriil
alkalmazni.

Az ellatasi teriileten 1€v6 nevelési-oktatsi intézmények:

* 7 6voda (13 telephellyel)

» 7 éltalanos iskola (7 telephellyel)

* 3 kozépiskola

+ valamint nem ellatéasi korzetiinkbe tartozé altalanos és kozépiskolak tanuldi, akik
lakohely miatt a mi illetékességi koriinkbe tartoznak

Az ellatasi teriileten ¢lok nagy szamban hatranyos helyzetliek. A feladatellatas
szervezésénél figyelembe kell venni a kozlekedési sajatsagokat, nehézségeket, hogy a
kiilonbozo ellatasi formakat igénybe tudjak venni a kliensek. A szolgéltatas konnyebb
elérhetdsége, valamint a szakemberlétszamhoz viszonyitva kevés vizsgald/fejlesztd
szoba (4) miatt kiils6 helyszinen is biztositunk nevelési tandcsadas keretében pedagogiai
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fejlesztést oOvodaskoru gyermekeknek, illetve a logopédiai ellatas is zomében
kihelyezetten zajlik.

Telephely:

A telephely infrastrukturalis helyzete az utdobbi évben nem valtozott. Igyeksziink
megovni az épiilet, illetve a helyiségek allagat, a kliensekkel is betartatjuk az erre
vonatkoz6 szabalyokat. Eszkézparkunk nem boviilt, a meglévo értékeinkre vigyazunk.
Az épiilet nem akadalymentesitett, kerekesszékkel, babakocsival a magas 1épcsé miatt
segitséggel lehet csak bejutni.

A logopédiai ellatast és a preventiv jellegli részképesség-fejlesztést a
gyermekek nevelési intézményében biztositjuk. A telephelyen helyben a szakértdi
bizottsagi tevékenység, a pszichés gondozas és a korai fejlesztés egyes tipusainak
fogadjuk, illetve latjuk el.

Ellatasi korzetlinkbe tartozo intézmények:

- 1 bolcséde

- 4 6voda

- 3 altalanos iskola

- valamint ellatjuk a nem ellatasi korzetiinkbe tartozo6 altalanos és kozépiskolak
tanuloit, akik lakohely szerint a mi illetékességi koriinkbe tartoznak.

1.4. Nyitvatartasi rend

Ugyviteli telephely:

hétfo: 7:30 - 16:00
kedd: 7:30 - 16:00
szerda: 7:30 - 16:00
csiitortok: 7:30 - 16:00
péntek: 7:30 - 13:30
Telephely:

hétfo: 7:30 - 16:00
kedd: 7:30 - 16:00
szerda: 7:30 - 16:00
cslitortok: 7:30 - 16:00
péntek: 7:30 -13:30

2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ugyviteli telephely
Ssz | Feladat | Hataridé | Felelds
A tanév soran folyamatos, rendszeres tevékenységek
1. | jogszabalyi valtozasok folyamatos | tagintézmény-igazgato,
figyelemmel kisérése
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2. munkaterv megvaldsulasanak folyamatos | tagintézmény-igazgato,
ellendérzése, korrekcidk

3. partneri igények feltérképezése, folyamatos | tagintézmény-igazgato,
kovetése

4. felterjesztések fogadasa, kezelése | folyamatos | tagintézmény-igazgato,

5. nyilvantartasi rendszeriink folyamatos | szakszolgalati titkar
finomitasa, vezetése

6. team hetente tagintézmény-igazgato,

7. behivasok, dokumentacio, folyamatos, | tagintézmény-igazgato,

8. szakértbi és szakteriileti folyamatos | tagintézmény-igazgato,
vélemények ellendrzése

9. munkaidé nyilvantartas, folyamatos | szakalkalmazottak
adminisztracid

10. | atikoltség elszamolasok, folyamatos | szakszolgalati titkar,
gazdasagi ligyek stb tagintézmény-igazgato,

11. | heti, havi esetforgalom vezetése, | folyamatos | tagintézmény-igazgato,
ellendrzése

12. | eszkozsziikséglet jelzése folyamatos | tagintézmény-igazgato,

13. | kapcsolattartas az folyamatos | tagintézmény-igazgato,
intézményvezetdkkel

tehetségkoordinator

14. | igazgatdtanacsi értekezlet havonta tagintézmény-igazgato,

15. | ismeret- és tudasmegosztas folyamatos | szakalkalmazottak

16. | partnerintézményekkel valo folyamatos | tagintézmény-igazgato,
egylittmiikodés koordinalasa

Szeptember honap feladatai

17. | évinditas, munkaterv elkészitése, | 2023.09.05. | tagintézmény-igazgato,
leadédsa

18. | terapidk, nyari munka és 2023.09.01. | tagintézmény-igazgato,
dokumentécioik zarasanak -09.15
ellendrzése

19. | megbizasi szerzddéssel dolgozo 2023.09.05. | tagintézmény-igazgato,
kollégékkal egyeztetés,
szerzddések elokészitése

20. | éves beszamol6, munkaterv 2023.09.05 | tagintézmény-igazgato,
megismerése, elfogaddsa

21. | tanévindito értekezlet 2022.09.05 | tagintézmény-igazgato,

22. | szakmai kapcsolattartas a folyamatos, | minden kolléga
nevelési-oktatasi és 09. hoban
tarsintézményekkel fokozott

23. | sziil6i értekezleteken vald folyamatos, | tagintézmény-igazgato,
megjelenés 09. héban és/vagy az altala

fokozott
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megbizott
szakalkalmazott

24. | munkakori leirdsok aktualizalasa | 2023.09.29 | tagintézmény-igazgato,
25. | eszkozpark attekintése, 2023.09.29 | szakalkalmazottak,
eszkOzsziikséglet jelzése
26. | éves statisztika elOkészitése, 2023.09.01. | tagintézmény-igazgato,
elkészitése -09.29 szakalkalmazottak
27. | munkavédelmi, tlizvédelmi 2023.09.18 | tagintézmény-igazgato,
oktatas
Oktober honap feladatai
28. | éves statisztika elkészitésének 2023.10.10. | tagintézmény-igazgato,
segitése
29. | forgalmi naplok megnyitdsa 2023.10.10 | tagintézmény-igazgato,
30. | foglalkozéasok latogatasa iitemezés tagintézmény-igazgato,
szerint
November — december honap feladatai
31. | foglalkozéasok latogatasa litemezés tagintézmény-igazgato,
szerint
32. | a gazdasagi év zarasanak 2023.12.15, | tagintézmény-igazgato,
elokészitése, 0sszegzés, jovO évi
tervezés eldkészitése
33. | éves leltar elokészitése 2023.12.15. | tagintézmény-igazgato,
szakalkalmazottak,
szakszolgalati titkar
Januar honap feladatai
34. | koltségvetés elokészitése, 2024.01 ho | tagintézmény-igazgato,
tisztitoszerek, irodaszerek
megrendelésének eldkészitése
35. | OH kirendelésre végzett 2024.01.08- | tagintézmény-igazgato,
vizsgalatok szervezése, 02.28.
koordinalasa, jogszabalyi
eloirasok kovetésének ellendrzése,
ligyfélkapus ligyintézés
36. | szakfeladatok 6raszamanak 2024.01.31 | tagintézmény-igazgato,
feliilvizsgalata, masodik félév szakalkalmazottak
valtoztatasainak elokészitése, ha
szlikséges
37. | leltar 2024.01.08. | tagintézmény-igazgato,
szakalkalmazottak,
Februar-marcius honap feladatai
38. | félévi adatok leadésa 2024.02.01. | szakalkalmazottak
39. | félévi beszamolo elkészitése Foigazgatos | tagintézmény-igazgato
ag utasitasa
szerint
40. | félévi értekezlet 2024.02.06 | tagintézmény-igazgato,
41. | tobbletkotelezettség - vallalas 2024.02.09. | szakalkalmazottak,

elkészitése

tagintézmény-igazgato,
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42. | terapiak félévi értékelései, ahol 2024.03.01. | szakalkalmazottak
relevans
43. | 2023/2024-es tanévre vonatkozo | 2024.03.15. | tagintézmény-igazgato,
BTMN feliilvizsgélati kérelmi
dokumentécio kikiildése az
intézményeknek
44. | foglalkozasok latogatasa folyamatos, | tagintézmény-igazgato
itemezés
szerint
45. | mindsitésre jelentkezés leadasa 2024.03.28. | szakalkalmazottak,
tagintézmény-igazgato,
Aprilis hénap feladatai
46. | foglalkozasok latogatasa folyamatos, | tagintézmény-igazgato
itemezés
szerint
47. | Az 5 évesek logopédiai 2023.04.15. | tagintézmény-igazgato
szlirésének eldkészitése
Majus honap feladatai
48. | logopédiai szlirések litemezése, folyamatos | logopédusok
lebonyolitasa
49. | eredményességmérés elokészitése | 2023.05.15 | tagintézmény-igazgato
szakelkalmazottak
Junius-augusztus honap feladatai
50. | éves orvosi ellendrzés 2024.05.21 | minden alkalmazott
2024.05.31
51. | tobbletkotelezettség — vallalas 2024.06.07 | szakalkalmazottak
feladatainak végzése, arrol tagintézmény-igazgato,
beszdmolo készitése
52. | tanév zarasanak elOkészitése, 2024.08.31 | szakalkalmazottak
statisztikai adatok, beszamolok
leadasa, Osszegzes
53. | éves beszamolo6 készitése, 2024.09.07 | tagintézmény-igazgato,
statisztikai adatok 0sszegzése
54. | éves munka értékelése 2024.06.18 | tagintézmény-igazgato,
55. | szabadsagolas, nyari munkarend 2024.06.24 | tagintézmény-igazgato,
elkészitése
56. | beérkez6 BTMN feliilvizsgalati 2024.06.30. | iigyintézo,
kérelmek érkeztetése, attekintése, tagintézmény-igazgato,
Osszesitése
57. | beszamolo, munkaterv készitése Féigazgatds | tagintézmény-igazgatod
ag utasitasa
szerint
Telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelds
1. munkaterv elkészitése 2023.09.07. | telephelyvezetd
A tanév folyaman folyamatosan végzett tevékenységek
2. | jogszabalyi valtozasok folyamatos | telephelyvezetd

figyelemmel kisérése
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3. munkaterv megvaldsulasdnak havonta, telephelyvezetd
ellenérzése, korrekciok folyamatos
4. partneri igények feltérképezése, folyamatos | telephelyvezet
kovetése
5. felterjesztések fogadasa, kezelése | folyamatos | telephelyvezet
6. nyilvantartasi rendszeriink folyamatos | szakszolgalati titkar
finomitasa, vezetése, aktualizalasa
7. team értekezlet hetente telephelyvezet
8. fogadoora havonta 1 telephelyvezeto,
alkalommal | szakalkalmazottak
9. behivasok, dokumentacio, folyamatos, | telephelyvezet
aktualis
1d6szakban
10. | szakértbi- és szaktertileti folyamatos | telephelyvezet
vélemények ellendrzése
11. | munkaidé nyilvantartas, folyamatos | szakalkalmazottak,
adminisztraci6 és ellendrzése telephelyvezeto
12. | atikoltség elszamolasok, folyamatos | szakszolgalati titkar,
gazdasagi ligyek stb telephelyvezetd
13. | heti, havi esetforgalom vezetése, | folyamatos | telephelyvezetd
ellendrzése
14. | eszkozsziikséglet jelzése aktualisan, | telephelyvezetd
rendszeres
15. | kapcsolattartas az aktudlisan, | telephelyvezetd
intézményvezetokkel rendszeres | tehetségkoordinator
16. | szakmai kapcsolattartas a folyamatos | szakalkalmazottak
nevelési-oktatési és
tarsintézményekkel
17. | igazgatdtanacsi értekezlet havonta telephelyvezeté — IOM
vezetod
18. | ismeret- és tudasmegosztas folyamatos | szakalkalmazottak
19. | partnerintézményekkel valo folyamatos | telephelyvezetd
egylittmiikodés koordindlasa
Augusztus - szeptember honap feladatai
20. | tanévindito értekezlet 2023.09.04. | tagintézmény-igazgato,
telephelyvezetd
21. | terapiak, nyari munka és 2023.09.01. | telephelyvezetd,
dokumentacioik zarasanak -09.15 szakszolgalati titkar
ellendrzése
22. | megbizasi szerzédéssel dolgozo 2023.09.01. | telephelyvezetd
kollégakkal egyeztetés, 2024.01.01.
szerz6dések elOkészitése
23. | sziil6i értekezleteken valo igény telephelyvezetd,
megjelenés szerint szakalkalmazottak

185




24. | munkakori leirdsok aktualizadlasa | Foigazgatos | telephelyvezeto
ag utasitasa
szerint
25. | eszkozpark attekintése, 2023.09.15 | szakalkalmazottak
eszkOzsziikséglet jelzése
26. | éves statisztika el0készitése, 2023.09.02. | telephelyvezetd,
elkészitése -09.30 szakalkalmazottak
munkavédelmi, tlizvédelmi 2023.09.18. | telephelyvezetd
27. | oktatas
tlizriado a Tiszapark | telephelyvezetd
29. Kft.-vel
egyeztetett
idépontban
Oktober honap feladatai
30. | éves statisztika elkészitésének Féigazgatos | telephelyvezetd
segitése ag utasitasa
szerint
31. | ellendrzések iitemterv telephelyvezetd
szerint
November — december honap feladatai
32. | szakteriileti ellendrzés iitemtervnek | telephelyvezetd
megfeleléen
33. | dokumentaci6 ellendrzése iitemtervnek | telephelyvezetd
megfelelden
a gazdasagi év zarasanak 2023.12.17, | telephelyvezetd,
34. | elokészitése, Osszegzés, jovo évi | illetve a szakalkalmazottak
tervezeés elOkeészitése Fdigazgatos
ag utasitasa
szerint
éves leltar elokészitése Fdéigazgatos | telephelyvezetd,
ag utasitdsa | szakszolgalati titkar,
35. szerint szakalkalmazottak
Januar honap feladatai
36. | koltségvetés elokészitése, Foigazgatos | telephelyvezetd
tisztitoszerek, irodaszerek ag utasitasa
megrendelésének elokészitése szerint
37. | OH kirendelésre végzett 2024.01.08- | telephelyvezetd
vizsgélatok szervezése, 02.28.
koordinalasa, jogszabalyi
eloirasok kovetésének ellendrzése,
tigyfélkapus ligyintézés
38. | szakfeladatok 6raszamanak 2024.01.31 | telephelyvezeto
feliilvizsgalata, masodik félév
valtoztatasainak elokészitése, ha
sziikséges
39. | leltar Foigazgatoés | telephelyvezeto,
ag utasitasa | szakalkalmazottak
szerint

Februar-marcius hénap feladatai
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félévi adatok leadasa Félévi szakalkalmazottak
40. beszamold
elkészitéséh
ez igazodva
41. | félévi beszamol¢ elkészitése Foigazgatoi | telephelyvezetd
utasitas
szerint
42. | félévi értekezlet Foigazgatos | telephelyvezetd
ag utasitasa
szerint
43. | terapiak félévi értékelései, ahol 2024.03.01. | szakalkalmazottak
relevans
2024/2025-es tanévre vonatkozd | 2024.03.15. | telephelyvezet
44, | BTMN feliilvizsgalati kérelmi
dokumentécio kikiildése az
intézményeknek
45. | foglalkozéasok latogatasa iitemtervnek | telephelyvezetd
megfelelden
Aprilis honap feladatai
46. | tobbletkotelezettség - vallalas Féigazgatos | telephelyvezetd,
elkészitése ag utasitasa | szakalkalmazottak,
szerint
47. | Az 5 évesek logopédiai 2024.04.15. | telephelyvezetd,
szlirésének elOkészitése logopédus
Majus honap feladatai
48. | tobbletkotelezettség — vallalas ltemezés szakalkalmazottak,
feladatainak végzése szerint telephelyvezetd
49. | logopédiai sziirések litemezése, litemezés logopédusok
lebonyolitasa szerint
Junius honap feladatai
50. | éves orvosi ellenérzés litemezés minden alkalmazott
szerint
51. | tobbletkdtelezettség — vallalas litemezés szakalkalmazottak
feladatainak végzése, arrol szerint telephelyvezetd
beszamolod készitése
52. | tanév zarasanak elokészitése, Foéigazgatos | szakalkalmazottak
statisztikai adatok, beszamolok ag utasitasa
leadésa, 6sszegzés szerint
53. | éves beszamolo készitése, Foigazgatos | telephelyvezetd
statisztikai adatok Osszegzése ag utasitasa
szerint
54. | szabadsagolas, nyari munkarend | 2024.06.30. | telephelyvezet6
elkészitése
55. | beérkez6 BTMN feliilvizsgalati 2024.06.30. | szakszolgalati titkar,

kérelmek érkeztetése, attekintése,
Osszesitése

telephelyvezetd

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve
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Rendszeresség: hetenként
Id6pont: kedd 14.00 6ra

Az igazgatd tanacsi értekezletet kovetd team minden esetben az tigyviteli telephelyen
keriil megszervezésre, ahol a Torokszentmiklosi jaras ellatdsdban résztvevd minden
szakember részt vesz. Mas alkalmaknal az iigyviteli telephely és a telephely kiilon-kiilon
tartja meg a teameket, ha a tagintézmény-igazgatdja masképpen nem rendeli el.

2.3. A megyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Ugyviteli telephely
Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag
Korai fejlesztés Juhész Olga -
Szakért6i bizottsagi Szabo Judit Takacs Edit
tevékenység
Nevelési tanacsadas Kripta Viktoria Korodi Anikéd
Logopédia Takacs Edit -
Gyogytestnevelés Récziné Halmai Hédi -
Tehetséggondozas Orosz Maténé -
Telephely
Munkakozosség neve Delegalt tag Latogato tag
Korai fejlesztés Szabo Janos -
Szakértdi bizottsagi Szabo Janos Farkasné Rozant I1diko
tevékenység
Nevelési tanacsadas Csikné Gabli Erika -
Logopédia Farkasné Rozant 11diko -
Gyogytestnevelés - -
Tehetséggondozas - -
MEM - -

3. Tagintézményi innovaciok

Ugyviteli telephely:

KOFA  szlrdvizsgalat eredményei  altal ellatdsba  keriilt  gyermekek
mozgastejlesztése, beszédinditd gyakorlatok végzése fejleszté pedagogus altal,
logopédussal egyiittmikodve.

Kisérletképpen sziilokkel/sziiloket bevonva tartott logopédiai foglalkozasok
bevezetése 1 6vodaban.

A szakért6i vizsgalatok soran alkalmazasra keriilnek az EFOP 3.1.6 palyéazat soran
elsajatitott vizsgalo eljarasok, kapott eszkozok. (WPPSI-1V, UNIT 2, SEED)

A szakszolgalati feladatellatasok szorosabb harmonizacidja, egymasra épiilésének
biztositasa.

Telephely:
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A szakértdi vizsgalatok soran alkalmazasra keriilnek a palyazat soran elsajatitott
vizsgalo eljarasok, kapott eszk6zok. (WPPSI-1V, UNIT, BAYLEY, SEED)

A prevencios foglalkozadsokon alkalmazzuk a beszerzett fejlesztdé eszkozoket,
jatékokat, fejlesztd eljarasokat.

A meteor poi alkalmazasa a részképesség-fejlesztésben, alkalmazva a Kicsi ninja
gyerkdcok kiadvanyt

Miihelyfoglalkozasok tartasa a ,, 10 éves a Jdsz-Nagykun-Szolnok Megyei
Pedagogiai Szakszolgalat” téma kapcsan, melynek soran alkalmazasra kertil tobb
EFOP kiadvany is.

4. Szakteriileti feladatok idoterve

4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1 ellatds megszervezése 2023.09.08. | tagintézmény-igazgato,
' gyogypedagogusok
2 Oktoberi statisztikahoz adatok 2023.09.14. | gyogypedagdgusok
" | szolgaltatasa
3. | Statisztika elkészitése 2023.09.30. | tagintézmény-igazgato,
4 statuszmeérés, fejlesztési terv 2023.09. ho | gyogypedagogusok
"~ | készitése
5 ellatas szakszerti eszkoz- és folyamatos | gyogypedagogusok
" | modszervalasztassal,
a vezetoi latogatas folyamatos | gydgypedagdgusok
6. | tapasztalatainak, javaslatainak
hasznositasa
7 | kapcsolattartas sziil6vel folyamatos | gyogypedagdgusok
team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos | gyogypedagdgusok
5 még érintett kollégaval, sziikség
" | esetén tarsintézménnyel
megbesz¢lés
9 dokumentécio6 vezetése, napld folyamatos | gyogypedagdgusok
" | INYR
10 félévi statisztikai adatok gyogypedagogusok
" | szolgaltatasa tagintézmény-igazgato
feliilvizsgalatra val6 felterjesztés | 2024.06.01. | tagintézmény-igazgato,
11. — gyogypedagogusok
2024.06.30.
nyari ellatas sziikségessége esetén | 2024.06.31. | gyogypedagogusok
12. | szervezés, ellatas -
2024.08.31.
13 év végi statuszmérés, értékelés, folyamatos | tagintézmény-igazgato
" | dokumentacid zarasa gyogypedagodgusok
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14. |2 munkako6zosségi foglalkozasok | folyamatos | gyogypedagogusok
" | latogatasa,
15 tapasztalatcsere, informacio- folyamatos | gyogypedagdgusok
" | megosztas a kollégakkal
Telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. | ellatds megszervezése 2023.09.01. | telephelyvezetd
gyogypedagogus
2. | oktdberi statisztikdhoz adatok 2023.09.15. | gydgypedagdgus
szolgaltatasa
3. | statisztika elkészitése 2023.09 30. | telephelyvezeto
4. | statuszmérés, fejlesztési terv belépéskor | gydgypedagdgusok
készitése
5. | ellatas szakszer( eszkoz- és folyamatos | gyogypedagdgusok
modszervalasztassal,
a vezetdi latogatas
tapasztalatainak, javaslatainak
hasznositasa
6. | kapcsolattartas sziil6vel folyamatos | gyogypedagogusok
7. | team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos/ | gyogypedagogusok
még érintett kollégaval, sziikség .
esetén tarsintézménnyel aktulisan
megbesz¢lés
8. | dokumentacid vezetése, naplo, folyamatos | gyogypedagdgusok
INYR
9. | félévi statisztikai adatok Fdigazgatos | gyogypedagdgusok
szolgaltatasa ag utasitasa
szerint
10. | feliilvizsgalatra val¢ felterjesztés | szakértoi gyogypedagogusok
vélemény telephelyvezetd
alapjan
11. | nyari ellatas szlikségessége esetén | 2024.07.01. | telephelyvezetd
szervezes, ellatas, helyettesités — gyogypedagogusok
2024.08.31.
12. | év végi statuszmérés, értékelés, 2023.08.31. | gyogypedagdgusok
dokumentécio6 zarasa
13. | a munkakozosségi foglalkozasok | folyamatos | telephelyvezetd
latogatasa, gyogypedagogusok
tapasztalatcsere, informacio-
megosztas a kollégakkal
14. | tovabbképzések, onképzés folyamatos | gyogypedagdgusok
15. | palyazati lehetdségek figyelése, folyamatos | gyogypedagdgusok
részvétel
16. | tanév végi Osszesités, Foéigazgatos | gyogypedagdgusok
részstatisztika, beszamolo ag utasitasa
szerint
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4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. | Oktoberi statisztikahoz adatok 2023.09.24. szakalkalmazottak
szolgaltatdsa
2. | Statisztika elkészitése 2023.09 30. | tagintézmény-igazgato,
3. | szakért6i vizsgalat iranti kérelmek | folyamatos | tagintézmény-igazgato,
fogadasa, vizsgalatok iitemezése
4. | alap- és feliilvizsgalatok szakszer(i | folyamatos | gyogypedagogus
végzése adekvat tesztvalasztassal, pszichologus
a jelzett probléma és a gyermek
sajatossagaihoz igazitott
eszkozvalasztassal, 0j vizsgalati
eljarasok alkalmazésa
5. | félévi statisztikai adatok 2024.01.30 | gyogypedagbdgus
szolgaltatasa, beszamolo pszichologus
6. | Oktatasi Hivatal kirendelésére 2024.01.02. | tagintézmény-igazgato,
veégzett szakértdi vizsgalatok —
fogadasa, litemezése a 2024.02.16.
tankotelezettség
megkezdéséhez/halasztasdhoz
7. | team munka, megbeszélés, folyamatos | tagintézmény-igazgato,
diagndzis kdzos meghozatala, gyogypedagogus
sziil6i konzultaciod pszichologus
8. | szakért6i vélemények készitése, folyamatos | gyogypedagogus
valtozatos szakirodalmi és pszichologus
internetes feliiletek javaslata
9. | dokumentacio6 vezetése, folyamatos | gyogypedagogus
INYR pszicholdgus
10. | a munkakozosségi foglalkozasok | folyamatos Szabé Judit,
latogatasa,
tapasztalatcsere, 1) informéciok
megosztasa a kollégakkal
11. | 6nképzés folyamatos | gyogypedagogus
pszicholdgus
12. | tanév végi Osszesités, 2024.08.31. | tagintézmény-igazgato,
részstatisztika, beszamolo szakalkalmazottak
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Telephely

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. | statisztika elkészitése 2023.09 30. | telephelyvezetd
2. | szakért6i vizsgalat iranti kérelmek | folyamatos | telephelyvezetd
fogadasa, vizsgalatok litemezése

3. | alap- és feliilvizsgalatok szakszerii | folyamatos | gyogypedagdgus
végzése adekvat tesztvalasztassal, ) ,
a jelzett probléma ¢és a gyermek pszichologus
sajatossagaihoz igazitott
eszkozvalasztassal, 0j vizsgalati
eljarasok alkalmazésa

4. | sziikség esetén mérdeszkoz, aktualisan gyogypedagogus
feladatlap 0sszeallitasa,
alkalmazasa, korrekcidja

5. | félévi statisztikai adatok 2024.01.14. | gyogypedagogus
szolgaltatasa, beszamold pszichologus

6. | Oktatasi Hivatal kirendelésére 2024.01.03. | telephelyvezetd
veégzett szakértdi vizsgalatok —
fogadasa, litemezése a
tankotelezettség
megkezdéséhez/halasztasahoz

7. | team munka, megbeszélés, folyamatos | telephelyvezet6
diagnodzis kozos meghozatala, gyogypedagogus
szll6i konzultacio pszichologus

8. | szakért6i vélemények készitése, folyamatos | gyogypedagogus
valtozatos szakirodalmi és pszichologus
internetes feliiletek javaslata

9. | dokumentacio6 vezetése, folyamatos | gyogypedagdgus
INYR pszichologus

10. | a munkakozosségi foglalkozasok | folyamatos | Szabo Janos, latogato
latogatasa, tag Szabo Ildiko
tapasztalatcsere, 1) informéciok
megosztasa a kollégakkal

11. | onképzés folyamatos | gyogypedagogus

pszichologus

12. | tanév végi Gsszesités, Foigazgatos | telephelyvezetd

részstatisztika, beszamolo ag utasitasa | szakalkalmazottak
szerint
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4.3. Nevelési tanacsadas

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Oktoberi statisztikahoz adatok 2023.09.16. | gyogypedagogus
szolgaltatasa pszicholégus
fejlesztopedagdgus
2. Statisztika elkészitése 2023.09 30. | tagintézmény-igazgato,
3. 3 évesek sziirés tervezése (KOFA) | 2023.09.04. | tagintézmény-igazgato
gyogypedagogus
fejlesztopedagogus
logopédus
4. szlir6vizsgalatok végzése (KOFA) | 2023.09.05- | gyogypedagogus
2023.09.16. | fejlesztépedagdgus
logopédus
5. tajékoztatas sziilok, 6voda felé 2023.09.19- | gyogypedagogus
(sztlirések) 2023.09.24. | fejlesztopedagdgus
logopédus
6. 5 éves ¢s 3 éves korban végzett 2023.ho | gyégypedagdgus
logopédiai sziirések logopédus,
eredményeinek rogzitése fejlesztopedagogus
7. szlirési statisztika, 2023.09.30. | gyogypedagogus
kovetkeztetések logopédus
fejlesztopedagogus
8. ellatas megszervezése, 2023.10.02- | gyogypedagogus
csoportalakitas 2023.10.06. | fejlesztépedagdgus
9. fejlesztési tervek készitése a 2022.10.31. | gyogypedagdgus
mérési eredmények alapjan fejlesztdpedagogus
10. | folyamatos ellatas biztositasa, 2023.10.09. | gyogypedagogusok
differencialt foglalkozasszervezés, - fejlesztopedagogus
fejleszto értékelés 2024.08.31.
a vezetodi latogatas
tapasztalatainak, javaslatainak
hasznositasa,
11. | bejelentkezések, kérelmek folyamatos | pszichologusok
attekintése, elso talalkozas,
vizsgalat litemezése
12. | pszichologiai vizsgalatok végzése | folyamatos | pszicholdgusok
szakszerll eszk0z- €s
modszervalasztassal, szlikség
esetén szaktertileti vélemény irasa
13. | terapidk tartasa egyéni-csoportos, | folyamatos | pszichologusok
adekvat és valtozatos technikak
alkalmazasa
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14. | tanacsadas kliensnek, sziil6knek, folyamatos | pszicholdgusok
pedagogusoknak,
15. | kapcsolattartas sziilokkel, folyamatos | gyogypedagogus
pedagoégusokkal fejlesztopedagogus
16. | team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos | gyogypedagdgus
még érintett kollégaval, sziikség fejlesztOpedagdgus
esetén tarsintézménnyel pszicholdgus
megbeszélés
17. félévi statisztikai adatok 2024.01.26 | gyogypedagbdgus
szolgaltatasa, beszamolo fejlesztOpedagdgus
pszichologus
18. | dokumentaci6 vezetése, INYR folyamatos | gyogypedagogus
fejlesztopedagogus
pszichologus
19. | év végi mérés, értékelés, 2024.06.15. | gyogypedagogus
dokumentéciok zarasa - fejlesztopedagogus
2024.08.31.
20. | tapasztalatcsere, 01j informaciok folyamatos | gyogypedagogus
megosztasa a kollégakkal fejlesztopedagdgus
pszichologus
logopédus
21. | tovabbképzéseken vald részvétel, | folyamatos | gyogypedagogus
onképzés, palyazatok figyelése, fejlesztopedagogus
pszichologus
22. | tanév végi 0sszesités, 2024.08.31. | gyogypedagdgus
részstatisztika, beszamolo fejlesztOpedagogus
23. | nyari feladatellatés 2024.06.15. | gyogypedagogus
megszervezeése, végzése - fejlesztOpedagdgus
2024.08.31. | pszichologus
Telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. | statisztika elkészitése 2023.09 30. | telephelyvezetd
2. |logopédiai  szlrések  alapjan | 2023.09.30. | gyogypedagogus
bemeneti mérések végzése
3. | 5 éves és 3 éves korban végzett 2023.10.15. | logopédus
logopédiai sziirések
eredményeinek rogzitése
4. | sziirési statisztika, 2023.10.15. | gyogypedagogus
kovetkeztetések logopédus
5. | ellatds megszervezése, 2023.10.15. | gydgypedagbdgus
csoportalakités
6. | fejlesztési tervek készitése a 2023.10.31. | gyogypedagbdgus
mérési eredmények alapjan
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7. | folyamatos ellatas biztositéasa, 2023.10.15. | gyogypedagbdgus
differencidlt foglalkozasszervezés, | -
fejleszto értékelés 2024.08.31.
a vezetoi latogatas
tapasztalatainak, javaslatainak
hasznositasa,
8. | kapcsolattartas sziilokkel, folyamatos | gyogypedagdgus
pedagogusokkal
9. | team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos/ | gyogypedagogus
még érintett kollégaval, sziikség aktualisan
esetén tarsintézménnyel
megbeszélés
10. | félévi statisztikai adatok Foéigazgatds | gydgypedagdgus
szolgaltatasa, beszamold ag utasitasa
szerint
11. | dokumentacio6 vezetése, naplo és | folyamatos | gyogypedagdgus
INYR
12. | év végi mérés, értékelés, 2024.05.15. | gyogypedagbdgus
dokumentéciok zarasa -
2024.08.31.
13. | tapasztalatcsere, 0j informaciok folyamatos | gyogypedagogus
megosztasa a kollégakkal
14. | tovabbképzéseken valo részvétel, | folyamatos | gyogypedagdgus
onképzés, palyazatok figyelése,
15. | tanév végi Osszesités, Foéigazgatos | gydgypedagdgus
részstatisztika, beszamolo ag utasitasa
szerint
16. | nyari feladatellatas 2024.06.15. | gyogypedagbdgus
megszervezeése, vegzése -
2024.08.31.
4.4. Logopédiai ellatas
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. szlir6vizsgalati kérelmek 2023.09.04. | tagintézmény-igazgatod
Osszegzése, ami nem valosult meg logopédus
tavasszal, sziirések litemezése
(Szol-e?)
2. Oktoberi statisztikahoz adatok 2023.09.16 | logopédus
szolgaltatasa
3. Statisztika elkészitése 2023.09 30. | tagintézmény-igazgato,
4. szlrovizsgalatok elvégzése, 2023.09.30. | logopédus
szllok értesitése az eredményrdl
(Sz61-e?)
5. KOFA sziirdvizsgalatok 2023.09.11- | logopédusok/gydgyped
kiértékelése, sziilok tajekoztatasa 22. agogusok
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6. beszédvizsgalatok végzése 2023.10.15. | logopédusok
szakszerll eszk0z- és
modszervalasztassal,
7. sziilok tajékoztatasa 2023.09.01- | logopédusok
2023.10.31
8. beszédvizsgalati vélemények 2023.09.01- | logopédusok
elkészitése 2023.10.31
9. terapidk tartasa, CSOpOrtos folyamatos | logopédusok
formaban az egyéni problémak
szerint differencialas, adekvat és
valtozatos technikak alkalmazasa,
fejlesztd értékelés
10. | team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos | logopédusok
még érintett kollégaval, sziikség
esetén tarsintézménnyel
megbesz¢leés
11. | kapcsolattatas, tanacsadas az folyamatos | logopédusok
intézmények pedagogusaival,
szllokkel
12. | dokumentacio, naplok, INYR folyamatos | logopédusok
vezetése
13. | félévi statisztikai adatok 2024.01.26 | logopédusok
szolgaltatdsa, beszdmold
14. | félévi és év végi értékelések, 2024.02.28. | logopédusok
statisztika elkészitése 2024.08.31.
15. | a munkakozdsségi foglalkozasok folyamatos | logopédusok
latogatasa, tapasztalat-csere, )
informéciok megosztasa a
kollégéakkal
Telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. | sztr6vizsgalati kérelmek | 2023.09.05. | telephelyvezeto
Osszegzése, ami nem valosult meg logopédus
tavasszal, szlrések iitemezése
(Szol-e?)
2. | oktdberi statisztikahoz adatok 2023.09.15 | logopédusok
szolgaltatasa
3. | statisztika elkészitése 2023.09 30. | telephelyvezeto
4. | szlirOvizsgalatok elvégzése, 2023.09.30. | logopédus
szllok értesitése az eredményrdl
(Sz61-e?)
5. | KOFA sziir6vizsgalatok 2023.09.25. | logopédusok
kiértékelése, sziilok tajékoztatdsa
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6. | beszédvizsgalatok végzése 2023.10.15. | logopédusok
szakszerl eszkdz- és
modszervalasztassal,
7. | sziilok tajékoztatasa vizsgalatot | logopédusok
kovetden
8. | beszédvizsgalati vélemények vizsgalatot | logopédusok
elkészitése kovetden 21
nap
9. | terapiak tartasa, csoportos folyamatos | logopédusok
formaban az egyéni problémak
szerint differencialas, adekvat és
valtozatos technikak alkalmazasa,
fejlesztd értékelés
10. | team-munka, a kliens ellatdsdban | aktualisan logopédusok,
még érintett kollégaval, sziikség gyogypedagogusok
esetén tarsintézménnyel
megbesz¢lés
11. | kapcsolattartas, tanacsadas az folyamatos | logopédusok
intézmények pedagogusaival,
sziilokkel
12. | dokumentacio, INYR vezetése folyamatos | logopédusok
13. | feleévi és év végi értékelések, 2024.02.28 | logopédusok
statisztika elkészitése 2024.08.31.
illetve a
Fdigazgatos
ag utasitasa
szerint
14. | a munkakozosségi foglalkozasok | folyamatos | logopédusok
latogatasa, tapasztalatcsere, U]
informéciok megosztasa a
kollégéakkal
4.5. Gyogytestnevelés
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. | Sziirévizsgalatok iigyében a 2023.09.04. gyogytestneveld
védondkkel kapcsolatfelvétel, a
szlirések tlitemezeésérol
tajékozodas.
2. | Egyeztetés a védonokkel az 2023.09.01. gyogytestneveld
aktualis névsorrol, melyet —09.15.
megkiild az iskola igazgatojanak
3. | Orarend és tornaterem 2023.09.15. gyogytestneveld
beosztasanak egyeztetése a
nevelési-oktatdsi intézményekben
4. | Folyamatos csoportalakitas a 2023. 09.18. gyogytestneveld
szlirések elvégzését kovetden
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5. | a sziilok tajékoztatasa, pesplanus 2023.09.18. gyogytestneveld
esetén a gyakorlatok kiadadsa

6. | Oktoberi statisztikdhoz adatok 2023.09.18 gyogytestneveld
szolgaltatasa

7. | Statisztika elkészitése 2023.09 29. | tagintézmény-igazgato,

8. | Az 1. ¢és9. évfolyamon torténd 2023.10.10. gyogytestneveld
szlirési eredmények alapjan
ellatasba vétel megszervezése

9. | Iskolaorvosokkal, védénokkel 2023.11.30. gyogytestneveld
személyes megbeszélés,
egyeztetés

10. | segiti az iskolavédon6t szakmai 2023.09. ho gyogytestneveld
ismereteivel a szliréseknél 2024.05.h6

11. | atestneveld tanarral valo szoros folyamatos gyogytestneveld
egylittmiikodés, segitségadas

12. | az osztalyfénoknek jelzi a folyamatos gyogytestneveld
hianyzasokat, vezeti az E-naplot

13. | értesiti az oktatasi intézmény 2024.01.22. gyogytestneveld
igazgatojat a tanuld félévi és év 2024.06.06.
végi gyogytestnevelési zard
érdemjegyérdl legalabb 1 héttel a
felévi, illetve év végi zaras elott

14. | kapcsolattartas sziilokkel, folyamatos gyogytestneveld
pedagdgusokkal

15. | team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos/ gyogytestneveld
még érintett kollégaval, sziikség aktualisan
esetén tarsintézménnyel
megbeszélés

16. | félévi statisztikai adatok 2024.01.26. gyogytestneveld
szolgaltatdsa, beszdmold

17. | dokumentacio vezetése, naplo és folyamatos gyogytestneveld
INYR

18. | év végi mérés, értékelés, 2024.06.15. gyogytestneveld
dokumentéciok zarasa

19. | tapasztalatcsere, 1j informaciok folyamatos gyogytestneveld
megosztasa a kollégakkal

20. | tovabbképzéseken vald részvétel, | folyamatos gyogytestneveld
onképzés, palyazatok figyelése,
észvétel

21. | tanév végi Osszesités, 2024.08.31. gyogytestneveld
részstatisztika, beszamolo

22. | a munkakdzosségi foglalkozasok folyamatos gyogytestneveld

latogatasa, tapasztalat-csere, )
informaciok megosztasa a
kollégakkal
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Telephely

A 2022/2023-a tanévben a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tiszabdi Altalanos Iskola

yr e e

biztositott az ellatasuk. Amint sikeriil gyogytestnevelot megbizassal felvenniink, az ellatast
megkezdjiik.

Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. szlir6vizsgalatok tlitemezésérol 2023.09.03. | gyogytestneveld
tajékozodas

2. egyeztetés az iskolakkal az 2023.09.01. | gyogytestneveld
aktualis névsorrdl, illetve annak —-09.14.
frissitése

3. oOrarend és tornaterem 2023.09.15. | gyogytestneveld
beosztasanak egyeztetése a
nevelési-oktatasi intézményekben

4. folyamatos csoportalakités a 2023. gyogytestneveld
szlirések elvégzését kovetden szeptember

S. a szlilok tajékoztatasa, pes planus | a szlirések | gyogytestneveld
esetén a gyakorlatok kiadédsa elvégzését

kovetd
héten

6. oktoberi statisztikdhoz adatok 2023.09.15 | gyogytestneveld
szolgaltatasa

7. statisztika elkészitése 2023.09 30. | telephelyvezetd

8. az 1. és 9. évfolyamon torténd 2023.10.11. | gyogytestneveld
szlirési eredmények alapjan
ellatasba vétel megszervezése

9. iskolaorvosokkal, védondkkel 2023.11.30. | gyogytestneveld
személyes megbeszElés,
egyeztetés

10. | az iskolavédond segitése szakmai | sziirés gyogytestnevelo
ismereteivel a szliréseknél 1d6épontja

11. | atestneveld tanarral vald szoros folyamatos | gyogytestneveld
egylittmiikodés, segitségadas

12. | az osztalyfonoknek jelzi a folyamatos | gyogytestneveld
hianyzéasokat, vezeti az E-naplot

13. | értesiti az oktatasi intézmény legalabb 1 gyogytestneveld
igazgatdjat a tanulo félévi és év héttel a
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végi gyogytestnevelési zard félévi,
érdemjegyérol illetve év
végi zaras
elott
14. | kapcsolattartas sziilokkel, folyamatos | gyogytestneveld
pedagodgusokkal
15. | team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos/ | gyogytestneveld
még érintett kollégaval, sziiksé .
g’ e g 8 aktudlisan
esetén tarsintézménnyel
megbesz¢lés
16. | félévi statisztikai adatok Foéigazgatos | gyogytestneveld
szolgaltatasa, beszamolo ag utasitasa
szerint
17. | dokumentacid vezetése, naplo és | folyamatos | gyogytestneveld
INYR
18. | év végi mérés, értékelés, 2024.06.15. | gyogytestneveld
dokumentaciok zarasa
19. | tapasztalatcsere, 0j informaciok folyamatos | gyogytestneveld
megosztasa a kollégakkal
20. | tovabbképzéseken valo részvétel, | folyamatos | gyogytestneveld
onképzes, palyazatok figyelése,
észvétel
21. | tanév végi Osszesités, Féigazgatds | gyogytestneveld
részstatisztika, beszamolo ag utasitasa
szerint
22. | a munkakozosségi foglalkozasok | folyamatos | gyogytestneveld
latogatasa, tapasztalat-csere, j
informaciok megosztasa a
kollégéakkal

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszicholégiai ellatas és koordinacio

Ugyviteli telephely

Az ellatasi teriileten nincs szakember, igy az 6voda-, iskolapszicholdgiai koordinacié nem
valdsult meg.

Telephely

Az ellatasi teriileten nincs szakember, igy az 6voda-, iskolapszicholdgiai koordinacié nem
valosult meg.
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4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio;
Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. Kapcsolatfelvétel az | 2023.09.20. | Tagintézmény-igazgatd
intézményekkel levél tehetséggondozo
formajaban. koordinator
Tehetség sziirés szervezése az 4.
és 5. évfolyamokon, illetve az
igényeknek megfelelden
kozépiskolaban.

2 Tehetségsziirések kezdése, az | 2023.09.30. | Tagintézmény-igazgato
intézménnyel egyeztetve. tehetséggondozo
Oktbberi statisztika készitése koordinator

3. Tehetségsziirések végzése. | 2023.10.31. | tehetséggondozo
Konzultaci6  pedagodgusokkal, koordinator
szlilokkel.

4. Tehetségszlirés. Onismereti | 2023.11.30. | tehetséggondozo
csoport inditas. koordinator

5. Tehetségsziirés. Onismereti | 2023.12.31. | tehetséggondozd
csoportok mitkddtetése. koordinator

6. Tehetségsziirés. Onismereti | 2024.01.31 | tehetséggondozo6
csoportok mitkddtetése. koordinator

7. 2023/2024-es  tanév  félévi | 2024.02.05. | tehetséggondozod
munkéjanak értékelése, koordinator
eredmeények, nehézségek
elemzése.

8. Tehetségsziirés folyamatos az 2024.02.28. | tehetséggondozod
igényeknek megfelelden. koordinator
Uj 6nismereti csoport inditasa. A
meglévok folytatdsa.

9. Onismereti foglalkozas | 2024.03.31. | tehetséggondozo
elokészitése, szervezése a koordinator
szakszolgalati témanak
megfelelden.

10. Uj sziirések beinditasa. 2024.04.30. | tehetséggondozo
Csoportfoglalkozas tartasa. koordinator

11. Konzultaci6  pedagoégusokkal, | 2024.05.31. | tehetséggondozo
szlilokkel. koordinator
Csoportfoglalkozas tartdsa.

12. 2023/2024-es tanév munkajanak | 2024.06.15. | Tagintézmény-igazgatod
értékelése, eredmények, tehetséggondozo
nehézségek elemzése. koordinator
Csoportfoglalkozas lezarasa.

13. Onismereti  csoport lezarasa. | 2024.06.30. | Tagintézmény-igazgatd
Tanév végi beszamolo készitése. tehetséggondozd

koordinator
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14. Szakteriileti feladatterv készitése | 2024.07.31. | tehetséggondozo
a 2024/2025-6s tanév koordinator
munkatervéhez.

Telephely

Tehetséggondozo koordindtor szakember jelenleg a telephelyen nincs, ezért a kiemelten
tehetséges gyermekek, tanuldk gondozdsa a 2023-2024-es tanévben az ligyviteli
telephelyhez igazodik.

5. Tervezett képzések

Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képz6 intézmény Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. | Takacs Edit SEED Akkreditalt Budapesti Korai -
Vizsgaloeljar | (30 ora) Fejleszté Kozpont
as 0-4 ¢éves
korig
2. | Orosz Maténe Tréneri Akkreditalt Kalandok és Almok | -
Klandok (.... | tréneri képzés | Szakmai Miihely
¢és almok) (60 ora)
3. | Stefan Edina Dr. Pintér online MASZEPTE -
Gabor: Eltérd | elésadas
nézetek a
személykozp
ontl
iranyzatban
ésa
pszichoterapi
a allaspontja.

Tovabbi tervezett tovabbképzés, tanfolyam a tanév elején még nem lathato.

rrrrr

Tanfeliigyeleti ellendrzés

6.1. Intézményi tanfeliigyelet idépontja:
Még nincs meghatarozva.

rrrrr

Nincs Torokszentmikldsi Tagintézményben ilyen eljarasban érintett szakember.

7. Vezetoi belso ellenorzési terv

7.1. Utemezett ellenérzések:
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Ugyviteli telephely

Szakteriileti
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenérzést végzo vezeto
1. | Kripta Viktoria oktober Szab6 Judit
2. Takacs Edit szeptember | Szab¢ Judit
3. Farkas Istvan oktober Szabo Judit
4. | Juhasz Olga november | Szabo Judit
5. | Korédi Anikod december | Szab¢ Judit
6. Burai Zsuzsanna marcius Szabo Judit
7. Orosz Maténé marcius Szabo6 Judit
8. Récziné Halmai Hédi aprilis Szabo Judit
9. Stefan Edina aprilis Szabo Judit
INYR
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Kripta Viktoria oktober Szabo Judit
2. Takacs Edit szeptember | Szabo Judit
3. Farkas Istvan oktober Szab6 Judit
4. | Juhdsz Olga november | Szab¢ Judit
5. | Teljeskorii INYR ellendrzés november | Szabd Judit
6. | Korédi Anikod december | Szab¢ Judit
7. Burai Zsuzsanna marcius Szabd Judit
8. Orosz Maténé marcius Szabo Judit
9. | Récziné Halmai Hédi aprilis Szab6 Judit
10. | Stefan Edina aprilis Szab6 Judit
11. | Teljeskorii INYR ellendrzés Majus Szab6 Judit
Telephely
Szakteriileti
Ssz. | Ellendérzott munkatars neve | Idopont | Ellenorzést végzo vezet6é
1. | Csikné Gabli Erika oktober Farkasné Rozant 1ldiko
2. | Szabo Janos oktober Farkasné Rozant 11diko
3. Csikné Gabli Erika marcius Farkasné Rozant I1diko
4. Szabo Janos marcius Farkasné Rozant 11diko
5. | Stefan Rita aprilis Farkasné Rozant 11diko
6. | Bordasné Nagy Ildiké aprilis Farkasné Rozant Il1diko
7. | Szabo6 Lajosné aprilis Farkasné Rozant 11diko
INYR
Ssz. Ellenérzott munkatars neve Idopont | Ellenérzést végzo vezetd
1. Csikné Gabli Erika november | Farkasné Rozant I1diko
majus
2. Szabo Janos november | Farkasné Rozant I1diko
majus
3. Stefan Rita november | Farkasné Rozant I1diko
majus
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4, Bordasné Nagy Ildiko majus Farkasné Rozant I1diko

5. Szabo Lajosné majus Farkasné Rozant Il1diko

6. Teljeskorti INYR ellendrzés november | Farkasné Rozant Ildiko
majus

7.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:

Ugyviteli telephely

Ssz.

Ellenérzés targya

Ellenérzést végzo
vezeto

Munkaidd, kotelezd oéraszdmok megvalosulasa,
leterheltség feliilvizsgélata, ellendrzése

Szab6 Judit

crer

ellenOrzése

Szab6 Judit

Foigazgatosagra  bekiildend6 ~ dokumentacid
(szakmai, gazdasagi, HR), tartalmi és formai
ellendrzése

Szab6 Judit

Szakértdi tevékenység szervezésének,
dokumentumforgalmanak ellendrzése, szakértoi
vélemények tartalmi ¢és formai ellendrzése,
tovabbkiildés esetén, a vizsgalati dokumentaciod
hianytalansaganak vizsgéalata

Szabd Judit

Tisztitoszerek szabalyos taroldsa, munkaveédelmi és
tlizvédelmi eldirdsok betartasa

Szabd Judit

Az épiilet allaganak, a hasznalt berendezések
mikodésének figyelemmel kisérése, a javitasok
ellendrzése, atvétele

Szabd Judit

Telephely

Ssz.

Ellenorzés targya

Ellenorzést végzo
vezetd

Munkaidd, kotelezd déraszamok megvaldsulasa,
leterheltség feliilvizsgalata, ellendrzése

Farkasné Rozant [1diko

crer

ellendrzése

Farkasné Rozant [1diko

Foigazgatosagra  bekiildendd dokumentécio
(szakmai, gazdasagi, HR), tartalmi ¢és formai
ellendrzése

Farkasné Rozant [1diko

Szakértoi tevékenység szervezésének,
dokumentumforgalmanak ellenérzése, szakértoi
vélemények tartalmi ¢és formai ellendrzése,
tovabbkiildés esetén, a vizsgalati dokumentacid
hianytalansagdnak vizsgalata

Farkasné Rozant 11diko

Tisztitoszerek szabalyos taroldsa, munkavédelmi és
tlizvédelmi eldirasok betartasa

Farkasné Rozant 11diko

Az éplilet allaganak, a hasznalt berendezések
mikodésének figyelemmel kisérése, a javitasok
ellenorzése, atvétele

Farkasné Rozant 11diko
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8. Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Ugyviteli telephely
A mérési eredmények alapjan intézkedési tervre nincs sziikség.

Telephely
A mérési eredmények alapjan intézkedési tervre nincs sziikség.

8.2. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

Ugyviteli telephely
A mérési eredmények alapjan intézkedési tervre nincs sziikség.

Telephely
A mérési eredmények alapjan intézkedési tervre nincs sziikség.

8.3. Intézkedési terv a 2022/23 tanévi partneri elégedettség-mérés eredményei
alapjan

Ugyviteli telephely
A mérési eredmények alapjan intézkedési tervre nincs sziikség.

Telephely
A meérési eredmények alapjan intézkedési tervre nincs sziikség.

8.4. Intézkedési terv a féigazgatosag vezetdi belsé ellendérzésének megallapitasai
alapjan.

Ugyviteli telephely

A fOigazgatosag vezetdi belso ellendrzésének megallapitasai alapjan intézkedési terv
készitésére nincs szilikség.

Telephely

A féigazgatosag vezetdi belso ellendrzésének megallapitasai alapjan intézkedési terv
készitésére nincs sziikség.

9. A tagintézmény és telephelye eredményesség-mérésének idéterve

2023. szeptember, 2024. majus 22 — junius 14-ig.

10. A tagintézmény és telephelye partneri elégedettség-mérésének iddterve

2024. aprilis
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11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose
1. | Energiahordozok energiatakarékossag | fogyasztas telephelyvezetd
gazdasagos csokkentése,
felhasznalasa  (viz, Természeti
villany, gaz), eréforrasok
energiatakarékos felhasznalasanak
lampak, ¢gok csokkentése
hasznélata
2. | Veszélyes hulladék, | kornyezet védelme | Karos  anyagok | Szakszolgalati
valamint az elemekés kornyezetbe titkar, technikai
elektronikus jutasanak dolgozo
hulladék eloiras megakadalyozasa
szerinti gyljtése,
megfeleld helyen
val6 leadasa
3. | Miianyag palackok | kornyezet védelme | Kéros  anyagok | Kozalkalmazottak
szelektiv  gytijtése, kornyezetbe telephelyvezetd
szelektiv jutasanak koordinalasaval
hulladékgytijtdben megakadalyozésa
valo lerakdsa
4. | Elhasznalodott, kornyezet védelme | Karos  anyagok | Kozalkalmazottak
fejlesztdeszk6zok, kornyezetbe a telephelyvezetd
jatékok jutasanak koordinélasaval
Osszegyljtése - megakadalyozasa,
adomanyozasi, Ujrahasznositas
felhasznalasi
lehetdségek
megkeresése
5. | Papirtakarékossag kornyezet védelme | Természeti Minden dolgozo
er6forrasok
felhasznalasanak
csOkkentése
12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés vart Munkavédelmi
megnevezése célja eredménye felelos
Munka-, tz- és | prevencio megelézés Toth —  Sipos
1. | balesetvédelmi Angelika Klara
oktatdson vald
részvétel
tliz esetén az eldirt | sikeres proba Toth — Sipos
2. | Thzriado kivonulas probaja Angelika Klara
Az épiiletek bejarasa | baleset-megeldzés, | megeldzés Toth — Sipos
tliz- ¢és | esetleges hibak Angelika Klara
3. | balesetvédelmi feltérképezése,

szempontbol torténd

jelzése, javittatisa
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szemle a  tanév
kezdetekor
Ev kozben jelentkezd | baleset-megeldzés | hibaelharitas Toth — Sipos
problémék azonnali Angelika Klara
4, | jelzése, megoldasa
Szabalyz6 érvényes szabalyos Toth — Sipos
dokumentumok dokumentacio mikodés, Angelika Klara
5. | érvényességi megléte, biztositdsa | érvényes
hataridejének dokumentumok
attekintése
Ev kozben érkezd | prevencid megeldzés Toth — Sipos
kollégak munka-, Angelika Klara
6. | tlz-, és
balesetvédelmi
oktatdsa
Keletkezett veszélyes | kornyezet védelme | biztonsagos Toth — Sipos
hulladék tarolas, Angelika Klara
7. | elszéllittatasa felhalmozddas
megsziintetése
Téli csuszas- | baleset-megel6zés | baleset-megel6zés | Toth — Sipos
mentesités, Angelika Klara
8. | szordanyag
biztositasa,
utanpotlasa
13. Osszesitett eseménynaptar
Ugyviteli telephely
Ssz. | Tevékenység, program | Iddépont Résztvevok Felelos »Egyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja
Szakértoi bizottsagi | 2023. intézmények Szabd
1. | mhelymunka oktober Judit X
intézmények szamdara
,,10 éves ala alkalmazottak Szabo
szakszolgalat” 10 | telephellyel Judit
gyakorlat a mentalis | k6z0s Alkalmazo
2. | egészség megbrzésére | teamekkel ttak X
Osszekapcso
Iva havonta
1 alkalom
Mikulas iinnepség, | 2023.12.05. | Sziildk, Juhasz
3. | korai fejlesztésben gyermekek Olga X
résztvevo gyermekekkel
4 Karacsonyi tinnepség 2023. alkalmazottak Szabo
' december Judit
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»10 éves a | 2023/2024 | Szilok, Szabo
5. | szakszolgalat” masodik Intézmények Judit X
vetélkeddsorozat felev
Ko6zosségi festés - 2024. Szilok, Récziné
6. | szllok, pedagdgusok marcius pedagdgusok Halmai X
részvételével) - Hédi
7. | Karacsonyi linnepség 2023. alkalmazottak Szabd
szakmai nap december Judit
»Nyuszivard” korai 2023.marci | Szilok, Juhasz
8. fejlesztésben résztvevd | US gyermekek Olga X
gyermekekkel
»Legyél te is gyerek” 2024. aprilis | Partnerintézmén | Szabd
- sajatélményli yek szakemberei | Judit
9. | tapasztalatszerzés a Alkalmazo X
szakszolgalati ttak
feladatellatasokkal
kapcsolatosan
Szakmai nap — Tisza-t6 | 2024. majus | alkalmazottak alkalmazot
10. kerékpartira tak X
szakmai nap
Tanévzard 2024. junius | alkalmazottak Szabd
munkaértekezlet, Judit
11. | pedagodgus nap — Farkasné
szakmai nap Roézant
I1diko
Telephely
Ssz. | Tevékenység, program |  Idépont Résztvevok Felelos »Egyiitt-
megnevezése célcsoportja miikodés
éve”
programja
1. | Szakértoi bizottsagi | 2023. intézmények | Farkasné
mithelymunka oktober Rozant I1diko X
intézmények szamara
2. | Mthelyfoglalkozas — 2023. Sziilok, Farkasné
Szakszolgalati november pedagogusok | Rozant Ildiko X
feladatellatasok Szabo Janos
bemutatasa Csikné Gabli
Erika
3. | Karacsonyi iinnepség 2023. alkalmazotta | alkalmazottak
szakmai nap december Kk
4. | Nyilt foglalkozas 2024. aprilis | Gyermekek, | Farkasné
gyermekek szdmara - tanulok Rozant I1diko
szakmai nap Szab6 Janos X
Csikné Gabli
[zelit6 az 6nismereti Erika

csoport, a Meteor Poi
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gyakorlatokbol,

logopédiai jatékokbol.

Szakmai nap — Tisza-t6 | 2024. majus | alkalmazotta | alkalmazottak
kerékpartura Kk

szakmai nap

Tanévzard 2024. junius | alkalmazotta | Farkasné
munkaértekezlet, k Rézant 11dikod
pedagdgus nap —

szakmai nap
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V.  Munkakozosségek munkatervei

Szakteriiletenként a munkakozdsségek a szakmai szabalyozok, folyamatleirasok, egységes
miukodési elvek és dokumentumok kidolgozoi. A tanév soran teret adnak a tudasmegosztasra,
mithelymunkara, 01j ismeretek elsajatitdsara. Az Intézményi onértékelési és a mérés-értékelési
feladatok elvégzését segitik.

Feladataik
— Az intézmény szakmai munkajanak irdnyitdsdban koézremiikodés (javaslatok
megfogalmazasa).

— Az intézmény szakmai munkajanak tervezésében kozremiikodés (tervek készitése).

— Az intézmény szakmai munkdjanak szervezésében kozremiikodés (rendezvények,
programok, iilések, értekezletek).

— A pedagdégusok munkdjanak szakmai segitése (hospitalasok, megbeszélések, eset
elemzések).

— Az intézmény szakmai munkéjanak ellenérzésében kozremiikodés (Osszegzd értekeld
vélemények készitése).

— A pedagoégusok szakmai munkajanak véleményezése (ellendrzéseket 0Osszegzd
vélemény készitése).

A tanévben mitkodé munkakozosségek:
1. Korai fejlesztés, konduktiv pedagdgiai ellatds munkakozosség

vezetd: Kiurti Aniko

2. Szakért6i bizottsagi tevékenység munkakdzosség
vezetd: Mihalyiné Simon Rita

3. Nevelési tanacsadds munkakozosség
vezetd: Csikné Gabli Erika

4. Logopédiai ellatds munkakdzosség
vezet6: Halasi-Bata Linda

5. Gyogytestnevelés munkakozdsség
vezetd: Rozsa Jozsefné

6. Tehetséggondozas munkakdzosség
vezetd: Orosz Maténé

7. Mérés-értékelés munkakozosség (MEM)
vezet6: Fadgyas-Székely Orsolya

A munkakozosségek munkaterveit a munkakdzosség-vezetok készitették.
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1.

2.

V./1. Korai fejlesztés, konduktiv pedagogiai ellatas munkakozosség

A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény

Delegalt tag(ok)

Jaszapati Tagintézmény

Frikk Melinda

Jaszberényi Tagintézmény

Béres Laszloné

Karcagi Tagintézmény

Rab Viktor Szabolcsné

Kunhegyesi Tagintézmény

Ballané To6th Eva

Kunszentmartoni Tagintézmény
Tiszafoldvari Telephely

Hatvani Rozsa

Mez6thri Tagintézmény

Fekécsné Szabd Anita

Szolnoki Tagintézmény
Ujszészi Telephely

Balint Orsolya
Kovacs Agnes

Tiszafiiredi Tagintézmény

Marton Ibolya

Torokszentmiklosi Tagintézmény Juhész Olga
Fegyverneki Telephely Szab6 Janos
Székhelyintézmény Dajka Gyongyi

A munkakozosség 2023/2024. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései

3. Az dsszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai

szerdai napokon, 13.30-#6/ — 15.30-ig

l. munkakozosségi foglalkozas

Id6pont 2023.10. 04.
Helyszin Székhelyintézmény
Téma Evkezdés-helyzetelemzés;  Folyamatszabalyozas — attekintése — —

javaslatok, kotelezden vezetett dokumentumok modositasa,

Célok, feladatok

Személyes taldlkozas a munkak6zosség tagjaival — Az idei év
célkitiizéseinek, feladatainak ismertetése— Az éves munkaterv
kapcsan felmeriild kérdések, észrevételek megbeszélése.

A jelenlegi miikddésnek megfeleld szabalyozas elkészitése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

1. munkakozosségi foglalkozas

Id6pont 2023.11.08.
Helyszin Székhelyintézmény
Téma Szakértéi vélemények egymasra épiilése

Célok, feladatok

A szakértéi vélemények elkészitésének optimalizalasa, a jarasi és
megyei szakértdi vélemények tartalmanak meghatarozasa.
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Meghivott vendég
neve, szakteriilete

munkakozosségi foglalkozas

Id6pont 2024. 03.13.
Helyszin Szolnoki Tagintézmény
Téma A megujult Szolnoki Tagintézmény bemutatasa

1.LEn is vagyok! — az Egyesiilet bemutatkozasa, érdekvédelem,
juttatasok, lehetéségek fogyatékos emberek szamara
2. Hombolde - beszédinditas online — orszagosan elérhetd

beszédinditast segitd forum online bemutatkozéisa

Célok, feladatok

A megujult Szolnoki Tagintézmény bemutatasa
A két szervezet megismerésén keresztiil a hozzank forduld csaladok
minél sokrétiibb timogatasa a célunk.

Ezen kivil:

A fogyatékos emberek szamara elérhetd juttatdsok, lehetdségek
megismerése.

Online lehet6ség, sziiloknek sz6l6 program megismerése a

beszédfejlodés otthoni tAmogatdsara.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

1. Varga Judit — A INSZMPSZ Szolnoki Tagintézmény vezetdje

2. Fehérvary Tiinde — En is vagyok! Mozgassériilt Generaciok
Erdekvédelmi Egyesiiletének elndke

3. Heidenwolf Erzsébet, - logopédus, szurdopedagogus, oligofrén

szakos gyogypedagogus

IV.  munkakozosségi foglalkozas
Id6pont 2024.05.15.
Helyszin Budapesti Korai Fejlesztd Kozpont
Téma Betekintés a Budapesti Korai Fejlesztd Kozpont életébe

Célok, feladatok

Kapcsolatépités, jo gyakorlatok megismerése

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Tervezett ujitasok, innovaciok

— Harom munkako6zdsség egytittmiikodése ( logopédiai, korai fejlesztd, szakértdi)-
k6z6s munkakdzosségi foglalkozas szervezése

— Kapcsolatfelvétel érdekvédelmi szervezettel

— Online elérhetd beszédinditdé program megismerése

Tervezett egyiittmiikodések

Ssz.

Egyiittmiikodo partner

Az egyiittmiikodés teriilete, célja

1| Logopédiai

munkak6z0sség

és szakértoi | Jarasi- ¢és Megyei Szakértdi Bizottsag

feladatainak  pontositdsa a  Szakértoi
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vélemények elkészitésében, sajatos nevelési
igényl gyermekek esetén.

Szakért6i vélemények elkészitésének
optimalizélasa.
2| INSZMPSZ Szolnoki Tagintézmény | Helyszin bemutatasa, akadalymentesitett

helyszin Dbiztositdsa a tervezett program
megvaldsitasdhoz.

3| 1.LEn s _vagyok  Mozgasserilt
Generaciok Erdekvédelmi Egyesiilete
— Fehérvary Judit elndk

Az egyesiilet bemutatkozasa, érdekvédelem,
juttatasok, lehetdségek megismereése,
fogyatékos emberek szamara

4| Hombdlde — online beszédinditd klub -
Heidenwolf Erzsébet

Sziiloknek szo6ld online beszédindité klub
megismerése. A hozzadnk forduld sziilék
segitése informaciokkal.

A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellendrzése

A foglalkozasok hatékonysaganak értékelése minden alkalom utan elégedettség méro

kérdoiv alapjan torténik.
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V./2. Szakértoi bizottsagi tevékenység munkakozosség

A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény

Delegalt tag(ok)

Jaszapati Tagintézmény

Kisné Magyar Maria

Jaszberényi Tagintézmény

Kméczik Robert
latogatd tag Bartusné Major Agnes

Karcagi Tagintézmény

Kacsandi Bernadett
latogat6 tag Takacs Monika

Kunhegyesi Tagintézmény

Zsidoné Kadar Terézia
latogato tag Szabo Zoltanné

Kunszentmartoni Tagintézmény
Tiszafoldvari Telephely

Szombati Zoltanné
latogat6 tag Fazekas-Dévid Dora

Mez6thri Tagintézmény

Szoke Lilla

Szolnoki Tagintézmény

Révészné Dégi Virag
latogatd tagok Gulyasné ToOrds Erzsébet, Koczok
Agnes, Sipos Tiborné, Szabéné Koczok Nora

Szolnoki Tagintézmény -
Ujszaszi Telephely

Nagyné Sari Agnes

Tiszafiiredi Tagintézmény

Rédainé Kisnémet Nora

Torokszentmiklosi Tagintézmény

Szabo Judit
latogatd tag Takacs Edit

Torokszentmiklosi Tagintézmény
- Fegyverneki Telephely

Szabo Janos
latogatod tag Farkasné Rozant Ildiko

Székhelyintézmény

Szabo Ildiko, Molnar Edit, Balogh Boglarka, Katainé
Darok Bernadett, Mihdlyiné Simon Rita

A munkakozosség 2023/2024. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései

Altalinos célkitiizések:
A Megyei Szakértdi Bizottsag koordinacids feladatainak tdmogatasa

A jogszabalyi valtozasok nyomon kdvetése, beépitése a munkafolyamatokba

Szakmako6zi  kapcsolatok

apolasa a

Megyei szakértdi Bizottsag ¢és a

Tagintézményeink kollégaival, vezetdségével, a Szakszolgdlaton beliil miikodd

munkakozosségekkel

Hatékony, tartalmas, szakmai és mindségi munkavégzés a szakértdi bizottsagi

feladatellatas teriletén

Sziikség szerint a szakmai munka alapjat képezd, valamint eredményességét,

elégedettségét  mérd

megfogalmazéasa

Specialis célkitiizések:
A jarasi szakértdi bizottsag szakmai munkdjanak megsegitésében vald aktiv részvétel

dokumentumok

attekintése,  korrekcids  javaslatok
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- A szakemberek kozotti egylittmiikodések hatékonysaganak novelése a rendszeres

talalkozasok altal

- A jogszabalyok folyamatos monitorizalasa, a dokumentumok ennek megfeleld

modositasa

- Az alkalmazott vizsgalati eljarasok, diagnosztikai munka tdmogatasa, fejlesztése,
esetlegesen 1j vizsgaloeljarasok megismerése

- Tovabbképzésen részt vevo kollégak beszamolasi lehetdségének megteremtése

- A Jarasi Szakértéi Bizottsagokkal egylittmiikddve szakmai latogatds, hospitalas

szervezése

- Uj vizsgal6 szakemberek munkajanak segitése, beilleszkedésének tamogatasa
- Az informacidaramlas és a kommunikaci6 folyamatos fejlesztése, a munkakdzosség
miikodésének hatékonyabba tétele

Az osszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai

Szerdai napokon, 13.30-t61 — 15.30-ig

l. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023. szeptember 20

Helyszin Megyei Szakértoi Bizottsag eldadoterme

Téma A munkakozdsség munkatervének ismertetése, elfogadasa.
A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai  Szakszolgalat
folyamatszabalyozasi kézikonyv szakértdi bizottsagi tevékenységre
vonatkozd részének attekintése, sziikség szerint javaslattétel a
modositasra.

Célok, feladatok | A folyamatszabalyozasi kézikonyv szakértdi bizottsagi tevekenységre

vonatkozo részének attekintése, sziikség szerint javaslattétel a
modositasra.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Nincs meghivott vendég

munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023. november 8.

Helyszin Megyei Szakértdi Bizottsag eldadoterme

Téma Ko6z6s munkakozosségi foglalkozas a logopédiai és a korai fejlesztés
munkakozdsség tagjaival
Téma: A szakértéi vizsgalatok folyamatainak egymadsra épiilése a
Jjérasi és a megyei szakértdi bizottsdgban.

Célok, feladatok A szakértéi vizsgalatok folyamatainak attekintése, azok egymasra

épiilésének atbeszélése jarasi €s a megyei szinten egyarant.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Nincs meghivott vendég

munkakozosségi foglalkozas

| Idépont

| 2024. marcius 20.
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Helyszin Megyei Szakértdi Bizottsag eldadoterme

Téma Ko6z6s munkakozosségi foglalkozds a Megyei Szakértdé Bizottsag
szakembereivel
Téma: Autizmus egy gyermekpszichidter szemével

Célok, feladatok

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Dr. Radics Edit gyermekpszichiater szakorvos

IV.  munkakoézosségi foglalkozas
Idépont 2024. majus 22.
Helyszin Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Torokszentmiklosi Tagintézmény
Téma Latogatas a  Jasz-Nagykun-Szolnok  Varmegyei  Pedagogiai
Szakszolgalat Torokszentmikldsi Tagintézményében.
Célok, feladatok | A szakértéi Dbizottsagi tevékenységet folytatd munkakdzosség

latogatdsa a Torokszentmiklosi Tagintézménybe, az ott dolgozéd
kollégak szakmai munkajanak megismerése.

Eves tapasztalatok megbeszélése, a kovetkezd év szakmai munkajanak
elokészitése, igényfelmérés.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Nincs meghivott vendég

Tervezett ujitasok, innovaciok

A szakmai kompetencidnk erdsitése, a naprakész friss informaciok gazdagitasa céljabol
szakmai anyag gylijtése elOre egyeztetett szempontok alapjan. A szakmai irodalom
gylijtése, frissebb, napi szinten hasznalt, gyakorlatorientalt teriiletekrél. Ebben a tanévben
a logopédiai és a korai fejlesztés munkakozosséggel terveziink kozos talalkozot
megvalositani, a diagnosztika teriiletén jartas logopédus és korai fejlesztd szakemberek
tapasztalatait meghallgatni, kerekasztal besz¢€lgetést folytatni.

Tervezett egyiittmiikodések

A INSZMPSZ foigazgatosadgaval, a Szakszolgalatunknal miikodé munkak6zosségek
vezetdivel, munkakozosségi tagjaival, illetve a mérés-értékelés munkakozosséggel
egyéni egyeztetés alapjan.

A Megyei Szakértdi Bizottsadg munkatarsaival konzultacio, tuddsmegosztas.

A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellendrzése
A muhelymunkak hatékonysaganak értékelése elégedettségmérd kérddivek alapjan
torténik minden alkalommal.
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V./3 Nevelési tanacsadas munkakozosség

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény

Delegalt tag(ok)

Jaszapati Tagintézmény

Kis Nikolett

Jaszberényi Tagintézmény

Barna Nelli (latogat6: Borbas- Pintér Anita)

Karcagi Tagintézmény

Mari Janosné (1: Kiss I1diko)

Kunhegyesi Tagintézmény

Czupp llona Eszter

Kunszentmartoni Tagintézmény
Tiszafoldvari Telephely

Kovacs Dora (1: Molnar- Dékany Marianna)

Mez6tari Tagintézmény

Bencsik Maria Bernadett

Szolnoki Tagintézmény
Ujszészi Telephely

Horvath Csilla (1: Bazsonyiné Benedek Beata, Hegediis
Zsuzsa, Koczok Noéra, Muszkalay Hedvig, Révészné
Dégi Virag, Sipos Tiborné)

Tiszafiiredi Tagintézmény

Szabéné Bukta Henrietta Eva

Torokszentmiklosi Tagintézmény | Kripta Viktoria
Fegyverneki Telephely
Székhelyintézmény Takacs Orsolya

A munkakozosség 2023/2024. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései

FO célunk a nevelési tandcsadds szakteriilet tdmogatdsa a szakemberek szakmai-
modszertani segitése, gazdagitasa révén.

A belsd tudasmegosztas mitkodtetése, az intézményi jo gyakorlatok egymassal torténd
megismertetése, mely a tagintézmények kozotti egyiittmiikddést is erdsiti.

A nevelési tanacsadast érintd aktualis kérdések nyomon kovetése: képzési lehetdségek
megosztasa, a szakmai fejlédés lehetoségeinek megosztasa, aktualis jogszabalyi
véltozasok nyomon kovetése, a kollégak informalasa.

Folyamatos reflexi6 a mindennapi munkank soran végzett tevékenységiinkre, hogy az a
szakmai protokoll és folyamatleirasunk szerint valosuljon meg. Részvétel az intézményi
szabalyzok, dokumentumok folyamatos feliilvizsgalataban, esetleges atdolgozéasaban,

kiegészitésében.

Az Intézményben folyd nevelési tanidcsadds szolgéltatas szinvonaldnak folyamatos

javitasa a szakemberek szakmai

fejlodésének segitése mellett az Intézményi

folyamatokban, iranyitasban, szakmai kérdésekben vald kozremitkddés révén is.
Partnerintézmények megismerése, a szakmai kapcsolatépités eldsegitése, egyiittmiikodési

lehetdségek keresése, erdsitése.

Az intézményvezetéssel €s a tobbi munkakozdsséggel valo szoros egyiittmitkodés.

3. Az osszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai

Csiitortoki napokon, 13.30-t61 — 15.30-ig
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l. munkakozosségi foglalkozas

Id6pont 2023. 09. 21.
Helyszin Szakértoéi Bizottsag
Téma Folyamatok

Célok, feladatok

A nevelési tanacsadasi folyamatok, dokumentaciok atbeszélése

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

1. munkakozosségi foglalkozas

Id6pont 2023. 10. 12.
Helyszin Szakértdi Bizottsag
Téma Kamaszkor

Célok, feladatok

A kamaszok problémainak gyakorlatorientalt megoldasi lehetéségei

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Szebeni Viola tanacsado szakpszichologus, mesterpedagdgus
(online a Fejér, valamint a Pest Megyei PSZ NT munkakozossége is
csatlakozna)

munkakozosségi foglalkozas

Id6pont 2024. 03. 07.
Helyszin Szakértéi Bizottsag
Téma A meteor koi alkalmazasanak lehetdségei a nevelési tandcsadasban

J6 gyakorlatok a nevelési tanacsadas soran

Célok, feladatok

Uj és régi modszerek alkalmazasa a foglalkozasok soran

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Szab6 Janos gyogypedagogus, ju-jitsu mester
Szabo Anita tanacsado szakpszichologus

IV.  munkakozosségi foglalkozas
Id6pont 2024. 05. 16.
Helyszin Hetényi Géza Megyei Korhdz Gyermekpszichiatriai Osztaly
Téma Betekintés a gyermekek ellatdsdba

Célok, feladatok

Az egylittmiikodés lehetdségeinek feltarasa

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

V.Szab6 Tamas klinikai szakpszicholdgus

Tervezett ujitasok, innovaciok

,,Hibrid” munkaforma a munkakozdsségi tilésen- a tavoli varmegyék (Pest, Fejér)
szakszolgalatainak munkak6zosségei online, a INSZM PSZ kollégai jelenléti
formaban lennének jelen a foglalkozéson.

Tervezett egyiittmiikodések

Ssz. | Egyiittmiik6d6 partner Az egyiittmiikodés teriilete, célja
1. | Fejér Megyei Pedagégiai | megismerni egymas intézményeit,
Szakszolgalat gyakorlatait; segiteni egymas mitkodését
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6.

2. Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgélat

megismerni egymas intézményeit,
gyakorlatait; segiteni egymas mitkodését

3. Hetényi Géza Megyei Korhaz

szorosabb egyiittmiikodés a nehezebb esetek
tekintetében

A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellendrzése

A munkak6zosségi foglalkozasok végén a részvevok elégedettségi kérddivet toltenek ki,
melynek visszajelzései, eredménye alakitja a kés6bbi munkako6zosségi folyamatokat. A
munkakozdsségi tagokon keresztiil a nevelési tanadcsaddsban dolgozé kollégak informalis

visszajelzéseire is szamitunk.
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V./4 Logopédiai ellatas munkakozosség

Halasi-Bata Linda
munkak6zdsség-vezetd

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény

Delegalt tag(ok)

Jaszapati Tagintézmény

Plachtinkszky Beata

Jaszberényi Tagintézmény

Halasi-Bata Linda

Karcagi Tagintézmény

Petroczki Vivien

Kunhegyesi Tagintézmény

Zsidoné Kadar Terézia- Latogato tag

Kunszentmartoni Tagintézmény
Tiszafoldvari Telephely

Szab6 Mihaly Balazsné

Mez6tari Tagintézmény

Matldé Anna Fruzsina

Szolnoki Tagintézmény
Ujszaszi Telephely

Benedek Péterné
Szabo Katalin

Tiszafiiredi Tagintézmény

Csernyi Livia

Torokszentmiklosi Tagintézmény
Fegyverneki Telephely

Takacs Edit
Farkasné Rozant [1dikd

Székhelyintézmény

A munkakozosség 2023/2024. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései

A logopédiai munkakozosség célja, hogy a logopédiai ellatas folyamataban (sziirések,
alapvizsgalatok, egyéb logopédiai  vizsgélatok, terdpidk, tanicsadds) a
folyamatszabalyozasban lefektetett hataridoket tartva, a szakmai elvarasoknak eleget
téve és az egyiittmikodésre alapozva torténjen a logopédiai tevékenység szervezése.
Tovabbi cél, hogy a munkakozosségbe delegalt tagok aktiv egylittmiikodése €s belsd
tuddsmegosztasa révén tdmogassa a szakmai ismereteinek bovitését, a mindségi
logopédiai  ellatds  fenntartdsat, az egységes latdsmod  kialakitasat. A
tapasztalatcserékkel, esetismertetésekkel, a tovabbképzéseken, konferencidkon szerzett
ismeretek megosztasadval jaruljon hozza az evidenciaalapti ellatdsi szemlélet
kialakitasahoz. Tovabbi cél, hogy folytatni tudjuk a logopédiai munkakozosség és a
logopédiai ellatas orokérvényl feladatat, melyet Lakatos-Szabd Gabriella fogalmazott
meg: Az intézmény logopédus szakemberei szakmai aldzattal és kivalo felkésziiltséggel,
hatarozottsaggal ¢€s empatiaval egységes alapokon szolgalhassdk megyénkben a
szakszolgalat segitségére szoruld gyermekek, tanuldk, csalddok, koznevelési
intézmények ligyét, a fenntartd, a partner intézmények, a kliensek és a szakszolgalatnal
dolgoz6 munkatarsaink megelégedésére.

3. Az dsszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai

Szerdai napokon, 13.30-t6l — 15.30-ig
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l. munkakozosségi foglalkozas

Id6pont 2023. szeptember 27.
Helyszin 5000 Szolnok, Aradi u. 20.
Téma A folyamatszabalyozas és a folyamatabra, valamint a logopédiai

formanyomtatvanyok és dokumentumok attekintése, feliilvizsgalata,
sziikség szerint modositasa

Célok, feladatok

crer

hatékony és gordiilékeny mitkodést tdmogatd ujragondolasa.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

1. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023. november 8.
Helyszin 5000 Szolnok, Aradi u. 20.
Téma A jarasi és megyei szakértéi vélemények egymasra épiilése, a korai

logopédiai diagnosztika teriiletén felmeriilé kérdések

Célok, feladatok

A korai diagnosztika teriiletén a kiilonboz6 ellatdst nyajtd
szakemberek feladatainak a talalkozdsa, a koOz0s munka
hatékonysaganak tdmogatasa.

Meghivott vendég
neve, szakterilete

munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023. marcius 6.
Helyszin 5000 Szolnok, Aradi u. 20.
Téma A KOFA sziirést kovetd nyelvi fejlesztés kérdései- esetismertetések,

sajat tapasztalatok, j6 gyakorlatok megosztasa

Célok, feladatok

A nyelvfejlddési késés kezelése soran alkalmazott stratégiai és
modszertani alapvetések Osszegyljtése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

IV.  munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023. majus 8.

Helyszin 5000 Szolnok, Aradi u. 20.

Téma A SZOL-E? sziirést kovetd nyelvi fejlesztés  kérdései-

esetismertetések, sajat tapasztalatok, jo gyakorlatok megosztasa

Célok, feladatok

A nyelvi zavarok egységes logopédiai ellatisa felé vald elindulds.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Tervezett ujitasok, innovaciok
Az idei tanévben elsésorban a belsd tudasmegosztids a cél. A hosszi tava célja a
munkakozdsségnek, hogy az egységes diagnosztikai tevékenység mintajara az egységes
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madszertani, stratégiai alapon nyugvd logopédiai ellatas kialakitasa is megvaldsuljon
megyei szinten, kiemelten a nyelvfejlédési €s nyelvi zavar teriiletein. Jelenleg tehat idén
egy innovacios cél eldkészitése torténik.

5. Tervezett egyiittmiikodések

Ssz. | Egyiittmiik6d6 partner Az egyiittmiikodés teriilete, célja

1. Szakért6i tevékenység képviselodi Logopédiai diagnosztika

2. Korai munkak6zdsség képviseldi Korai logopédiai diagnosztika, ellatas

3. Logopédus szakemberek Nyelvi fejlesztés modszertananak
egysegesitése

A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellendrzése

A tagok és a munkatirsak korében kérdives forméban keriil felmérésre. Folyamatos
megbeszélések, irdsos €s szobeli visszajelzések altal.
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V./5. Gyégytestnevelés munkakozosség

1. A munkakozosség személyi feltételei:
A munkakozosség delegdlt tagjai a szakszolgdlati feladatot ellatd foallasu
gyogytestnevelok. Meghivottként és érdeklodoként latogatod tagok foglalkozasainkon a
megbizassal és részmunkaidében dolgozd gydgytestneveldk, ellatdshoz kapcsolodd
szakemberek.

Tagintézmény Delegalt tag(ok)

Jaszapati Tagintézmény

Jaszberényi Tagintézmény

Karcagi Tagintézmény Illyésné Nagy Olga

Kunhegyesi Tagintézmény

Kunszentmartoni Tagintézmény Hatvani Rozsa
Tiszafoldvari Telephely

Mez6thri Tagintézmény

Szolnoki Tagintézmény Berczi Brigitta, Mondiné Bodi Melinda, Rozsa Jozsefné
Ujszaszi Telephely Szekeres Julianna

Tiszafiiredi Tagintézmény

Torokszentmiklosi Tagintézmény | Récziné Halmai Hédi
Fegyverneki Telephely

Székhelyintézmény

A munkakozosség 2023/2024. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései

— A JNSZMPSZ Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltak szerint a beutalt
gyermekek, tanuldk specialis célu testnevelési ellatasa, egészségi allapotuk javitasa.

— A gybgytestnevelés torvényi hatteréhez illeszkedve részvétel a tevékenységiinket
szabalyozd intézményi és szakmai dokumentumok elkészitésében, korrekciojaban.

— Szakmai munkaban valdé meguajulés: 6nképzés, belsd tudasmegosztas, j szemléletek,
ismeretek, eszk6zok, modszertani - pedagogiai - motivacios modszerek alkalmazasa,
hatékonyabb differencialas.

— Eldadéasokon, konferencidkon, szakmai képzéseken valo részvétel szervezoként és
meghivottként.

— Orszagos, varmegyei, helyi sportszervezetekkel, sportegyesiiletekkel kapcsolatépités.

— . Egyiittmikodés éve” keretében, a gyogytestnevelésben érintett szakemberek €s
szereplok egylittmitkddésének erdsitése, mas szakszolgalati szakteriiletek
munkako6zdsségi foglalkozasain valo részvétel.

— Kommunikacid javitasa, sziiloi értekezlet és fogadoora szervezése, elektronikus
feliileteken szélesebb korti megjelenés, személyes, jelenléti foglalkozasok el6térbe
helyezése.

3. Az osszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai

Csiitortoki napokon, 14.00-t61 — 16.00-ig
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l. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023. 09. 28.
Helyszin MSZB eléadoterme
Téma — tanévkezdés aktualitasai
— kommunikacid javitdsdnak lehetdségei
— folyamatszabalyozas ijragondolasa
— témajavaslatok atbeszélése 1.
— ,,Gyerekanatomia” képzés ismereteinek bemutatasa
Célok, feladatok — tanévkezdéssel kapcsolatos kérdések megbeszélése

— hatékonyabb kommunikécio

— folyamatszabdlyozas megujitasa

— akollégék altal javasolt témak szlirése, megvaldsithatosadga
— Dbels6 tuddsmegosztas

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

1. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023. 11. 16.
Helyszin MSZB eldadoterme/online
Téma — 1iskolai egészségligyi team mitkodése
— agyodgytestnevelés ellatashoz kapcsolodo szakemberekkel vald
egylittmiikodés bovitése
Célok, feladatok | — egyiittmiikodés erdsitése

— atanuldk iskolai egészségligyi ellatdsanak javitasa

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Kovacs Katalin védono

I11. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2024. 02.

Helyszin kihelyezett, egyeztetés alatt

Téma — bemutato6 6ra
— sportagi gyogyitod adaptacio a gyogytestnevelésben
— kibdvitett munkako6zosségi foglalkozés

Célok, feladatok — 1j szemlélet, ismeretanyag elsajatitasa

— agyogytestnevelés képzés valtozasainak megismerése
— tanulni palyakezdd szakembertdl

— gyogytestnevelOk szakmai kdzosségének erdsitése

— szakemberek egyiittmiikodésének erdsitése

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

palyakezdd sportszakember, egyeztetés alatt

IV.  munkakozosségi foglalkozas

Idépont

2024. 05. 23.

Helyszin

MSZB el6adoterme
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Téma

kozos fejlesztési teriiletek megtalalasa
évértékelés

kovetkezd év tervezése
témajavaslatok atbeszélése I1.

Célok, feladatok

kiilonboz6 szakszolgalati feladatellatéas

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

masik szakszolgalati munkak6zdsség

4. Tervezett ujitasok, innovaciok

— A Gyogytestnevelési Munkakdzosség és mas szakszolgélati munkakdzosség
kozotti egyiittmiikodés kialakitasa, a kozos fejlesztési teriiletek megtalalasa,
komplex fejlesztés lehetdségei.

— Kapcsolatépités sportszervezetekkel, sportegyesiiletekkel.

— Kommunikécio javitasa, megjelenés az iskolak honlapjan.

— A munkako6zosségi tagok altal javasolt és valasztott téma, szakanyag megismerése
¢s alkalmazasa

5. Tervezett egyiittmiikodések

Ssz. | Egyiittmiikodé partner Az egyiittmiikodés teriilete, célja

1. Kovacs Katalin agazatkozi egylttmiikodés erdsitése,
egészségligyi team munkahatékonysaganak
novelése

2. gyogytestneveld kolléga szakmakozi egyiittmitkddés erdsitése,
Uj ismeretek szerzése

3. | masik szakszolgalati munkakozosség | szakmakozi egyiittmiikodés erdsitése,
kapcsolatépités, komplex szemlélet

6. A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellenorzése
A munkako6zosségi értekezlet hatékonysaga elégedettségi kérddiv kitoltésével kertil
felmérésre tagok és munkatarsak korében.
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V./6. Tehetséggondozas munkakozosség

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény

Delegalt tag(ok)

Jaszapati Tagintézmény

Jaszberényi Tagintézmény

Bartusné Major Agnes, Szebeni Viola

Karcagi Tagintézmény

Orosz Maténé

Kunhegyesi Tagintézmény

Szabd Zoltanné, Zsidoné Kadar Terézia

Kunszentmartoni Tagintézmény
Tiszafoldvari Telephely

Fejes Nikoletta

Mez6tari Tagintézmény

Fejes Nikoletta

Szolnoki Tagintézmény
Ujszaszi Telephely

Pintérné Csikos Timea, Dr. Korpasné Bakos Valéria

Tiszafiiredi Tagintézmény

Kromi Zoltanné

Torokszentmiklosi Tagintézmény
Fegyverneki Telephely

Orosz Maténé

Székhelyintézmény

Csaszar Istvan

A munkakozosség 2023/2024. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései

— A Tehetségsziirés, tehetségazonositas dokumentumainak megismerése,

hasznalata, fejlesztése.

— A tagintézményekben dolgozo tehetséggondozd koordinatorok munkajanak
segitése, egyiittmiikddési, tovabbképzési, konzultacios lehetdség biztositasa

— A tehetséggondozo,
kozremiikodésével.

tehetségkoordinatori

munka segitése szakemberek

— A rendszeres szakmai informacidcsere €s a tapasztalatok, jo gyakorlatok atadasa.

— A mindennapi munkavégzés a megfeleld dokumentumok egységes hasznélata, az
egyiitt gondolkodas a kiemelten tehetséges €és a kettds kiilonlegességgel biro
gyermekek, tanulok érdekében.

— A teljes megyei lefedettség biztositasa

— A sziilékkel és a pedagdgusokkal vald kapcsolat szorosabba tétele.

— A tehetségigéretek, tehetség-gyanus tanulok azonositasat segitd szakemberek
bevonasa a tagintézményekben

— Jo kapcsolat kialakitasa és dpolasa a kornyezd €s tavolabbi Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalatok munkakzosség-vezetdivel és tehetségkoordinatoraival

— Kapcsolattartds a Nemzeti Tehetségponttal, a Nemzeti Tehetségprogram
szervezeteivel, a Magyar Tehetséggondoz6 Téarsasaggal, a Magyar Tehetségsegito
Szervezetek Szovetségével, a Nemzeti Tehetség Kozponttal, a megye regisztralt
¢s akkreditalt Tehetségpontjaival, a Jasz-Nagykun-Szolnok Tehetségsegitd

Tanaccsal

3. Az osszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai

Csiitortoki napokon, 13.30-76/ — 15.30-ig
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l. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023.10.05

Helyszin MSZB eléadoterme

Téma Folyamatszabalyozas vélemény, modositasi javaslatok. Beszamolok.
Célok, feladatok A meglévo folyamatok atnézése, javitasa, nyilatkozatok, tesztek, belso

mérések.

Beszamolo Pintérné Csikos Timea altal elvégzett
tehetségazonositasrol,  teszt  alkalmazisdnak  lehetésége a
diagnosztikdban. Beszdmol6 az Orszagos tehetség konferenciarol.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

1. munkakozosségi foglalkozas

Idépont szervezEs alatt

Helyszin szervezeEs alatt

Téma MCC Szolnoki régi6 altal szervezett eldadason vald részvétel a
nevelési tanacsadoval egyiitt.

Célok, feladatok

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Bernath Orsolya- MCC koordinator

munkakozosségi foglalkozas

Idépont szervezeEs alatt

Helyszin Debrecen

Téma Csapatépites

Célok, feladatok A Debreceni Pedagdgiai Szakszolgalat munkéjanak megismerése,

latogatds kozosen a tagokkal. Ponts of you hasznalataval valo
ismerkedés.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Laszloné Lelesz Ildiko-tehetség mk. vezetd, Csermelyné Gaspar
Timea-pszichologus, féigazgatd

IV.  munkakozosségi foglalkozas
Idépont 2024. 05. 09.
Helyszin MSZB eldadoterme
Téma Az év értékelése, tapasztalatok megosztasa
Célok, feladatok | A tevékenységek megismerése, tapasztalatok tadasa.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Tervezett ujitasok, innovaciok
A Nevelési Tanacsadas munkakozosség-vezetdjével kozos foglalkozas tartdsa 2023.

els6 félévében.
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5. Tervezett egyiittmiikodések

— A JNSZMPSZ foigazgatosagaval, titkarsagaval, gazdasagi iroda vezetdjével,
informatikus kollégaval, tagintézmény-vezetdkkel, munkakozosségek vezetdivel.

— Meérés-értékelés munkacsoporttal

— Kiilsés szakemberekkel, tarsszakmak képviseldivel:

— Laszloné  Lelesz  Ildiké Hajdu-Bihar Varmegyei Pedagogiai  Szakszolgalat
tehetségkoordinatora és munkakdzosség-vezetdje

— Csaszar Istvan a Tehetségsegitd Tanacs titkaraval

— MCC régid vezetdjével, Bernath Orsolyaval, Tureczki Krisztinaval.

6. A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellenorzése

A foglalkozasok hatékonysaganak értékelése minden alkalom utan elégedettség mérd
kérdoiv alapjan torténik.
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V./T Mérés-értékelés munkakozosség

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény

Delegalt tag

Jaszapati Tagintézmény

Tothné Répasi Anett

Jaszberényi Tagintézmény

Halasi-Bata Linda (Logopédia Munkak6z0sség)

Karcagi Tagintézmény

Kunhegyesi Tagintézmény

Kunszentmartoni Tagintézmény
Tiszafoldvari Telephely

Mez6tari Tagintézmény

Fadgyas-Székely Orsolya

Szolnoki Tagintézmény

Ujszaszi Telephely

Kovécs Lorine, Kiirti Aniké (Korai Munkak6zosség),
Rozsa Jozsefné (Gyogytestnevelés Munkakdzdsség)

Tiszafiiredi Tagintézmény

Torokszentmiklosi Tagintézmény
Fegyverneki Telephely

Orosz Maténé (Tehetség Munkak6zdsség)
Csikné  Gabli  Erika  (Nevelési
Munkak6z6sség)

Tanacsadas

Székhelyintézmény

Zsoldos Erzsébet, Katainé Darok Bernadett, Mihalyiné
Simon Rita (Szakért6i Bizottsag Munkak6zdsség)

A munkakozosség 2023/2024. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései

A mérés-értékelés meghatarozza az intézmény miikodésének folyamatait, ennek keretei
kozott a vezetési, tervezési, ellendrzési, mérési €s értékelési feladatok végrehajtasat.
Szakmai célkitlizésiink, hogy az eredményesség értékelési szempontjait atdolgozzuk

minden szakteriiletre vonatkozoan.

3. Az dsszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai

Keddi napokon, 14.00-t61 — 16.00-ig

l. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2023.09.26.

Helyszin Székhelyintézmény/online

Téma Az eredményesség értékelési szempontjainak atdolgozasdhoz
szlikséges feltételek szakteriiletenként

Célok, feladatok A munkaterv ismertetése, az éves célok tisztazasa, eredményesség

értékelési szempontjainak 4atdolgozasa szakteriiletenként, az ehhez
sziikséges szempontok egyeztetése

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

1. munkakozosségi foglalkozas

Idépont

2023.11.21.

Helyszin

Székhelyintézmény/online
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Téma Az  eredményesség  értékelési  szempontjainak  atdolgozédsa
szakteriiletenként (korai, logopédia)

Célok, feladatok Az eredményesség értékelési szempontjainak atdolgozasa a korai
fejlesztés, ¢€s a logopédia tevékenységek terén, az ehhez sziikséges
szempontok egyeztetése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

I11. munkakoézosségi foglalkozas

Idépont 2024.03.26.
Helyszin Székhelyintézmény/online
Téma Az  eredményesség  értékelési  szempontjainak  atdolgozasa

szakteriiletenként (nevelési tanacsadas, szakértdi bizottsag)

Célok, feladatok | Az eredményesség értékelési szempontjainak atdolgozasa a nevelési
tanacsadas és a szakértdi bizottsag tevékenységek terén, az ehhez
szlikséges szempontok egyeztetése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

IV.  munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2024.05.14.

Helyszin Székhelyintézmény/online

Téma Az  eredményesség  értékelési  szempontjainak  atdolgozasa
szakteriiletenként (tehetséggondozas, gyogytestnevelés,
palyavalasztés)

Célok, feladatok Az eredményesség értékelési szempontjainak atdolgozasa a
tehetséggondozds, a gyogytestnevelés ¢és a pdalyavalasztas
tevékenységek terén, az ehhez sziikséges szempontok egyeztetése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

4. Tervezett Gjitasok, innovaciok
A tanévben bdviil a munkak6zosség a tovabbi munkakodzosségek vezetdivel, akik
segitik a mérési folyamatok atdolgozasat. Emellett folyamatosan egylittmiikodik a
munkakdzosségiink a Féigazgatdsaggal, valamint a tagintézmény-igazgatokkal és
helyettesekkel.

5. Tervezett egyiittmiikodések: Intézményen beliili egyiittmiikodések erdsitése.

6. A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellenérzése
A tagok és a munkatarsak korében kérdives formaban keriil felmérésre.
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V1. Osszegzés

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat 2023/2024-es munkaterve
olyan intézményképet vetit eldre,

— melynek mitkkodése a jogszabalyi keretek szerint valosul meg, egységes elveken alapul
¢s mindemellett a Tagintézmények megvaldsithatjak egyéni szakmai arculatukat,

— mely nyitott, minden érintett szamara elérhetd, kliens- és partnerkozpontu,

— melyben a munkatarsak magas szintii szakmai munkaval, koézos szakmai
hitvallassal, egyiittmiikodésben, eredményesen segitik a raszoruld gyermekeket,
szlileiket és pedagdgusaikat, valamint szakemberként kiteljesedhetnek,

— melynek mikddése a Fenntartdo elképzelésével 6sszhangban valosul meg,
eredményességével elégedett.

Az Intézményben dolgoz6 szakalkalmazottak, nevelést-oktatast segitd munkatarsak, kisegito
dolgozok ezen értékek mentén végzik mindennapi feladataikat, tevékenységeiket.

Szolnok, 2023. szeptember 18.

Zsoldos Erzsébet
foigazgatod
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