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A 2025/2026. tanev a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalatban a
,Projektek Eve” tematikus év keretében valosul meg.

Az Intézmény miitkodése sordn szamos palyazati, tagintézményi, szakteriileti, tematikus projekt
eredményes megvalositisa tortént a kliensek minél hatékonyabb ellatdsa, a
partnerintézményekkel torténd kapcsolat eredményességének novelése, valamint a szakmai
fejlesztés céljabol. Jelen tanévben véarhatéan két nagyobb és tobb kisebb palyazati projekt
megvalodsitasara, illetve megvalositasdnak elkezdésére kap Ilehetdséget az Intézmény
kollektivaja, melyek a kdvetkezok:

RRF-1.2.4-25 , A sajatos nevelési igényl, a tartdos gyogykezelés alatt allo ¢és a
pedagogiai szakszolgalati ellatast igényld gyermekeket, tanulokat ellatd intézmények
szakmai fejlesztésének tamogatasa” c. palyazat

TOP_Plusz-3.4.1-23 Fenntarthat6 human infrastrukttra

NTP-TEHETSEG-24 ,,Tehetségkozelben” — komplex tehetséggondozd programok
tamogatasa

NTP-Tehetség-24 A Jasz-Nagykun-Szolnok Tehetségsegité tanaccsal kozos palyazati
projekt

A szakalkalmazotti kdzosség a projektek megvalositasarol készitett szofelhdben a kovetkezd
jellemzoket sorakoztatta fel: tervezés, célkitiizés, osszehangolt munka, Kkreativ
csapatmunka.

Mindezek erdsitése, fejlesztése sziikséges ahhoz, hogy a 2025/2026-o0s tanév célkitiizései
sikeresen megvalosuljanak.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat a tanév rendjéhez igazitott
munkaterve szerint latja el feladatait, a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikodésérol

4



Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Munkaterv 2025 / 2026. tanév

sz6l6 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet eldirasai alapjan. Az eredményes és hatékony
mukodésért, a munkatervben foglaltak teljesiiléséért a magasabb vezetdk, az igazgatdtanacs
felelOs.

Az Intézmény mikodését, a feladatok ellatdsanak rendjét, az intézményben dolgozo
pedagbdgusok, nevel6-oktatd munkat segitdk, iigyviteli és technikai dolgozok munkavégzésének
szabalyait a hatalyos jogszabalyok és Szolnoki Tankertileti K6zpont altal kiadott szabalyzatok
hatarozzak meg.

A mukodést meghatarozo legfontosabb szabalyozok:

2007. évi XCII torvény a fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szoldo Egyezmény és az
ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérol

Stratégia a fogyatékossaggal €16 személyek jogainak érvényre juttatasaért (2021-2030) COM
101.

Eurdpai Bizottsdg EGESIF_15-0024-01 utmutatdja

Magyarorszag Alaptorvénye

Az Eurodpai Uni6 szamara készitett koznevelési stratégia 2021-2030.

15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozat az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programrol (2015-2025.)
Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (1605/2021. (VIII. 18.) Korm.
hatarozat

1993. évi III torvény a szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol

1997. évi XXXI torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi XX VI torvény a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasarol
2003. évi CXXV torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség biztositasarol

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol

2023. évi LIL toérvény a pedagdgusok 1) életpalydjarol

401/2023. (VI111.30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LIL
torvény végrehajtasarol

229/2012 (VIII. 28.) Kormany rendelet a nemzeti koznevelésrol szol6 torvény végrehajtasarol
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

15/2013 (I11. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkodésérdl
27/2025. (V1. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérol

Szolnoki Tankeriileti K6zpont Intézményfejlesztési terve (2023-2028)

Szolnoki Tankeriileti Kozpont Tankeriileti Esélyegyenldségi Intézkedési Terve (TEIT) 2025-
2027.

Az Intézmény szakmai alapdokumentuma

A Sajatos nevelési igényli gyermekek ovodai nevelésének iranyelve (Oktatasi Hivatal)

A sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak iranyelvei (Oktatasi Hivatal)

Szakteriileti protokollok:

Alapprotokoll a pedagdgiai szakszolgalati tevékenységhez

A gybdgypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés és gondozas protokollja
A szakért6i bizottsagi tevékenység protokollja

A nevelési tanacsadas protokollja

R A


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/Alapprotokoll_a_pedagogiai_szakszolgalati_tevekenysegekhez.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/koragyermekkori-intervencio-gyogypedagogiai-tanocsados-korai-fejlesztos-oktatos-gondozas-szakszolgalati-protokoll.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/szakertoi-bizottsagi-tevekenyseg-szakszolgalati-protokoll.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/nevelesi-tanacsadas-szakszolgalati-protokoll.pdf
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A logopédiai ellatas protokollja

A tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas protokollja

A konduktiv pedagogiai ellatas protokollja

A gybgytestnevelés protokollja

Az iskolapszichologiai, 6vodapszicholdgiai ellatas protokollja

10 A kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasanak protokollja

© oo N o

Az intézmény sajat szabalyzatai, kiilonos tekintettel a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatra.

A szabalyozas helyi szintjét a székhelyintézmény és a tagintézmények éves munkatervei, a
szakteriileti munka koordindcidjanak, fejlesztésének intézményi szintjét a varmegyei
munkakozdsségek munkatervei képviselik, melyek részei az Intézmény éves munkatervének.
A munkaterv elkészitése €s végrehajtasa ezaltal a szakalkalmazottak €s a vezetok kozos céljai
¢s tevékenységei mentén valosul meg.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat a Székhelyintézményben és a
tagintézményekben az éves eredményesség-mérés, a partneri elégedettség-mérés eredményei
valamint a pedagdgusok és vezetdk teljesitményértékelése alapjan a tervezés, megvaldsitas,
ellendrzés, beavatkozas- korrekcid korforgasaban, a folyamatos fejlesztés és fejlodés igényével
tervezi a 2025/2026. tanév szakmai munkéjat.

A Munkaterv az elfogadast és jovahagyast kovetden az Intézmény honlapjan kozzétételre keriil.

/1. Az intézmény miikodésének alapelvei, stratégiai célja
Alapelvek:

1. Jogszeriiség
A jogszabalyoknak torténd teljes korti megfelelés mindenek felett allo, minden
dolgozodra vonatkoz6 kotelesség.

2. Esélyegyenloség
Az esélyegyenléség szempontjaihoz az Intézmény egész mitkodésének és minden
alkalmazott szemléletmodjanak illeszkedése sziikséges.

3. Szakszeriiség
A magas szinvonalon végzett szakmai munka, a szakszerli segitségnyujtds, a
hatékony, leglijabb szaktudomanyos ismeretekre €piild ellatas elsddleges.

4. Reziliencia
Rugalmas ellenallas és alkalmazkodas nélkiil elképzelhetetlen a gyors valtozasokra
torténd hatékony reagélds, melyre minden munkatars részérdl sziikség van.

Stratégiai célok:

1. Stabilitas a miikodésben.
2. Egységesség a folyamatokban
3. Eredményesség a szakmai munkaban.


https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/logopedia-ellatas-szakszolgalati-protokoll.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/tovabbtanulasi-palyavalasztasi-tanacsadas-szakszolgalati-protokoll.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/konduktiv-pedagogiai-ellatas-szakszolgalati-protokoll.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/gyogytesneveles-szakszolgalati-protokoll.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/iskolapszichologiai-ovodapszichologiai-ellatas-szakszolgalati-protokoll.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedagogiai_szakszolgalat/kiemelten-tehetseges-gyermekek-tanulok-gondozasanak-szakszolgalati-protokoll.pdf
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1./2. Intézményi adatok

Intézmény hivatalos neve: Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Székhelyintézmény: 5000 Szolnok, Aradi utca 20.

Tipusa: pedagogiai szakszolgélati intézmény

Fenntart neve: Szolnoki Tankeriileti Kozpont

Fenntart6 székhelye: 5000 Szolnok, Béla kiraly utca 4.

OM azonositd: 202794

Tagintézménvek és telephelyek:

J .aisz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgélat Jaszapati Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5130 Jaszapati, HOsok tere 9.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Jaszberényi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye:5100 Jaszberény, Faiskola ut 3.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Karcagi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5300 Karcag, Kistjszallasi ut 45.
Tagintézmény telephelye: 5300 Karcag, Varosudvar 1.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Kunhegyesi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5340 Kunhegyes, Hajnal utca. 3.

Jasz-Nagykun-Szolnok ~ Varmegyei  Pedagobgiai  Szakszolgilat ~ Kunszentmartoni
Tagintézménye

Ugyviteli telephelye: 5440 Kunszentmarton, Rakoczi 1t 2.

Tagintézmény telephelye: 5430 Tiszafoldvar, Malom 1t 30.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Mezéturi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5400 Mezétur, Petéfi Sandor utca 6.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Szolnoki Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5000 Szolnok, Varosmajor it 65/A.
Tagintézmény telephelye: 5052 Ujszdsz, Iskola ut 8.

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Tiszafiiredi Tagintézménye
Ugyviteli telephelye: 5350 Tiszafiired, F6 ut 26.

Jasz-Nagykun-Szolnok ~ Varmegyei  Pedagogiai  Szakszolgalat  Torokszentmiklosi
Tagintézménye

Ugyviteli telephelye: 5200 Térokszentmiklds, Almassy ut 25.

Tagintézmény telephelye: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet it 167/a.

1./3. Feladatellatas

Az Intézmény feladatat a Nemzeti K&znevelési Torvény hatdrozza meg:
Az Nkt. 18. § (1) értelmében a sziilé és a pedagdgus neveld munkajat, valamint a nevelési-
oktatasi intézmény feladatainak ellatasat pedagogiai szakszolgalat segiti.

(2) Pedagodgiai szakszolgalat

a) a gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas,

b) a szakért6i bizottsagi tevékenység,

C) a nevelési tanacsadas,

d) a logopédiai ellatas,

e) a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas,

f) a konduktiv pedagogiai ellatas,

g) a gyogytestnevelés,

h) az iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas,

1) a kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa.
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A Székhelyintézmény szakmai feladatai:

varmegyei szakertoi bizottsagi tevékenyseég:

Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyére vonatkozoan feladata a sajatos nevelési
igény (mozgasszervi-, latasi-, értelmi- és beszédfogyatékossag, autizmus
spektrumzavar, egyéb pszichés fejlodési zavarok) megallapitasa vagy kizarasa.
Orszagos hataskorti szakért6i bizottsagi tevékenys€g: mozgasszervi €s latasi
fogyatékossag feliilvizsgalatai (JNSZ varmegyei lakohellyel, vagy tartézkodasi
hellyel rendelkez6 gyermekek, tanulok esetében).

Felndtt vizsgalatok végzése.

A jarasi szakértOi bizottsagi tevékenység szakmai koordinacioja.
Tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas:

Jasz-Nagykun-Szolnok varmegyében a palyaorientacid, tovabbtanulasi,

palyavalasztdsi tanidcsadasi tevékenység ellatdsa egyéni/csoportos ellatasi
formak révén.

A tagintézmények feladatai:

gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas, konduktiv pedagogiai
ellatas,

jarasi szakértdi bizottsagi tevékenység,

nevelési tanacsadas,

logopédiai ellatés,

gyogytestnevelés,

iskolapszicholégiai, 6vodapszicholdgiai ellatas koordinécioja,

kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasanak jarasi koordinacioja.

A Tagintézmények az illetékességi teriiletiikon végzik a szakember ellatottsdgra és a
helyi igényekre alapozva a szakszolgalati ellatast, dsszesen 78 telepiilés (56 kdzség,
22 varos) vonatkozasaban latjak el feladataikat.

Szakteriiletek mikodése feladatellatasi helyenként:

" — [75} n) - w®n ) v
p—— R Na] = < D -
TS © L *g -8 N ] N N .S RS D2
— L [75] P = ; feed \d—‘ — b S O S
oo N 29 8| 8|90 S| o N 22 s
o x O ol ~(%) O | = = 9Q \2 — > =~ o 5SS
o) - . O N L= [e5) 5 s = © 1 > . L3
TS | =22|lc|=|ES|¥=|S| €< S S8
SsSS |85 s|B| SsSS|EE|g| 68| 2Xo
Feladatellatasi helyek €T o | -C|8 /5271358 NN S8
526|282 8|85 |55 3 88288
582 (532 2le2 |2 Q3 &8 =28
Cec=| X+ |9 5 8 o S|lo| =5 c
> < D @ > o +— Z‘ O > Q o E %
o=y 2= ‘S Al Bl X2 | .2 X
» < o R2ENG g D
Székhelyintézmény + +
Jaszapati Tagintézmény + + +| + +
Jaszberényi Tagint. + + +| + + +
Karcagi Tagintézmény + + +| + + +
Kunhegyesi Tagint. + + | +] + +
Kunszentmartoni Tagint. + + +| + + +
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Kunsz. Tiszaféldvari Th. + + +| +
Mezétari Tagintézmény + + +| +
Szolnoki Tagintézmény + + +| +
Szolnoki Ti. Ujszaszi Th. + + | +| +

Tiszafiiredi Tagint. + + +| +
Torokszentmikldsi Tagin. + + +| +
o tn | ]

A gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas, a szakérti bizottsagi
tevékenység és a logopédiai ellatas szakteriiletek minden Tagintézményben és Telephelyen
tanulok gondozésa a Jaszapati
Tagintézményben nem biztositott ebben a tanévben. A Kunhegyesi, a Tiszafiiredi
Tagintézményekben és a Torokszentmiklosi Tagintézmény Fegyverneki Telephelyén a
gyogytestnevelés feladatellatas nem mikodik. Az iskolapszichologiai, 6vodapszicholdgiai
koordinacids feladatok elldtdsa ebben a tanévben nem biztositott. Konduktiv pedagogiai

mikodnek. A kiemelten

tehetséges

ellatas az Intézményben nem torténik.
A szakfeladatok nem teljes korti mitkodésének oka a szakemberhidny, mely a jarasokban
kiilonbozé mértékben jelentkezik. A kisebb, illetve a hatranyosabb helyzetii jarasokban

fokozottabb a szakember utanpotlas nehezitettsége.

1./4.

Személyi feltételek

gyermekek,

Intézménylink engedélyezett statuszainak szama 198 f6, melybdl 159 {6 pedagogus, 22,5 6

NOKS, 16,5 {6 egyéb munkakor.
Betoltott és betoltetlen allashelyek 2025.09.01.

Munkakorok | Engedélyezett | Betoltott Betoltetlen
allashelyek | allashelyek | allashelyek
Pedagogus 159 145 14
NOKS 22,5 22,5 0
Egyéb 16,5 15,35 1,15
Osszesen: 198 182,85 15,15
Féallasu pedagogusok megoszlasa 2025.09.01.

Megnevezés Betoltott statusz Fé Ebbdl gyesen
Pszicholdgus 25,75 27 2
Gyogypedagdgus 44,75 45 2
Logopédus 36,25 38 3
Konduktor 5,50 6 0
Fejlesztopedagdgus 5,00 5 0
Gyodgytestneveld 7,50 8 0
Tehetségkoordinator 1,00 2 0
PV tanacsado 4,00 4 0
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| Osszesen

129,75

135

Pedagogus szakvizsga 2025.09.01.

Nem rendelkezik szakvizsgaval

45

Szakvizsgazott
Tagintézmeny pe;;%gg;lf?k Szaszsga Szakvizsga nincs
megszerzese folyamatban/f6
folyamatban/f6
Székhelyintézmény 22 {6 16 0 6
Jaszapati 916 3 0 6
Jaszberény 12 16 8 1 3
Karcag 10 6 5 0 5
Kunhegyes 6 6 4 0 2
Kunszentmarton 10 6 7 1 2
MezO6tar 11 6 10 1 0
Szolnok 39 16 25 3 11
Tiszafiired 516 3 0 2
Torokszentmiklos 116 9 0 2
.. . 6 39
Osszesen: 135 f6 90

A pedagogusok mindsitésében és orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésében kozremiikodo
pedagogusok, 3 6, valamennyien csiitortoki napokon vesznek részt az Oktatasi Hivatal 4ltal
elrendelt feladatokban. A heti orarendek kialakitasa ennek megfeleléen torténik. A
kirendeléseket a Foigazgatdo nyomon koveti €s amennyiben nincs kirendelés, a kolléga sziikség

esetén behivasra kertil.

Oraadék alkalmazasa a 2025/2026. tanévben:

Oraadék létszama

Heti oraszam

55

395

Tulorak teljesitése a 2025/2026. tanévben:

Pedagogus létszam Heti tulora sz.
32 119
Nem pedagogus Heti talora sz.
létszam
0 0

Kozfoglalkoztatas a 2025/2026. tanévben:

Tagintézmény

Fé

Mezotar

1
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1./5. Infrastrukturalis és targyi feltételek

Intézményi szinten az el6z0 tanévben Osszességében javultak az infrastrukturalis feltételek,
azonban a régi épiiletek folyamatos problémat, nehézséget jelentenek.

Székhelyintézmény: Az Aradi utca 20. sz. alatti épiilet megfeleld allapotban van, a fa
ablakkeretek festése sziikségszerli lenne. A berendezés a funkcionak megfelel. Az épiilet
nagysaga nem megfeleld a Bizottsag részére, a vizsgald szobak beosztasa a ndvekvd szamu
szakalkalmazotti kozosség szamara egyre nehezebb feladat. Sziikség szerint vizsgalatok
folynak a féigazgatdsag adott délelott iires irodaiban is. A Maria utca 19. sz. épiiletben egy
vizsgald szobaban penészesek, dohosak a falak, a tanidcsadd helyiségekben kevésbé idealis
koriilmények kozott, zsufoltan dolgoznak a pedagdgusok.

Jaszapati Tagintézmény: Az épililet allapota rendben van, a berendezés régi, nem mutat
egységes képet, a szakmai eszkdzpark megfeleld. A boviild szakalkalmazotti k6zdsség miatt
tovabbi helyiségekre lenne sziikség. A tisztasagi festés esedékessé valt.

Jaszberényi Tagintézmény: Az épiiletben az infrastrukturalis feltételek rendezddtek, az udvar
¢s az éplilet karbantartasa részben megoldott.

Karcagi Tagintézmény: Uj telephely atalakitisanak egyeztetetése folyamatban van, a tervek
szerint a tanév elsd félévében idealisabb feltételeket biztositd, varoskdzponti épiiletbe torténik
a Tagintézmény atkoltozése, ahol lehetdség lesz a gydgytestnevelés feladatok ellatasara is.

Kunhegyesi Tagintézmény: Az épiilet régi, folyamatosan javitasi munkalatok sziikségesek, a
berendezés vegyes, a szakmai eszkdzpark megfeleld.

Kunszentmartoni Tagintézmény: A Tagintézményben javultak a feltételek, a konyha
felujitasaval fontos kozosségi tér fejlesztése tortént meg.
Tiszaf6ldvari telephely: Az épiilet régi, de jo allapotban van, a berendezés és a szakmai
eszkozpark megfelel a funkcionak.

Mezotari Tagintézmény: A régi éplilet komoly felujitasra, szerkezeti stabilizaldsra szorul,
melyre lehetdség mutatkozik a tanév soran a folyamatos nyitva tartds mellett. A berendezés,
szakmai eszkozpark megfeleld.

Szolnoki Tagintézmény: Az épiilet, berendezés és szakmai eszkdzpark is megfeleld, korszerti.
Az épiilet mérete az alkalmazotti k6z0sség szamat tekintve nem idealis.
Ujszészi Telephely: Az épiilet, berendezés és szakmai eszkozpark is megfeleld.

Tiszafiiredi Tagintézmény: Az épiilet, berendezés és szakmai eszkdzpark is megfeleld.

Torokszentmiklosi  Tagintézmény: Az épiilet régi, javitdsi munkélatok folyamatosan
sziikségesek. A berendezés és a szakmai eszkozpark is megfeleld.
Fegyverneki Telephely: Az épiilet komolyabb felujitasra szorulna, a berendezés és a
szakmai eszkozpark is megfeleld.

A hivatali gépjarmiivek iddsek, hibdk gyakrabban meriilnek fel, ezért a fenntartasuk évrol évre
egyre nagyobb koltséget jelent.

Az informatikai eszk6z0k nem ujszertliek, rendszeres javitast, felujitast igényelnek. Jelenleg
288 informatikai eszkdzzel rendelkezik az Intézmény.
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Il. A tanév feladatai
11./1. Altalanos feladatok

Az intézmény miikodési alapelvei valamint a stratégiai célok megvalositasat az operativ
tervezés tamogatja. Az alapelvek és stratégiai célok elérése érdekében kitlizott operativ célok,
feladatok rendszere a kovetkezo:

Az intézményi alapelvekhez megfogalmazott operativ célok és feladatok:

1. Jogszeriiség biztositasa

Operativ cél: | Az intézmény miikodésének jogszabalyok szerinti irdnyitasa.

A szakteriileti feladatellatasok jogszabalyok szerinti irdnyitasa.

Feladatok: |1. A jogszabalyi valtozasok folyamatos figyelemmel kisérése,
Jogszabalyfigyeld belsd rendszer kialakitasa. Igazgatdtanacsi egyeztetés
utan a Tagintézményekben, Telephelyeken az informacié megosztasa.

2. A KIR folyamatos nyomon kovetése, aktualizalasa: az SZNYR

folyamatos, naprakész modositasa, valamint a korai ellatdsban részt vevo

ovodakoteles kliensek rogzitésének, jogviszony létesitésének sziikség
szerinti korrigéaléasa.

A KRETA rendszer folyamatos aktualizalasa.

Folyamatos kapcsolattartés, egyeztetés a Szolnoki Tankeriileti Kézpont

jogészaval, a sziil6i panaszkezelésekre valo kiemelt figyelem forditéasa,

hatékony panaszkezelés megvalositasa.

5. INYR és egyéb szakmai dokumentaciok vezetése.

Felelosok: | fOigazgato, fOigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatdk, minden

szakalkalmazott

Hataridé: | Folyamatos

How

2. Esélyegyenloség biztositasa

Operativ cél: | A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek /tanulok mindenek feletti érdekének
szem el6tt tartdsa szerinti miikodés.

A mindségi pedagogiai szakszolgéltatashoz valdo egyenld hozzaférés
biztositdsa.

Feladatok: |1. A szakteriileti ellatasok soran a kiemelt figyelmet igénylé gyermekek,

crer

2. Torekvés a foldrajzi elhelyezkedéstdl fiiggetleniil a kliens szdmara minél
egyenldbb szinvonalu szakmai ellatds lehetdségének kinalatara a
Tagintézmények személyi, targyi szakmai feltételeit illetden Fenntartoi
tamogatassal, palyazati forrasok kihasznalasaval.

Felelosok: | fOigazgatd, fOigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden

szakalkalmazott

Hataridé: | Folyamatos

12
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3. Szakszertiség biztositasa

Operativ cél:

A szakmai protokolloknak, valamint a szakmai etikai elveknek megfeleld
miikddés, magas szakmai szinvonalu, a korszeri tudomanyos ismeretekre
alapozott ellatas biztositdsa minden szakteriileten.

Feladatok: |1. A szakszeri —miikodéshez sziikséges humaneréforrds ¢és az
infrastrukturdlis feltételek megteremtése a Fenntartdé tamogatasaval és
palyazati forrasokbol.

2. Az Intézmény Tovabbképzési Programjanak kortiltekintd Osszeallitasa,
sikeres megvalositasa a szakmai képzettségi szint tovabbi fejlesztése
érdekében.

3. A varmegyei szakmai munkakozosségek miikodtetése elsddleges célként
a tudasszerzést, tuddsmegosztast megtartva.

4. Szakmai dokumentacié pontos, preciz, megfelel szakmai tartalommal
torténd vezetése.

5. A tovabbképzésre szabadon felhasznalhatd, tamogatott két nap
biztositésa.

6. Motivalas vezetdi ¢és innovatori mesterprogramok elkészitésére,
tdmogatas nyujtasa, ezaltal a mesterpedagdgusok szdmanak novelése.

7. QGyakornoki program, mentoralds tovabbi, magas szakmai szinvonalon
torténd mitkodtetése a palyakezdd szakalkalmazottak segitése érdekében,
a mentoralds dokumentacidjanak atdolgozasa, aktualizalasa.

8. Az EFOP 3.1.6 palyazat sordn kidolgozott szakmai mddszertanok
tovabbvitele, alkalmazasa a tagintézményi programok soran.

9. Az orszadgos pedagdgiai-szakmai ellendrzési és pedagdgusmindsitési
szakérto kollégak és szaktanacsadok szaktudasanak belsé megosztasa.

10. Kapcsolatépités, tudasmegosztas ¢s tudasbovités céljabol a Heves
Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalattal palyavalasztasi tanacsadas
szakteriileten valamint a Hajda-Bihar Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalattal korai fejlesztés szakteriileten.

Felelosok: | foigazgato, foigazgato- helyettesek, tagintézmény-igazgatok,

munkak6zdsség-vezetok, minden szakalkalmazott

Hataridé: | Folyamatos

4. Reziliencia fejlesztése

Operativ cél:

Reziliens hozzaéllas fejlesztése, a valtozasok megélésének, a valtozasok
kovetkeztében kialakuld helyzetek megoldési esélyének, kimenetelének
pozitiv irdnyba forditasa.

Feladatok:

1. Eléadasok, munkakozosségi ¢és miihelyfoglalkozasok, csapatépitd
programok keretében olyan probléma megoldasi stratégia atadasa a
vezetdtarsaknak €s a szakalkalmazottaknak, mely soran meglathatjdk az
uj helyzetekben a valtozod lehetOségeket, mozgodsithatjak azokat a
képességeket, melyek erdsségként szerepelhetnek a megoldasi
folyamatokban.

2. Szupervizios lehetdség biztositasa a Fenntartd tamogatasaval vezetok és
szakalkalmazottak szdmara a folyamatos motivacid megtartasa,
Onismeret, sajat eréforrasok feltérképezése és a kiégés veszélyének
csokkentése celjabol.

3. A ,Boldog szakszolgélat” cim elnyerésének és a programban vald
részvételnek a tAmogatasa.
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Felelosok: | foigazgato, foigazgatdo- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
szakalkalmazott
Hatarid6é: | Folyamatos

Az intézményi stratégiai célokhoz megfogalmazott operativ célok és feladatok:

1. Stabilitas az Intézmény miikodésében

Operativ cél:

Sikeres egylittmiikodés a Fenntartoval, a Szolnoki Tankeriileti K6zponttal.
Hatékony intézményvezetés miikddtetése.

Koltséghatékony mitkodés.

Eredményes humanerdforras gazdalkodas.

Infrastrukturalis feltételek biztositasa.

Kiszamithatosag.

Feladatok:

1.

2.
3.
4

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

A Fenntartoval szoros kapcsolattartds, elérhetdség, valaszkészség,
pontossag megvalositasa.

Tajékoztatas, segitség, tdmogatas kérése minden sziikséges esetben.
Palyézati projektekben vald konstruktiv részvétel.

Az Intézményvezetés: féigazgato, féigazgato-helyettesek,
igazgatotanacs, munkak6zosség-vezetok feladatainak meghatarozasa,
atlathato szerep-¢és feleldsségi korok meghatarozasa.

Az Intézményvezetésben aktiv, egyiittmiikod0 munkakapcsolat
mikodtetése.

Az Igazgatdtanacs szerepének, feladatainak pontos meghatarozasa.
Atgondolt tervezést kovetd koriiltekinté gazdalkodas.

Beszerzések terén mérlegelés, elokészités, litemezés, kizarolag a
legsziikségesebbek megvasarlasa.

Takarékossag érvényesitése az épiiletek miikodtetésére, a targyi
eszk6zokre vonatkozodan, kiilonds tekintettel a fiités, a viz- és energia-
gazdalkodas mellett a tisztito- és fertOtlenitd szerek felhasznalasara.
Fenntarthato fejlédés képviselete a mitkdésben.

A személyi feltételek megteremtése a Fenntartd tdimogatésaval.
Egyiittmiikodés Felsdoktatasi Intézményekkel a szakember utanpotlas
biztositasa érdekében.

A munkaerd megtartasra, az alkalmazottak motivalasa érdekében a
szakalkalmazotti kozosség indittatdsanak, késztetésének megismerése.
Intézményegységenként ,,sz6felhd” alkotdsa a motivaciordl és vezetdi
elemzés elkészitése.

SWOT analizis elvégzése tagintézményekben, intézményegységekben,
az egyes teriiletek feltarasa, értékelése a fejlesztés érdekében.

Az infrastrukturalis feltételek megteremtése a Fenntart6 tamogatasaval és
palyazati forrasokbol.

Az Intézmény miikodésének a jogszabalyi keretek mellett belsd
szabalyoz6 dokumentumokkal, koriiltekintéen dsszeallitott munkatervvel
valé tdmogatasa. A munkaterv elkészitésében a szakalkalmazotti
kozosség aktiv részvétele, kozos tervezés, nemesak a megvaldsitas.

Az informacidaramlés hatékony miikddtetése érdekében az intézményi
TEAMS feliilet tobboldali hasznalatanak beépitése a mindennapi
gyakorlatba. Dokumentumtar, tematikus struktira kialakitasa a feliileten.
Az intézményi szabalyoz6é dokumentumok moédositasa elére egyeztetett
modon, konszenzus alapjan torténik, bevezetése iitemezett.
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Felelosok:

foigazgato, fOigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hatarido:

Folyamatos

2. Egységesség a miikodésben

Operativ cél:

Minden Tagintézmény/Telephely miikddéséhez a feltételek egységes elvek
szerinti biztositésa.

Egységesség a szakmai munka folyamataiban.

Az Intézmény miikddési alapelveinek valé megfelelés minden munkatars
részErdl.

Tagintézményi szakmai autonémia megvaldsitasa.

Feladatok: |1. A 15/2013.(IL. 26.) EMMI rendelet 9. sz. melléklet iranymutatasa alapjan
egységes szempontok szerinti eszkdzkészlet biztositas.

2. Kozponti eljarasrendek, folyamatszabalyozasok rendszeres aktualizalasa
a valtozo jogszabalyi koérnyezetnek megfelelden.

3. A szabalyoz6 dokumentumok alkalmazasdnak munkatervben rogzitett
ellendrzése minden szakteriileten, minden Tagintézményben /
Telephelyen. Sziikség esetén beavatkozas megtétele.

4. Az Intézményi jovokép, kiildetésnyilatkozat beépitése a mindennapi
munkaba, megismertetése a belépd munkatarsakkal.

5. Az 10j kollégdk mentordldsa soran az Intézményi alapelveknek valo
megfelelés figyelemmel kisérése.

6. A kiildetésnyilatkozat nyilvanossa tétele a Fdigazgatdsag épiiletében,
honlapon.

7. Az egységesség megvalositisa mindaddig, amig nem sérti a
tagintézményi szakmai autonomiat.

8. Csapatépitd programok tdmogatdsa a Fenntarto segitségével.

9. A Tagintézmények kozotti szakmai egytittmiikodés, kozos programok
tdmogatasa a tagintézményi szakmai arculat megélése és elmélyiilése
céljabol.

10. Az Intézményi Honlapon beliil a Tagintézmények 6nallé megjelenése,
szakmai programjaik, eredményeik, innovacids tevékenységeik
szerepeltetése.

Felelosok: | foigazgatd, foigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
szakalkalmazott
Hataridé: | Folyamatos

3. Eredményesség a szakmai munkaban

Operativ cél:

Eredményes szolgéltatds nylijtdsa minden szakteriileten.

Feladatok:

1. A rendelkezésre all6 kozos szakmai tudasbazisban rejld lehetdségek
kiaknazasa.

2. A személyi- és targyi feltételek megteremtése a Fenntart6 timogatasaval.

3. Varolistas, ellatatlan gyermekek/tanulok szdmanak teljes korli, egységes
szempontok szerinti felmérése.

4. Utankovetés, utogondozas a korszert terapias szemléletnek megfelelden.

A mérés-értékelési  folyamatok milkodtetése, a PDCA ciklus

alkalmazasa.

6. Honlap fejlesztése, szakteriileti struktara kialakitdsa, szakmai anyagokkal
torténod feltoltése.

o
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Felelosok: foigazgato, foigazgatdo- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
szakalkalmazott

Hatarido: Folyamatos

11./2. Kiemelt feladatok

1.

A , Projektek Eve” programsorozat megvalositasa.

Felel6sok: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, tagintézmény-igazgatok, tagintézmény-
igazgatok, munkakozosség-vezetok, szakalkalmazottak

Hataridé: folyamatos

,Csaladbarat hely — Szolgaltatohely” allamilag elismert cim megszerzésére iranyulo
auditalasi folyamatra torténd jelentkezés az olyan tagintézményekben, melyekben a
feltételek megfelelnek az eldirasoknak.

Feleldsok: foigazgatd, tagintézmény-igazgatok, rendszergazda

Statusz: folyamatban

A teljesitményértékelés (TER) intézményi eljarasrendjének, szabalyzatanak elkészitése.
(Vonatkoz6 jogszabalyok - kiilondsen a 18/2024. (IV.4.) BM rendelet a pedagégusok
teljesitményértékelésérdl — alapjan.)

A teljesitményértékelés lefolytatdsa a munkaterv €s az intézményi eljarasrendben
iitemezettek szerint.

Feleldsok: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hatérid6: 2025.09.01-2026.06.20.

Részvétel a 2026. évi orszagos pedagodgiai-szakmai ellendrzési tervbe bekeriilt
tanfelligyeleti folyamatban: Székhelyintézmény tanfeliigyeleti eljarasa

Felel6sok: foigazgato, foigazgato- helyettesek

Hataridd: 2025. novemberében lesz kijeldlve a pontos idépont.

Részvétel a 2025. és 2026. évi pedagdogusmindsitési tervbe bekeriilt munkatarsak
felkészitésében illetve értékelésében intézményi delegaltként a mindsitd vizsga vagy
mindsitési eljarasi folyamatokban.

Felel6sok: foigazgato, féigazgato- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hataridé: folyamatos

Az intézményi Onértékelés évente értékelendo teriileteinek vizsgalata.

A tanfeliigyeleti eljarasra kijelolt tagintézmények, intézményegység részvétele az
intézményi onértékelés folyamataban.

1 intézményi Onértékelés: Székhelyintézmény

Felel6sok: foigazgato, féigazgato- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hatéridd: A tanfeliigyeleti eljarasok idopontjanak megfelelden litemezve.

Adatvédelmi és informacidbiztonsdggal kapcsolatos jogszabdlyi koztelezettségeknek
torténd, a koriilményekhez képest a lehetd legnagyobb mértékben torténd megfelelés
minden alkalmazott esetében.

A Fenntart6 tematikus oktat6 filmjeinek megtekintése, a dolgozdi kor tajékoztatasa.
Feleldsok: foigazgato, foigazgatdo- helyettesek, tagintézmény-igazgatok, minden
munkatars.

Hataridé: 2025.10.31.

A nyelv- és beszédfejlesztd pedagogusokkal torténd egyiittmiikodés kiépitése,
bekapcsolasuk a szakszolgalati ellatds keretében végzett beszéd- és nyelvi fejlesztés
tamogatasaba, a fejlesztd tevékenységbe intézményen beliil €s a tarsintézmények
vonatkozdsdban: A szakmai egyiittmiikddés tartalmi elemeinek kidolgozasa,
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kapcsolatfelvétel az 6vodai intézményekkel, egyiittmiik6do partnerek keresése, a nyelv-
¢s beszédfejlesztd pedagogusok kompetenciainak megismerése

Felel6sok: fOigazgatd, fOigazgato-helyettes, tagintézmény-igazgatok, logopédiai
munkak6zosség vezetdje, nyelv- és beszédfejlesztd pedagdgusok

Hataridé: 2026.08.31.

Palyazati lehetdségek keresése, az évenként ismétlodo palyazati forrasok kihasznalasa,
palyazati projektek készitése, megvalositasa.

Felel6sok: foigazgato, foigazgatd- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hataridé: folyamatos

A Honlap folyamatos kezelése, fejlesztése.
Feleldsok: foigazgatd, rendszergazda
Hataridé: folyamatos

Az informacidaramlas €s a kommunikacio fejlesztése.
Feleldsok: foigazgato, féigazgatd-helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hatarid6: folyamatos

Egylittmiikddés FelsOoktatdsi Intézményekkel a szakember utanpétlas biztositasa
érdekében, az egylittmikodési megallapodasok feliilvizsgalata, aktualizalasa,
gyakorlati helyszin biztositésa.

(ELTE-BGGYK, EKKE-Eger, EKKE-Jéaszberény, Debreceni Egyetem
Gyogypedagogiai Kar, Szegedi Egyetem Gyogypedagogiai Kar, Kaposvari Egyetem
Gyogypedagogiai Kar).

Feleldsok: foigazgato, foigazgato- helyettesek, tagintézmény-igazgatok

Hatarid6: folyamatos

Sziikségesen azonnali és tervezett intézkedések az infrastrukturalis és targyi feltételek
javitasara:
— Tagintézmények, telephelyek épiileteinek sziikséges karbantartdsa, javitasi
munkalatok.
Felel6sok: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hatarid6: Folyamatos, illetve a Tankeriileti Kozpont iitemezése alapjan
— Kiemelt fejlesztések:
- Karcagi Tagintézmény: Uj telephelyen a sziikséges javitasi, atalakitasi
munkalatok megvaldsitasa
- Mezoturi Tagintézmény: A régi ¢épllet sziikséges statikai felyjitasi
munkdalatainak megoldésa.
Felel6sok: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hataridd: Tankeriileti Kozpont litemezése alapjan
— Tagintézmények, telephelyek berendezésének, szakmai eszkdzparkjanak fejlesztése
a Fenntart6 felmérése alapjan.
Felel6sok: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, tagintézmény-igazgatok
Hataridé: Folyamatos
— A hivatali gépjarmilipark karbantartisa, fokozott figyelem forditisa az
allagmegdvasra.
Felelésok: foigazgato, tagintézmény-igazgatok, megyei gépjarmii koordinator
Hataridé: folyamatos
— Az informatikai eszk6zok rendszeres javitasa, karbantartasa, felujitasa, az esetleges
uj eszkozigények jelzése a Fenntart6 felé.
Felelésok: foigazgatd, tagintézmény-igazgatok, rendszergazda
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Hataridg: folyamatos

— Kornyezetvédelmi, kdrnyezettudatossagot €s fenntarthatdésagot célzo intézkedések

betartasa a székhelyintézményben ¢és a tagintézményekben.

Felel6sok: foigazgato, tagintézmény-igazgatok, minden munkatars

Hataridé: folyamatos

11./3. Utemezett feladatok

Feladat Hatarido Felelos

A 2025/2026-0s tanév tervezése, eclokészitése, | 2025.09.01. | foigazgatd, fbigazgato-

elinditasa, az eddigi munka értékelése, a személyi- helyettesek

¢s targyi feltételek attekintése, valamint az ellatast tagintézmény-igazgatok

meghataroz6  jogszabalyok,  dokumentumok

felilvizsgalata  alapjan. A tagintézményi

munkatervek foigazgatosagi egyeztetése.

2025/26.  tanév  tanévnyitd  értekezletének | 2025. 09.10. | féigazgatd

megtartasa.

Tervezett  fbOigazgatdi,  fOigazgato-helyettesi | 1és II. félév | foigazgatd, fbigazgato-

megjelenés a Tagintézményekben, Telephelyeken helyettesek

szakmai programokon, értekezleteken. tagintézmény-igazgatok

Statisztikai adatszolgaltatasok elkészitése. 2025.10.15. | foigazgatd, fdigazgatd-
helyettesek
tagintézmény-igazgatok

,Projektek Eve” Konferencia megszervezése, 2025.11. foigazgato, foigazgato-

megvalositasa. helyettesek

(RRF-1.2.4. palyazat eclbiralasatol fiiggéen tagintézmény-igazgatok

litemezve.)

Félévi értekezlet tartasa. 2026.01. féigazgato, fdigazgato-
helyettesek
tagintézmény-igazgatok

A beavatkozasok eredményességének mérése. korai foigazgatd, foigazgato-

fejlesztés, | helyettesek
logopédiai | tagintézmény-igazgatok,
ellatas,
nevelési
tanacsadas,
gyogytestnev
elés:
2026. 05. 18-
06.05-ig
JSZB, VSZB:
2026. 03.30-
04.30.-ig
Partneri elégedettség-mérés 2026.03.30- | féigazgatd, fOigazgato-
04.30-ig helyettesek
tagintézmény-igazgatok

A tanévben  végzett ~munka  értékelése 2026.06. foigazgato, foigazgato-

tagintézményi szinten, tanévzard 3. hét helyettesek

munkaértekezletek tartasa.

tagintézmény-igazgatok
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A tanévben végzett munka értékelése intézményi | 2026.06.26. | féigazgatd, foigazgato-
szinten, tanévzar6é értekezlet megvalodsitasa az helyettesek

Intézmény minden alkalmazottja részvételével, a tagintézmény-igazgatok
kiemelkedd szakmai munka elismerése pedagogus
¢s nem pedagdgus munkakdrben dolgozok korében
a belsd 0sztonzd rendszer alapjan.

TER feladatok, eljarasi teend6k
Elvégzett elokészito feladatok:

Az el6z6 tanév TER értékelési tapasztalatainak elemzése, egyeztetése az elsd igazgatotanacsi
értekezleten megtortént. Ennek fiiggvényében keriilt sor a 2025/26. tanév teljesitményértékelési
folyamatanak eldkészitésére.

— Jogszabalyi hattér attekintése igazgatotanacsi értekezleten.
— Fenntartoval vezetdi (foigazgatoi) egyéni teljesitménycélok egyeztetése,
rogzitése a feliileten: 08.19-ig.
Feleldsok: foigazgato, tagintézmény-igazgatok, munkak6zdsség-vezetok,
szakalkalmazottak

A 2025/26. tanév feladatai:

Feladat Hataridé Felelos
A Fenntarto altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos | 2025.08.25. | féigazgato,
helyzetét tiikr6zo értékelési szempont rogzitése tagintézmény-
foigazgato-helyettesek, tagintézmény-igazgatok, igazgatok,
tagintézményigazgato-helyettesek szamara. tagintdzmény-
igazgato-

helyettesek
Egyedi intézményi értékelési szempont meghatdrozasa, | 2025.08.25. | foigazgato,
rogzitése a feliileten (minden feladatellatasi helyre). tagintézmény-
igazgatok
Foigazgato-helyettesek, tagintézmény-igazgatok, | 2025.08.30. | féigazgato,
tagintézményigazgato-helyettesek teljesitménycéljainak foigazgato-
egyeztetése, rogzitése a feliileten. helyettesek,
tagintézmeény-
igazgatok,
tagintdzmény-
igazgato-
helyettesek

A pedagogusok személyre szabott harom | 2025.09.30. | féigazgato,
teljesitménycéljanak rogzitése a tanulmanyi rendszerben, az tagintézmény-
értékelendd személy altal felvitt javaslat jovahagyasa. igazgatok

A TER intézményi szabalyzat kidolgozasa. 2026.01.30. | foigazgato,
foigazgato-
helyettesek,
tagintézmény-
igazgatok.
munkakozosség-
vezetok
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Tagintézmény

A személyes teljesitménycélok modositdsanak végso | 2026.02.28. | féigazgato
hatarideje az értékelendd személy kezdeményezésére tagintézmény-
munkakori feladatainak jelentés mértéki megvaltozasara igazgatok
vald tekintettel.
A személyes teljesitménycélok rogzitésének hatarideje utan, | 2026.04.02. | foigazgato,
a tanév soran jogviszonyt létesitd értékelendd személyek tagintézmény-
személyes teljesitménycéljainak végso rogzitési hatarideje. igazgatok
Elézetes értékelési javaslat elkészitése. 2026.06. 30. | féigazgato,
Ertékel$ megbeszélés lefolytatasa. ‘.[agmtéz’rlxzény-
Teljesitményszint besorolas. 1gazgato
A teljesitményértékelésrol  szol6 munkaltatéi  dontés
rogzitése a tanulmanyi rendszerben.
A 2026/27. tanévre a pedagdgusok ¢€s a vezetdk személyes | 2026.08.30. | féigazgato,
teljesitménycéljainak rogzitése a tanulmanyi rendszerben. féigazgato-
helyettesek,
tagintézmény-
igazgatok,
tagintdzmény-
igazgato-
helyettesek
A 2026/27. tanévre vonatkoz6 egyedi intézményi (vezetdk | 2026.08.25. | féigazgato,
esetén az adott intézmény sajatos helyzetét tiikrozo) tagintézmény-
értekelési  szempont meghatdrozasa és rogzitése a igazgatok
tanulmanyi rendszerben.
11./4. Feladatellatas nélkiili munkanapok
Intézményi szakmai napok
Ssz. Tervezett idépont Program
1. | 2025. szeptember 10. Tanévnyito értekezlet
2. 2026. jinius 26. Tanévzaro értekezlet
Tagintézményi szakmai napok
Ssz. Szervezeti egység / Tervezett idopont Program

2025. november

,,Projektek Eve” konferencia

3. VSZB, PVT 2025. november

Csapatépit6 kirandulas

2025. december 15.

Karacsonyi linnepség

2026. junius

Pedagbgus nap

2025. november

,,Projektek Eve” konferencia

2025. december

Karacsonyi tinnepség

4, Jaszapati Tagintézmény 2026. janius Pedagdgus nap
2026. junius Csapatépitd kirdndulés
2025. november ,.Projektek Eve” konferencia
, . o 2025. december 12. | Karacsonyi iinnepség
5. Jaszberényi Tagintézmény 2026, jimius Pedagogus nap
2026. junius 17. Csapatépitd kirdndulés
. e, 2025. november ,.Projektek Eve” konferencia
6. Karcagi Tagintézmény

2026. aprilis 28.

,,Kalandvar”
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2026. majus

Csapatépit6 kirandulas

2026. junius 30.

Pedagogus nap

2025. november

»Projektek Eve” konferencia

2025. december

Karacsonyi tinnepség

7 Kunhegyesi Tagintézmény 2026. majus Csapatépit6 kirandulas
2026. jinius Pedagogus nap
2025. november ,Projektek Eve” konferencia
2025. december Karacsonyi tinnepség
8. Kunszentmartoni Tagintézmény | 2025. junius Csapatépito kirdndulas,
jutalomnap
2026. junius Csapatépit6 kirdndulas
2025. november ,,Projektek Eve” konferencia
9. | Mez6tari Tagintézmény 5852 Jduelfleur:téer 18. 5?;?;;?:;}“ —epses
2026. junius Csapatépit6 kirdndulas
2025. november ,.Projektek Eve” konferencia
. o, 2025. december 17. | Karacsonyi iinnepsé
10. | Szolnoki Tagintézmény 2026. marcius 11. Kézésség}é]:pité progim
2026. junius Csapatépit6 kirdndulas
2025. oktober Csapatépit6 kirandulas
. .1 o, 2025. november . Projektek Eve” konferencia
11| Tiszafiredi Tagintézmény 2025. december Karéjcsonyi linnepség
2026. junius Pedago6gus nap
2025. november ,,Projektek Eve” konferencia
12 Torokszentmiklosi 2026. aprilis Nyilt szakmai nap
" | Tagintézmény 2026. jinius Csapatépitd kirdndulés
2026. junius Pedago6gus nap
11./5. Az igazgatotanacs miikodése
Az igazgatétanacs teljes jogu tagjai
Ssz. Név Szervezeti egység / Beosztas
Tagintézmény
1. Zsoldos Erzsébet Székhelyintézmény foigazgatod
2. dr. Takécs Orsolya Székhelyintézmény féigazgato-helyettes
3. Szabd I1diko Székhelyintézmény foigazgato-helyettes,
varmegyei szakértdi bizottsag
vezeto
4. Tagintézmény-igazgatd | Jaszapati Tagintézmény mb. tagintézmény-igazgato
személye egyeztetés alatt
S. Bartusné Major Agnes Jaszberényi Tagintézmény | tagintézmény-igazgato
6. Petroczki Vivien Karcagi Tagintézmény tagintézmény-igazgato
7. Farkasné Rozant [ldiko | Kunhegyesi Tagintézmény | tagintézmény-igazgato
8. Imréné Cseloczki Andrea | Kunszentmértoni Tagint. tagintézmény-igazgatd
Q. Bencsik Maria Bernadett | MezoOtari Tagintézmény tagintézmény-igazgato
10. | Varga Judit Szolnoki Tagintézmény tagintézmény-igazgatd
11. | Rédainé Kisnémet Nora | Tiszafiiredi Tagintézmény | tagintézmény-igazgatd
12. | Szab¢ Judit Torokszentmiklosi Tagint. | tagintézmény-igazgatd
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Az igazgatotanacs tanacskozasi joggal rendelkezé tagjai

Ssz. Név Szervgzet’i egység / Beosztas
Tagintézmény
1. Tagintézményigazgato- | Jaszapati Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes személye helyettes
egyeztetés alatt.

2. Béres Laszloné Jaszberényi Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

3. Kunné Monoki Andrea | Karcagi Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

4, Tagintézményigazgato- | Kunhegyesi Tagintézmény tagintézményigazgato-

helyettes személye helyettes
egyeztetés alatt van.

5. Fazekas-David Dora Kunszentmartoni Tagintézmény | tagintézményigazgato-
helyettes
telephelyvezetd

6. Fadgyas-Székely Mezdthri Tagintézmény tagintézményigazgato-

Orsolya helyettes
mérés-értékelés
munkak6zdsség vezetd

7. | Baloghné Bencsik | Szolnoki Tagintézmény tagintézményigazgato-

Izabella helyettes
telephelyvezetd

8. Koczok Agnes Szolnoki Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

9. Kromi Zoltanné Tiszafiiredi Tagintézmény tagintézményigazgato-
helyettes

10. | Csikné Gabli Erika Torokszentmiklosi Tagintézmény | tagintézményigazgato-
helyettes

11. | Bélint Orsolya Szolnoki Tagintézmény korai fejlesztés
munkakdzdsség vezetd

12. | Mihélyiné Simon Rita | Székhelyintézmény szakértdi biz. tev.
munkak6z0sség-vez.

13. | Borbas-Pintér Anita Jaszberényi Tagintézmény nevelési tanacsadas
munkako6z0sség-vez.

14. | Halasi-Bata Linda Jaszberényi Tagintézmény logopédiai ellatas
munkako6z0sség-vez.

15. | Rozsa Jozsefné Szolnoki Tagintézmény gyogytestnevelés
munkako6z0sség-vez.

16. | Fejes Nikoletta Mez6tari Tagintézmény tehetséggondozas
munkakdzdsség-vez.

Ulések:

— minden honap masodik keddje, 9:00-15.00-ig,
— tervezett iilések szama 12, rendkiviili ilés sziikség esetén barmikor 6sszehivhat6.

Az igazgatotanacs feladatai:

— Felel6sséggel vesz részt az Intézmény szakszerli és torvényes miikodésének
iranyitasaban ¢és a Fenntartd altal rendelkezésre bocsatott eszkozok gondos
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kezelésében az Intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban meghatarozottak
szerint,

— az Intézmény egészét érintd kérdésekben véleményt nyilvanit,

— a szakmai dontések el0készitésében, a folyamatok egységesitésében vélemény-
nyilvanitassal, javaslatokkal aktivan részt vesz,

— a kozponti utasitasokat, helyi aktualitdsokat megtargyalja.

Az igazgatotanacs kiemelt feladata a 2025/26. tanévben:
— TER szabalyzat mellékleteinek, az értékelés szempontsoranak kidolgozésa.
— A ,,Projektek éve” tematikus év eredményes megvalositasanak segitése, timogatasa.

11./6. Heti teamek, munkaértekezletek rendje a székhelyintézményben,
Székhelyintézményi munkaterv

hétfo kedd szerda

9.00-10.00
13.30-15.30

Tagintézmény / Telephely neve
Fdigazgatosag
Pélyavalasztasi Tanacsado
(kéthetente)
Varmegyei Szakért6i Bizottsag
(kéthetente)

13.30-15.30

Jaszberényi Tagint. (kéthetente)

12:00-14:00

Jaszapati Tagint. (kéthetente)

13:00-15:00

Karcagi Tagintézmény (kéthetente)

10:00-12:00

Kunhegyesi Tagint. (kéthetente)

14:00-16:00

Kunszentmartoni Tagint. (kéthetente)

14:00-16:00

Mezdturi Tagintézmény (hetente)

14:00-16:00

Szolnoki Tagintézmény

13:00-15:00

Ujszaszi Telephely

13:00-15:00

Tiszafiiredi Tagint. (kéthetente)

14:30-16:30

14:00-16:00

Torokszentmiklosi Tagint. (kéthetente)

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat Székhelyintézménye az
Intézmény gazdasagi-pénziigyi és HR feladatainak eldkészitését, a szakmai iranyitast és
koordinélast végz6, valamint a varmegyei szakértdi bizottsagi feladatokat, palyavalasztasi
tanacsadas tevékenységet is ellatod feladatellatasi helye.

Kiemelt feladatok a Székhelyintézményben:

1. Egyiittmiikodések kiépitése a foigazgatdsag szakszolgalati titkdranak helyettesitése
vonatkozasaban a FOigazgatdsag és a Varmegyei Szakértéi Bizottsdg munkatarsai kozott.
Felelds: féigazgato, féigazgatd-helyettesek, szakszolgalati titkarok
Hatarid6: Folyamatos

2. Adatvédelmi és informéciobiztonsaggal kapcsolatos jogszabalyi koztelezettségeknek
torténd, a koriilményekhez képest a lehetd legnagyobb mértékben torténd megfelelés
minden féigazgatosagi dolgozé esetében.

Felelds: foigazgatd, foigazgato-helyettesek, minden munkatars
Hatarid6: Folyamatos

3. Az Munka-, Tliz- és Balesetvédelmi Szabalyzatban eléirt kotelezettségeknek valod

megfelelés.
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Feleldsok: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, munka-, tiiz- és balesetvédelmi felelds
Hataridé: folyamatos
4. Kornyezetvédelmi, kdrnyezettudatossagot, fenntarthatdosagot célzo intézkedések:
Hataridé: folyamatos

Ssz. Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés varhato Intézkedés

célja eredménye felelose

1. | Energiahordozok gazdasagos | energiataka- Fogyasztds  csokkentése, | foigazgato,
felhasznalasa (viz, villany, | rékossag természeti eréforrasok | foigazgato-
gaz), energiatakarékos lampak, felhasznalasanak helyettesek,
¢gOk hasznalata. csokkentése. minden

alkalmazott

2. | Veszélyes hulladék, valamint | kornyezet Karos anyagok | munkavédelmi
az elemek ¢és elektronikus | védelme kornyezetbe jutasanak | felel6s,
hulladék  eldiras  szerinti megakadalyozasa. technikai
gyljtése, megfeleld helyen dolgozo,
torténd leadésa.

3. | Mlianyag palackok szelektiv | kdrnyezet Karos anyagok | féigazgato,
gyljtése, szelektiv | védelme kornyezetbe jutasanak | foigazgato-
hulladékgytijtében vald megakadalyozasa. helyettesek,
lerakasa. minden

alkalmazott

4. | Elhasznalodott eszkozok, | kdrnyezet Karos anyagok | féigazgato,
jatékok Osszegyljtése - | védelme kornyezetbe jutasanak | egyéni vallalas
adomanyozasi, felhasznalasi megakadalyozasa,
lehetdségek megkeresése. ujrahasznositas.

5. | Faligjsagon Zold — sziget | ismeret- Fogyasztas csokkentése féigazgato,
gondozasa. atadas, Természeti  erdforrasok | egyéni vallalas

tajékoztatas felhasznalasanak
csokkentése

6. | Elektronikus dokumentumok | kornyezetvéde | Természeti  erdforrasok | foigazgato,
alkalmazasa, nyomtatas | Imi felhasznalasanak féigazgato-
minimalizalasa. tudatossag, csokkentése. helyettesek,

papirtakaré- minden
kossag alkalmazott
I11./1. Foigazgatésagi munkaterv
11.1.1. A foigazgatosag feladatai
Folyamatosan végzett feladatok

Ssz. Feladatok Felel6sok

1. | Intézmény, Sz¢ékhelyintézmény vezetése. Zsoldos Erzsébet féigazgato
Intézményi szakmai munka iranyitasa, dr. Takacs Orsolya

2. | koordinacios tevékenység. szakmai és altalanos féigazgatd-helyettes

3. | Titkari, adminisztracios tevékenységek. Dedk Alexandra szakszolgalati titkar
Személyi iigyek intézése. Demcsak Laszloné, Boni Gréta iigyviteli

4. dolgozdok
Gazdasagi ligyek, pénziigyek intézése. dr. Farkasné Berkes Kitti,

S. Novakné Fekete Orsolya gazdasagi

dolgozdk
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Intézményi informatikai eszkOzpark | Szabo Sebestyén
6. | mikodésének feliigyelete, javitasok, | rendszergazda
karbantartasok végzése.
A Székhelyintézményben gondnoki, | Balint Ferenc
7. | karbantartéi feladatok ellatasa, az épiiletek | miiszaki dolgozé
allapotanak folyamatos ellendrzése, megyei
gépjarmui koordinacid. Munka-tiiz-
balesetvédelemmel kapcsolatos —intézményi
feladatok, miiszaki tigyek intézése.
8. | Takaritoi feladatok végzése Szaboné Bako Erzsébet

kisegité dolgozd

A Foigazgatosag munkatarsai hetente tartjak munkacsoport értekezletiiket, melynek tartalma
csak részben tervezhetd, leginkabb az aktualitasok feldolgozésa torténik.

Kiemelt feladatok a Féigazgatosagon:

1. Adatvédelmi és informacidbiztonsaggal kapcsolatos jogszabalyi koztelezettségeknek

torténd, a koriilményekhez képest a lehetd legnagyobb mértékben torténd megfelelés
minden féigazgatdsagi dolgozo esetében.
Felelds: foigazgato, foigazgatd-helyettesek, minden munkatars
Hataridé: Folyamatos
Az Intézmény Munka-, Tiz- ¢&s Balesetvédelmi Szabalyzataban eldirt
kotelezettségeknek  vald  megfelelés folyamatos ellendrzése, intézkedések
kezdeményezése a hidnyossagok poétlasara, az esetleges szabalytalansagok
korrekciojara vonatkozoan.
Felelosok: fOigazgatd, foigazgato-helyettesek, miiszaki dolgozd, munka-, tliz- és
balesetvédelmi felelds
Hatarid6: folyamatos
Vezetdi belso ellendrzés a Féigazgatdsagon:
— amunkaidd betartasa, nyilvantartasa,
— szakszolgalati titkarsag mikodése, irattar, folyamatban 1év6 ligyek,
— az ugyviteli dokumentacio vezetése,
— szabadsagkdvetd rendszer vezetése,
— gondnoki, karbantartési feladatok ellatéasa,
— hivatali, bérelt és sajat gépjarmiivek hivatali célu hasznalati feliiletének kezelése,
— informatikai eszkdzok karbantartasa a teljes intézményben
— takaritasi feladatok elvégzése.
Felelds: féigazgato, foigazgato-helyettesek,
Hatarid6: Folyamatos
Egyiittmiikddések kiépitése, a belsé kommunikécio fejlesztése.
Felelds: féigazgatd, foigazgato-helyettesek, minden munkatars
Hataridé: Folyamatos

11.1.2. A foigazgato és foigazgato-helyettes belso ellendrzési terve

Folyamatos ellendrzés:

Munkaidd nyilvantartasok vezetése, igazgatoi ellendrzése.

Hivatali és sajat gépjarmiivek hivatali célu hasznalati feliiletének kezelése, rogzitések,
engedélyezések.

KRETA, KIR folyamatos vezetése, modositasok rogzitése.

Hatarid6k betartdsa minden intézményi folyamat esetében.
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Utemezett, kiemelt ellendrzési teriiletek:

helyszini ellendrzéssel

Ellenorzés teriiletei Ellenérzott Idépont Ellenorzott Ellenér-
intézményegysé dokumentum | zést végzi
gek ok
Intézményi és tagintézményi Tagintézmények | I. és I1. Munkatervek, | Zsoldos
munkaterv teljesitése, kiilonds | /Telephelyek, felév heti teamek Erzsébet
tekintettel a tagintézményi Varmegyei emlékeztetoi,
programok megvalositasara. Szakértdi orarendek,
Tagintézményi/telephelyi Bizottsag, honlapra
munkaértekezletek, teamek. Pélyavalasztasi késziilt cikkek,
Munkakoéri leirasok. Tanacsado beszamolok,
Orarendek. Tisztitoszer-
Mentoralasi dokumentumok nyilvantartas.
Irattarak, raktarak, garazsok,
papiraru, tisztitdszer-vegyszer
raktarozas.
Kotelezo orék, talordk | Tagintézmények | Havonta | INYR, dr. Takacs
teljesitése talmunkat végzo | /Telephelyek munkaidd Orsolya
tagintézmény-igazgatok és nyilvantartas
tagintézmény-igazgato-
helyettesek tekintetében.
Teljesitett orak, tagintézmény- | Tagintézmények | II. félév | INYR,
igazgatok ¢és tagintézmény- | /Telephelyek munkaidd
igazgato-helyettesek nyilvantartas
tekintetében.
INYR vezetés helyi ellendrzési
gyakorlata és eredményessége.
A szakmai munka
dokumentalasa az  INYR
feliileten.
A 2024/25-6s tanév vezetdi
ellendrzései alapjan  késziilt
intézkedési tervek
megvalosulésa.
Jarasi szakértoi bizottsagi | Tagintézmények | L. és II. Jarasi szakértoi | Szabd
vizsgalatok: [Telephelyek félév vélemények, I1diko
- beérkezd Jarasi INYR
Osszegzd vizsgalati
vélemények
- szakértdi  vizsgalatok
tervezése,
megvaldsitasa,
dokumentécidja
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A munkakozosségek mitkodésének ellendrzése:

Az ellendrzés minden munkak6zosségi foglalkozason megvalosul.

Ssz. Munkako6zosség neve Ellenorzést végzi
1. Korai fejlesztés, konduktiv pedagogiai ellatas Szab¢ I1diko
munkak6zosség

2. Szakértoi bizottsagi tevékenység munkakozosség Szabo Ildikod

3. Nevelési tanacsadads munkak6zosség dr. Takacs Orsolya

4, Logopédiai ellatds munkak6zosség dr. Takacs Orsolya

5. Gyogytestnevelés munkakdzosség dr. Takécs Orsolya

6. Tehetséggondozas munkak6zosség dr. Takacs Orsolya

A folyamatos ¢és iitemezett ellendrzések mellett, amennyiben az intézményi milkddés
szempontjabol indokolt, a vezetk egyeb terliletek ellendrzését is végzik.
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I11./2. Varmegyei Szakértoi Bizottsig munkaterve

Varmegyei Szakértdi Bizottsag vezetd

Szabé Ildiké
foigazgatd-helyettes

Személyi feltételek
1.1. Foallast munkatarsak

Munkakor fo/6raszam
Gyobgypedagdgus 7/121 6ra
Pszichologus 3/59 ora

1 6 tartosan tavol
Logopédus/atdolgozo hetente 1 f6
tagintézményi valtasban

Konduktor -
Szomatopedagdgus/atdolgozo 1/12 6ra
Szakszolgalati titkar 6/240 ora
Kisegit6 dolgozo 1/40

1.2. Nem foallasu (Részmunkaidés, 6raadé) munkatarsak

Munkakor Tanév eleje f6/0raszam
Gyogypedagdgus 1/10 6ra
Pszicholdgus 1/10 6ra
Gyermekneurologus, 2/5 alkalom
gyermekpszichiater

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Varmegyei Szakért6i Bizottsag éplilete a feladatellatas végzésére megfeleld. Az épiilet a
varos kozpontjaban, kissé eldugott helyen talalhat6. A kornyezet esztétikus, a helyiségek
vilagosak, komfortosak, az emelet valamennyi iroddja és a varo légkondicionaloval ellatott.
A vizsgalo helyiségek szama a szakalkalmazottak szaméanak mar nem megfeleld, az 6raado
¢és atdolgozd kollégdk vizsgalatainak beosztdsa is egyre fokozottabb figyelmet kivan a
helyiségek elosztasa szempontjabol. A vizsgéaldszobak targyi felszereltsége megfeleld, a
vizsgaloeszkozok, tesztek alkalmasak az életkor és az egyéni sziikségletek szempontjabol
széles spektrumu kliensi kor ellatdsdra. A munkavégzéshez sziikséges informatikai
eszkozpark megfeleldnek itélhetd, rendszergazda altal karban tartott. A titkari iroda padlojat
borité lindleum cseréje a nyar folyaman megtortént, esztétikus lett, a balesetveszély
megszlint. Az irattarat rég kindttiik, a vizsgaloszobak szekrényeiben és a Fdigazgatosag
épiiletében is taroljuk, két fémvazas polc Osszeallitdsa révén nyilik lehetdség irattarolasra.
Az ¢épiilet takaritdsdhoz, fertdtlenitéséhez a megfeleld eszkozok, tisztitdo- ¢€s
fertdtlenitdszerek biztositottak.

1.4. Nyitvatartasi rend

hétfo: 7:30-16:30
kedd - csiitortok: 7:30-16:00
péntek: 7:30-13:00
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1.5. A Varmegyei Szakértoi Bizottsag iigyeleti/tanacsadasi rendje:

Telefonos és személyes szakmai iigyelet: A bizottsagban a titkarsag a délelott folyaman
biztositja a telefonos iigyintézés lehetdségét a szakmai kérdések megvalaszolasanak

kivételével.

Szakmai tigyeletet a szakalkalmazott kollégak az aldbbiak szerint biztositanak a délutani

orékban:

H: a vizsgalatok befejezésétol 16:30 oraig
K — Cs: a vizsgalatok befejezésétol 16 oraig
P: a vizsgalatok befejezésétol 13 oraig

2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. | Munkaterv elkészitése, | 2025.08.29. bizottsagvezetd
véglegesitése
2. | Megbizési szerzédéssel dolgozé | 2025.08.25. bizottsagvezetd
kollégakkal egyeztetes,
szerz6dések elOkészitése
3. | Vezetdi célok egyeztetése, | 2025.08.31. bizottsagvezetd
rogzitése a KRETA feliileten,
jovahagyasra kiildése
4. | Tanévindit6 értekezlet 2025.09.08. bizottsagvezetd
5. | Tanévnyit6 értekezlet 2025.09.10. minden alkalmazott
6. | Munkakori leirdsok aktualizalasa 2025.09.h6 bizottsagvezetd
7. | Pedagogus személyes | 2025.09.26. szakalkalmazott,
teljesitménycélok egyeztetése, bizottsagvezetd
rogzitése a KRETA feliileten,
jovahagydsra kiildése
8. | Eszkozpark attekintése, | 2025.09.26. bizottsagvezetd
eszkozsziikséglet jelzése
9. | Leltar attekintése 2025.09.h6 bizottsagvezetd
10. | Eves statisztika  elSkészitése, | 2025.09.26.- bizottsagvezetod,
elkészitése tol titkarsag
11. | Eves leltar el6készitése 2025.12.15. bizottsagvezetd,
leltarfelel6s
12. | Félévi adatok leadésa 2026.01.ho bizottsagvezetd
vége
13. | Félévi beszamolo elkészitése 2026.02.ho bizottsagvezetd
14. | Teljesitményértékelés, felévi | 2026.  01.- bizottsagvezetd
elorehaladas attekintése, | 02. ho
onértékelés lehetdsége
15. | Félévi értekezlet 2026. 02. ho bizottsagvezetd
Féigazgato-
sdg utasitasa
szerint
16. | Beiskolazasi terv elfogadasa 2026.02. ho bizottsagvezetd
szakalkalmazottak
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17. | Beérkezo feliilvizsgalati kérelmek | 2025.06. bizottsagvezeto, kijelolt
érkeztetése, attekintése, Osszesitése | hotol szakszolgalati titkarok
folyamatos
18. | Eredményesség-mérés 2026.03.30. bizottsagvezetd
-04.30. szakalkalmazottak
szakszolgalati titkar
19. | Partneri elégedettség-mérés 2026.03.30. bizottsagvezetd
-04.30. szakalkalmazottak
szakszolgalati titkar
20. | Eves munka értékelése; | 2026.06.17. bizottsagvezetd
eredmények, sikerek, nehézségek szakalkalmazottak
elemzése. Ev végi beszamolok
készitése
21. | Szabadsagolas, nyari munkarend | 2026.06.30. bizottsagvezetd
elkészitése
22. | TER  oOnértékelés,  értékelés | 2026.06.25. bizottsagvezetd,
elkészitése, rogzitése a KRETA szakalkalmazottak
feliileten.
23. o ia s . bizottsagvezetd
Tanévzaro értekezlet 2026.06.ho s7akalkalmazottak
24. | A 2026/2027. tanév munkatervének | 2026.08.15. bizottsagvezetd
elokészitése szakalkalmazottak
Tanév  zardsanak elOkészitése, | Foigazgatods bizottsagvezetd
25. | statisztikai adatok, beszamoldk | 4g utasitdsa
leadésa, 6sszegzés szerint
Eves beszamolo készitése, | Foigazgatos bizottsagvezetd
26. | statisztikai adatok Gsszegzése ag utasitasa
szerint
Jogszabalyi valtozasok | folyamatos bizottsagvezetd
27. | figyelemmel kisérése
Munkaterv megvalosulasanak | havonta, bizottsagvezetd
28. | ellendrzése, korrekciok folyamatos
Nyilvantartasi rendszer finomitasa, | folyamatos bizottsagvezetd
29. | vezetése, aktualizalasa
30. | Team értekezlet kéthetente bizottsagvezetd
31. | Szakért6i vélemények ellendrzése | folyamatos bizottsagvezetd
32. | Munkaidd nyilvantartas, | folyamatos bizottsagvezetd
adminisztracio és ellendrzése
33. | Eszkozsziikséglet jelzése iddszakos bizottsagvezetd
Kapcsolattartas az intézményekkel, | folyamatos bizottsagvezeto,
34. | intézményvezetokkel szakalkalmazottak,
titkarsag
35. | Igazgatdtandcsi értekezlet havonta bizottsagvezetd
Ismeret- és tudasmegosztas folyamatos bizottsagvezeto,
36. szakalkalmazottak
Tobbletkotelezettség-vallalas Féigazgatos bizottsagvezetd
37. | el6készitése ag utasitdsa
szerint
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Tobbletkotelezettség —  vallalas | litemezés bizottsagvezetd
38. | feladatainak végzése szerint

2.2. Teamek, munkaértekezletek terve

Rendszeresség: kéthetenként
Idépont: hétfé 14 - 16 ora, sziikség esetén gyakrabban.

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag
Korai fejlesztés Fehér Henriett
Szakértoi bizottsagi tevékenység | Mihdlyiné Simon Rita Kis Boglarka

Katainé Darok Bernadett
Guthné Komaromi Maria
Sztank6 Gabor

Ungi Marianna
Adamecz Judit

Agoston Zsuzsanna

Nevelési tanacsadas Kis Boglarka

Logopédia Nagy Anna

Gyogytestnevelés - -
Tehetséggondozas - -

3. A VSZB tervezett innovacioi

A szakértdi bizottsdg munkakozosség vezetdjével vald egyiittmiikodés kiépitése a
VSZB vezeto6i feladatainak megosztasaval.

Hivatalbol torténd feliilvizsgalatok rendszerezd, gondozo, vizsgalati beosztasra valo
elokészitd folyamatanak a tanév soran szakember 4ltal titkarsagi munkatarsaknak vald
atadasa betanitassal folyamat befejezése, tamogato segités biztositasa.

Elektronikus adatbazis mitkddtetése a hivatalbdl torténd SNI felterjesztések alapjan, a
feliilvizsgalatok hattérmunkalatainak megkonnyitése, valamint gyorsitasa érdekében.
Pszichologusok altal a szakértéi vélemények korrekcids és nevelési javaslatainak,
valamint az ajanlott irodalomnak szaktertileti tartalommal valo kiegészitése, bovitése.
Felndttvizsgalati protokoll jarasi szintli alkalmazasanak segitése.

Elektronikus szindromagylijtemény Osszedllitasa, alkalmazasa, bovitése, megosztasa a
tagintézményekkel.

Tajékoztatd készitése torvényes képviselOk szdmara vizsgalaton valdo meg nem jelenés
jogszabalyi kovetkezményeirdl, az igazolatlan hianyzas ismételt behivasaikor a behivo
levél mellékletét képezi.

A Palyavalasztasi Tanacsad6 szakemberei munkajanak segitése kiilonds tekintettel az
SNI-s, BTMN-s, kettds- és tobbszoros kiillonlegességli tanulok ellatasa, tanacsadasuk
soran.

Jogyakorlatok a VSZB-ben

Tematikus reggelek kiilonféle témakban a vizsgalatra érkezd gyermekek, tanulok
sziilei szdmara. Informacionyujtas, praktikdk, szakirodalmak, kiadvanyok ajanlasa,
otthoni gyakorlashoz otletek addsa. Té4jékoztatd kiadvany.

Gyermekfolklor elemei, szakirodalmi ajanlas, fejlesztési lehetéségek megjelenitése a
szakeértdi véleményekben.
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— Szakirodalmi gylijtemény Osszeallitdsa, webografidval torténd kiegészitése drive
feliileten, ennek alkalmazasa.

A varmegyei szakértaoi bizottsagi tevékenység feladat-, és idoterve

Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. | Beérkezo vizsgalati felterjesztések, | folyamatos bizottsagvezeto,
attekintése, litemezése a megbizott
jogszabalyi eléirasoknak szakalkalmazott
megfelelden
2. | Haromévesnél fiatalabb gyermekek | soron  kiviili | bizottsagvezetd,
aktualis allapotfeltarasara iranyulo | idépont szakalkalmazottak
teljes korti szakértdi vizsgalata biztositasaval | szakorvos
3. | Haromévesnél fiatalabb gyermekek | a  sziikséges | bizottsdgvezetod,
szamara szakorvosi leletek alapjan, | ellatas gyogypedagogus
kozvetlen vizsgalat nélkiil szakért6i | mihamarabbi
vélemény készitése megkezdése
céljabol soron
kiviil
4. | Jarasi  szakért6i  bizottsagoktol | folyamatos bizottsagvezeto,
tovabbitott vizsgalatok esetében a szakalkalmazottak
sajatos nevelési igény szakorvos
megallapitasa ~ vagy  kizarasa
céljabol lehetdség szerint az
egymasra ¢plilés megvalositasa
5. | Kiegészité vizsgalatok végzése | szakmai team | bizottsagvezeto,
tipusonként: orvosi, pszichologiai, | javaslata szakalkalmazottak,
logopédiai, gyogypedagogiai, | alapjan szakorvos
ADOQOS
6. | Sajatos nevelési igényii gyermekek, | folyamatos bizottsagvezetd,
tanulok soron kiviili feliilvizsgalata szakalkalmazottak,
a jogszabalynak megfeleld
felterjesztés alapjan
7. | Sajatos nevelési igényli gyermekek, | jogszabalynak | bizottsagvezetd,
tanulok hivatalbol kezdeményezett | megfeleléen, | szakalkalmazottak
feliilvizsgalatanak végzése iitemezés
szerint,
8. | Tankeriileti dontés alapjan 1. foku | jogszabalynak | bizottsagvezetd,
vizsgélatok (fellebbezés) megfeleld kijelolt team
utemezés szakemberei,
szerint, szakorvos
9. | Kozigazgatasi hatosagi eljaras | jogszabalynak | bizottsagvezetd,
keretében  torténd  vizsgalatok, | megfelelden, | kijelolt team
feliillvizsgalatok litemezés szakemberei
szerint
10. | A VSZB éltal el nem latott esetek | alkalmanként, | kijelolt
tovabbitasa az FPSZ | a szakmai | szakalkalmazott,
tagintézményeihez, a vizsgalati | team javaslata | szakorvos

dokumentacio tovabbitasa

alapjan
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11. | Meg nem jelenés miatt a vizsgalati | folyamatos szakszolgalati titkar
anyagok lezarasa

12. | Szakszolgalati —esélyegyenlGségi | halmozottan bizottsagvezetd,
szakértd felkérése, amennyiben a | hatranyos
tagintézményi alapvizsgalat soran | helyzetl, elsé
erre igény mutatkozott vizsgalaton

megjelend
gyermek/tanul
0
vizsgalatdhoz

13. | Folyamatos figyelemmel Kkisérés | jogszabaly bizottsagvezeto,
szervezése, lebonyolitasa (sziikség | altal kijelolt
esetén) meghatarozott | szakalkalmazott

esetekben

14. | Helyszini vizsgalatok tervezése: | egyeztetést bizottsagvezetod,
prioritast  kapva  fogyatékosok | kdvetden, kijelolt
apolo-gondozo otthonai, | litemezve szakalkalmazott
kiilonnevelést -  kiilonoktatast
biztositd koznevelési intézmények,

15. | Igazolasok kiadésa sajatos nevelési | igény szerint: | bizottsagvezeto,
igényli gyermek, tanuld csalddja | emelt Osszegli | megbizott  iligyviteli
részére a jogszabalyban | csp.  utazasi | munkatars
meghatarozott  juttatasok ¢és | utalvany
kedvezmények igénybevételéhez

16. | Ujonnan belépé pszichologus(ok), | folyamatos bizottsagvezetd,
gyogypedagogus(ok) mentoralésa, kijelolt
bevezetése a VSZB eljarasrendjébe szakalkalmazott

17. | Szakmai ligyelet sziilok, | folyamatos szakalkalmazottak
pedagdgusok, intézményvezetok beosztas szerint
részére

18. | Intézményjegyzék megkiildése a | 2025. janudr | bizottsagvezeto,
Kormanyhivatalnak, tovabba az | 31-ig torténd | megbizott  iigyviteli
orszagos szakértdi bizottsdgoknak | beérkezést munkatars

kovetden

19. | Integralt Nyomonkdveté Rendszer | folyamatos bizottsagvezeto,
(INYR) pontos vezetése szakalkalmazottak

20. | Pedagogiai szakszolgalati | meghatarozott | szakértdi bizottsag
munkakozosségek munkdjaban | iitemterv, szakemberei
val6 aktiv kozremiikodés beosztas

szerint

21. | Honlap gazdagitasa, rendszeres | folyamatos a VSZB munkatarsai
tajékoztatas az aktualitasokrol

22. | Gyermekbalesetek ~ megel6zése, | folyamatos szakértoi bizottsag
veszélyek elhdritasa munkatarsai

23. | Tlz-, baleset- és munkavédelmi | 2025.09.10., szakértbi bizottsag
oktatason valdo  részvétel, az | folyamatos munkatarsai

eloirasok betartasa
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5. A Varmegyei Szakértoi Bizottsag koordinacios feladatai

5.1. Jarasi szakért6i bizottsagi tevékenység koordinalasa

Cél: A szakért6i bizottsagi tevékenység jarasi szintli koordindcidjanak aktiv jelenléte az

Intézményben. A koordinacids tevékenység sikeres megvaldsitdsaval a szakértoi
bizottsagi tevékenység egységes szakmai feltételeken és elvarasokon, kdlcsonds, €pitd
jellegtli kapcsolatokon nyugvo, stabil miikodésének biztositasa.

Ennek érdekében:

A felmeriild szakmai kérdések, specialis, kétséges esetek kapcsan esetkonzultacio
biztositdsa tobb csatornan. Tervezetten végzett szakmai megbeszélések szervezése
Tagintézményenként, a bekiildott jarasi 6sszegzd vélemények rendszeres attekintése, a
tapasztalatok megbeszélése. A nemcsak egyedi esetek és azok megoldasi lehetdségei jo
gyakorlatként torténd megosztdsa igazgatdtanacs, valamint munkakozsségi
foglalkozas keretében.

A varo6lista évente tobbszori monitorozasa elsdsorban a dompingvizsgélatok idején, a
tagintézmények, telephelyek altali intézkedésekrél vald tajékozodas, igény szerint
segitség nyujtasa, a szervezés koordinalésa.

Az elmult két tanévben sikeresen milkodott a vezetdi Otletek kérése, fogadasa,
mérlegelése majd alkalmazésa, melyek a stabil miikodést tdimogattdk. Ennek folytatasa
ebben a tanévben is sziikséges.

A jéarasi szakértéi bizottsagi tevékenység és a varmegyei szakértdi bizottsagi
tevékenység egymasra ¢épiilésének fenntartasa, tovabb fejlesztése a tovabbitott
vizsgalatok esetében, a beérkez6 dokumenticido attekintése, visszajelzések,
hianypotlasok stb.

Szakmai j6 gyakorlatok egymas kozotti megosztasa, atvétele.

A szakértdi bizottsagi tevékenység szakmai dokumentumainak ellendrzése, a fejleszto
jellegli visszacsatolas a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleld, mindségi munkavégzés
biztositasa érdekében. Az ellendrzés ebben a tanévben a tagintézményekben helyszinen
valdsul meg eldre egyeztetett idépontban és szempontok alapjan.

5.2. Munkako6zosség koordinacidja:

A szakértdi bizottsagi tevékenység és a korai fejlesztés munkakozosség munkdjanak
koordindlasa a munkak6zosség-vezetokon keresztiill, munkédjuk szakmai segitése,
részvétel a foglalkozasokon, nyomon kdvetés, ellendrzés.

A munkako6zosség az egész Intézményre kihatd szakmai fejléddést fenntartd hatdsanak
tdmogatasa, erdsitése, a szakmai innovaciok, belsé tudasmegosztas prioritast kapnak;
pl.;, a jardsi és a varmegyei szakértdi bizottsagi tevékenység hatékonyabb,
eredményesebb egymadsra éplilésének segitése, a jardsi szintli felndtt vizsgalatok
szakmai tAmogatasa.

Az intézmény szakmai munkdjanak tervezésében, megvaldsitisidban valo
kozremiikodés; (szakmai javaslatok megfogalmazasa, ellendrzési terv javaslat
kidolgozasa).

A munkako6zosség — vezetdk ellendrzési, értékelési tevékenységben valo részvétele pl.
azon szakalkalmazottak esetében, akik TER véllalasaban a munkakozosségben valo
szakmai tevékenység célként szerepel.

A munkako6zdsségi foglalkozasok megvaldsuldsanak kovetése, a szakmai munka
segitése. A munkakozOsségi foglalkozasokon vald részvétel, az eldkészitési ¢€s
beszamolési tevékenységek kovetése. A munkatervben foglalt szakmai feladatok
megvalosuldsa. A  munkakézosségek innovativ  tevékenységének, szakmai
tudasmegosztasanak tdmogatasa.
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Munkako6zosségi  foglalkozdsok dokumentumai: jelenléti ivek, emlékeztetok,

beszamolok elkészitésének ellendrzése félévenként egy alkalommal, a tapasztalatok

jegyzOkonyvben valo rogzitése.

6. Képzések

6.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga, 0j szak

Ssz.

1.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés tipusa

Képz6 intézmény

Evfo-
lyam

Kis Boglarka

Klinikai
szakpszicho-
logus

szakirany
tovabbképzés

Debreceni Egyetem

(o2}

.2. Tanfolyamok, tovabbképzések

Ssz. Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés tipusa

Képz6 intézmény

Ora-
szam

Rita

Mihélyiné Simon

WISC-IV

tovabbképzés

Giunti
Psychometrics Kft.

30

K4atainé Dardk
Bernadett

Leiter 3

tovabbképzés

Giunti
Psychometrics Kft.

30

Ungi Marianna

Autizmusban
érintett
gyermekek ¢és
csaladjuk
tamogatasa
kora
gyermekkorba
n — elméleti és
gyakorlati
ismeretek
szakemberek
szamara

tovabbképzés

30

Adamecz Judit

WPPSI-IV

tovabbképzes

Giunti
Psychometrics Kft.

30

Nagy Aniko

A
"Boldogsagora
Onbizalom
Program”
elmélete és
modszertana

tovabbképzés

30

Sztankd Gabor

Leiter 3

tovabbképzés

Giunti
Psychometrics Kft.

30

Agoston Zsuzsanna

Autizmusban
érintett
gyermekek és
csaladjuk
tamogatasa

tovabbképzés

kora

30
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gyermekkorba
n — elméleti ¢s
gyakorlati
iIsmeretek
szakemberek
szamara
8. Fehér Henriett Bayley-I1I. tovabbképzés Giunti 30
Psychometrics Kft.
9. | Guthné Komaromi | Jatékterapia | online kontakt | Eduklin Szolgaltato 30
Maria alapok tovabbképzés Bt.
10. Szabo Ildiko WISC-IV tovabbképzés Giunti 30
Psychometrics Kft.

7.1. Intézményi onértékelés
A Székhelyintézményben intézményi onértékelés tervezett a tanévre.

7.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idopontja: A Székhelyintézményben varhatoéan sor kertil
intézményi tanfeliigyeletre.

/////

A Varmegyei Szakért6i Bizottsagban nincs a tanévre tervezett mindsités.
8. Vezetdi belso ellendrzési terv

8.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti
Ssz. Ellendrzott munkatars Idépont Ellenorzést végzo
vezeto
1. | gyo6gypedagogus 2025.10.h6 bizottsagvezetd
2. | gyogypedagodgus 2025.10.h6 bizottsagvezetd
3. | gyégypedagogus 2025.11.h6 bizottsagvezetd
4. | gyogypedagbdgus 2026.02.h6 bizottsagvezetd
5. | gyogypedagdgus 2026.02.h6 bizottsagvezetd
6. | gyogypedagogus 2026.02.h6 bizottsagvezetd
7. | gyogypedagdgus 2026.02.h6 bizottsagvezetd
8. | pszichologus 2025.10.h6 bizottsagvezetd
9. | pszichologus 2025.10.h6 bizottsagvezetd
10. | pszicholdgus 2025.11.h6 bizottsagvezetd
11. | pszichologus 2025.11.h6 bizottsagvezetd
12. | 6éraadok 2025.12.h6 bizottsagvezetd
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INYR
Ssz. Ellenorzott munkatars Idépont Ellenorzést végzo
vezeto
1. | minden szakalkalmazott folyamatos, bizottsagvezetd
elemz0, 6sszegzo:
2025.11.  ho  ¢és
2026.05. ho
Egyéb
Ssz. Ellenérzott munkatars Idépont Ellenérzést végzé
vezeto
folyamatos bizottsagvezetd
1. | szakszolgalati titkarok interj,
dokumentumelemzés
2026. februar
2. | ugyeletes szakalkalmazott alkalmanként bizottsagvezetd
3. | KK-t gondoz6 kollégak alkalmanként bizottsagvezetd
4. | kisegit6 dolgozo folyamatos bizottsagvezetd
8.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:
Ssz. | Ellenérzés targya Ellenorzést végzo
vezetd
1. |jelenlét, tavollét vezetése, jelentése, szabadsag bizottsagvezetd
nyilvantartés
2. | heti, havi oraelszamolds, munkaidé — nyilvantartas, bizottsagvezetd
egyenletes terhelés
3. | behivasok litemezése bizottsagvezetd
4. | talora tervezése, megvaldsitasa bizottsdgvezetd
5. | vizsgalati- és szakértdi vélemények formai és tartalmi bizottsagvezetd
megfeleldsége, hataridok tartasa
6. | dokumentécios fegyelem (jegyzOkonyvek, vizsgalati bizottsagvezetd
anyagok, INYR vezetése)
7. | iktatds, iratkezelés bizottsagvezetd
8. | munka-, tiiz- és balesetvédelmi el6irasok betartasa bizottsagvezetd

Intézkedési tervek

9.1. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A partneri elégedettségmérés alapjan intézkedési terv készitésére nem volt sziikség.

9.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto tevékenységek Intézkedések a tevékenységek fejlesztésére
III. A mérési mutatok Az eredményesség-mérés eredményei alapjan hozott
elemzése, értékelése, a intézkedési terv (9.2.) végrehajtasa, megvalositasa.

kapott eredmények alapjan a
mérési, értékelési
folyamatok fejlesztése.

37



Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Munkaterv 2025 / 2026. tanév

III. A megjelenési arany A megjelenési arany tovabbi novelése érdekében a
novelése torvényes képviselok telefonos megkeresése, esetlegesen
az ismételt behivas elott a teriiletileg illetékes
gyermekjoléti  szolgalat értesitése telefonon vagy

emailben.
VL. A szakalkalmazotti Allashirdetések folyamatos feladasa, a
1étszam bovitése, megfeleld | szakalkalmazottak kapcsolati tokéjének mozgdsitasa.

szakképzettséggel
rendelkezd szakemberek
alkalmazasa (logopédus,

gyogypedagogus).

9.3. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A Bizottsag 2024/2025-0s tanévben a hatariddre elkésziilt szakértéi vélemények szazalékos
aranya — figyelembe véve a lezaratlan folyamatokat — javuldst mutat.

Az eredményesség értékelése alapjan azonban a magas esetszam ¢€s az Osszetett, tobb
alkalmazottat is érinté folyamat jellege miatt tovabbra is kiemelt figyelmet kell forditani a
tanév soran a szakértéi vélemények elkészitésének folyamatara, kiilonds tekintettel a
hatariddk (leadas, gépelés, onkorrekcid, ellendrzd olvasas, javités....) betartdsara.

Az alabbi intézkedés ebben a tanévben is €él:

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
Vizsgalatot kovetd leadas Minden hét els6 munkanapja az el6z6 heti vizsgalati
hataridejének betartasa anyagok és dokumentéaciok leadasi hatarideje, mely az

oraadokra is vonatkozik. Ennek kovetése megszervezésre
kertil.
Osszeallitas, gépelés Folyamatos, a leadast kovetd. Lehetdleg minden

munkanap legalabb egy vizsgélati nap anyagat sziikséges
Osszeallitani. A véleményre a gépelés datuma keriil.
Gépelés utani olvasas A szakértdi vélemény Osszeallitasat kovetd két
id6tartamanak roviditése munkanap 4all rendelkezésre a vizsgalatvezetd Aaltali
elolvasasra, javitasra. Vezet6i javitasra ezek utan szintén
két munkanap all rendelkezésre. A véleményre a javitas
déatuma keriil.

Végso javitas, nyomtatas, Végso korrekciora, nyomtatasra, aldirdsra a titkarsagon
alairas, postazas. Ot munkanap all rendelkezésre. A szakértdi véleményre a
végso javitas datuma kertil. Az aldirdsnak és postazasnak
a kovetkez6 munkanapon kell megtorténnie.

9.4. Intézkedési terv a foigazgatésag vezetdi belso ellenorzésének megallapitasai

alapjan
Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
A hataridék betartdsa a Az eredményességmérés elemzése alapjan hozott alabbi

intézkedés betartasa, betartatdsa, ellendrzése, sziikség

jogszabalyi elvarasoknak N ,
108 Y esetén korrekciods intézkedés.

megfeleléen, eredményesség
novelése kiilonos tekintettel a
szakértoi vélemények
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elkészitésének hataridejére
vonatkozo6an

Vizsgalatot kovetd leadas
hataridejének betartasa

Minden hét elsé munkanapja az el6z0 heti vizsgalati
anyagok és dokumentaciok leadasi hatarideje, mely az
oraadodkra is vonatkozik. Ennek kovetése
megszervezésre keriil.

Osszeallitas, gépelés

Folyamatos, a leadast kovet6. Lehetdleg minden
munkanap legalabb egy vizsgalati nap anyagat
sziikséges Osszeallitani. A véleményre a gépelés datuma
kertil.

Gépelés utani olvasas
id6tartamanak roviditése

A szakértdi vélemény 6sszeallitasat koveto két
munkanap all rendelkezésre a vizsgalatvezetd altali
elolvasasra, javitasra. Vezetdi javitasra ezek utan szintén
két munkanap all rendelkezésre. A véleményre a javitas
datuma keriil.

Végso javitas, nyomtatas,
alairas, postazas.

Végso korrekciora, nyomtatasra, alairasra a titkarsagon
négy munkanap all rendelkezésre. A szakértdi
véleményre a végso javitas datuma keriil. Az alairdsnak
¢€s postazasnak aznap, illetve a kovetkezé munkanapon
kell megtorténnie.

10. A VSZB eredményesség-mérésének idoterve
Meérési idészak: 2026. 03. 30 - 04. 30.

11. A VSZB partneri elégedettség-mérésének idéterve
Meérési iddszak: 2026. 03. 30 - 04. 30.

12. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzé intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose
1. | Energiahordozdk energiatakarékossag | Fogyasztas bizottsagvezetd
gazdasagos csokkentése, minden
felhasznalasa  (viz, Természeti alkalmazott
villany, gaz), eréforrasok
energiatakarékos felhasznalasanak
lampak, égok csokkentése
hasznélata
2. | Veszélyes hulladék, | kornyezet védelme | Karos anyagok | technikai dolgozo,
valamint az elemek kornyezetbe munkavédelmi
és elektronikus jutasanak felelds
hulladék eldiras megakadalyozasa
szerinti gylijtése,
megfeleld helyen
val6 leadasa
3. | Miianyag palackok | kornyezet védelme | Karos anyagok | bizottsagvezeto,
szelektiv  gylijtése, kornyezetbe alkalmazottak
szelektiv jutasanak
megakadalyozasa
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hulladékgytijtoben
valo lerakdsa
4. | Elhasznalodott, kornyezet védelme | Karos anyagok | bizottsagvezeto,
eszkozok,  jatékok kornyezetbe alkalmazottak,
Osszegyljtése - jutasanak
adomanyozasi, megakadalyozasa,
felhasznalasi ujrahasznositas
lehetdségek
megkeresése
5. | Papirtakarékossag kornyezet védelme | Természeti Minden dolgozd
eréforrasok
felhasznalasanak
csokkentése
13. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. | Tevékenység, program | Idépont Résztvevok Felelos »Projektek
megnevezése célcsoportja Eve”
programja
1. | Tanévnyito értekezlet 2025.09.08. | alkalmazottak bizottsag-
vezeto
2. | Intézményi tanévnyitdo | 2025.09.10. | alkalmazottak féigazga-
értekezlet tosdg
3. | Csapatépitd udvari féigazga-
délutani ,,zsiroskenyér | 2025.09.18. | alkalmazottak tosag X
party” a
Székhelyintézményben
2025.10. - szllok gyogype-
4. | Tematikus reggelek 11. ho dagbdgusok X
pszicholo-
gusok
Intézményi ,,Projektek Féigazga-
5. | Eve” konferencia 2025.10. ho | alkalmazottak tosag X
VVSZB szakmai nap
Ko6z06s szakmai team a foigazgato
6. PVT-vel, SNI-sek, 2025.11.- szakalkalma- -
kettds 12. ho zottak helyettes,
kiilonlegességliek kijelolt X
palyavalasztasa. szakalkal-
mazottak
7. | Szakmai csapatépitd bizottsag-
nap — 2025.11. ho | alkalmazottak vezetd X
VSZB szakmai nap
Evzard
munkaértekezlet, 2025.12. ho | alkalmazottak bizottsag-
8. | kardcsonyi linnepség — vezeto
szakmai nap
9. | Tematikus reggelek 2026.01.- X
02.ho
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10. | Félévi értekezlet 2026.02. ho | alkalmazottak bizottsag-
vezeto
11. | Nénapi-meglepi 2026.03.h6 | alkalmazottak bizottsag-
vezeto,
alkalmazot
tak
Interaktiv férum a
12. | szolnoki jaras 6vodak 2026.03. ho | 6vodak vezetéi | bizottsag-
vezetdi szamara vezetd
Tanévzaro
13. | munkaértekezlet, 2026.06. ho | szakalkalma- bizottsag-
pedagbdgus nap zottak vezetd
VVSZB szakmai nap
14. | Intézményi tanévzaro 2026.06. ho | szakalkalmazott
értekezlet ak, foigazga-
szakszolgalati tosag
titkarok
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111./3. Palyavalasztasi Tanacsado munkaterve
Szab6 Ildiko
foigazgato-helyettes
Varmegyei Szakért6i Bizottsag Vezetd

1. Személyi feltételek

1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor fo/oraszam

tanacsado pedagogus 4 fo/ 75 ora

1.2. Nem foallasi munkatarsak

Munkakor fo/oraszam

tanacsado pedagogus 2 f6/15 éra

1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Pélyavalasztasi Tanacsado rendelkezésére all:

Szolgalati gépjarmii

Tandcsado helyiségek: a Féigazgatosag foldszintjén 2 szoba

A délutani o6rdkban a Bizottsag foldszinti szobai is rendelkezésre dllnak az egyéni
tanacsadasok megvalositasara

Szolgalati laptopok

1 asztali szamitogép az egyik munkaszobdban

Hivatali mobiltelefonok, a tanév elején az j dolgozoknak még intézés alatt
Irattari szekrény és polc

Korlatlan internet hozzaférés

Nagy teljesitményli fénymdsold igény szerinti hasznalata a Fdigazgatosag 1.
emeletén

A jogszabaly, a protokoll és a PVT intézményi protokollja altal eldirt
dokumentumok sokszorositasa

Kérdoivek, tesztek ¢és egyéb dokumentumok gylijteménye (elektronikus
gyljtemény és fénymadsolt anyag).

1.4. Nyitvatartasi rend

Hétfo: 7:30-16:30 oraig
Kedd: 7:30-16:00 oraig
Szerda: 7:30-16:00 oraig
Csiitortok: 7:30-16:00 oraig
Péntek: 7:30-13:00 oraig

A szolgaltatas szervezése alapjan atcsoportosithato.
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. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. Kapcsolatfelvétel intézményekkel | 2025.08.26. | foigazgato - helyettes
levélben.

2. Munkaterv elkészitése, 2025.09.08. | foigazgato — helyettes,
ismertetése és elfogadasa. szakalkalmazottak
Munkatarsi értekezlet.

3. Intézményi tanévnyito értekezlet. | 2025.09.10. | minden alkalmazott

4. Kapcsolatfelvétel az 2025.09.08.— | szakalkalmazottak
intézményekkel. tol

5. TER - személyes részcélok 2025.09.01- | szakalkalmazottak,
egyeztetése, rogzitése a KRETA | 2025.09.26. | féigazgato - helyettes
feliileten, jovahagyasra kiildés

6. Szakteriileti dokumentaciok 2025.09.19. | szakalkalmazottak,
egyeztetése, korrekciok foigazgato - helyettes
végrehajtasa.

7. Bemutatkoz6 szakmai anyag, 2025.09.19. | szakalkalmazottak
szorolap készitése, 0sszeallitasa.

8. Statisztika elO- és elkészitése 2025.09.29. | szakalkalmazottak,

foigazgato - helyettes

9. A félévben végzett munka 2026. 01. 29. | szakalkalmazottak,
értékelése, az eredmények, foigazgato - helyettes
sikerek, nehézségek elemzése,
beszamolok elkészitése.

10. Teljesitményértékelés, félévi 2026.01.29. | foigazgato — helyettes,
el6rehaladas attekintése, szakalkalmazottak
onértékelés lehetdsége

11. A félévben végzett munka 2026.02.h6 | foigazgato - helyettes
értékelése, az eredmények,
sikerek, nehézségek elemzése,

Osszegzett félévi beszdmolo
készitése, félévi értekezlet.

12. A szakteriilet munkéjanak tanév 2026.06.20. | szakalkalmazottak,
végi értekelése, az eredmények,
sikerek, nehézségek elemzése,
szakteriileti beszamolok
elkészitése.

13. TER &nértékelés, értékelés 2026.06.25. | foigazgato — helyettes,
elkészitése, rogzitése a KRETA szakalkalmazottak
feliileten.

14. Szakteriileti feladattervek 2026.06.30. | szakalkalmazottak,
készitése a 2026/2027-es tanév
munkatervéhez.

15. A 2025/2026. tanévben végzett 2026.06.30. | foigazgato - helyettes
munka értékelése, az 2026.09. ho

eredmények, sikerek, nehézségek
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elemzése, tanév végi beszamold
készitése.

16. A 2026/2027-es tanév 2026.08.26. | foigazgato - helyettes
munkatervének eldkészitése.
17. Ellatasok és azok 2026.08.31.- | szakalkalmazottak
dokumentécidjanak zarésa, 2026.09.04.
iktatasra, irattarazasra leadasa

2.2. Teamek, munkaértekezletek
Rendszeresség: kéthetenként

Idépont: hétfé 14:00 — 16:00

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valé részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag

Tehetséggondozas munkakozdsség Arvai Aliz Szegedi Roza

Csaszar Istvan Szutorisz-Sziigyi
Csongor

Nevelési tanacsadds munkakdzosség Szegedi Roza

Szakért6i bizottsagi munkakdzosség Bukta Gizella Szegedi Roza
Bércziné Szendrei
Beata

3. Innovaciok

- Esetismertetés, esetmegosztas bevezetése a teameken.

- A pedagodgiai tanacsadas €s a pszicholdgiai tanacsadas teriiletek dsszehangolasa a
lehetdségek, adottsagok figyelembe vételével.

- Eredményesség — mérés dokumentumanak bevezetése, alkalmazésa, korrekcioja.

- SNl intézményjegyzék alkalmazasa.

- Szorosabb kapcsolat kialakitasa a VSZB-vel SNI-s, BTMN-es, tehetséges ¢s kettos-
vagy tobbszords kiilonlegességliek palyavalasztasi tanacsadasanak specialitasai,
koz0os team.

4. Szakmai feladatok

Ssz.: Feladat Hataridé Felelés
1. | Az altalanos és kozépiskolak tajékoztatasa a | 2025. augusztus | foigazgato -
INSZV Pedagbgiai Szakszolgalat 26. helyettes

tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadassal
kapcsolatos tevékenysé€gérol, szolgaltatasi
kinalat kozzététele (elektronikus uton).

2. | Kapcsolatfelvétel 2025. szakalkalmazottak
szeptember
3. | Az el6z6 tanévben megkezdett tanacsadasok | A tanévben szakalkalmazottak

folytatasa az éltalanos és kozépiskolakban folyamatos
(kapcsolatfelvétel, szervezés).

4. | Uj tanacsadasok szervezése (az ellatott A tanévben szakalkalmazottak
intézmények szamanak bovitése). folyamatos
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5. | A PVT levelezésének iktatasa, az igények A tanévben tigyviteli dolgozo,
kiosztasa, szoros kovetése. folyamatos foigazgatod

helyettes

6. | Altalanos és kozépiskolai palyavalasztasi A tanévben szakalkalmazottak
sziil6i értekezleteken és osztalyfonoki folyamatos
orékon valo részvétel, tajékoztatok tartdsa.

7. | A palyavalasztasi tanacsadasi sziirésekre, A tanévben szakalkalmazottak
vizsgalatokra, tanacsadasra, folyamatos
palyaorientaciora jelentkezok regisztralasa
iktatas utan.

8. | Kihelyezett csoportos és egyéni A tanévben szakalkalmazottak
palyavalasztasi tanacsadasok tartasa folyamatos
iitemterv alapjan, ami iskolavalasztas
ajanlasaval zarul. (iskoldban,
tagintézményben 1is)

9. | Egyéni palyavalasztasi tanacsadas A tanévben szakalkalmazottak
biztositdsa a tagintézményekben igény szerint bevont vezetd:
palyavalasztas elott allo didkok részére, a szervezetten. tagintézmény -
felmertil6 igényeknek megfelelden, eldre igazgato
utemezetten.

10. | Palyaorientaciés Napokon vald részvétel. A tanévben szakalkalmazottak

folyamatos.

11. | Varmegyei, regionalis és orszagos A tanévben szakalkalmazottak
palyavalasztasi rendezvényeken vald rendszeresen.
részvétel.

12. | A sajatos nevelési igényi tanulok és sziileik | A tanévben szakalkalmazottak
segitése egyénre szabottan tovabbtanulasi, folyamatos. PVT, VSZB
palyavalasztasi tanacsadassal,
egyiittmitkddve a varmegyei szakértdi
bizottsaggal.

13. | Az Integralt Nyomonkdveté Rendszer A tanévben szakalkalmazottak
(INYR) alkalmazaésa, illetve az orszagos folyamatos.
protokollnak megfelel6 sajat dokumentacios
rendszer vezetése.

14. | PR tevékenység. A tanévben szakalkalmazottak

folyamatos.

15. | A szakszolgalati honlap palyavalasztasi A tanévben szakalkalmazottak
részének folyamatos figyelemmel kisérése, a | folyamatos féigazgato —
sziikséges javaslatok megtétele, cikkek irasa. helyettes,

16. | Teamen valo részvétel, esetmegbeszélés A tanévben szakalkalmazottak
megtartasa, sziikség esetén a VSZB-vel folyamatos
osszevontan. VSZB-vel

kozos 2025.11.-
12. ho

17. | A Palyavalasztasi Tanacsado eredményesség | A tanév szakalkalmazottak
mérési folyamatanak mitkodtetése, tanév folyaman foigazgato -
végén, esetleg id6szakosan elemzés, folyamatos helyettes

értékelés végzése.
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5. Képzések, rendezvények

7.

5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga (milyen), Gj szak

5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések

Szegedi R6za - Onismeret
RRF-1.2.4. palyazat keretében képzések

5.3. Rendezvények, kiallitasok

IJNSZV  Pélyavalasztasi  Kiallitdas ¢és a  palyavalasztassal  kapcsolatos
varmegyei/regionalis rendezvények

A INSZ Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara altal hagyomanyosan 2025.
szeptember 17-én megrendezend6 Szakképzési Workshop

A Fejér Varmegyei Tehetséggondozasi orszagos munkakdzosség és a Bacs-Kiskun
Varmegyei Palyavalasztasi Tanacsadok altal orszdgos online palyavalasztasi
konferencia

EDUCATIO Kiallitas Budapest

Szakmasztar Kiallitas, Budapest

Az Oktatasi Hivatal 4ltal szervezett rendezvények

/////

6.1. Intézményi onértékelés

A tanév soran a Székhelyintézmény intézményi onértékelése tervezett.

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

A tanévben a Székhelyintézmény intézményi tanfeliigyeletre nem kertilt kijelolésre.

/////

A tanévben nincs mindsiild kolléga.

Ellenorzések

7.1. Utemezett ellendrzések:

Szakteriileti
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve | Idépont Ellenorzést végzo
vezetd

1. | tanacsad6 pedagogus 2025. november
2026. aprilis foigazgato - helyettes

2. | tandcsado6 pedagogus 2025. november
2026. aprilis féigazgato - helyettes

3. | tanacsado pedagdgus 2025. november féigazgato - helyettes
2026. aprilis

4. | tanacsado pedagogus 2025. november féigazgatod — helyettes
2026. aprilis

5. | tanacsado pedagogus 2025. november foigazgato — helyettes
2026. aprilis
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INYR
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve | Idépont Ellenorzést végzo
vezeto

1. | tanacsado6 pedagogus 2025. szeptember | féigazgato - helyettes
2025. december
2026. majus

2. | tanacsado pedagogus 2025. december féigazgato - helyettes
2026. majus

3. | tanacsado pedagogus 2025. december foigazgato - helyettes
2026. majus

4. | tanacsado pedagogus 2025. december foigazgato - helyettes
2026. majus

5. | tanacsado pedagogus 2025. december foigazgato - helyettes
2026. majus

7.2. Egyéb, folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz. | Ellenorzés targya Ellenérzést végzo vezeto

1. | munkaterv teljesitése féigazgato - helyettes

2. | munkaid6 nyilvantarto lap (feliileten) foigazgato - helyettes

3 6rarendek, heti itemtervek, gépkocsi igényld | féigazgato - helyettes
feliilet, esetforgalom, egyenletes terhelés

4. | 6raszamok teljesitése foigazgato - helyettes

5. | igyviteli, adminisztratori tevékenységek foigazgato - helyettes

6. |targyi eszkozok munkavédelmi szempontu | féigazgaté - helyettes
biztonsagos miikodése

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
Mérés — értékelés eredményesség mérés bevezetése, alkalmazasa
teriilete
Adatok elemzése lemorzsolodas kovetése pl.: igényelt, majd lemondott

egyéni tanacsadas, csoportos tanacsadas, a szolgaltatastol
elalld intézmények szdma stb.

Belso kapcsolatok szakmai egylittmiikodés kialakitasa az uj
szakalkalmazottakkal, informacié-megosztas, egymas
kolesonos segitése

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A Palyavalasztasi Tandcsadés feladatellatdsban eredményesség mérésére nem kertilt sor, a
folyamat kialakitasa tortént a 2024/2025-6s tanévben.
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8.3. Intézkedési terv a foigazgatosag 2024/2025. tanévi vezet6i belso ellendrzésének
megallapitasai alapjan

Ssz. Fejlesztheto tevékenység Intézkedés a tevékenységek
fejlesztésére

1. | adminisztracids, dokumentacioés fegyelem felelésség hangsulyozasa a
fejlesztése dokumentaci6  végzésében,
ellendrzés, korrekciok

2. | szakteriileten dolgoz6 szakalkalmazottak az egyiittmiikddés munkahelyi
egylittmikodésének fejlesztése feltételeinek feliilvizsgalata, a
szakalkalmazottakkal
megbeszélés
kezdeményezése, egylitt
gondolkodés, jo gyakorlatok,
otletek megosztasa,
megvaldsitasa,
eredménytelenség esetén
szakember segitségének
kérése

3. | a szakteriilet tevékenységeinek hatékonyabb | tdjékoztatdo levél megujitasa,
kiajanldsa a  partnerek iranyaba, a | elektronikus jelentkezési,
szolgaltatasi kinalat menedzselése elsddleges id6pont foglalési
felilet bevezetése, 1jabb
intézmények bevonasa

9. Eredményességmérés idoterve

A tanév soran folyamatos az adatrogzités, elemzés, kovetkeztetés a tanév végeén torténik,
sziikség esetén intézkedési terv kertil kidolgozésra.

10. Partneri elégedettség-mérés idéterve
Mérési idészak: 2026.03.30 - 04.30-ig

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés Intézkedés Intézkedés Intézkedés
megnevezése célja eredménye felelose

1. | Energiahordozok energiatakarékossag | fogyasztas szakalkalmazottak
gazdasagos csokkentése, foigazgato -
felhasznalasa  (viz, Természeti helyettes
villany, gaz), eréforrasok
energiatakarékos felhasznalasanak
lampak, ¢gok csokkentése
hasznélata

2. | Veszélyes hulladék, | kornyezet védelme | Karos anyagok | szakalkalmazottak,
valamint az elemek kornyezetbe kisegité dolgozo,
és elektronikus jutasanak munkavédelmi
hulladék el6iras megakadalyozasa | felelGs
szerinti gyijtése,
megfeleldé  helyen
val6 leadasa

48



Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat

Munkaterv 2025 / 2026. tanév

3. | Mianyag palackok | kornyezet védelme | Karos anyagok | alkalmazottak,
szelektiv ~ gyljtése, kornyezetbe foigazgato -
szelektiv jutasanak helyettes
hulladékgytijtében megakadalyozasa
val6 lerakasa

4. | Papirtakarékossag kornyezet védelme | Természeti szakalkalmazottak,
Papir alapu er6forrasok foigazgato -
kérdéivek fokozatos felhasznalasanak helyettes
kivaltasa on-line csokkentése
kérddivre

5. | Elektronikus kornyezetvédelmi | papirtakarékossag | szakalkalmazottak,
dokumentumok tudatossag foigazgatod -
alkalmazasa, helyettes
nyomtatas
minimalizélésa

12. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. | Tevékenység, program | Idépont Résztvevok Felelds »Projek-
megnevezése célcsoportja tek Eve”
program

1. | Tanévnyité értekezlet 2025.09.08. | szakalkalma- | figazgato -

zottak helyettes

2. | Intézményi tanévnyitdo | 2025.09.10. | alkalmazottak | f6igazgato -
értekezlet helyettes

3. | Szakképzési Workshop | 2025.09.h6 | szakalkalma- | féigazgato -

zottak helyettes

4. | Szakmai mithely (RRF) | 2025.10. ho, | szakalkalma- | féigazgato -
aHVPSZ PVT a palyazati | zottak helyettes
fogadasa - eredmény-
tuddsmegosztas hirdetés

fliggvénye

5. | Székhelyintézményi 2025.09.18. | minden foigazgatosag
csapatépito délutan- alkalmazott
,.zsiroskenyér party”

6. |,Projektek Eve” 2025.10.h6 | szakalkalma- | féigazgatosag
Intézményi zottak
Konferencia
Székhelyintézményi
kozbsségi program,

7. | csapatépitd kirandulas — | 2025.11.h6 | alkalmazottak | féigazgato -
székhelyintézményi helyettes
szakmai nap
VSZB-vel k6z6s team
az SNI, BTMN ¢és 2025.11.-

8. | kettds 12. ho szakalkalma- | féigazgatd -
kiilonlegességliek zottak helyettes
palyavalasztasi
tanacsadasa
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Evzaro 2025. alkalmazottak | foigazgatosag
9. | munkaértekezlet, december
karacsonyi linnepség —
szakmai nap
10. | EDUCATIO Kiallitas | 2026.01.09. | szakalkalmazot | féigazgaté -
Budapest -11. tak helyettes
RRF palyazatban vallalt | A palyazati | szakalkalmazot | foigazgato —
11. | képzéseken vald | eredmény- | tak helyettes,
részvétel hirdetés szakalkalma-
fliggvénye zottak
12. | Nonapi meglepi 2026.03. ho | alkalmazottak | foigazgato -
helyettes
Szakmasztar  Kiallitas, | 2026.04. h6 | szakalkalmazot | féigazgato -
13. | Budapest tak helyettes
14. | Hajdu-Bihar Varmegyei
Pedagogiai
Szakszolgalat
Palyavalasztasi 2026.05.h6 | szakalkalmazot | foigazgato -
Tanacsadojanak tak helyettes
meglatogatasa, szakmai
mithelymunka
Tanévzaro
munkaértekezlet, 2026.06. ho féigazgatc')-
15. | pedagdgus nap — alkalmazottak | helyettes
székhelyintézményi
szakmai nap
16. | Intézményi tanévzard 2026.06. ho | szakalkalmazot | Igazgatotanacs
értekezlet tak,
szakszolgalati
titkdrok
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Tagintézmények munkatervei

IV./1. Jaszapati Tagintézmény

Zsoldos Erzsébet
foigazgatd
1. Személyi feltételek

1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor f6/6raszam
Gyogypedagdgus 2/41
Pszichologus 1/20
Logopédus 4/84
Szakszolgalati titkar 1/40
1.2. Nem féallasa (Részmunkaidés, 6raado) munkatarsak

Munkakor fo/0raszam
Gyogypedagdgus 2/10
Gyogytestneveld 3/20
Kisegit6 dolgozo 1/20

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatds keretében dolgozd munkatars: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Szent Jozsef Katolikus Elektronikai Technikum, Gimnazium és Kollégium Jaszapati
Technikuma, Szakképz6 Iskoldja és Kollégiuma intézménnyel kdzos hasznalatban 1évo
épiilet elsé emeletén talalhaté intézményiink. Epiiletiink allapota elfogadhatd allagu, a
butorzat elavult, a belsé helyiségeket megljuld dekoracidval tettiilk baratsdgosabba, az
akadalymentesités nem megoldott. Az IKT eszk6zok (laptop) szdma - a megnovekedett
szakember létszam miatt - kevés, tobbnyire ilizemképesen allnak a szakemberek
rendelkezésére, néhany laptoppal egyre tobb a probléma, lassi. Vizsgald és terapias
eszkozok adottak. A kollégak sajat autdikat hasznaljak a munkavégzéshez.

Ellatott telepiilések: Alattyan, Janoshida, Jaszalsoszentgyorgy, Jaszapati, Jaszdozsa,
Jaszivany, Jaszkisér, Jaszladany, Jaszszentandras

1.4. Nyitvatartasi rend

Hétfo: 720 — 162
Kedd: 720 — 16%
Szerda; 730 — 169
Csiitortok: 720 — 169
Péntek: 730 —13%
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2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. | Munkaterv elOkészitése, | 2025.08.25. | minden szakalkalmazott
Osszedllitdsa
2. | Munkaterv elkészitése 2025.09.01 | foigazgato, foigazgatod-
helyettes
3. | Tagintézményi tanévnyitd | 2025.09.08. | féigazgato, foigazgatod-
értekezlet helyettes
Munkaterv ismertetése,
elfogadtatdsa
4. Megbizasi szerzddéssel | 2025.09.08. | foigazgato, foigazgatod-
alkalmazott munkatarsak, helyettes
oraszamok aktualizalasa
5. Munkavégzéshez sziikséges | 2025.09.01 | munkatarsak
nyomtatvanyok, eszk6zok,
anyagok szambavétele
6. Tanévnyito értekezlet, Szolnok 2025.09.10 | féigazgatosag, minden
munkatars
7. Orarendek elkészitése, | 2025.09.08. | foigazgatd, féigazgato-
foglalkozasok, ellatasok helyettes
megszervezése, beinditasa
8. TER egyéni pedagogus célok | 2025.09.30. | féigazgatod/féigazgato-
meghatarozasa,  feltoltése a helyettes
KRETA feliiletre munkatarsak
9. KIR statisztikai adatszolgaltatds | 2025.10.01. | minden munkatérs
10. | Szaktertileti 2025.10.05. | tagintézmény-
folyamatszabalyozasok igazgato/helyettes
attekintése
11. | Jogszabalyi valtozasok kovetése | folyamatos | tagintézmény-
1gazgato/helyettes,
szakalkalmazottak
12. | Szakmai munkak6zosségek team | folyamatos | tagintézmény-
munkdjaba valo bekapcsolodas, a igazgato/helyettes,
foglalkozasokon vald részvétel, szakalkalmazottak
szakalkalmazottak tdjékoztatasa a
munkakozdsségi foglalkozasokon
elhangzottakrol
13. | Kétheti rendszerességgel team | folyamatos | tagintézmény-
(keddenként 13.00-15.00) igazgatd/helyettes
14. | Ertekezleteken, rendezvényeken | folyamatos | tagintézmény-
valo részvétel igazgatd/helyettes,
szakalkalmazottak
15. | INYR folyamatos feltoltése folyamatos | szakalkalmazottak
16. | Kozponti statisztika elkészitése 2025.09.30 | tagintézmény-
igazgatd/helyettes
17. | Intézményi Konferencia 2025.10. foigazgatosag
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18. | Szakmai kapcsolattartas a folyamatos | tagintézmény-
Jaszapati jaras koznevelési igazgatd/helyettes
intézményeivel, az intézmény
partnereivel

19. | A ,.Projektek éve” keretében folyamatos szakalkalmazottak,
mithelyfoglalkozasokon, tagintézmény-
rendezvényeken valo részvétel igazgatd/helyettes

20. | Irasos beszamold elkészitése, az 2026.01.16 szakalkalmazottak,
I. félév értekelése tagintézmény-

igazgatd/helyettes

21. | TER félévi értékelés, onértékelés | 2026.01.28. | tagintézmény-

igazgatd/helyettes

22. | TER vezetdk, pedagbgusok 2026.05.30. | tagintézmény-
értékelésének elvégzése igazgato/helyettes

23. | Ev végi széveges beszamolok 2026.06.30 | szakalkalmazottak,
elkészitése tagintézmény-

igazgatod/helyettes

24. | Tagintézményi tanévzard 2026.06. tagintézmény-
értekezlet igazgato/helyettes,

szakalkalmazottak

25. | Intézményi tanévzaro értekezlet | 2026.07. foigazgatosag

2.2. Teamek, munkaértekezletek

Rendszeresség: kéthetenként

Id6pont: kedd 13-15.00 o6ra

A rendszeres munkaértekezleteken kiviil szilikség esetén egyéb iddpontban is
Osszehivhato.

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag
Korai fejlesztés Kalo Eva
Szakeértoi bizottsagi tevékenység | Kisné Magyar Maria
Nevelési tanacsadas Deli Janos
Logopédia Fodor Zsanett Plachtinszky Beata
Gyogytestnevelés Urban Ferenc
Tehetséggondozas -

3. Tagintézményi innovaciok, jéogyakorlatok

Innovéciok: -

Jogyakorlat: Szakmai és képességteriileteket érintd Workshop ,,Iskolara hangold!” cimmel a

Jaszapati Jaras egy 6vodajaban (Jaszladany)
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4, Szakteriileti feladatok

4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Statisztika elkészitése 2025.09.30. gyogypedagogus,
6raadok, tagintézmény-
igazgatd helyettes
2. Eredményesség-mérés/bemeneti-mérés | A beavatkozas gyogypedagogus,
megkezdésekor | 6raadok
3. Egyéni fejlesztési terv készitése 2025.09.30. gyogypedagogus,
A beavatkozas 6raadok
megkezdésekor
4. Kapcsolattartas a sziilokkel, gyamokkal, | folyamatos gyogypedagogus,
védOndkkel, partnerintézményekkel 6raadok
5. Félévi beszamol6 készitése, statisztikai | 2026.01.16. gyogypedagogus,
adatszolgaltatas. oraadok, tagintézmény-
igazgato helyettes
6. A feliilvizsgalatra kotelezett gyermekek | 2026.01.31. gyogypedagogus,
szakmai dokumentacidjanak elkészitése, 6raadok, tagintézmény-
feliilvizsgalatuk kezdeményezése. igazgat6 helyettes
8. Eredményesség-mérés/kimeneti-mérés | 2026.05.18- gyogypedagogus,
06.05. 6raadok
beavatkozas
lezarasakor
9. Ertékelési lapok elkészitése 2026. 06. 16. gyogypedagogus,
6raadok
10. | A korai fejlesztés és gondozas folyamatos gyogypedagogus,
munkakozosség értekezletein valo 6raadok
részvétel
11. | Nyari id6szakra fejlesztések tervezése, | 2026. jun.-aug. | gyogypedagogus,
megtartasa oraadok, tagintézmény-
igazgato helyettes
12. | Ev végi beszamolo, értékelés 2026.08.31. gyogypedagogus,
elkészitése oraadok, tagintézmény-
igazgato helyettes
4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység
Ssz. Feladat Idépont Felel6s
1. Statisztika elkészitése 2025.09.30. tagintézmény-igazgatd
2. Szakértéi vizsgalat iranti kérelmek | folyamatos tagintézmény-igazgato
attekintése, a  vizsgalati  igények
besorolasa
3. BTMN diagnozissal rendelkez6 tanulok | folyamatos tagintézmény-igazgato
feliilvizsgalatanak tervezeése,
lebonyolitasa
4. Iskolai ¢letmddra valé alkalmassagi | OH kirendelése | tagintézmény-igazgato

vizsgalatok tlitemezése, lebonyolitasa

szerint
meghatdrozott
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idépontokban —
folyamatos
5. Szakért6i vizsgalatok végzése, szakért6i | folyamatos gyogypedagdgusok,
vélemények elkészitése pszicholdgus
6. Hivatalbol  torténé  feliilvizsgalatok | folyamatos tagintézmény-igazgato
nyomon kovetése
8. Félévi statisztika, beszamolo elkészitése | 2026. 01. 16. gyogypedagogusok,
pszichologus,
tagintézmény-igazgatd
9. A kovetkezo évi kotelezo | 2026. 03. 14. tagintézmény-igazgatd
kontrollvizsgalatokhoz tajékoztatod levél
kikiildése intézmények részére.
10. | Eredményesség-mérés JSZB: 2026. 03. | tagintézmény-igazgato
30 - 04.30.
11. | Tanév végi statisztika, beszdmolok | 2026.06.30. gyogypedagogusok,
elkészitése tagintézmény-igazgatd
12. | Az esetleges elmaradt | 2026.07.01- gyogypedagogusok,
kontrollvizsgalatok befejezése. 08.31. tagintézmény-igazgatd
4.3. Nevelési tanacsadas
Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. A preventiv céli vizsgalat el6készitése, | 2025.09-t6l gyogypedagogus
beinditdsa
2. Csoportfoglalkozasok  megszervezése, | 2025.09-t61 gyogypedagogus
orarend szerinti megvaldsitasa folyamatos
3. Folyamatos kapcsolat fenntartasa a | folyamatos gyogypedagogus
fejlesztésen,  terdpidban  résztvevd
gyermekek sziileivel
6. Félévi és év végi beszamold az elvégzett | 2026. januar | gyogypedagogus
munkarol, statisztikai adatok | 2026. jinius
szolgaltatasa
4.4. Logopédiai ellatas
Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Statisztika elkészitése 2025.09.30. logopédusok
2. A hatralévé logopédiai  sziirések | 2025.00. logopédusok
elokészitése, szervezése
3. A logopédiai szlirés lebonyolitasa, | 2025.10.15. logopédusok
statisztikajanak elkészitése
4. A logopédiai sziirést kovetd vizsgalatok | 2025.10.15. logopédusok
elvégzése
5. Terapiak  biztositasa, vizsgalatok | folyamatosana | logopédusok
végzése, adminisztrativ ~ feladatok, | Tagintézményi
beszamolok elkészitése munkatervvel
Osszhangban
6. Félévi beszamold, statisztikai adatok | 2026.01.16. logopédusok

elkészitése
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7. Eldadasok tartasa, sziiloi értekezleten | igény szerint logopédusok
valo részvétel igény szerint

8. Logopédiai részletes vizsgalatok igény | folyamatos logopédusok
esetén

9. Sziil6 és  pedagdgus  tanacsadas, | folyamatos logopédusok
konzultacio

4.5. Gyogytestnevelés

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. Statisztika elkészitése 2025.09.30. | gyogytestnevelOk

2. Kapcsolatfelvétel a védondkkel, | 2025. gyogytestnevel 0k
gyermekorvosokkal, intézmény- | augusztus-
vezetokkel szeptember

3. A gyodgytestnevelés feladatellatas | 2025.09. gyogytestnevel 0k
megszervezese

4. A gybgytestnevelésre utalt | folyamatos | gyogytestneveldk
gyermekek, tanulok  specialis
egészségiigyi célu testnevelési
foglalkoztatasa

5. A tanulok hianyzasainak | folyamatos | gyogytestnevelok
Osszesitése ¢s megkiildése az
oktatasi  intézményeknek  heti
rendszerességgel.

6. Aktiv kozremiikodés a megyei | folyamatos | gyogytestnevelok
munkak6zdsség munkdjaban.

7. A szakmai dokumentacio6 | folyamatos | gyogytestnevelok
folyamatos naprakész vezetése.

8. INYR vezetése folyamatos | gyogytestnevelok

9. Gyogytestnevelési  feladatellatas | 2026.01.16. | gyogytestneveldk,
dokumentaciojanak  ellendrzése,
félévi beszamolo elkészitése

10. |Eves beszamolo elkészitése, | 2026.06.16. | gydgytestneveldk, —tagintézmény-
megvalositas ellendrzése 1gazgatd/helyettes

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacié

Szakember hidnyaban nem tervezhetd.

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio)

Szakember hidnyaban nem tervezhetd.
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5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga, aj szak

Ssz.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés
tipusa

Képz6 intézmény

Evfo-
lyam

1.

Kalé Eva

Gyobgypedag
6gia BA

Levelezo

Eszterhazy Karoly
Katolikus Egyetem

5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések

Ssz.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés
tipusa

Képz6 intézmény

Ora-
szam

1.

Kisné Magyar Maria

Felkészités a
Wechsler
Gyermek

Intelligenciat

eszt
hasznalatara
WISC-IV
(RRF)

Giunti
Psychometrics Kft.

30

Deli Janos

Felkészités a

Leiter—3 teszt

hasznalatara
(RRF)

Nyitrai Klaudia

Felkészités a
Wechsler
Ovodas és
Kisiskolas

Intelligenciat

eszt
hasznalatara.
WPPSI-IV
(RRF)

Giunti
Psychometrics Kft.

30

Tothné Répasi Anett

Jatékterapia
alapok (RRF)

Eduklin Szolgaltato
Bt.

30

Kovesdiné Fodor
Zsanett

Jatékterapia
alapok (RRF)

Eduklin Szolgaltato
Bt.

30

Plachtinszky Beata

Autizmusban
érintett
gyermekek ¢€s
csaladjuk
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an — elméleti
¢s gyakorlati
ismeretek
szakemberek
szamara

(RRF)

Remény Vilaga Kft.

30
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rrrrr

6.1. Intézményi onértékelés

Intézményi onértékelés idopontja: -

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idopontja: -

rrrrr

Ssz. Mindsito vizsgan/mindsitési eljarasban részt vevo Idépont | Célfokozat
szakember neve

7. Ellenorzések

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti és INYR ellenorzések

Tagintézmény-igazgatoi és tagintézményigazgatd-helyettesi ellendrzési iitemterv alapjan
hospitéalas, interju, dokumentum elemzés, oOraldtogatds alkalmaval torténik minden
szakalkalmazott szakteriileti munkdjanak ellenérzése. Az ellendrzésrél jegyzOkonyv

késziil.
Az INYR ellenérzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott

dokumentacio ellendrzése megtorténik.

Egyéb ellenérzések

Ssz. | Ellenorzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Mihélyi Anna folyamatos | tagintézmény-igazgatd
2. | Adam Judit folyamatos | tagintézmény-igazgatod

7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz. | Ellenorzés targya Ellenérzést végzo vezeto
1. Eves feladatok teljesitése tagintézmény-
igazgato/helyettes

2. Orarendek, Oraszamok teljesitése, munkaid6 | tagintézmény-igazgatd
nyilvantartés

3. INYR, szakmai dokumentacio

4. Jelenléti ivek tagintézmény-igazgatd

S. Megbizasi szerzOdéssel foglalkoztatott | tagintézmény-igazgatd
munkatarsak teljesités igazolésa

6. Ugyviteli, adminisztratori tevékenység tagintézmény-igazgatd

7. Takaritasi feladatok tagintézmény-igazgatd
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Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek
fejlesztésére

Személyiség- és kozosségfejlesztés:
Tovabbra is folyamatos jelzés a szakemberek
létszamanak novelése érdekében, aktualisan a
tehetséggondozast érintden.

A hianyz6 humanerdforras folyamatos
jelzése a Foigazgatdsagon keresztiil a
Fenntarto felé.

Az  intézményben folyé  pedagogiai
munkaval osszefiiggo eredmények:
Szakember ellatottsdignak megfelelden a
nyomon kovetés kibdvitése az iskolas
korosztaly szadmara is.

Sajat kapcsolatrendszeriink
felhasznalasaval és a Fenntart6 altal
meghirdetett allashelyek biztositasaval
a humanerdforras bovitése soran egyes
szakteriiletek ellatasa, ambulansan a
Tagintézményben, az iskolas
korosztaly szamadra.

Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai: A
lehetdségeknek megfelelden a tajékoztatottak
korének kibovitése.

Az intézmény a kozéletben jelen van,
azonban minél szélesebb korben
sziikséges megismertetni az intézmény

szakmai  tevékenységét, melynek
eredményeképp helyi elismerésben
részesiilhet.

Partnereinkkel rendszeres
tapasztalatcserék, forumok,
kerekasztal beszélgetések szervezése.

A pedagégiai miikodés feltételei: A
szakalkalmazottak €s a kliensek széles korének
megfeleld infrastrukturdlis és informatikai
kornyezet kialakitasa.

Az infrastrukturalis feltételek javitasa
a lehetdségek szerint. A hidnyzo
infrastrukturalis és targyi eszkdzeink
felmérése, jelzése a Foigazgatdsag és a
Fenntarto felé.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitése sziikséges,
gyogytestnevelés terén.

Az eredményesség mérés idején a gydgytestnevelésbe bevont tanuldlétszam 144 £6. Ebbol
nem javult 18 f6 (12%), keveset javult 57 {6 (40%). A gyogytestnevelés terén részben vagy
Iényeges javulas tapasztalhatd 69 tanulonal (48%), intézkedés sziikséges.

Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében

Eredményesség elérése a
kozépiskolaban tanuld
kliensek korében.

A szakiskolai tanulok kozott nagyobb az érdektelenség,
nincs megfeleld egészségtudatuk, motivalatlanok a
hibajavitasra.

Az intézkedések e teriilet fejlesztésére iranyulnak. Cél, a
fokozott hibajavitas, valamint a kozépiskolas tanulok
motivaciojanak fenntartasa. Szorosabb kapcsolattartas az
érintett  partnerintézményekkel az eredményesség
novelése érdekében.
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Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal
egyéni megbeszélések alkalmaval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni
teljesitménycélok kialakitasanal keriilnek felhasznalasra.

8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt

sziikség.

Szakteriilet Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében

gyogytestnevelés | partnerintézmények A kiemelt idészakban szorosabb
visszajelzéseinek kapcsolattartas a partnerintézményekkel.
novelése

logopédia partnerintézmények A kiemelt id6szakban szorosabb
visszajelzéseinek kapcsolattartas a partnerintézményekkel.
novelése

8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag 2024/2025. tanévi vezetdi belso ellendrzésének
megallapitasai alapjan

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
Az orarendek tartalmi | Orarendek modositasa az ellenérzés értelmében. A
szempontbol modositasra | munkaidé-nyilvantartas naprakész vezetése.
szorulnak. A munkaidé-
nyilvantartdsba elére  beirt
tevékenységek, idopontok nem
szerepelhetnek.
Korai fejlesztés szakteriileten a | Team megbeszélésen a korai fejlesztésben ellatott
csoportos ellatas lehetdségének | kliensek dokumentéacidjanak attekintése, a csoportos
atgondolasa ellatas beinditasa.
Nevelési tanacsadas | Team megbeszélésen az drarendek vezetésének
szakteriileten az Orarendek | Gjboli megbeszélése.
vezetésének  pontositdsa, a | A prevencios ellatas éraszamanak emelése az el6z6
prevencids ellatds bdvitése, a | tanévhez képest.
pszichés gondozas bdvitése A pszichés gondozas 6raszaménak emelése az el6z6
tanévhez képest.

9. Eredményességmérés idéterve

Mérési idészak: korai fejlesztés, logopédiai ellatas, nevelési tanacsadas, gyogytestnevelés:
2026. 05. 18-06.05-ig
Meérési idészak: JSZB, VSZB: 2026. 03.30-04.30.-ig

10. Partneri elégedettség-mérés idoterve
Mérési idészak: 2026.03.30-04.30-ig

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzé intézkedések

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés felelose
célja
1. | Veszélyes hulladékok | Kornyezetszennyezés alkalmazottak
megfeleld kezelése megeldzése
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2. | Elektromos aram, fités, viz | Energiapazarlas alkalmazottak
takarékos hasznalata megeldzése

3. | Mérsékelt, indokolt nyomtatas, | Energia ¢és | alkalmazottak
elektronikus adattarolas papirtakarékossag

4. | Szelektiv hulladékgyiijtés | Szelektiv hulladékgytijtés | alkalmazottak
bevezetése

12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja felelos

1. | Munka, tliz és balesetvédelmi | Munka, tliz ¢s | Mihalyi Anna
oktatas — Tisza Park Kift. balesetvédelem

2. | Meghibéasodasok, tliz, baleset | Munka, tlz ¢s | Mihalyi Anna
jelzése a munkahelyi vezetd | balesetvédelem
felé, jegyzOkonyv elkészitése

3. | Ellendrzi a munkakdriilmények | Munka, tliz ¢s | Mihalyi Anna
biztonsagos  feltételeit, az | balesetvédelem
utasitasok betartasat, munka,
tliz és balesetvédelmi
intézkedések betartasat

4, | Ellen6rzi a védofelszerelések, | Munka, tliz ¢s | Mihalyi Anna
védoruhak hasznalatat balesetvédelem

13. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. Tevékenység, Idépont Résztvevok Felelos »Projektek
program célcsoportja Eve”
megnevezése programja

1. | Tagintézményi 2025.09.08. | minden foigazgatésag
tanévnyito alkalmazott
értekezlet

2. | Intézményi 2025.09.10. | minden foigazgatosag
tanévnyito alkalmazott
értekezlet

3. | Sziil6i férum az 2025. 09.- A 3 ¢és 5 éves | Tothné Répasi
iskolaérettségrol, a 10. ovodasok Anett
beszédfejlodésrol sziilei,
Janoshida, ovodapedagd
Jaszalsoszentgyorgy, gusok
Jaszladany (Rékoczi
u. Ovoda)
teleptiléseken

4. | Sziil6i forum az 2025.09.- | A3és5éves | Plachtinszky
iskolaérettségrol, a 10. ovodasok Beata
beszédfejlodésrol sziilei,
Jaszdozsa, ovodapedagd
Jaszladany (Pet6fi u. gusok
ovoda)
telepiiléseken
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5. | Intézményi 2025.10. szakalkalma | Foigazgatosag
Konferencia zottak

6. | Kozosségépitd 2025.11. korai Kal6 Eva,
program szervezése fejlesztésben | draaddk
az ellatott részesiild
gyermekek és gyerekek és
csaladjaik részére. sziileik

7. | Nyilt szakmai nap a | 2025.11. -korai minden
Korai fejlesztésben, fejlesztésben | szakalkalmazot
logopédiaban. részesiild t
»Ringaté gyerekek,
foglalkozas” kiilsé sziileik
eléado — (RRF -

(1 kiscsoportos
palyazat) N
P koru
Tagintézményi Jaszapati
. pati
szakmai nap 6vodasok,
sziileik,
ovodapedag
ogusok

8. | Kozosségépitd 2025.12. korai Kal6 Eva,
program szervezése fejlesztésben | 6raadok
az ellatott részesiild
gyermekek és gyﬂere.kek és
csaladjaik részére. sziileik
,, Adventi
keésziilodeés”

9. | Evzar6 2025.12. minden tagintézmény-
munkaértekezlet, alkalmazott | igazgato
karacsonyi linnepség

10. | K6z0sségépitd 2026.03. korai Kalo Eva,
program szervezése fejlesztésben | draaddk
az ellatott részesiild
gyermekek és gyerekek és
csaladjaik részére. sziileik
., Husveéti
keésziilodeés”

11. | Innovacié: Szakmai | 2026.04. szakalkalma | tagintézmény-
és zottak igazgato
képességteriileteket minden
érinté Workshop szakalkalmazot
»Iskolara hangolo” t
cimmel a Jaszapati
Jaras egy
ovodajaban
(Jaszladany)

12. | Kozosségépitd 2026.05. korai Kal6 Eva,
program szervezése fejlesztésben | draadok
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az ellatott részesiild
gyermekek és gyerekek és
csaladjaik részére. sziileik
., Majusi zsongas ™
13. | Tanévzaro 2026.06. minden tagintézmény-
munkaértekezlet, alkalmazott | igazgato
pedagdgus nap —
Tagintézményi
szakmai nap
14. | Tagintézményi 2026.06. minden tagintézmény-
koz0sségi program, alkalmazott | igazgato
csapatépitd
kirandulés —
Tagintézményi
szakmai nap Terv:
Szilvasvarad vagy
Lillafiired
15. | Intézményi 2026. 06. szakalkalma | Féigazgatosag
tanévzaro zottak,
értekezlet szakszolgala
ti titkarok
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IV./2. Jaszberényi Tagintézmény

Bartusné Major Agnes
tagintézmény-igazgato

Személyi feltételek

1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor fo/6raszam
Gyogypedagdgus 5/82
Pszichologus 1/21
Pszichologus - atdolgozo 1/6
Logopédus 6/103
Fejlesztopedagdgus
Gydbgytestneveld
Tehetségkoordinator
Konduktor 1/16
Szakszolgalati titkar 1/40
Gyogypedagogiai asszisztens
Kisegit6 dolgozo 1/40

1.2. Nem foallasu (Részmunkaidés, 6raadé) munkatarsak

Munkakor fo/0raszam
Gyogypedagdgus 1/9
Pszichologus
Logopédus
Fejlesztopedagdgus
Gyogytestneveld 1/14
Tehetségkoordinator 1/4
Konduktor
Szakszolgalati titkar
Kisegité dolgozd
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

Teljes mértékben feltjitott épiiletben kezdhetjik meg a tanévet tdgas terapids
helyiségekkel, irattarral, mely megfelel a szakszolgalati feladatellatas feltételeinek.
Fejlesztd és vizsgald eszkozok tekintetében az ellatottsag kielégité, azonban az
informatikai eszk6zok vészesen amortizalodnak (laptopok).

1.4. Nyitvatartasi rend

A tagintézmény az Intézmény miikodési rendjével azonos moddon, egész évben
folyamatosan miikodik.
A tagintézmény nyitva tartasa: H—Cs: 7.30 —16.30

P:- 7.30 —13.00
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2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Munkaterv elkészitése, 2025.08. 18.; | Bartusné Major Agnes
tanévnyito értekezlet: 08.27.
a 2025/26-os tanév
munkatervének tagintézményi
szintl elfogadasa
2. Munkavégzéshez sziikséges | 2025.08.29. | Bartusné Major Agnes
nyomtatvanyok, eszkozok,
anyagok, megbizasi szerzédések
szambavétele, hivatali gépjarmi
felkészitése
3. TER egyéni vezetdi célok | 2025.08.31. | Bartusné Major Agnes
meghatarozadsa,  rogzitése a Béres Laszloné
KRETA feliiletre
4. Intézményi tanévnyito | 2025.09.10. | Bartusné Major Agnes
értekezleten vald részvétel
5. TER egyéni pedagogus célok | 2025.09.30. | Bartusné Major Agnes
meghatarozasa,  feltoltése a
KRETA feliiletre
6. KIR-statisztika adatszolgaltatas 2025.10.10. | Bartusné Major Agnes
7. Szakmai munkak6zosségek team | folyamatos | Béres Laszloné
munkdjaba vald bekapcsolodas, a
foglalkozasokon valo részvétel.
8. Team kétheti rendszerességgel folyamatos | Bartusné Major Agnes
Béres Laszloné
9. Ertekezleteken, rendezvényeken | folyamatos | Bartusné Major Agnes
valo részvétel a Jaszberényi Jarés
koznevelési intézményeiben
igény szerint
10. | EKKE gyogypedagogus- | 2025/2026. | Béres Laszloné
logopédus hallgatoinak | tanév
mentoralasa megallapodas szerint | 1 I1. félév
11. | Programok szervezése, | 2025. Bartusné Major Agnes
lebonyolitasa a  ,,Projektek | szeptember- | Béres Laszloné
Evéhez” kapcsolodoan. 2026. janius
12. | INYR dokumentacié szabalyzat | folyamatos | Bartusné Major Agnes
szerinti ~ vezetése, folyamatos
feltoltése
13. | Szakmai kapcsolattartas a jaszsagi | folyamatos | Bartusné Major Agnes
koznevelési intézményekkel, az Béres Laszloné
intézmény partnereivel
14. | Irasos beszamolo elkészitése, az I. | 2026.01.21. | Bartusné Major Agnes
felév értékelése
15. | L. félévi értekezlet megtartasa 2026.01.28. | Bartusné Major Agnes
TER félévi értékelés, dnértékelés
16. | Tovabbképzési program, 2026.03.15. | Bartusné Major Agnes
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beiskoldzasi terv elfogadasa

17. | A tagintézmény partneri | 2026.03.30- | Bartusné Major Agnes
elégedettség-mérése 04.30. Béres Laszloné

18. | A tagintézmény eredményesség- | 2026.05.18- | Bartusné Major Agnes
mérése 06.15. Béres Laszloné

19. | TER vezetdk, pedagogusok 2026.05.30. | Bartusné Major Agnes
értékelésének elvégzése

20. |Ev végi szoveges beszamolok | 2026.06.19. | Bartusné Major Agnes
elkészitése

21. | Tanévértékelo értekezlet 2026.06.24. | Bartusné Major Agnes

2.2. Teamek, munkaértekezletek
Rendszeresség: kéthetenként
Id6pont: szerda 12. 00-14.00 6ra

A rendszeres munkaértekezleteken kiviil sziikség esetén egyéb idOpontban is
Osszehivhato.

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valé részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag
Korai fejlesztés Béres Laszloné Pomadzi Eszter Csenge
Szakértdi bizottsagi tevékenység | Kméczik Robert Bartusné Major Agnes

Nevelési tanacsadas Borbdés-Pintér Anita Nagy Enikd

Logopédia Halasi-Bata Linda Konczné Juhasz Gyorgyi
Gyogytestnevelés Bartusné Major Agnes Balla Annamaria
Tehetséggondozas Nagy Enikd Bartusné Major Agnes

3. Tagintézményi innovaciok:

Boldogsagora Program bevezetése a nevelési tanacsadasba
4. Szakteriileti feladatok

4.1. Gyogypedagoégiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

A szakteriilet ellatasanak felelds vezetdje Béres Laszloné tagintézményigazgato-helyettes

Ssz. Feladat Idépont Felel6s
1. Eredményesség- 2025 Fejlesztést végzo szakember
mérés/bemeneti-mérés az | szeptember/
ellatasba kertil6 1) kliensek | A
esetében beavatkozas
megkezdése
kor
2. Egyéni fejlesztési terv 2025.009. Fejlesztést végzo szakember
elkészitése, ismertetése a 30./
sziilvel A
beavatkozas
megkezdése
kor
3. Statisztika elkészitése 2025.09. 30. | Béres Laszloné
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4. INYR vezetése folyamatos | Fejlesztést végz6 szakember

5. A korai fejlesztés ¢és | folyamatos | Fejlesztést végz6 szakember

gondozas feladatanak
orarend szerint torténd
elvégzése

6. Technikai team (A Korai | negyedéven | Béres Laszloné
fejlesztéssel ~ Osszefliggd | te

tevékenységek,
szolgéltatasok
koordinacidja)

7. Eredményesség- 2026.05.18 | Fejlesztést végzd szakember
mérés/kimeneti-mérés —06.15.

8. A korai fejlesztésben ¢és | 2026.06.20. | Fejlesztést végz6 szakember
gondozasban résztvevo
gyermekek  fejlodésének
értekelése

9. Hivatalbol torténd | folyamatos | Béres Laszloné
feliilvizsgalatok  nyomon
kovetése

10. | Szakértdi vélemény iranti | folyamatos/ | Fejlesztést végzo szakember
kérelmek  elkészitésében | 2026.06.30.
vald kozremitkodés

11. |A  ,Projektek  Eve” | 2026.06. Béres Laszloné

keretében ,,Csaladi
delelott” a korai
fejlesztésben és
gondozasban résztvevo
kliensek és  csaladjaik
részvételével

4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

A szakteriilet ellatasanak felelés vezetéje Bartusné Major Agnes tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat Id6épont Felelos
1. Statisztika elkészitése 2025.09. 30. | Bartusné Major Agnes
2. BTMN diagnézissal rendelkezd | 2025.09.01- | Bartusné Major Agnes

tanulok feliilvizsgalatanak | 2026.08.31.

tervezése, lebonyolitdsa

3. OH kirendelés alapjan végzett | 2026.01.01- | Bartusné Major Agnes
iskolai ¢letmaddra val6 | 03.15.
alkalmassagi vizsgalatok
litemezése, lebonyolitasa

4. Szakértéi vizsgalatok végzése, | folyamatos | Bartusné Major Agnes
szakért6i vélemények elkészitése

5. INYR vezetése folyamatos | Bartusné Major Agnes

6. Technikai team (A szakértdi | negyedéven | Bartusné Major Agnes
bizottsagi tevékenységgel | te
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Osszefiiggd feladatok
koordinacidja)
7. BTMN hivatalbol torténd 2026.03.31. | Bartusné Major Agnes
feliilvizsgalati dokumentacidjanak
kikiildése
8. Eredményesség-mérés 2026.03.30- | Bartusné Major Agnes
04.30.

4.3. Nevelési tanacsadas

A szakteriilet ellatasanak felelés vezetéje Béres Laszloné tagintézményigazgaté-helyettes

Ssz.

Feladat

Idépont

Felelos

1.

Statisztika elkészitése

2025.09.30.

gyogypedagogusok

2.

Nevelési tanacsadasra jelentkezdk
behivasdnak {itemezése ¢és a
terapiak megkezdése

2025.09. —
folyamatos

pszichologus, gyogypedagogusok

A preventiv célu  vizsgalat
elokészitése, elvégzése,
statisztikdjanak elkészitése

2025.10.15.

gyogypedagogusok

A képességfejlesztésben és a
csoportos pszichés megsegitésben
résztvevo gyermekcsoportok
megszervezese, az orarend
kialakitasa

2025.10.15.

pszichologus, gyogypedagogusok

A fejlesztd foglalkozasok,
pszichés terapidk orarend szerinti
elvégzése

2025.09. —
folyamatos

pszichologus, gyogypedagogusok

Folyamatos kapcsolat fenntartasa a
fejlesztésen, terapidban résztvevo
gyermekek sziileivel

2025. 09.-
folyamatos

pszichologus, gyogypedagogusok

Forum nevelési tanacsadas
teriiletétn a ,,Projektek Eve”
keretében

2025.11.

Bartusné Major Agnes

INYR vezetése

folyamatos

pszicholdgus, gyogypedagodgusok

Nyilt fejleszté ordk megtartasa a
fejlesztd foglalkozasok
szinhelyéiil szolgaldo o6vodakban,
valamint a Tagintézményben.

2026.03.03-
03.07.

gyogypedagogusok, logopédusok

10.

Sziil6-és pedagdgus konzultacid
biztositasa igény szerint.

folyamatos

pszichologus, gyogypedagogusok

11.

A nevelési tanacsadas
munkako6zosség munkajaban valod
részvétel

folyamatos

pszichologus, gyogypedagogusok

12.

Eredményesség-mérés

2026.05.18-
06.15.

pszicholdgus, gyogypedagogusok
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4.4. Logopédiai ellatas

A szakteriilet ellatasanak felelés vezetéje Bartusné Major Agnes tagintézmény-igazgaté

Ssz.

Feladat

Idépont

Felelos

1.

Logopédiai sziirés elvégzése 5
éves korban

2025.09.01-
09.30.

logopédusok

2.

Logopédiai sziirés elvégzése 3
éves korban

2025.10.30.

logopédusok

Sziirési  adatok  feldolgozasa,
statisztika, Osszesités készitése és
adminisztralasa

folyamatos

logopédusok

A részletes
diagnosztikai
elvégzése

logopédiai
alapvizsgalatok

2025.10.30.

logopédusok

A logopédiai ellatas
megszervezése ¢s a fejlesztésben
részesilld  gyermekek  egyéni
adatainak dokumentaldsa

folyamatos

logopédusok

A gyermekek rendszeres
fejlesztése, terdpias ellatasa

folyamatos

logopédusok

A gyermekekkel végzett terapids
foglalkozas idejének és anyaganak
a dokumentalasa (INYR)

folyamatos

logopédusok

A fejleszté munka eredményének
az értékelése

2026.02.28.
2026.08.29.

logopédusok

Nyilt fejleszté orak megtartasa a
fejlesztd foglalkozasok
szinhelyéiil szolgaldo oOvodakban,
valamint a Tagintézményben.

2026.03.03-
03.07.

logopédusok

10.

Workshop  szervezése  sziilok
szdmara az otthoni és szabadidds
tevékenység sordn  végezhetd
gyakorlatokhoz.

2026.03.05.

logopédusok

11.

Eredményesség-mérés

2026.05.18-
06.15.

logopédusok

4.5. Gyogytestnevelés

A szakteriilet ellatasanak felelés vezetéje Bartusné Major Agnes tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. Statisztika elkészitése 2025.09. 30. | gyogytestneveld

2. Kapcsolatfelvétel a védénokkel, | 2025.08.21. | gyogytestneveld
gyermekorvosokkal, intézmény-
vezetokkel

3. A gyogytestnevelés feladatellatds | 2025.09.01. | gydgytestneveld
megszervezese

4. | A gyogytestnevelésre  utalt | folyamatos | gyogytestneveld
gyermekek, tanulok  specialis

69




Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Munkaterv 2025 / 2026. tanév

egészségligyi célu  testnevelési
foglalkoztatasa

5. A fejleszté munka eredményének | 2026.05.18- | gydgytestneveld
az értékelése 06.15.

4.6. Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacio

Nincs feladatellatas

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,
koordinacio)

A szakteriilet ellatasanak felelés vezetéje Bartusné Major Agnes tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. Statisztika elkészitése 2025.09.30. | tehetségkoordinator

2. A tehetséggondozds  tervezése, | 2025.09.30. | tehetségkoordinétor

szempontjainak feltérképezése

3. 1A gyermekek személyiség
fejlédésének tamogatasa (Onismereti
csoport)

folyamatos | tehetségkoordinator

4. Igény szerint megbeszélés a sziilokkel,
pedagbgussal, esetenként a tehetséget
gondozd egyéb  szakemberekkel,
példaul edzdvel, zenei szakemberrel
stb.

folyamatos | tehetségkoordinator

5. A tehetségazonositas €s
tehetséggondozas folyamaténak
értékelése, visszajelzés addsa a
sziilének, pedagdgusnak (szoban vagy

irasban)

folyamatos | tehetségkoordinator

2025.09.01-
2026.05.30.

6. Tehetségpalyazat megvalositdsa a

Nagy Enikd, Bartusné Major
»Projektek Eve” keretében

Agnes

5. Képzések

5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga (milyen), Gj szak

Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képzo6 intézmény Evfo-
megnevezeése tipusa lyam
1. Csillik Szilvia pedagogus szakvizsga Kodoléanyi Janos Il.
szakvizsga Egyetem
2. Pomazi Eszter pszichologus | alapképzés Karoli Gaspar 1.
Csenge képzés Reformatus Egyetem
5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések
Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képzé intézmény | Ora-
megnevezése tipusa szam
1. Bartusné Major Felkészités a | pedagdgus online 30
Agnes Wechsler tovabbképzés
Felno6tt /IRRF
Intelligenciat palyazat
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eszt
hasznalatara
WAIS-IV
Balla Annamaria Autizmusban | pedagogus online 30
érintett tovabbképzés
gyermekek és /IRRF
csaladjuk palyazat
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an — elméleti
¢s gyakorlati
ismeretek
szakemberek
szamara
Béres Laszloné Felkészités a | pedagdgus online 30
Wechsler tovabbképzés
Ovodas és /IRRF
Kisiskolas palyézat
Intelligenciat
eszt
hasznélatara
WPPSI-IV
Borbas-Pintér Anita | Felkészitésa | pedagdgus online 30
Wechsler | tovabbképzés
Gyermek /IRRF
Intelligenciat palyazat
eszt
hasznalatara
WISC-IV
Halasi-Bata Linda | Autizmusban | pedagogus online 30
érintett tovabbképzes
gyermekek €s /IRRF
csaladjuk palyazat
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an — elméleti
¢és gyakorlati
ismeretek
szakemberek
szamara
Kméczik Robert Online az pedagogus online 30
online tovabbképzés
bantalmazas /IRRF
ellen palyazat
Konczné Juhasz Online az pedagogus online 30
Gorgyi online tovabbképzés
bantalmazas /IRRF
ellen palyazat
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8. Nagy Eniké Felkészités a | pedagdgus online 30
Leiter—3 teszt | tovabbképzés
hasznalatara /IRRF
palyazat
9. Paréjné Eszik Online az pedagogus online 30
Viktoria online tovabbképzés
bantalmazas /IRRF
ellen palyazat
10. Rusvainé Seres Online az pedagogus online 30
Anita online tovabbképzés
bantalmazas /IRRF
ellen palyazat
6. Onértékelés, tanfeliigyelet, minésitd vizsga, mingsitési eljaras
6.1. Intézményi onértékelés
Intézményi 6nértékelés idépontja: -
6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés
Intézményi tanfeliigyelet idépontja: -
6.3. Mindsito vizsga, mindsitési eljaras
Ssz. Mindsito vizsgan/mindsitési eljarasban részt vevo Idépont | Célfokozat
szakember neve
1. | Konczné Juhasz Gyorgyi 2026. Ped. |
2. | Halasi-Bata Linda 2026. Ped. 1l

7. Ellenorzések

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti és INYR ellenérzések
Tagintézmény-igazgatoi és tagintézményigazgatd-helyettesi ellendrzési iitemterv alapjan
hospitalds, interj, dokumentum elemzés, oOralatogatds alkalméval torténik minden
szakalkalmazott szakteriileti munkdjanak ellenérzése. Az ellendrzésrdl jegyzokonyv

késziil.
Az INYR ellen6rzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott
dokumentacio ellendrzése megtorténik.

Egyéb ellenorzések

Ssz. | Ellenorzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Marcisné Tamus Andrea 2025.10. Bartusné Major Agnes
2. Szakal Veronika 2025.11. Bartusné Major Agnes

7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz. | Ellendrzés targya Ellenorzést végzo vezeto
1. Egyenletes terhelés Bartusné Major Agnes
2. Szakértdi tevékenység Bartusné Major Agnes
3. INYR Bartusné Major Agnes
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4, Orarendek, munkaidd nyilvantartas Bartusné Major Agnes
5. Szakszolgalati titkari tevékenység Bartusné Major Agnes

8. Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
A pedagdgiai folyamatok | Szaktertileti technikai TEAM-ek mukodtetése
mindségének megorzése.
Az intézmény kozéletben | A fenntarthatdsag megjelenitése a pedagdgiai
valo részvételének folyamatokban.
hangstilyosabb
megjelenitése.
Rendszeres és nyomon Bels6 tudasmegosztas
kovethetd a digitalis
eszkozhasznalat.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség, mindemellett azonban a szakértdi bizottsagi tevékenység eredményesebb
miikodéshez elengedhetetlen a team munka hatékonyabba tétele, a pszichologiai és
gyogypedagogiai vizsgalat eredményeinek Osszehangoldsa, a szakemberek kozotti
kommunikécido megteremtésnek a lehetdsége.

Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében
A szakeértOi bizottsagi Rendszeres szakmai megbeszélés tervezése a
tevékenység szakértéi bizottsagi feladatellatasban részt vevd
eredményesebbé tétele. szakemberek kozremiikodésével, valamint a vizsgélati
beosztas atgondolasa.

Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal
egyéni megbeszélések alkalmaval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni
teljesitménycélok kialakitasanal keriilnek felhasznalésra.

8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt

sziikség.

Szakteriilet Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében

Logopédia Sziilokkel valo Workshop szervezése sziilok szamara az
kapcsolattartas otthoni €s szabadidds tevékenység sordn
hatékonysaganak végezhetd gyakorlatokhoz.
novelése

Nevelési Az adatgytijtéshez Az elégedettség-mérés soran hasznalt

tanacsadas hasznalt minta kérdoiv tobb tanulohoz valo eljuttatasa.
elemszamanak
novelése
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8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag 2024/2025. tanévi vezetdi belsé ellenérzésének

megallapitasai alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Orarendek korrekcija

A szakemberek figyelmének felhivasa a korrekciora,
annak ellendrzése.

A jarasi szakértoi bizottsagi
tevékenység

Beavatkozasra nincs sziikség, a tagintézmény ezen a
teriileten az elvarasoknak megfelelden végezte feladatat
az ellendrzés id6szakaban.

Online ellendrzés, az INYR
feliileten rogzitettek és a
papir alapu dokumentumok
(6rarend, szakteriileti
ellatasi adatok, INYR
let6ltése) Osszevetése;
Gyogypedagogiai
tanacsadas, korai fejlesztés
¢s gondozas:

a csoportos ellatas
lehetdségének atgondolasa,
a kliensek allapotanak
figyelembe vételével

A kliensek allapotanak, a csaladok terhelhetéségének
figyelembevételével szamolunk a kiscsoportok
kialakitdsanak lehetdségével (testvérek esetében
mikddd gyakorlat, azonban -mas esetben- az igen eltérd
sziikségletek, a probléma stlyossaga, életkorok, az
esetek tobbségében tapasztalhato viselkedési
nehézségek miatt az alternativa nem feltétleniil
célravezetd), valamint az 6raszamok dsszevonasaval
toreksziink az ellatasra forditott draszamok
racionalizalasara.

Nevelési tanacsadas:

Korrekcidra nincs sziikség

Logopédiai ellatas:

a csoport-létszamok
figyelemmel kisérése, az 1
f6s csoportok
indokoltsdganak attekintése.

Figyelemmel kisérjiik az 1 f6s csoportok indokoltsagat,
amennyiben nem alakul ki tobb {0s csoport, egyéni
ellatasba vessziik a klienst.

Gyodgytestnevelés:

A csoportlétszamok
indokoltsdganak
feliilvizsgalata, a
dokumentécio6 korrekcidja,
pontositasa.

A csoportlétszamok feliilvizsgalata megtortént a
Fenntart6 altal, a dokumentacio fokozott ellendrzése.

Kiemelten tehetséges
gyermekek, tanulok
gondozésa:

A kollégak
terhelhetdségének €és a mas
szakteriiletek ellatasi
igényének figyelembe vétele
mellett a szakfeladat-ellatas
lehetdség szerinti bovitése.

A szakfeladat bovitésére jelenleg nem jelentkezett
igény, valamint a kollégék terhelhetdségének és
szakértelmének figyelembe vétele mellett a bovités
tervezetten, hosszabb tavon valosithaté meg.

Eredményességmérés idéterve

Mérési iddszak: korai fejlesztés, logopédiai ellatas, nevelési tandcsadas, gyogytestnevelés:

2026. 05. 18-06.05-ig

Meérési idészak: JSZB, VSZB: 2026. 03.30-04.30.-ig
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10. Partneri elégedettség-mérés idoterve
Mérési id6szak: 2026.03.30-04.30-ig

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés felelose
célja
1. | Veszélyes hulladékok | Kornyezetszennyezés tagintézmény-
megfeleld kezelése megeldzése igazgato
2. | Elektromos aram, fiités, viz | Energiapazarlas alkalmazottak
takarékos hasznalata megeldzése
12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja felelos
1. | Munka-,tiiz-és balesetvédelmi | Baleset megel6zés Marcisné Tamus
oktatason valo részvétel Andrea
2. | Munka-,tiiz-és balesetvédelmi | Baleset megel6zés Marcisné Tamus
szabalyok betartdsa, betartatasa Andrea
3. | Ev kozben jelentkezd Baleset megel6zés Marcisné Tamus
problémak azonnali jelzése, Andrea
megoldédsa
4. | Munkahelyi baleset jelentése, | A munkahelyen Marcisné Tamus
nyilvantartdsa, dokumentéldsa | vagy a Andrea
munkavégzéssel
Osszefliggésben
bekovetkezd
balesetek
kezelésére
vonatkoz6
torvényi eldirasok betartasa
5. | A tagintézményben és 1évo Az esetlegesen Marcisné Tamus
tlizvédelmi felszerelések bekovetkezd Andrea
feliilvizsgalatanak és tlizeseti karok
karbantartdsanak figyelemmel | mérséklése
kisérése
6. | Az szabalyzatok A munkahelyen Marcisné Tamus
érvényességének figyelemmel | vagy a Andrea
kisérése munkavégzéssel
Osszefliggésben
bekovetkezd
balesetek
kezelésére
vonatkoz6
torveényi eldirdsok betartasa
7. | Az ellendrzés soran jelentkezd | Baleset megel6zés Marcisné Tamus
hianyossagok potlasa Andrea
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13. Osszesitett eseménynaptar

Ssz.

Tevékenység,
program
megnevezése

Idépont

Résztvevok
célcsoportja

Felelos

,,Prpj ektek
Eve”
programja

Intézményi
tanévnyito
értekezlet

2025.09.10.

minden
alkalmazott

Igazgatotanacs

Intézményi
Konferencia

2025.10.

szakalkalma
zottak

Foigazgatosag

»Projektek Eve”
Foérum nevelési
tanacsadas keretében
(RRF palyazat)

2025.11.

szakalkalmaz
ottak

Bartusné major
Agnes

Belso
tudasmegosztas —
Digitalis
kompetencia
fejlesztése-IKT
alkalmazas
bemutatasa, -
karacsonyi ebéd-
Tagintézményi
szakmai nap

2025.12.12.

szakalkalmaz
ottak

Csillik Szilvia

,»Projektek Eve”
keretében Workshop
szervezeése sziilok
szamara az otthoni
¢s szabadidds
tevékenység soran
végezhetd
gyakorlatokhoz

2026.03.05.

szakalkalmaz
ottak, sziilok

Csillik Szilvia,
Halasi-Bata
Linda, Balla
Annamaria,
Paréjné Eszik
Viktoria,
Konczné Juhasz
Gyorgyi

Innovacio
bemutatasa
Boldogsagora
programon valo
részvétel, erre épiild
csoport inditasa és
belsd
tuddsmegosztas a
kollégak szamara

2026.05.27.

szakalkalmaz
ottak

Nagy Enik6

A ,,Projektek Eve”
keretében ,,Csaladi
délelott” a korai
fejlesztésben és
gondozasban
résztvevo kliensek és
csaladjaik
részvételével

2026.06.12.

szakalkalmaz
ottak, sziilok,
gyermekek

Béres Laszloné
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(tobbletkotvall.
terhére)

Tagintézményi
koz0sségi program,
csapatépitd
kirandulés —
Tagintézményi
szakmai nap
(tobbletkotvall.
terhére)

2026.06.17.

minden
alkalmazott

Bartusné Major
Agnes

Mez6tari
Tagintézmény belsd
tudasmegosztas,
innovaciok, jo
gyakorlatok,
szakmai
tapasztalatok
megosztasa-
pedagdgusnapi ebéd
Tagintézményi
szakmai nap

2026.06.

minden
alkalmazott

Bartusné Major
Agnes

10.

Tanévzaro
munkaértekezlet

2026.06.

szakalkalmaz
ottak

Bartusné Major
Agnes

11.

Intézményi
tanévzaro értekezlet

2026. 06.

szakalkalmaz
ottak,
szakszolgalat
1 titkarok

Igazgatotanacs
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IV./3. Karcagi Tagintézmény

Petréczki Vivien
tagintézmény-igazgato

1.1. Foallasi munkatarsak

Munkakor f6/0raszam
Gyogypedagdgus 5/90
Pszichologus 1/21
Viselkedéselemz6 1/14
Logopédus 1/4
Fejlesztépedagdgus 1/21
Gyogytestneveld 1/21
Tehetségkoordinator 0/0
Konduktor 0/0
Szakszolgalati titkar 1/40
Gyogypedagdgiai asszisztens 0/0
Kisegit6 dolgozo 1/8
Kisegit6 dolgozo (Karbantarto) 1/4

1.2. Nem féallasa (Részmunkaidés, 6raadd) munkatarsak

Munkakor f6/6raszam
Gyogypedagogus 1/1
Pszichologus 0/0
Logopédus 3/26
Fejlesztépedagogus 0/0
Gyogytestneveld 214
Tehetségkoordinator 0/0
Konduktor 0/0
Szakszolgalati titkar 0/0

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Karcagi Tagintézménye
jelenleg két telephellyel rendelkezik. Az informatikai eszkozpark jo, minden munkatars
szamara biztositott. A vizsgalati és terapias eszkozkészletiink alapszintii, bovitést igényel.
A tanév folyaman 1 épiiletbe koltozik a tagintézmény, a Tancsics krt. 19. szdm ala.
Jelenleg az atalakitasi munkalatok kezdddnek. Az 1j épiilet altal minden feladatellatas egy
kozponti helyen fog zajlani, a gyogytestnevelés telephely megsziinik. Tobb, és nagyobb
fejlesztd szobak fognak rendelkezésiinkre allni, igy minden munkatarsunk szdméara sajat
fejlesztd/vizsgald szobat fogunk tudni kialakitani.

1.4. Nyitvatartasi rend

Hétfo: 7:30-16:00 oraig
Kedd: 7:30-16:30 oraig
Szerda: 7:30-16:00 oraig
Cslitortok: 7:30-16:00 oraig
Péntek: 7:30-13:00 oraig
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2. Altalanos szakszolgalati feladatok
2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. Munkaterv elkészitése. 2025.08.29. Petroczki Vivien

2. Tagintézményi évnyito-értekezlet | 2025.08.29. Petroczki Vivien
tartasa, a 2025/2026-0s tanév
munkatervének tagintézmény
szintli elfogadésa.

3. A tagintézményi koltozés | folyamatos Petroczki Vivien
koordinalasa, majd lebonyolitasa.
Az 1y ¢épiilet elrendezése,
berendezése, csaladbaratta tétele.

4. Jogszabalyi hattér attekintése, | folyamatos Petroczki Vivien
modositasok kovetése.

5. TER: A 18/2024. (IV. 4) BM | 2025.08.31. Petroczki Vivien
rendelet a pedagdgusok
teljesitményértékelésérol-
iitemezett feladatok attekintése.

6. TER: Vezetdi célok egyeztetése, | 2025.08.31. Petroczki Vivien
majd  rogzitése a KRETA
feliiletén.

7. Munkavégzéshez sziikséges | 2025.08.29. Petroczki Vivien
nyomtatvanyok, anyagok,
valamint a megbizasi szerzoédések
szambavétele.

8. Intézményi tanévnyité | 2025.09.10. Petroczki Vivien
linnepségen valo részvétel.

8. Orarendek elékészitése. 2025.09.10. Petroczki Vivien

9. Terembeosztds  elkészitése a | 2025.09.-11. Petroczki Vivien
jelenlegi, majd az 1 épiiletben is.

10. Szaktertileti dokumentaciok | 2025.09.15. Petroczki Vivien
egyeztetése szakteriiletenként. Kunné Monoki Andrea

szakalkalmazottak

11. Uj szakalkalmazott | 2025.09.05. Petroczki Vivien
mentoralasanak megszervezése.

12. Szakért6i vizsgalati vélemények | folyamatos Petroczki Vivien
ellendrzése.

13. Ertekezleteken, rendezvényeken | folyamatos Petroczki Vivien
valo részvétel a Karcagi Jaras
koznevelési intézményeiben
igény szerint.

14. Kapcsolattartds a Karcagi Jaras | folyamatos Petroczki Vivien
koznevelési intézményeivel, az
intézmény partnereivel.

15. INYR dokumentécié szabalyzat | folyamatos Petroczki Vivien
szerinti vezetése.

16. Tagintézményi statisztikai | 2025.09.30. Petroczki Vivien

jelentés elkészitése.
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17.

TER: A pedagdgusok személyre
szabott harom
teljesitménycéljanak rogzitése a
tanulmanyi  rendszerben, az
értékelendd személy altal felvitt
javaslat jovahagyasa.

2025.09.30.

Petroczki Vivien

18.

Az egyes szakteriiletek félévi
munkdjanak  értékelése, az
eredmények, sikerek, nehézségek
elemzése, szakteriileti
beszamolok elkészitése.

2026.01.12.

Petroczki Vivien

munkacsoport-vezetok
szakalkalmazottak

19.

A tagintézmény felévi
munkdjanak  értékelése, az
eredmények, sikerek, nehézségek
elemzése, félévi  beszamold
készitése.

2026.01.26.

Petroczki Vivien

20.

TER: Egyéni teljesitménycélok
haladasi itemének atbeszélése, a
kovetkezo l1épések
meghatdrozasa.

2026.01.26.

Petroczki Vivien

21.

Félévi értekezlet megtartésa.

2026.01.27.

Petroczki Vivien

22.

Az Uj tagintézményi éplilet avato
tinnepségének teljes kort
megszervezése ¢€s linnepélyes
lebonyolitasa.

2026.03.

Petroczki Vivien

23.

TER: A személyes
teljesitménycélok  rogzitésének
hatdrideje utdan, a tanév soran
jogviszonyt létesitd értékelendd
szemeélyek személyes
teljesitménycéljainak veégso
rogzitési hatarideje.

2026.04.

Petroczki Vivien

24,

Szaktertileti dokumentaciok
lezérasa: oraado
szakalkalmazottak (logopédusok,
gyogytestneveldk),
gyogytestneveld.

2026.06.19.

Petroczki Vivien

25.

Az egyes szakteriiletek
munkdjanak tanév végi értékelése,
az eredmények, sikerek,
nehézségek elemzése, szaktertileti
beszamolok elkészitése.

2026.06.25.

Petroczki Vivien

munkacsoport-vezetok
szakalkalmazottak

26.

A tagintézmény 2025/2026 tanévi
munkdjanak  értékelése, az
eredmények, sikerek, nehézségek
elemzése, tanév végi beszamold
készitése.

2026.06.29.

Petroczki Vivien
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27. TER: Ertékeld megbeszélés | 2026.06.30. Petroczki Vivien
lefolytatésa. A
teljesitményértékelésrol sz010
munkaltatéi dontés rogzitése a
tanulmanyi rendszerben.
28. Tanévzaro értekezlet megtartasa. | 2026.06.30. Petroczki Vivien
39. Szakteriileti feladattervek | 2026.07.31. Petroczki Vivien
készitése a 2025/2026-os tanév munkacsoport-vezetok
munkatervéhez. szakalkalmazottak
30. A 2026/2027-es tanév | 2026.08.15. Petroczki Vivien
munkatervének elokészitése.

2.2. Teamek, munkaértekezletek

Rendszeresség: kéthetente
Idépont: kedd 10:00-12.00

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag
Korai fejlesztés Rab Viktor Szabolcsné Gazsoné Nagy Andrea
Szakért6i bizottsagi tevékenység Kis I1diko Veres Judit

Nevelési tanacsadas

Mari Janosné

Petroczki Vivien

Logopédia Petroczki Vivien Kunné Monoki Andrea
Gyogytestnevelés Illyésné Nagy Olga Petroczki Vivien
Tehetséggondozas - -
3. Tagintézményi innovaciok

,Okoskocka” fejlesztOpedagdgus altal kidolgozott bemeneti —  kimeneti

méréanyaganak bevezetése, valamint mese — szovegértés modszerének alkalmazasa.

4. Szakteriileti feladatok

4.1. Gyogypedagoégiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Szakteriiletért felel6és vezetéo: Kunné Monoki Andrea — tagintézményigazgato-

helyettes
Ssz. Feladat Id6épont Felelos

1. A korai fejlesztés ellatas szakmai | folyamatos Rab Viktor Szabolcsné
munkéjanak koordinalasa, Kunné Monoki Andrea
szakteriileti teamek szervezése.

2. A gyermekek foglalkozasainak | 2025.09.01. Rab Viktor Szabolcsné
beosztasa. Az 6raszdmok Kunné Monoki Andrea
meghatarozasa. Petroczki Vivien

3. Mozgasfejlesztd szoba | 2025.09.01. Rab Viktor Szabolcsné
gyermekbaratta tétele.

4. Szakteriileti team: 2025.09.09. Rab Viktor Szabolcsné
,Baratkoz6 talalkoz6” ismerkedd Gazsoné Nagy Andrea
délelott elokészitése, szervezése. Kis I1dik6
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,,Bardtkozo taldalkozé”. A Korai
fejlesztésben részesiild gyermekek
és csaladjaik ismerked6 déleléttje.

2025.09.23.

Rab Viktor Szabolcsné
Gazsoné Nagy Andrea
Kis Ildiko

Szakteriileti team: Tanévinditas
tapasztalatainak megbeszélése, a
megyei munkakdzdsségi
foglalkozas témajanak
megosztasa, megbeszélése.

2025.09.30.

Rab Viktor Szabolcsné

Nyilvantartds  aktualizdlasa a
2025/2026-0s tanévre. Statisztika
elokészitése

2025.10.01.

Rab Viktor Szabolcsné

Kihelyezett szakteriileti team a
,Qo0lyafészek ,,Otthonban” Az
otthonban lako gyermekek
gondozasa és  fejlesztése a
mindennapokban.

2025.11.25.

Rab Viktor Szabolcsné

Szakteriileti Team: 2025-2026- 0s
tanév félévének értékelése,
eredmények, nehézségek.
Beszamolo elkészitése.

2026.01.13.

Rab Viktor Szabolcsné

10.

A 2026-2027- es
feliilvizsgalatra kotelezett
gyermekek feltilvizsgalatanak
kezdeményezése, szakmai
dokumentacio, kérelmek
eldkészitése.

tanévben

2026.03.17.

Rab Viktor Szabolcsné

11.

Szakteriileti team: ,,Golyafészek
Otthonban  lakdé  gyermekek
gondozdsa ¢és fejlesztése a
mindennapokban:

Esetmegbeszélés az
szabadid6 szervezdivel.

otthon

2026.03.24.

Rab Viktor Szabolcsné

12.

Agazatkozi
megvalositdsa  a
Tagintézménnyel
kozos nyelvet!)
»Projektek Eve program”

program
Tiszafuredi
(Beszéljiink

2026. 03.

Rab Viktor Szabolcsné
Petroczki Vivien

13.

Szakteriileti team: A 2025- 2026-
os tanév munkdjanak értékelése,
eredmeények, nehézségek
megfogalmazésa, elemzése.

2026.06.02.

Rab Viktor Szabolcsné

14.

Szakterileti team: Szakteruleti
feladatterv készitése a 2026/ 2027-
es tanévre.

2026.07.07.

Rab Viktor Szabolcsné

15.

Szakteriileti team: ,,Vizimanok”
hét elokészitése”

2026.06.24.

Rab Viktor Szabolcsné
Gazsoné Nagy Andrea
Kis Ildiko

16.

., Vizi Manok” terapias napok, a
korai  fejlesztésben  részesiild

2026.06.29
-07.03.

Rab Viktor Szabolcsné
Gazsoné Nagy Andrea
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gyermekek ¢és sziileik részére, - Kis Ildiko
vizhez szoktatasi projekt.

4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

Szakteriiletért felel6és vezeto: Kunné Monoki Andrea — tagintézményigazgato-
helyettes

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. A szakért6i bizottsagi tevékenység | folyamatos | Kis Ildiko

szakmai munkéjanak Kunné Monoki Andrea
koordinalasa, szakteriileti teamek
megszervezése ¢s levezetése.

2. Szakértdi  bizottsag  vizsgalati | 2025.09.01. | Kis Ildiko

rendjének kialakitésa. Kunné Monoki Andrea
3. Szakteriileti team: 2025.09.01. | Kis Ildik6

A folyamatszabalyozas Kunné Monoki Andrea

attekintése, sablonok

aktualizalasa.
4, Statisztika elkészitése. 2025.09.30. | Kis Ildiké

Kunné Monoki Andrea

5. Belsé miithelyfoglalkozas: 2025.10.14. | Kis Ildiké

Vizsgalati protokoll, Rab Viktor Szabolcsné

dokumentaciok, tesztlapok és
jegyzokonyvek atnézése

6. Az iskoladba lépéshez sziikséges | 2026.01.05. | Kis I1diko

fejlettség  megallapitasat célzo Kunné Monoki Andrea
vizsgélatok utemezése,
megszervezese, az  operativ
feladatok elvégzése.
7. Szakterdileti team: 2026.01.13. | Kis Ildiké
2025/2026. tanév felévi Petroczki Vivien

munkdjanak értékelése, sikerek,
nehézségek elemzése.

8. Belsé muhelyfoglalkozas: 2026.03.10. | Kis I1diko
Felnott életkoru kliensek Petroczki Vivien
vizsgélatanak szakmai attekintése.

9. Nevelési-oktatasi intézmények | 2026.03.31. | Kunné Monoki Andrea
tajékoztatasa a 2026/2027.
tanévben  esedékes  kotelezd
BTMN feliilvizsgélati kérelmek
targyaban.

10. | Nyari vizsgélati rend elkészitése. | 2026.06.02. | Kis Ildiko
Kunné Monoki Andrea

11. | Szakteriileti team: 2026.06.09. | Kis I1dik6
2025/2026. tanév munkdjanak Petroczki Vivien
értékelése, eredmények,

nehézségek elemzése.

12. | A 2026/2027. tanévre beérkezett | 2026.08.10. | Kis Ildiko
feliilvizsgalati kérelmek Kunné Monoki Andrea
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attekintése, hianypotlasokra valo
felkérés.

13.

Szakteriileti team:
Szakteruleti feladatterv készitése a
2026/2027. tanév munkatervéhez.

2026.08.18.

Kis Ildiko

4.3. Nevelési tanacsadas

Szakteriiletért felel6s vezeto: Petroczki Vivien — tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. A nevelési tanacsadas szakmai | Folyamatos | Mari Janosné
munkdjanak koordinalasa, Petroczki Vivien
szaktertileti teamek
megszervezése ¢s levezetése.

2. Szaktertileti team: 2025.09.15. | Maéri Janosné
A nevelési tanacsadas Petroczki Vivien
foglalkozasokra bejelentkezett
kliensek, illetve az el6z6 tanévben
megkezdett ellatdsban részesiild
esetek beosztasa, a fejlesztések
megkezdése.

Csoportfoglalkozasok
megszervezése, kapcsolatfelvétel.

3. Dokumentacio6 elkészitése, 2025.09.30. | Mari Janosné
INYR rendszer megnyitasa. Kunné Monoki Andrea

Gazsoné Nagy Andrea
Kis Ildiko

Rab Viktorné
Simon—Rausch Flavia

4. A megyei munkak6zosségi 2025.10. Mari Janosné
foglalkozas témajanak 2025.11.
megbeszélése.

5. Szakteriileti team: 2026. 01. Mari Janosné
2025/2026-0s tanév félévi Petroczki Vivien
munkdjanak értékelése,
eredmények, nehézségek
elemzése.

6. Tudésmegosztas soran eléadas 2026.01.20. | Mari Janosné
formajaban projekt modszer
alkalmazasi lehetdségeinek
ismertetése mozgasterapiaban.

7. A megyei munkakodzdsségi 2026.03. Mari Janosné
foglalkozas témajanak 2026.04. Petroczki Vivien
megbeszélése.

8. Tudasmegosztas keretében 2026.03.17. | Mari Janosné
OKOSKOCKA bemutato6 6ra
szakalkalmazottak részére.

9. Szaktertileti team: 2026.04.07. | Mari Janosné

A ,,Kalandvar” nyilt szakmai nap,
mithelyfoglalkozas el6készitése.

Petroczki Vivien
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A megyei munkak6zdsségi
foglalkozas témajanak

megbeszélése

10. | ,Kalandvar” — nyilt szakmai nap, | 2026.04.28. | Mari Janosné
miuhelyfoglalkozas Petroczki Vivien
megszervezése (gyermekek, Kunné Monoki Andrea
ovodapedagdgusok részvételével). Gazsoné Nagy Andrea
.Projektek Eve program.” Kis Ildiko

Rab Viktorné

11. | Szakteriileti team: 2026.06. Mari Janosné
2023/2024-es tanév munkajanak Petroczki Vivien
értékelése, eredmények,
nehézségek elemzése.

12. | A kovetkez6 tanév feladatainak 2026.08.31. | Mari Janosné

elokészitése, munkaterv
elkészitése, igényfelmérés.
Lezaras az INYR rendszerben.

Petroczki Vivien

4.4. Logopédiai ellatas

Szakteriiletért felelos vezetd: Petroczki Vivien — tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat

Idépont

Felelos

1. A logopédiai ellatds szakmai
munkdjanak koordinalasa.

folyamatos

Petroczki Vivien

2. A pedagogiai munkat tamogato
esztétikus, gyermekbarat,
biztonsagos, kdrnyezet kialakitasa.

folyamatos

Petroczki Vivien

3. Szaktertiileti team:

A SZOL-E? sziir8vizsgalat 2.
itemében résztvevd gyermekek
adatainak rendszerezése, a
szlir6vizsgalatok iitemezése, a
helyszini  vizsgélatok ¢és a
szlir6vizsgalati dokumentécio
elokészitése.

A KOFA-3 szlirdvizsgalat
lebonyolitasa eldtti  el6készito,
operativ feladatok elvégzése, a
szlirdvizsgalatban résztvevo
gyermekek adatainak
rendszerezése, itemezés, a
szlir6vizsgalati dokumentécio
elokészitése

2025.09.15.

Petroczki Vivien

4. Szaktertileti team:

A megyei munkak6zosségi
foglalkozas témajanak
megbeszélése, aktualitasok.

A részletes logopédiai
diagnosztikai vizsgélatok
litemezése, elokészitése.

2025.09.22.

Petroczki Vivien
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A KOFA szlrdvizsgalati lapok
kézbesitése.

A SZOL-E? sziir6vizsgalatok 2.
iitemének elvégzése a jards ovodai
intézményeiben.

2025.09.29.

Petroczki Vivien

A szlirés lebonyolitasat kovetden,
a szirési adatok feldolgozasa,
Osszesités.

Statisztika elkészitése.

2025.10.01.

Petroczki Vivien

KOFA-3 szlirdvizsgalatok
értékelése, a sziilok értesitése az
eredményrdl.

2025.10.06.

Petroczki Vivien

A logopédiai ellatasba keriild
gyermekek részletes logopédiai
diagnosztikai vizsgalatanak
elvégzése, logopédiai vizsgalati
vélemények készitése.

2025.10.13.

Petroczki Vivien

A logopédusok  orarendjének
kialakitéasa, a logopédiai
foglalkozasok beinditasa.

2025.10.20.

Petroczki Vivien

10.

Szaktertileti team:

A megyei  munkakdzOsségi
foglalkozas témajanak
megbeszélése, aktualitasok.

2025.11.10.

Petroczki Vivien

11.

Szaktertileti team:

2024/2025-6s tanév félévi
munkajanak értekelése,
eredmények, nehézségek
elemzése.

2026.01.19.

Petroczki Vivien

12.

Az ellatasban részesiilo
gyermekek felévi egyéni
értékelése, ennek dokumentalasa
az INYR-ben.

2026.02.27.

Petroczki Vivien

13.

Szaktertileti team:

A megyei munkakdzsségi
foglalkozas témajanak
megbeszélése, aktualitasok.

2026.03.24.

Petroczki Vivien

14.

Logopédia Workshop — jatékos
delelotti foglalkozas logopédiai
ellatasban részesiild 5 éves
gyermekek és sziileik részére.
»Projektek Eve program.”

2026.04.20.

Petroczki Vivien

15.

A SZOL-E? sziirdvizsgalat
elékészitése, adatok bekérése a
jaras nevelési intézményeitol.
KOFA szlirfvizsgalat
elokészitése, adatok bekérése.

2026.05.18.

Petroczki Vivien

16.

A SZOL-E? sziirdvizsgélat 1.
iitemében résztvevd gyermekek
adatainak rendszerezése, a

2026.05.25.

Petroczki Vivien
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szlirévizsgalatok tlitemezése, a
helyszini vizsgélatok és a
szlirévizsgalati dokumentacio
elokészitése.

17. | Szakteriileti team: 2026.05.25. | Petroczki Vivien
A megyei  munkakdzdsségi
foglalkozas témajanak
megbeszé¢lése, aktualitasok.
18. | A SZOL-E? sziir6vizsgalatok | 2026.06.01. | Petroczki Vivien
elvégzése a  jards  Gvodai
intézményeiben - 1. item
elkezdése.
19. | Szakteriileti team: 2026.06.30. | Petroczki Vivien
A 2024/2025-6s tanév munkajanak
értékelése, eredmények,
nehézségek megfogalmazasa,
elemzése.
20. | Szakteriileti team: 2026.08.10. | Petroczki Vivien

Szaktertleti feladatterv készitése a
2025/2026-0s tanév
munkatervéhez.

4.5. Gyogytestnevelés

Szakteriiletért felelds vezeto: Petroczki Vivien — tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. | Orarend elkészitése. 2025.08.30. | Illyésné Nagy Olga
2. | A  Dbeiratkozds megszervezése, | 2025.09.01. | Illyésné Nagy Olga

lebonyolitasa. Petroczki Vivien
3. | Tanmenetek elkészitése. 2025.09.12. | Illyésné Nagy Olga
4. | Szaktertileti team: | 2025.09.18. | Illyésné Nagy Olga
Tanévinditashoz kapcsolddo
feladatok attekintése, iitemezése.
Tanmenetek elkészitése.
5. |, Tekerd meg!” -  Kozos | 2025.09.27. | Illyésné Nagy Olga
kerékparttra gyerekekkel,
szlilokkel.
,,Projektek Eve program.”
6. | INYR-ben a tanulok felvétele. 2025.09.30. | Illyésné Nagy Olga
7. | Eves statisztika készitése. 2025.10.01. | Illyésné Nagy Olga
8. | Szakteriileti team: A megyei | 2025.11.20. | lllyésné Nagy Olga
munkakozsségi foglalkozas
témajanak megbeszelése.
9. | Szaktertileti team: 2025/2026-0s | 2026.01.09. | Illyésné Nagy Olga

tanév félévi munkdjanak
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értékelése, eredmények,
nehézségek.
10. | Félévi értékelés elkészitése, az | 2026.01.14. | Illyésné Nagy Olga
osztalyzatok beirdsa a Krétaba
illetve az INYR-be.
11. | Szakteriileti team: 2026.02.19. | Illyésné Nagy Olga
A megyei munkak6zdsségi
foglalkozas témajanak
megbeszélése.
Uszbverseny elokészitése,
megbeszélése.
12. | Uszoverseny gyogytestnevelésre | 2026.03.27. | Illyésné Nagy Olga
jaro tanulok részvételével. Petroczki Vivien
Kunné Monoki Andrea
Kis Ildiko
Gazsoné Nagy Andrea
Mari Janosné
Rab Viktor Szabolcsné
Simon-Rausch Flavia
13. | Gyogytestnevelés tabor 2026.04.16. | Illyésné Nagy Olga
szervezése, igényfelmérés.
14. | Szakteriileti team: 2026.05.28. | Illyésné Nagy Olga
A megyei munkak6zdsségi
foglalkozas témajanak
megbeszélése.
Tabor elokészitése, szervezése.
15. | A 2026/2027. tanévben | 2026.05.29. | Illyésné Nagy Olga
gyogytestnevelésre utalt
gyermekek névsoranak megkérése
a védondi halozattol.
16. | Evvégi értékelés elkészitése, az | 2026.06.10. | Illyésné Nagy Olga
osztalyzatok beirasa a Krétaba
illetve az INYR-be.
17.| Tanuloi segédlet gyogytestnevelés | 2026.06.15. | Illyésné Nagy Olga
foglalkozasra jar6 gyermekek
otthoni gyakorlasahoz cimii, az
EFOP 3.1.6 palyazati projekt
keretében  késziilt  kiadvany
atadasa otthoni gyakorlashoz.
18. | Gyogytestnevelés tdbor 2026.06.22- | Illyésné Nagy Olga
megvalositasa. 26. Mari Janosné
19. | Szakteriileti team: 2026.06.30. | Illyésné Nagy Olga
Szaktertileti feladatterv készitése a
2026/2027-es tanév
munkatervéhez.
20. | A kovetkezd tanév feladatainak 2026.08.30. | Illyésné Nagy Olga
elokészitése.

Lezaras az INYR rendszerben.
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Nincs feladatellatas.

koordinacio)

Nincs feladatellatas.

5. Képzések

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacié

5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga (milyen), aj szak

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

Ssz.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés
tipusa

Képzo6 intézmény

Evfo-
lyam

1.

Petroczki Vivien

Gyobgypedag
ogus-
szakvizsga

szakvizsga

ELTE Barczi
Gusztav
Gyogypedagdgiai
Kar

Veres Judit

Pszichologia
MA —
tanacsadas-¢s
iskolapszicho

logia

mesterképzés

Debreceni Egyetem
Bolcsésztudomanyi
Kar

5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések

Ssz.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés
tipusa

Képz6 intézmény

Ora-szam

1.

Mari Janosné

Alapozo
Terapia
raképzés

tovabbképzés

Alapozo Terapiak
Alapitvany

10

Mari Janosné

Jatékterapia
alapok

online
kontakt
képzés

30

Petroczki Vivien

A
mesterseéges
intelligencia

alkalmazasa a
logopédiai
munkaban

online képzés

Molnarné Bogath
Réka E.V.

Petroczki Vivien

Autizmusban
érintett
gyermekek ¢és
csaladjuk
tamogatasa
koragyermek
korban-
elméleti és
gyakorlati
ismeretek
szakemberek
szamara

online képzés

30
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5. Gazsoné Nagy
Andrea

Autizmusban
érintett
gyermekek és
csaladjuk
tamogatasa
koragyermek
korban-
elméleti és
gyakorlati
ismeretek
szakemberek
szamara

online képzés

30

6. Illyésné Nagy Olga

Online az
online
bantalmazas
ellen

online képzés

7. Kis Ildiko

Felkészités a
Wechsleer
gyermek
intelligenciat
eszt
hasznalatara
WISC-1V

online képzés

30

8. Kunné Monoki
Andrea

Jatékterapia
alapok

online
kontakt
képzés

30

9. Rab Viktor
Szabolcsné

Jatékterapia
alapok

online
kontakt
képzés

30

10. Simon-Rausch
Flavia

Felkészités a
Wechsleer
felnott
intelligenciat
eszt
hasznalatara
WAIS-IV

online képzés

30

6.1. Intézményi onértékelés -

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés -

rrrrr

rrrrr

Ssz.

rrrrr

szakember neve

Idépont

Célfokozat

1. Mari Janosné

2025.10.10.

Mester
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7. Ellenorzések

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti és INYR ellenorzések

Tagintézmény-igazgatoi és tagintézményigazgatd-helyettesi ellendrzési iitemterv alapjan
hospitalas, interju, dokumentum elemzés, oOraldtogatds alkalmaval torténik minden
szakalkalmazott szakteriileti munkdajanak ellendrzése. Az ellendrzésrdl jegyzokonyv

készil.

Az INYR ellenérzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott

dokumentacio ellenérzése megtorténik.

Egyéb
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Szendrei Erika — szakszolgalati | folyamatos | Petroczki Vivien
titkar Kunné Monoki Andrea
2. Duka Rozmarin — kisegit6 dolgoz6 | folyamatos | Petroczki Vivien
Kunné Monoki Andrea
3. Laki Zsolt - karbantarto folyamatos | Petroczki Vivien
Kunné Monoki Andrea

7.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:

Ssz. | Ellenérzés targya Ellenérzést végzo vezeto
1. Munkaterv id6aranyos teljesitése és az litemezett | Petroczki Vivien
feladatok megvalosulasa. Kunné Monoki Andrea
2. Munkarend, 6rarendek pontos betartasa. Petroczki Vivien
Kunné Monoki Andrea
3. Fejlesztési tervek elkészitésének ellendrzése. Petroczki Vivien
Kunné Monoki Andrea
4. Logopédiai vizsgalati vélemények ellendrzése. Petroczki Vivien
S. Szakértdi vizsgalati vélemények ellendrzése. Petroczki Vivien
Kunné Monoki Andrea
6. Esetforgalom, kotelez6  ordk  teljesitésének | Petroczki Vivien
ellendrzése. Megbizasi szerzOdéssel dolgozo | Kunné Monoki Andrea
munkatarsak Oraszdmainak, munkaigazoldsainak
ellendrzése.
7. Ugyviteli, adminisztratori tevékenységek. Petroczki Vivien
Kunné Monoki Andrea
8. Szakteriileti dokumentaciok lezarasanak | Petroczki Vivien
ellen6rzése. Kunné Monoki Andrea
9. Takaritas, tisztasag, fertdtlenités elvégzése, | Petroczki Vivien
higiénés szabalyok betartésa. Kunné Monoki Andrea
10. | Targyi eszk6zok munkavédelmi szemponta | Petroczki Vivien
biztonsagos miikodése. Kunné Monoki Andrea
11. | Karbantartoi munka folyamatos koordinalasa, | Petroczki Vivien
ellendrzése. Kunné Monoki Andrea
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8. Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Nem volt intézményi 6nértékelés.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének

eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
szlikség, egy szakteriilet viszont kiemelésre kertilt, ez a korai fejlesztés.

Elérni kivant cél

Tevékenységek a cél elérése érdekében

A korai fejlesztés
szakteriilet
nyilvantartasanak,
adminisztracidjanak
egységesitése,
atlathatova tétele.

Osszesitd tablazat folyamatos készitése, aktualizalasa a korai
fejlesztésben részesiilé gyermekekrol.

Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal
egyéni megbeszélések alkalmaval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni

teljesitménycélok kialakitasanal

keriilnek felhasznalasra.

8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt

sziikség.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatésag 2024/2025. tanévi vezetdi belsé ellenérzésének

megallapitasai alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Ko6z0sségi elmény

Csapatépitd programok szervezése.

Atlathatosag A vezetdi feladatok atlathatosdganak biztositasa a
szakalkalmazottak felé.
Kommunikacid Lehetdség biztositasa a kozosségi beszélgetésekre.

A segitd kornyezetben az asszertiv kommunikécio
megvalositasa.

Korai fejlesztés és nevelési
tandcsadas szakteriileten az
orarendek vezetésének pontositasa

Az 6rarendben a kliens neve/csoport mellett a szaktertilet
feltiintetése.

Gyobgytestnevelés szakteriileten a
csoportok 1étszdmanak
feltilvizsgalata

A csoportok kialakitasanal a maximalis tanulo-1étszam
figyelembe vétele.

Tehetséggondozas szakteriileten a
dokumentécid pontositasa, ez
ellatas lehetéségek szerinti
bdvitése

A papir alapt és az elektronikus dokumentacio vezetésének
szabdlyait tijra megbesz¢ljiik.

Az ellatas ujra-szervezése a beérkezett igények figyelembe
vételével.

9. Eredményességmérés idéterve

Meérési iddszak: korai fejlesztés,
2026. 05. 18-06.05-ig

logopédiai ellatas, nevelési tanacsadas, gyogytestnevelés:

Mérési id6szak: JSZB, VSZB: 2026. 03.30-04.30.-ig
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10. Partneri elégedettség-mérés idéterve

Mérési idészak: 2026.03.30-04.30-ig

11. Kérnyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés felelose
célja
1. | Veszélyes hulladék elkiilonitett Kornyezetszennyezés Petroczki Vivien
tarolasa. csokkentése,
megakadalyozasa.
2. | Villanykapcsolok lekapcsolasa | Energiatakarékos miikodés Petroczki Vivien
a termek hasznalatanak biztositésa.
befejezésekor. A latasi
viszonyoknak megfelelden
hasznalni a vilagitast.
3. | Szelektiv hulladékgytijtés A gyermekek |  Petroczki Vivien
(papir, milanyag, elem, stb.) kornyezetvédelemre
hangolasa,  altaluk a
csalddokra val6 rahatés.
4. | Dokumentumok elektronikus Kornyezetvédelem. Petroczki Vivien
taroldsa nyomtatas helyett.
5. | Tartds, tobbszor hasznalhato | Hulladékgazdalkodas Petroczki Vivien
eszk6zok készitése (pl. | (kevesebb eldobando
laminalas). kellékek, eszkozok,
feladatlapok termelése).
6. | Zold faligjsag készitése. Cikkek, fotok, rajzok Petroczki Vivien
kihelyezésével a figyelem
felkeltése  kornyezetiink
védelmére.
12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja feleldos
1. |Eves munka-, tiiz- és | Minden dolgozo ismerje Kunné Monoki
balesetvédelmi oktatason valo | meg a munka-, tiiz- és Andrea

részvétel

balesetvédelmi
szabalyokat.

A tanév folyaman érkezd Uy
dolgozo, vagy  hosszabb
tdppénz utdn munkdba 4llo
kolléga szamara munka-, tiiz- és
balesetvédelmi oktatason vald
részvétel, melyet a
munkavédelmi felelds ¢és a
tagintézmény-igazgato tart.

Az 1) dolgozd vagy a
hosszabb  tappénz  utan
munkaba  all6  kolléga
ismerje meg a munka-, tliz-
és balesetvédelmi
szabalyokat.

Kunné Monoki
Andrea

Munkahelyi baleset jelentése,
nyilvantartdsa, dokumentalasa.

A munkahelyen vagy a
munkavégzéssel
Osszefiiggésben
bekovetkezd
kezelésére

balesetek
vonatkozo6

Kunné Monoki
Andrea
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térvényi eldirasok
betartdsa.

4. | Tuzriad6 tartasa a Kadas | Minden dolgozé ismerje Kunné Monoki
Gyorgy Altalanos Iskolaval | meg azokat a teendSket, Andrea
kozbsen szervezve. szabalyokat, melyeket a

Tagintézményben tlz
esetén alkalmazni
sziikséges
13. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. Tevékenység, Idépont Résztvevok Felelos »Projektek
program célcsoportja Eve”
megnevezése programja

1. | Intézményi 2025.09.10. | minden Igazgatétanacs
tanévnyité alkalmazott
értekezlet

2. |, Tekerd meg!” - 2025.09.27. | gyogytestnev | Illyésné Nagy
Ko6z06s kerékpartara elésre jard Olga
gyerekekkel, gyermekek,
sziilokkel. tanulok és

sziileik

3. | Intézményi 2025. szakalkalma | Foigazgatosag
Konferencia oktéber | zottak X

4. | Uszoverseny 2026.03.27. | gyogytestnev | Illyésné Nagy X
gyogytestnevelésre elésre jaro Olga

jéré tanulok gyermekek,
részvételével. szakalkalmaz
ottak

5. | Agazatkozi program | 2026. 03. Intézményi Rab Viktor X
megvalodsitasa a szakalkalmaz | Szabolcsné
Tiszafiiredi ottak, Petroczki Vivien
Tagintézménnyel védonok,

(Beszéljiink  kozos korhazi- és
nyelvet!) gyermekorvo
,Projektek Eve sok, szocialis
program” intézményi
dolgozdok

6. | Logopédia 2026.04.20. | logopédiai Petroczki Vivien X

Workshop — jatékos ellatasban
delelotti foglalkozas részesilo 4-5
logopédiai ellatasban éves
részesilo 5 éves gyermekek és
gyermekek ¢és sziileik
szlileik részére.

7. | ,Kalandvar” — nyilt | 2026.04.28. | 6vodapedag | Mari Janosné X
szakmai nap, ogusok,
miihelyfoglalkozas gyermekek
megszervezése
(gyermekek,
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ovodapedagogusok
részvételével).
Tagintézményi
szakmai nap.

8. | Kozosségi program, | 2026.05. szakalkalma | Petréczki
csapatépito zottak, Vivien
kirandulas — dolgozoi
Tagintézményi kozosség
szakmai nap.

9. | Gyogytestnevelés 2026.06.22. | gyogytestnev | Illyésné Nagy
tabor. -26. elésre jaro Olga

tanulok

10. | Tanévzaré 2026.06.30. | szakalkalma | Petroczki
munkaértekezlet, zottak, Vivien
pedagdégus nap — dolgozéi Kunné Monoki
Tagintézményi kozosség Andrea
szakmai nap

11. | ,,Vizi Mandk” 2026.06.29. | korai Rab Viktor
terapias napok, a -07.03. fejlesztésben | Szabolcsné
korai fejlesztésben részestilé
részesiilé gyermekek gyermekek,
és sziileik részére, - sziileik,
vizhez szoktatasi szakalkalmaz
projekt. ottak,

szocialis
foglalkoztato
szakemberek

12. | Intézményi 2026. 06. szakalkalma | Igazgatotanacs
tanévzaroé zottak,
értekezlet szakszolgala

ti titkarok
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IV./4. Kunhegyesi Tagintézmény

Farkasné Rozant Ildiko
tagintézmény-igazgato

1. Személyi feltételek

1.1. Foallasi munkatarsak

Munkakor

fo/oraszam

Gyogypedagdgus

3/61

Pszichologus

Pszicholégus - atdolgozo

Logopédus

2125

Fejlesztopedagdgus

Gydbgytestneveld

Tehetségkoordinator

Konduktor

Szakszolgalati titkar

1/40

Gyogypedagdgiai asszisztens

Kisegité dolgozd

1/20

1.2. Nem foallasu (Részmunkaidés, 6raadé) munkatarsak

Munkakor

fo/oraszam

Gyogypedagdgus

2/4

Pszichologus -
Logopédus -
Nyelv- ¢és beszédfejlesztd 1/14
pedagogus
Gyogytestneveld -
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar -
Kisegitd dolgozo -
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Kunhegyesi Tagintézmény 2017. 6ta mitkodik jelenlegi telephelyén, egy onallo, udvarral
rendelkezd épiiletben. Az épiilet régi €pitésii, ezért az allagmegodvasra és az esztétikus,
gyermekbarat kornyezet kialakitasara kiemelt figyelmet forditunk. Idén tavasszal a mosdoé és a
varo helyiségeinek javitasa és festése valosult meg. A nyari felgjitas soran pedig kiils6- és belsd
karbantartasi, festési munkalatokra is sor kertilt. A bels6 munkalatok soran a vezetoi- és a titkari
iroda, az egyik fejlesztdszoba, a konyha, valamint a személyzeti vizesblokk falainak javitasa és
festése tortént meg. A kiils6 munkalatok keretein beliil a homlokzati ldbazat javitasat, festését,
az utcai kerités falanak javitasat és festését, valamint az utcai kapuk mazolasat végezték el.

Az intézmény hasznos alapteriilete a jelenlegi szakalkalmazotti 1étszamnak megfelel6: 4
vizsgaloterapias szoba, igazgatoi- és adminisztratori iroda, vard, személyzeti- és kliensmosdo,
irattar és étkez0 konyha, valamint kiilsé tarold all rendelkezésre. A helyiségek megfeleld
feltételt biztositanak a szakmai munka végzéséhez ¢és kisebb kozosségi rendezvények
megtartasdhoz is.
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Mivel az ellatott telepiiléseink szama a jarasi felosztasnak megfeleléen egy telepiiléssel boviilt
az elmult tanévben, ezért a megndvekedett szam kartonok tarolasara az irattar salgd polcokkal
boviilt, igy a kartonok taroldsa megoldott és atlathatobb rendszerti lett. Az adminisztratori iroda
klimaberendezéssel valo ellatasa azonban sziikséges lenne, mivel a helyiségen egy kisméretii
ablak szolgdl csak a szelldztetésre.

Informatikai feltételeink a jelenlegi 1étszamnak megfeleléek, minden szakalkalmazott szdmara
biztositott a laptop a feladatvégzéshez. Az irodai munkahoz asztali szamitogép, nyomtato,
fénymasolo, egyéb irodai eszkozok, valamint projektor, vetitOvaszonnal €s aktiv tabla is
rendelkezésre all.

A gybdgypedagdgiai terapids munkahoz €s a vizsgald, diagnosztikus munkahoz egyre nagyobb
mennyiségli és mindségll fejlesztd eszkozok allnak rendelkezésre. Tesztbattériank boviilt egy
Leiter-3 nonverbalis méréeszkozzel.

2020 oktoberétél a fenntartd tagintézményiink szamara biztosit egy Renault Clio tipust
szolgalati autot, ami a feladatellatasban nagy segitséget jelent.

Ellatott telepiilések: Abadszalok, Kunhegyes, Tiszabd, Tiszabura, Tiszagyenda, Tiszaroff,
Tomajmonostora
1.4. Nyitvatartasi rend

Tagintézményiink a térvényi eldirdsoknak megfeleléen folyamatosan mitkddik. Az 6szi, téli,
tavaszi és nyari sziinetekben korlatozott szakember létszammal biztositjuk a szakszolgalat
elérését.

A tagintézmény nyitva tartasa: Hétfo: 7:30-16:00
Kedd: 7:30-16:30
Szerda: 7:30-16:00
Csiitortok: 7:30-16:00
Péntek: 7:30-13:00

2. Altalanos szakszolgalati feladatok
2.1. Utemezett feladatok

Ssz. | Feladat | Idépont | Felel6s
Szeptember — oktéber iitemezett feladatai
1. | Munkaterv elkészitése 2025.08.31. | Farkasné Rozant Ildiko
2. | Tagintézményi tanévnyitd 2025.09.04. | Farkasné Rozant Ildiko

értekezlet; a 2025/2026-0s tanév
munkatervének tagintézményi
szintli elfogadasa

3. | Az egyéni teljesitménycélok | 2025.08.31. | Farkasné Roézant Ildiko,
meghatarozasa,  rogzitése  a | 2025.09.30. | szakalkalmazottak
teljesitményértékelési elektronikus

rendszerben

4. | Megbizasi és vallalkozasi | 2025.09.08. | Farkasné Roézant Ildiko,
szerzddések elokészitése Toth-Sipos Angelika

5. | Intézményi tanévnyitd értekezlet- | 2025.09.10. | Igazgatotanacs
Szolnok

Munka- és tlizvédelmi oktatas
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6. | Személyes kapcsolatfelvétel, | 2025.09. Farkasné Rozant I1diko
illetve szakmai kapcsolat
kialakitdsa ~ Kunhegyes  jaras
koznevelési intézményeinek
vezetdivel

7. | Munkakori leirasok attekintése, | 2025.09.30. | Farkasné Rozant Ildikod
elkészitése

8. | Orarendkészités; terapiak, | 2025.09.30. | Farkasné Roézant Ildiko,
foglalkozasok beinditasa szakalkalmazottak

9. | KIR-statisztikai adatszolgaltatas 2025.10.01. | Farkasné¢ Rozant Ildiko,

Toth-Sipos Angelika
10. | Oralatogatas ellendrzési | Farkasné Rozant Ildiko

terv szerint

November — december iitemezett feladat

a

11. | Gazdasagi év zarasa, jové évi | 2025.12.15. | Farkasné Rozant Ildikod
tervezés, éves leltar el0készitése
Januar — februar iitemezett feladatai
12. | Tagintézményi félévi értekezlet 2026.01. Farkasné Rozant Ildiko
13. | Eves szabadsag tervezése 2026.01. minden dolgozd
14. | Tobbletkdtelezettség vallalés, | 2026.02. Farkasné Rozant I1diko
nyari karbantartas tervezése
15. | TER pedagégus és vezetéi | 2026.02. Farkasné Rozant Ildiko
onértékelés
16. | Beiskolazasi terv elfogadasa 2026.02. Farkasné Rozant I1diko
Marcius — aprilis iitemezett feladatai
17. | Nyari szabadsagok tervezése | 2026.04. | minden dolgozo
Mijus — junius iitemezett feladatai
18. | Eves munka szakteriiletenkénti | 2026.06.13. | Farkasné Rézant Ildiko,
értékelése; eredmények, sikerek, szakalkalmazottak
nehézségek elemzése. Ev végi
beszamolok készitése
19. | Tagintézményi tanévzard Farkasné Rozant I1diko,
értekezlet 2026.06. szakalkalmazottak
20. | Szakteriileti dokumentéciok | 2026.06.19. | megbizasi  szerzddéssel
lezéarasa dolgozdk
21. | Ev végi tagintézményi beszamol6 | 2026.06. Farkasné Rozant 11diko
készitése
22. | Egyéni  teljesitményértékelések | 2026. junius | Foigazgatd

végzése (pedagdgus, vezetoi).

30.

tagintézmény-igazgatd
szakalkalmazottak

Julius — augusztus iitemezett feladatai

23.

Intézményi tanévzard értekezlet

2026.07.

Fodigazgato
tagintézmény-igazgatd
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szakalkalmazottak

24. | A 2026/2027. munkaterv | 2026.07.15. | Farkasné Rézant I1diko
elokészitése szakalkalmazottak

25. | Nyari karbantartas koordinalasa folyamatos | Farkasné Rézant 11diko

Folyamatosan végzendé feladatok

26. | Bekapcsolodas és  rendszeres
részvétel a szakmai | folyamatos | szakalkalmazottak
munkak6zdsségek munkajaba

27. | Teamek tartdsa kéthetente Farkasné Rozant 11diko

folyamatos

28. | Kapcsolattartas
Foigazgatosaggal,

vezetdivel

tagintézmény-
igazgatokkal, partnerintézmények

a | folyamatos

Farkasné Réozant 11diko

Farkasné Rozant 11diko

29. | INYR dokumentacié szabalyzat | folyamatos | szakalkalmazottak
szerinti vezetése

30. | Takaritds és takaritdsi naplo | folyamatos | Farkasné Rézant I1diko
ellendrzése

31. | Munkaterv megvalodsitasanak | folyamatos | Farkasné Rozant I1diko
ellendrzése

2.2. Teamek, munkaértekezletek

Rendszeresség: kéthetenként
Iddpont: kedd 14. 6ra

A munkaértekezletek allando témai:

- Aktualitasok; felmeriilé problémak; szakmai kérdések, esetmegbeszélés;
- Munkako6zosségi foglalkozason hallottakkal kapcsolatos belsd tudasmegosztas;
- Rendezvények, programok szervezési feladatai.

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve

Delegalt tag

Latogato tag

Korai fejlesztés

Mészaros Il1diko

Marsi Noémi
Gabor-Szab6 Vivien

Szakértoi bizottsagi tevékenység

Farkasné Roézant 11diko

Mészaros 11dikod

Nevelési tanacsadas

Gabor-Szab6 Vivien

Szabd Zoltanné

Logopédia Marsi Noémi Farkasné Rozant Ildiko
Gyobgytestnevelés - -
Tehetséggondozas Szabo Zoltanné Farkasné Rozant Ildiko

3. Tagintézményi innovaciok

A 2025/2026-0s tanévben tagintézményi innovacié nem keriil bevezetésre.
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Szakteriileti feladatok

4.1. Gyogypedagoégiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz Feladat Idépont Felelos

1. |A korai fejlesztés | 2025. szeptember | Farkasné Rézant I1diko,
feladatellatdsanak  szervezése, gyogypedagogusok
koordinalasa, orarendek
kialakitasa.

2. | Statuszmérés, egyéni fejlesztési | 2025. szeptember, | gyogypedagogusok
tervek készitése. illetve belépéskor

3. | A folyamatos ellatas szervezése, | folyamatos gyogypedagogusok
biztositasa szakszerli eszkdz- és
modszervalasztassal.

4. | Kapcsolattartas a  sziilékkel, | folyamatos gyogypedagogusok
tarsintézményekkel.

5. | Team-munka, a Kliens | folyamatos/aktual | gyogypedagogusok
ellatasaban még érintett | isan
kollégaval,  sziikség  esetén
tarsintézménnyel megbesz¢€lés.

6. | A dokumentaci6 és az INYR | folyamatos gyogypedagogusok
vezetése.

7. | Részvétel a munkakozosségi | folyamatos delegalt/latogaté tag
foglalkozasokon, szakmai team-
en tapasztalatcsere, informacio-
megosztas a kollégakkal.

8. | Félévi beszdmold  készitése, | 2026. januar gyogypedagogusok
statisztikai adatszolgaltatas.

9. | A feliilvizsgalatra kotelezett | szakértdi Farkasné Rozant Ildiko,
gyermekek szakmai | vélemény alapjan | gyogypedagdgusok
dokumentaciojanak elkészitése,
feltilvizsgalatuk
kezdeményezése.

10. | Eredményesség méréshez | 2026.05.18.- gyogypedagogusok
kimeneti mérés elkészitése. 2026.06.05.

11. | Nyari ellatdas  sziikségessége | 2026.06.30.- Farkasné Rozant I1diko,
esetén szervezés, ellatas. 2026.08.31. gyogypedagogusok

12. | Ev végi beszamolo készitése. 2026. junius gyogypedagogusok

13. | Ev végi statuszmérés, értékelés | 2026.08.31. gyogypedagogusok
elkészitése, dokumentacid
zarasa.

14. | Tovabbképzések, onképzés. folyamatos gyogypedagogusok

15. | Palyazati lehet6ségek figyelése, | folyamatos gyogypedagogusok

részvétel.
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4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

Ssz. Feladat Id6épont Felelos
Szakértdi  bizottsdg  vizsgalati | 2025 09.08. Farkasné Rozant Ildiko,
rendjénck kialakitasa. Toth-Sipos Angelika
Beérkezett kontrollvizsgalatok | 2025.09.08. Farkasné Rozant I1diko,
litemezése. Toth-Sipos Angelika
Szakért6i vizsgalatok elvégzése az | folyamatos Farkasné Rozant I1diko,
litemtervnek megfeleléen. szakalkalmazottak
A beérkezett szakértéi vizsgalat
iranti  kérelmek {itemezése, az Farkasné Rozant I1diko,
intézmények értesitése a vizsgalat | folyamatos Toth-Sipos Angelika
idépontjarél.  Heti  vizsgélati
utemterv, behivasok készitése.

Szakértdi vizsgalatok elvégzése, Farkasné Rozant Ildiko,
szakértéi vélemények készitése, | folyamatos szakalkalmazottak
adatrogzités az INYR-ben.

Sziikség  esetén  mérdeszkoz,

feladatlap Osszeallitasa, | aktualisan szakalkalmazottak
alkalmazasa, korrekcidja.

Statisztika elkészitése. 2025.09.30. Farkasné Rozant Ildiko

Félévi  beszamold  készitése
statisztikai adatszolgaltatas.

2026.01.

Farkasné Roézant 11diko,
szakalkalmazottak

Oktatasi Hivatal kirendelésére Farkasné Rozant I1diko,
végzett  szakértdi  vizsgalatok | 2026.01-02. ho szakalkalmazottak
fogadasa, ltemezése,

lebonyolitasa, igyfélkapus

ligyintézes.

T4jékoztatd levél kiildése a

2026/2027. tanévre vonatkozo | 2026.03.14. Farkasné Rozant I1diko,
BTMN kontroll vizsgalatokhoz Toth-Sipos Angelika

sziikséges felterjesztésekrol.

Eredményesség mérés

2026.03.30.-04.30.

Farkasné Rozant Ildiko,
Toth-Sipos Angelika

Partneri elégedettség-mérés

2026.03.30.-04.30.

Farkasné Rozant I1diko,
Toth-Sipos Angelika

Team  munka, megbeszElés, Farkasné Rozant I1diko,
diagnozis koz6s meghozatala, | folyamatos szakalkalmazottak

szlili konzultacio.

A munkakozosségi foglalkozasok Farkasné Rozant I1diko,
latogatasa, folyamatos Mészaros Ildiko-latogato tag
tapasztalatcsere, 1) informaciok

megosztasa a kollégakkal.

Onképzés folyamatos szakalkalmazottak

Ev végi statisztika elkészitése, | Foigazgatosag Farkasné Rozant I1diko,

éves munka értékelése, beszamolo
készités.

utasitasa szerint.

szakalkalmazottak

A beérkezett kovetkezd évi
kontroll ~ vizsgalati  kérelmek
befogaddsa, rendszerezése.

2026.06.30.

Farkasné Rozant I1diko,
To6th-Sipos Angelika
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Nyari vizsgalatok iitemezése. 2026.06.30. Farkasné Rozant I1diko
A szakértdi bizottsagi folyamatos Farkasné Rozant I1diko
tevékenység terliletére statisztikai
adatszolgaltatast timogato
nyilvantartas kidolgozasa,
bevezetése, megismertetése a
kollégakkal.
4.3. Nevelési tanacsadas
Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. A képességfejlesztésben résztvevo
gyermekek csoportokba | 2025.09.30. | gyogypedagogusok
szervezése; orarendek elkészitése.
2. Logopédiai  sziirések  alapjan | 2025.09.30. | gydgypedagdgusok
bemeneti mérések végzése.
3. Sziirési statisztika, | 2025.10.15. | gyogypedagdgusok,
kovetkeztetések. logopédus
4. Fejlesztési tervek készitése a | 2025.09. gyogypedagogusok
mérési eredmények alapjan.
Ellatas megszervezése, | 2025.09.- gyogypedagogusok
5. csoportalakitas, a fejleszt6 | folyamatos
foglalkozasok megkezdése.
Folyamatos ellatas biztositasa,
differencialt foglalkozasszervezés, | 2025.10.- gyogypedagogusok
6. fejlesztd értékelés, 2026.06.30.
a vezetoi latogatas
tapasztalatainak, javaslatainak
hasznositasa.
Kapcsolattartas a
7. prevencidban/terapiaban részt folyamatos | gyogypedagdgusok
vevO gyermekek/tanulok
sziileivel, €s a pedagdgusokkal.
Esetmegbeszélések, team-munka,
8. a kliens ellatasaban még érintett folyamatos/ | gyogypedagdgusok
kollégaval, sziikség esetén aktudlisan
tarsintézménnyel megbesz¢lés.
9. Terapiak rogzitése az INYR-ben. | folyamatos | gyogypedagdgusok
10. | Félévi beszamolo készitése, 2026.01. gyogypedagogusok
statisztikai adatszolgaltatas.
11. | Intézményi kérésre félévi sziil6i 2026.01. gyogypedagogusok
értekezleten vald részvétel.
Részvétel a munkakozosségi
12. | foglalkozasokon, szakmai team- folyamatos | gyogypedagdgusok
en a kollégak tajékoztatdsa a
hallottakrol.
13. | Eredményesség méréshez 2026.05.18. | gyogypedagdgusok
kimeneti mérés elkészitése -06.05.
Ev végi mérések, értékelések
14. | elkészitése, sziilOk tajékoztatasa; | 2026.06.30. | gyogypedagodgusok
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beszamolo készitése az elvégzett
munkarol.
15. | Tovabbképzéseken valo részvétel, | folyamatos | gyogypedagogusok
Onképzés, palyazatok figyelése.
16. | Tanév végi 0sszesités, 2026.06. gyogypedagogusok
részstatisztika, beszamolo.
17. | Dokumentaciok zarasa, csoportok | 2026.08.31. | gyogypedagogusok
lezarasa az INYR-ben.
4.4. Logopédiai ellatas
Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Sziiloi értekezlet tartasa, sziilok Farkasné Rozant I1diko,
tajékoztatasa a szlrések | 2025.09. Marsi Noémi
eredményérol.
2. KOFA - szurdvizsgalatok | 2025.09. logopédusok,
elokészitése, litemezése. nyelv- és beszédfejleszt pedagogus
KIR statisztikahoz adatok | 2025.09.30. | Farkasné Rozant 11diko,
3. szolgéltatdsa, statisztika készitése Marsi Noémi
Hianyz6 Szo6l-e szlrések
befejezése és a részletes logopédiai
vizsgalatok elvégzése, logopédiai | 2025.09.30. | logopédusok,
4. vizsgalati vélemény elkészitése, nyelv- és beszédfejleszt pedagogus
sziilok t4jekoztatdsa a vizsgalat
eredményérdl. Szlirési  adatok
feldolgozasa
5. KOFA szlirdvizsgalatok | 2025.09.30. | logopédusok,
kiértékelése, sziilok tajékoztatasa. nyelv- és beszédfejlesztd
pedagbgus
Beszédvizsgalatok vegzése
6. szakszeri eszkoz- ¢s | 2025.10.01. | logopédusok
modszervalasztassal.
1. Sziilok tajékoztatasa. vizsgélatot | logopédusok
kovetden
Csoportalakitas, logopédiai
8. terapiak megkezdése az elkészitett | 2025.10.01. | logopédusok,
részletes logopédiai  vizsgalat nyelv- és beszédfejlesztd
alapjan. pedagbgus
9. Kapcsolattartas a  sziilokkel, | folyamatos | logopédusok,
konzultacid biztositasa. nyelv- és beszédfejlesztd
pedagogus
Terapidk  tartasa, csoportos
formaban az egyéni problémak
10. | szerinti differencialas, adekvat és | folyamatos | logopédusok,
valtozatos technikdk alkalmazasa, nyelv- és beszédfejlesztd
fejlesztd értékelés. pedagbgus
Team-munka, a kliens ellatasdban
11. | még ¢érintett kollégaval, sziikség | aktudlisan logopédusok,
esetén tarsintézménnyel gyogypedagogusok,
megbesz¢lés.
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nyelv- és beszédfejlesztd
pedagbgus
Kapcsolattartas, tanacsadas az
12. | intézmények pedagodgusaival, | folyamatos | logopédusok,
sziil6kkel. nyelv- és beszédfejlesztd
pedagbgus
13. | Dokumentacio, INYR vezetése, | folyamatos | logopédusok,
terapiak rogzitése. nyelv- és beszédfejlesztd
pedagogus
A munkako6zosségi foglalkozasok logopédusok,
14. | latogatasa, tapasztalatcsere, uj | folyamatos | nyelv- és beszédfejleszté
informaciok megosztasa, beépitése pedagogus
a szakmai munkaba.
15. | Az ellatasban részesiilo | 2026.01. logopédusok
gyermekek egyéni félévi
értékelése, dokumentalasa az
INYR-ben.
16. | Félévi  beszamold  készitése, | 2026.01. logopédusok
statisztikai adatszolgaltatas.
17. | Eredményesség mérés 2026.05.18. | logopédusok,
-06.05. nyelv- és beszédfejleszto
pedagbgus
Az augusztus 31-ig 5. életéviiket
betdltd gyermekek Szol-e?
18. | szuir6vizsgalatanak elokészitése, | 2026.05. Farkasné Rozant I1diko
adatok  bekérése az ellatasi
korzetlinkbe  tartozd  nevelési
intézményektol
A 2026/2027. tanévre vonatkozo
19. | Szdl-e? szlirdvizsgalatok | 2026.05. logopédusok
megkezdése.
20. | Ev végi beszamolo készitése. 2026.06. logopédusok
Az ellatasban részesiilo
21. | gyermekek egyéni év  végi | 2026.06.30. | logopédusok,
értékelése, dokumentalasa az | 2026.08.31. | nyelv- és beszédfejlesztd
INYR-ben. pedagbgus

4.5. Gyogytestnevelés

Az eldzetes igényfelmérés alapjan a Karcagi SZC Nagy Laszl6 Gimnazium, Technikum és
Szakképzo Iskola sajat szakemberével, intézményi keretek kozott 1atja el az ellatast igényld
tanulokat.

A 2025/2026-0s tanévre a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Tiszabdi Altalanos Iskola jelzett
ellatasi igényt magas tanuldi 1étszammal (95 £6). A szakemberhiany miatt jelenleg még nem
biztositott az ellatadsuk. Amint sikeriil gydgytestnevel6t megbizassal felvenniink, az ellatast

megkezdjiik.

4.6. Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacio

Ezen a szakteriileten szakember hijan nem valdsul meg ellatas.
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4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio)
Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Oktoberi statisztikahoz adatok | 2025.09.30. Szab6 Zoltanné
szolgaltatasa, statisztika elkészitése. Farkasné Rozant I1diko
2. Kapcsolatfelvétel az oktatasi | 2025.09. Szab6 Zoltanné
intézményekkel. Informacid, adatgyiijtés, Farkasné Rozant I1diko
programok  megismerése a  jards
intézményeiben.
3. Az intézményi igények begyljtése, | 2025.09.30. Szab6 Zoltanné
0sszegzese.
4. Tehetségsziirés elokészitése 2025.09.30. Szab6 Zoltanné
5. Tehetségszlirés megszervezése, inditasa | 2025.10. Szab6 Zoltanné
(intézmények, gyermekek, idépontok).
6. Tehetségsziirés. Kérdéivek, tesztek | folyamatos Szabo Zoltanné
értékelése, elemzése.
7. A szlrési eredmények alapjan | folyamatos Szab6 Zoltanné
tehets€égazonositasra iranyitas.
8. Tajékoztatas, tanacsadas sziiloknek — igény | folyamatos Szab6 Zoltanné
szerint.
9. Konzultacios lehetdség biztositasa | folyamatos Szab6 Zoltanné
pedagdgusoknak — igény szerint.
10. | Szakmai és szakmakozi kommunikacio. folyamatos Szab6 Zoltanné
11. | Dokumentdcio, INYR vezetése folyamatos Szabo Zoltdnné
12. | Félévi beszamold elkészitése, a | 2026.01. Szabd Zoltanné
tapasztalatok Osszegzése.
13. | Figyelemmel  kisérése a  Nemzeti | folyamatos Szabod Zoltanné

Tehetségligyi  Adatbazis, a Nemzeti
Tehetség Program palydzati kiirdsainak.
Kapcsolattartas a  MATEHETSZ-el
(hirlevél, el6adasokon valo részvétel,
honlapon val6 t4jékozodas).

14. | Onismereti csoport tartisa igény szerint. folyamatos Szab6 Zoltdnné

15. | Szakmai anyagok, kiadvanyok | folyamatos Szabo Zoltanné
tanulméanyozésa, ismertetése.

16. | Nyomon kovetés. esetenként, Szabo Zoltanné

folyamatos

17. | Munkako6zosségi foglalkozasok latogatisa. | litemterv szerint | Szabd Zoltanné

18. | Kimeneti mérés elkészitése 2026.05. Szabo Zoltdnné

19. | A tehetségfejleszté miithelyek latogatasa, | igény szerint Szab6 Zoltanné
vezetdik szdmara konzultacids lehetdség
biztositasa.

20. | Tehetségazonositas. Szakvélemény | igény szerint Szabo Zoltanné
elkészitése.

21. | Tanév  végi  beszamold  készitése, | 2026.06. Szab6 Zoltanné

tapasztalatok, eredmények Osszegzése.
Javaslatok a kovetkezo tanévre.
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5. Képzések

5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga (milyen), Gj szak

Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képz intézmény | Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. | Gabor-Szab6 Vivien | gyodgypedagogia | Alapképzés | Debreceni V.
Egyetem
Gyermeknevelési
és
Gyobgypedagodgiai
Kar
5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések
Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képzé intézmény | Ora-
megnevezése tipusa SZam
1. | Farkasné Rozant Felkészités a | online Giunti 30
I1diko Leiter-3 teszt Psychometrics
alkalmazasara
2. | Marsi Noémi Habilitacios kutya | szocialis Nozi Segitd 450
kiképzdje agazati Kutya Alapitvany
szocialis agazati | képzés Habilitacios kutya
képzés kiképzd
3. | Mészaros Ildiko A koznevelés | online Nemzeti 15
mint kozszolgalat Kozszolgalati
— pedagbgus Egyetem
tovabbképzés
gyakornokok
szamara
4. | Mészaros Ildiko Felkészités a | online Giunti 30
Wechsler Psychometrics
Gyermek
Intelligenciateszt
hasznalatara
WISC-1V
5. | Szabo Zoltanné Felkészités a | online Giunti 30
Wechsler Ovodas Psychometrics
és Kisiskolas
Intelligenciateszt
hasznalatara
WPPSI-IV

6.1. Intézményi onértékelés

Intézményi onértékelés idopontja: -

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idopontja: -
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Ssz. Mindsito vizsgan/mindsitési eljarasban részt Idépont Célfokozat
vevo szakember neve
1. | Mészaros Ildikéd 2025/2026. tanév | Pedagogus 1.

7. Ellenorzések

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti és INYR ellenérzések

Tagintézmény-igazgatoi ellendrzési iitemterv alapjan hospitalas, interju, dokumentum
elemzés, Oralatogatds alkalmaval torténik minden szakalkalmazott szakteriileti
munkdjanak ellenérzése. Az ellendrzésrodl jegyzokonyv késziil.

Az INYR ellendrzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott
dokumentaci6 ellendrzése megtorténik.

Egyéb ellenérzések

Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. To6th-Sipos Angelika — | folyamatos Farkasné Rozant I1diko

szakszolgalati titkar

2. | Korpas Katalin — kisegit6 dolgozd | folyamatos Farkasné Rozant I1diko

7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz. | Ellendrzés targya Ellendrzést végzo vezetd
1. Fejlesztési tervek elkészitésének ellendrzése Farkasné Rozant Ildiko
2. Munkaterv idéaranyos teljesitése és az iitemezett | Farkasné Rozant 11dikéd
feladatok megvalosulasa
3. Munkarend, 6rarendek pontos betartasa Farkasné Rozant [1diko
4. Esetforgalom, kotelez6 orak teljesitésének
ellendrzése Farkasné Rozant I1diko

Megbizédsi szerzédéssel dolgozé munkatarsak
oraszamainak, munkaigazoladsainak ellendrzése

5. INYR vezetése Farkasné Rozant I1diko

6. Szakteriileti dokumentaciok lezarasanak Farkasné Rozant I1diko
ellendérzése

7. Ugyviteli, adminisztratori tevékenységek Farkasné Rozant [1diko
ellendrzése

8. Takarités, higiénés szabalyok betartdsanak; Farkasné Rozant 1dliko
tisztitoszerek szabalyos taroldsanak ellenérzése

9. Munkavédelmi és tlizvédelmi eldirdsok betartdsa Farkasné Rozant I1diko

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

V. Az intézmény Kkiilso
kapcsolatai teriiletén: Kiilsé kapcsolataink tovabbi fejlesztése érdekében a
Az intézmény fokozottabb | partnereink altal tartott rendezvények rendszeres
jelenléte a kiilonb6z6 | latogatasa, tagintézményiink vezetdk és szakalkalmazottak
tarsadalmi, szakmai | altali képviselete a kozéleti rendezvényeken.

107




Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Munkaterv 2025 / 2026. tanév

szervezetek munkajaban és a
helyi kozéletben.

VI. A pedagogiai miikodés
feltételei teriiletén:

A szakalkalmazotti létszam
bovitése, megfeleld
szakképzettséggel rendelkezd
szakember alkalmazasa a
hidnyteriiletekre (logopédus,
gyogypedagogus,
pszichologus), vagy a
szakképzettség megszerzésére
valo 6sztonzés.

A hianyteriiletekre vald Fenntart6i allashirdetések mellett
a felsOoktatasi intézményekben tanul6 kollégak kapcsolati
halgjanak kihasznalasa, allashirdetések szélesebb kori
propagalasa.

Szakvizsgas képzések, tovabbképzéseken, tanfolyamokon
valo részvétel tamogatasa.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

Elérni kivant cél

Tevékenységek a cél elérése érdekében

- KOFA sziirés eredményeinek
alapjan a 3 ¢éves kortl ‘érintett
gyermekek logopédiai ellatasanak
megszervezése, valamint a fejlesztés
megkezdése

- a vardlistan 1évé  gyermekek
szamanak csokkentése

- Ellatatlan telepiiléseken az ellatas
megkezdése, ezekre a telepiilésekre
logopédus szakember irdnyitasa.

- A logopédus kollégand érkezésével a KOFA
szlirés eredményeinek alapjan a 3 éves érintett
gyermekek csoportos ellatdsanak megkezdése, a
vardlistan ~ 1évé  gyermekek  szdmanak
csokkentése.

- A logopédiai fejlesztomunka kiegészitésének
érdekében a jaras O6vodaiban a sziildkkel valo
konzultacid, egylittmiikddés igény szerinti
biztositasa (pl. sziiléi értekezleteken valo
részvétellel, nyilt foglalkozasok tartasa).

- Ellatatlan telepiilésekre logopédus szakember
iranyitasa, a logopédiai ellatast igénylok
szdmara is elérhetd legyen a fejlesztés.

Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal egyéni
megbeszélések alkalmaval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni
teljesitménycélok kialakitasanal keriilnek felhasznalésra.

8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatésag 2024/2025. tanévi vezetoi belso ellenérzésének
megallapitasai alapjan

Foigazgato-helyettes (kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa) ellendrzése
Korrekcios javaslat Intézkedések a cél elérése érdekében

A szakmai szempontok és a sziirési | Tobb intézmény bevonasa az ellatasba, ezaltal

eredmények figyelembe vételével a | tobb gyermek részvétele a csoportokban.

csoportok  létszamanak  esetleges

emelése. fgy tobb intézmény is

bevonhat6 az ellatasba.
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9. Eredményességmérés idéterve

Meérési idészak: korai fejlesztés, logopédiai ellatas, nevelési tandcsadas, gyogytestnevelés:
2026.05.18-06.05-ig

Meérési idészak: JSZB, VSZB: 2026.03.30-04.30.-ig

10. Partneri elégedettség-mérés idoterve
Mérési idészak: 2026.03.30-04.30-ig

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés felelose
célja
1. | Takarékos elektromos aram, | Energiatakarékossag minden alkalmazott
g4z ¢s viz hasznalat
2. | Szelektiv hulladékgytijtés Kornyezettudatossag minden alkalmazott
3. | Veszélyes hulladékok | Kdrnyezettudatossag takarito
elkiilonitett gytijtése
4. | Dokumentumok elektronikus | Kornyezetvédelem szakalkalmazottak;
tarolasa nyomtatas helyett szakszolgalati titkar
5. | Papir ujrahasznositasa Kornyezettudatossag szakalkalmazottak;
szakszolgalati titkar
6. | Hasznalt targyak, eszk6zok | Hulladék csokkentés minden alkalmazott
Ujrahasznositdsa
7. | Lehetdség szerint utant6ltd | Kornyezetvédelem tagintézmény-
csomagolasu tisztitoszerek igazgato
rendelése szakszolgalati titkar
12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja feleldos
1. | Munka, tliz- és balesetvédelmi | A munkavallalok | Téth-Sipos Angelika
oktatas — Tisza Park Kft. felkészitése a
balesetmentes
munkavégzésre.
2. | A tanév folyaman érkezd uj | A munkavallalok | Toth-Sipos Angelika
dolgozo, vagy  hosszabb | felkészitése a
tappénz utan munkaba 4llo | balesetmentes
kolléga  tliz-  baleset és | munkavégzésre.
munkavédelmi oktatasa.
3. | Tlzriado tartasa. Minden dolgozé ismerje | Toth-Sipos Angelika
meg  tlizriadd  esetén
alkalmazand6 teenddket.
4. | Thzolto késziilek ellendrzése, | A tlizoltd késziilék | Toth-Sipos Angelika
tlizolto késziilék iizemeltetési | karbantartasa.
naplo vezetése.
5. | Elektromos és a takaritd altal | Balesetek megel6zése. Toth-Sipos Angelika
hasznalt eszk6zok ellendrzése.
6. | Falra szerelt fejleszt6 eszk6zok | Baleset megel6zése. Toth-Sipos Angelika
rogzitésének ellendrzése.
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7. | Hasznalati eszk6zok, | Balesetek megelézése. Toth-Sipos Angelika
csatlakozasok, dugaljzatok
ellendrzése.
8. | Szabalyzo dokumentumok | Ervényes dokumentumok | Téth-Sipos Angelika
érvényességi idejének | biztositasa.
szamontartasa
9. | Téli cstszasmentesités Balesetek megelézése. Toth-Sipos Angelika
Korpas Katalin
13. Osszesitett eseménynaptar
Tevékenység, Résztvevok Felelos »Projektek
Ssz. program Idopont célcsoportja Eve”
megnevezése programja
Intézményi minden Igazgatotanacs
1. | tanévnyito 2025.09.10. | alkalmazott
értekezlet
Nyilt nap — Kkorai szakalkalmaz | Farkasné
fejlesztésben, ottak Rozant I1diko
nevelési
tanacsadasban,
logopédiai ellatasban
részesiilt gyermekek
szamara, Ringat6
foglalkozas,
2. | allatasszisztalt 2025.09 vége X
terapias  bemutatd
foglalkozas,
agazatk0zi szakmai
workshop
szakembereknek.
Tagintézményi
szakmai nap
3 Intézményi 2025.10. szakalkalmaz | Foigazgatosag X
Konferencia ottak
a nevelési Gabor-Szabo
,, TOKj666” — csaladi tanacsadas Vivien
barkacs délutan keretében Szabo
4 2025.10. ellatott Zoltanné X
gyermekek ¢és
szlileik
,,Mikulasvar6” a a korai Farkasné
korai  fejlesztésben fejlesztésben | Rozant Ildikod
5. | részesiilo 2025.12.02. | részesiilo M¢észaros X
gyerekekkel és gyermekek és | Ildiko
sziileikkel sziileik
Evzard minden Farkasné
mul?kaéﬂgk?zlet - 2025.12. dolgozo Roézant 11dikéd
6. | karacsonyi linnepség
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Nyilt foglalkozasok Farkasné
— a logopédiai ¢és gyermekek Rézant 1ldiko
nevelési tandcsadas sziilok Gabor-Szabo
keretében ellatott Vivien
7 gyfzrmekek _ 2026.05. Mérlrsi’NOémi
sziileinek, Vvalamint Mészaros
ovodapedagdgusokn I1diko
ak Szabo
Zoltanné
Allatasszisztalt gyermekek Marsi Noémi
aktivitds a nevelési Mészaros
tanacsadasban és I1dik6
8. 1c3g0p§§iai ellatasban 2026. majus
részesiilt
nagycsoportos
gyermekek szdmara
— 2 alkalom
Tagintézményi minden Farkasné
kozOsségi  program, dolgoz6 Rézant Ildiko
csapatépitd
kirandulas -
o Budapest — Margit- 2026.05.
sziget
Tagintézményi
szakmai nap
Tanévzaro minden Farkasné
munkaértekezlet — dolgozo Rézant Ildiko
10. | Pedagogus nap 2026.06.
Tagintézményi
szakmai nap
Intézményi szakalkalmaz | Igazgatotanacs
tanévzaroé ottak,
11 értekezlet 2026.06. szakszolgalat
1 titkdrok
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IV./5. Kunszentmartoni Tagintézmény

Imréné Cseloczki Andrea
tagintézmény-igazgato

Személyi feltételek

1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor f6/6raszam
Gyogypedagdgus 4/62
Pszichologus 2127
Logopédus 1/21
Fejlesztépedagdgus
Gyogytestneveld 1/21
Tehetségkoordinator
Konduktor
Szakszolgalati titkar 2/80
Gyogypedagdgiai asszisztens
Kisegit6 dolgozo 2/40

1.2. Nem féallasa (Részmunkaidés, 6raado) munkatarsak

Munkakor f6/6raszam
Gyogypedagdgus 1/4
Pszicholdgus
Logopédus 5/37
Fejlesztopedagogus
Gyogytestneveld 4/20
Tehetségkoordinator
Konduktor

Szakszolgalati titkar

Kisegitd dolgoz6

1.3. Infrastrukturalis helyzet
Ugyviteli telephely

Kunszentmarton varos kdzpontjaban, a gimnazium épiiletének egyik foldszinti szarnyaban
helyezkedik el. J6l megkdzelithetd, akadalymentesitett. A nyari idészakban megtortént a
konyha tisztasagi festése és kisebb karbantartisa. Beszerelésre keriilt egy klima a
mozgasfejlesztd szobaba, de a tobbi helységbe is sziikséges lenne. Beszerzésre keriilt
néhany 1j irodabutor, és gyermek szék is. A diagnosztikai munkahoz ¢és a terapiakhoz a
sziikséges eszkozok a rendelkezésre allnak, viszont a fejlesztd eszkzok amortizacidja
miatt a beszerzésiikre iranyuld lehetdségeket fokozottan sziikséges figyelemmel
kisérniink.

Telephely

A Tiszafoldvari Telephely ©nallo, jol megkdzelithetd, részben akadalymentesitett
épiiletben miikodik, melynek feljitasa a koltozéskor részben mar megtortént. A nyari
idészakban sor kertilt a varo, a tandri, a konyha, és a tandri mosdo tisztasagi festésére. A

feladatellatashoz sziikséges termek megfeleldek, kiilon tanari, iroda és konyha, valamint
megfeleld méretli varoterem is rendelkezésre all. A munkavégzéshez sziikséges eszkdzok
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nagyrészt rendelkezésre allnak. Toreksziink ezek megdvasara, a lehetéségekhez képest
ujak beszerzésére. A klima hidnya rontja a feladatellatds eredményességét ¢&s
elégedettségét, sziikséges lenne tovabbi eszk6zok beszerzésére.

1.4. Nyitvatartasi rend

Ugyviteli telephely

hétfo: 7.30-16.30
kedd-csiitortok: 7.30-16.00
péntek: 7.30-13.00
Telephely

hétfo: 7.45-16.30
kedd-csiitortok: 7.45-16.00
péntek: 7.30-14.00

2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. | Munkaterv elkészitése 2025. Imréné Cseloczki
augusztus Andrea
2. | Tagintézményi évnyité értekezlet tartasa, 2025. Imréné Cseloczki
munkarendek, iigyeleti rend beosztasa augusztus Andrea
3. | Tagintézmény-igazgatd és  helyettes 2025. Imréné Cseloczki
személyes teljesitménycéljainak | augusztus 31. Andrea
meghatdrozasa
4. | Jogszabalyi hattér attekintése, | folyamatos minden
modositasok kovetése szakalkalmazott
5. | Orarendek elkészitése, valtozas 2025. minden
nyomonkovetése szeptember szakalkalmazott
6. | Terembeosztas elkészitése 2025. Imréné Cseloczki
augusztus | Andrea
Fazekas-David
Dora
7. | Pedagogusok személyes 2025. Imréné Cseloczki
teljesitménycéljainak meghatarozasa szeptember | Andrea
30.
8. | Az intézmény partnerei igényeinek folyamatos Imréné Cseloczki
feltérképezése, beépitése a munkéaba Andrea
Fazekas-David
9.Dora
9. | TEAM iilések kéthetente Imréné Cseloczki
Andrea
Fazekas-David
Dora
10. | Behivasok titemezése folyamatos Imréné Cseldczki

Andrea
Fazekas-David
Doéra
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11. | Szakért6i és szakteriileti vélemények folyamatos Imréné Cseldczki
ellenérzése Andrea
Fazekas-David
Dora
12. | Félévi beszamolok 0Osszesitésével a | 2026. januar | Imréné Cseloczki
beszamolo elkészitése Andrea
Fazekas-David
Dora
13. | Pedagbgus teljesitményértékelés, félévi | 2026. januar | Imréné Cseldczki
onértékelés Andrea
Fazekas-David
Dora
14. | Kotelezd kontrollvizsgalatokhoz | 2026. marcius | Imréné Cseloczki
jellemzés kikiildése Andrea
Fazekas-David
Dora
15. | A pedagdgusok teljesitményértékelése 2026. junius | Imréné Cseloczki
30. Andrea
16. | Ev végi mérések elvégzése, értékelése, | 2026. junius | Fazekas-David

beszamolok Osszesitése

Doéra
Imréné Cseldczki
Andrea

2.2. Teamek, munkaértekezletek

Rendszeresség: kéthetente a telephellyel k6zos teamek
Id6pont: hétfé 14:00 ora

A rendszeres munkaértekezleteken kiviil sziikség esetén egyéb idOpontban is

0sszehivhato.

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve

Delegalt tag

Latogato tag

Korai fejlesztés

Szombati Zoltanné

Szakértoi bizottsagi tevékenység

Fazekas-David Dora

Nevelési tanacsadas

Kovacs Dora

Logopédia Szilagyi Teodora
Gyobgytestnevelés Hatvani Rozsa
Tehetséggondozas Imréné Cseloczki Andrea

3. Tagintézményi innovaciok

e Fejlodési traumdkra fokuszald anamnézis lap kidolgozdsa az intézményben folyo
pszicholdgiai munka segitéséhez
e Irdny az iskola programhoz munkacsoport miikddtetése, fejlesztési lehetdségek
Osszegyljtése
e Egyéni meseterapia bevezetése a pszichologiai terapids folyamatba serdiiléknél
e Olvasodsarok kialakitasa a Tiszafoldvari Telephelyen
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e Madar- és rovarbarat udvar kialakitdsa, terapias folyamatba valdé bevonasa a

Tiszafoldvari Telephelyen

4. Szakteriileti feladatok

Szakteriilet iranyitasaért felelds: Imréné Cseloczki Andrea

4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Orarendek elkészitése 2025. Imréné Cseloczki Andrea
augusztus Fazekas-David Dora
majd
folyamatosan
2. Bemeneti mérések | 2025. minden korai
elvégzése szeptember- | fejlesztésben dolgozo
oktober, szakember
illetve
folyamatosan
3. Folyamatos ellatas | folyamatos minden korai
szervezése, biztositasa fejlesztésben dolgozd
szakember
4. adminisztracid, INYR folyamatos Imréné Cseldczki Andrea
Fazekas-David Déra
5. Szakértdi  vélemények | folyamatos Imréné Cseloczki Andrea
érvényességének Fazekas-David Dora
feltilvizsgalata
6. Félévi beszamolo | 2026. januar | minden korai
elkészitése fejlesztésben dolgozo
szakember
7. Kimeneti mérések | 2026. majus- | minden korai
elvégzése junius fejlesztésben dolgozo
szakember
8. Korai fejlesztett | 2026. junius | minden Kkorali
gyermekek értékelésének fejlesztésben dolgozo
elkészitése szakember
9. Ev  végi  beszamolo | 2026. junius | Imréné Cseloczki Andrea
elkészitése Fazekas-David Dora

4.2. Jarasi szakértdi bizottsagi tevékenység

Szakteriilet irdnyitasaért felelos: Imréné Cseloczki Andrea €s Fazekas David Dora

Ssz. | Feladat Idépont | Felelos
. s 2025. Imréné Cseloczki Andrea
1. Statisztika elkészitése oktéber Fazekas-Déavid Déra
., , Imréné Cseloczki Andrea
2. A kontrollvizsgalatok szervezése | folyamatos Fazekas-David Déra
A beérkezett szakértdi vizsgalat
3 iranti folvamatos Imréné Cseloczki Andrea
' kérelmek Utemezése, az y Fazekas-David Dora
intézmények értesitése a vizsgalat
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1dépontjarodl.
BTMN diagndzissal rendelkezd
4 tanulok folyamatos Fazekas-David Dora
' kontrollvizsgalatanak Imréné Cseldczki Andrea
lebonyolitasa
Szaktertileti team: szakértdi
vélemények sablonjainak 2025. s
> attekintése, Folyamatok leirasanak | szeptember Fazekas-Dévid Dora
kézikonyvének attekintése
5 Vizsgalo helyiségek 2025. minden, vizsgélatban résztvevo
' felszerelésének leltarellendrzése oktober 3. | munkatérs
Szakértdi vizsgalatok elvégzése,
7. Velergenyeyk készitése, folyamatos | a vizsgalatban résztvevd kollégak
adatrogzités az
INYR-ben
g s < AT pos Fazekas-Déavid Doéra
8. Szakért6i vélemények ellendrzése | folyamatos Imréné Cseléczki Andrea
5 < AT - Fazekas-Déavid Doéra
9. Szakért6i vélemények postazasa folyamatos Imréné Cseloczki Andrea
Az iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettség
10 megallapitasat célzo 2025. Fazekas-David Dora
" | vizsgalatokkal november | Imréné Cseloczki Andrea
kapcsolatban az érintett
intézmények munkdjanak segitése
' 2026. Imréné Cselépzki Andrea
11. | Félévi beszamolo elkészitése N Fazekas-David Dora
januar
szakalkalmazottak
Az iskoléaba 1épéshez sziikséges
fejlettség 2026.
12 megallapitasat célzo januar- Imréné Cseloczki Andrea
" | vizsgalatokkal kapcsolatos februar- | Fazekas-David Dora
kérelmek attekintése,vizsgalatok marcius
ltemezése
’ ‘ 2026. Imréné Csel().czki Andrea
13. | Ev végi beszamolo elkészitése Fazekas-David Dora
augusztus
szakalkalmazottak

4.3. Nevelési tanacsadas

Szakteriilet iranyitasaért Felelds: Fazekas-David Dora

Ssz. Feladat Idépont Felelos
A beérkezb pszichés esetek folyamatos | Imréné Cseloczki Andrea
litemezése Fazekas-David Dora
Kovacs Dora
A képességfejlesztésben résztvevd | 2025. ellatasban részt vevd szakemberek
gyermekek csoportokba szeptember

szervezeése;
orarendek elkészitése. Sziilok
tajékoztatasa sziiloi értekezlet
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keretében.

Bemeneti mérések iitemezése,
elvégzése. A fejlesztési
tervek elkészitése.

2025.
szeptember
illetve
folyamatosa
n

ellatasban részt vevo szakemberek

Irany az iskola munkacsoport folyamatos | Imréné Cseloczki Andrea
mitkodése ellatasban résztvevd szakemberek
Terapiak biztositasa, folyamatos | Kovacs Dora

pszicholdgiai vizsgélatok végzése,

pszichologiai szakvélemény

készitése

Adminisztracio, INYR vezetése folyamatos | ellatasban részt vev szakemberek
Tanacsadas sziiléknek, folyamatos | ellatasban részt vevd szakemberek

pedagdgusoknak, mas
szakembereknek igény szerint

Félévi beszamolo elkészitése

2026. januar

Imréné Cseldczki Andrea
Fazekas-David Dora
ellatasban részt vevo szakemberek

Belso esetmegbeszélés folyamatos | ellatasban részt vevo szakemberek
Nevelési tanacsadas szakmai folyamatos | Kovacs Dora

munkakozdsségi foglalkozason Szombati Zoltanné

valo részvétel, kollégak

tajékoztatisa az aktualitdsokrol

Ev végi beszamolo elkészitése 2026. ellatasban részt vevo szakemberek
INYR lezarasa, gyermekek augusztus

értékelése

4.4. Logopédiai ellatas

Szaktertilet irdnyitasaért Felelds: Imréné Cseloczki Andrea

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Logopédiai sziirések, vizsgalatok, | 2025. Szaszkoné Gala Katalin
logopédiai csoportok kialakitasa szeptember | Szilagyi Teodora
2. KOFA - szlirdvizsgalatok 2025. Szaszkoné Gala Katalin
elokészitése, szeptember | Szilagyi Teodora
iitemezése
3. Logopédiai szakvélemény 2025. Szaszkoné Gala Katalin
készitése szeptember, | Szilagyi Teodora
oktober
4. Logopédiai fejleszté folyamatos | Szaszkoné Gala Katalin
foglalkozasok Szilagyi Teodora
5. Naplok vezetése, adatszolgaltatas, | folyamatos | Szaszkoné Gala Katalin
INYR Szilagyi Teodora
6. Munkakdzosségi foglalkozasokon | folyamatos | Szilagyi Teodora
aktiv részvétel Szombati Zoltanné
7. Félévi beszamol¢ elkészitése 2026. Szaszkoné Gala Katalin
januar Szilagyi Teodora
8. Ev végi beszamolo elkészitése 2026. Szaszkoné Gala Katalin
junius Szilagyi Teodora
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4.5. Gyogytestnevelés

Szakteriilet irdnyitasaért felelds: Fazekas-David Dora

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. A gyogytestnevelési csoportok kialakitasa, | 2025. gyogytestnevelk,
naplonyitas szeptember | Imréné Cseloczki
Andrea
Fazekas-David Déra
2. Bemeneti mérések elvégzése 2025. gyogytestnevel 6k
szeptember
3. | Dokumentéci6 készitése folyamatos | gyogytestneveldk
(gyogytestnevelési naplo, beérkezd kliens
dokumentaciojanak attekintése, heti
1étszam jelzése;
E-naplo, INYR vezetése, rész-statisztika,
beszdmold; munkaidd nyilvantartas).
A tanulok hianyzasainak (heti),
érdemjegyeinek (havi) dsszesitése,
megkiildése az oktatasi intézményeknek.
4. Félévi mérés, 2026. januar | gyogytestneveldok
értékelés, Osszesitések
5. | Félévi beszamolo elkészitése 2025.janudr | Hatvani R6zsa
6. A kovetkezd nevelési évre 2026. majus | gyogytestnevelok
vonatkozo beutalok bekérése. Valtozasok | 31.
jelentése, az ellatas, a dokumentaciok
lezarasa.
7. Munkakdzosségi foglalkozasokon folyamatos Hatvani Rozsa
részvétel Deli Gabriella
8. Tanév végi mérés, értékelés, dsszesitések | 2026.junius | gyogytestnevel ok
9. A dokumentéci6 lezarésa 2026.junius | gyogytestneveldk
10. | Ev végi beszamol6 elkészitése 2026. jinius | Hatvani R6zsa

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacié

Nincs iskolapszichologiai ellatas.

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulék gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio)

Szakteriilet iranyitasaért felels: Fazekas-David Doéra

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. | Kapcsolatfelvétel a jaras koznevelési Deli Gabriella
intézményeivel, tajékoztatds sziirési lehetdségrol

2. | Beérkezett kérelmek litemezése folyamatos | Fazekas-David
Dora
Imréné Cseloczki
Andrea

3. | SziirGvizsgalatok végzése folyamatos | Deli Gabriella

4. | Tehetséggondozas folyamatos | Deli Gabriella

5. | Tanacsadas intézményeknek folyamatos | Deli Gabriella
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2026.

Deli Gabriella

Félévi beszamolo elkészitése

januar

folyamatos

Deli Gabriella

Munkak6z6sségi foglalkozasokon valo megjelenés

Deli Gabriella

Ev végi beszamol¢ elkészitése

2026.
junius

5. Képzések

5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga, Gj szak

Képzo

Evfolyam

Ssz.

Kolléga neve

megnevezése

Képzés

Képzés
tipusa

intézmény

1.

Szilagyi Teodora

Gyogypedagdgus

Tovabbképzés

Szakvizsga
Szakirany

levelezo

ELTE 2.

(abszolutériumot
szerzett mar, a
szakdolgozatot

irja)

5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések

Képzo Ora-

Ssz.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés
tipusa

intézmény szam
Vadaskert 5

1.

Fazekas-David Déra

Autizmus specifikus
(gyogy) pedagogiai
képességmérés

akkreditalt

Alapitvany
30

Fazekas-David Dora

Felkészités a
Wechsler Felnott
Intelligenciateszt
hasznalatara WAIS-
v

akkreditalt

30

Deli Gabriella

Felkészités a
Wechsler Ovodas és
Kisiskolas
Intelligenciateszt
hasznalatara.
WPPSI-IV

akkreditalt

akkreditalt

30

4. Szilagyi Teodora

Felkészités a
Wechsler Gyermek
Intelligenciateszt
hasznalatara WISC-
v

30

5. Hatvani Rozsa

BOLDOGSAGORA

KONFLIKTUSKEZ
ELES
Erdsségkozponti
modszerek és
eszk6zok hatékony
alkalmazasanak
lehetdségei a

kodznevelési és

akkreditalt
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szakképzo
intézményekben
megjelend
6agresszio (bullying,
cyberbullying)
megeldzésére,
kezelésére

Szombati Zoltanné | Autizmusban érintett | akkreditalt 30
gyermekek ¢€s
csaladjuk tamogatasa
kora gyermekkorban
— elméleti és
gyakorlati ismeretek
szakemberek
szamara

Kovéacs Dora Hogyan banjunk az | akkreditalt 30
AlfaésaZ
generacioval?
(kompetenciafejleszt
6 és modszertani
tovabbképzés)

rrrrr

6.1. Intézményi onértékelés

Ebben a tanévben nem lesz intézményi onértékelés.

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Ebben a tanévben nem lesz tanfeliigyeleti ellendrzés.
Ebben a tanévben nem lesz mindsitd eljaras az intézménylinkben.

Ellenorzések

7.1. Utemezett ellendrzések:

Szakteriileti és INYR ellenorzések

Tagintézmény-igazgatoi és tagintézményigazgatd-helyettesi ellendrzési iitemterv alapjan
hospitalas, interji, dokumentum elemzés, Oraladtogatds alkalmaval torténik minden
szakalkalmazott szakteriileti munkdjanak ellendrzése. Az ellendrzésrdl jegyzokonyv
késziil.

Az INYR ellen6rzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott
dokumentacio ellenérzése megtorténik.

120



Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Munkaterv 2025 / 2026. tanév

Egyéb ellenorzések

Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Szombati Zoltanné 2026. februar | Imréné Cseldczki Andrea
2. Té6th Marianna 2026. majus Imréné Cseloczki Andrea
3. Szilagyi Teodora 2026.marcius | Fazekas-David Dora
4, Kovacs Dora 2026. marcius | Fazekas-David Dora
5. Szaszkoné Gala Katalin 2026. marcius | Fazekas-David Doéra
6. Deli Gabriella 2025. Imréné Cseldczki Andrea
november
7. Hatvani Rozsa 2026 marcius | Imréné Cseloczki Andrea

7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz. | Ellendrzés targya Ellendrzést végzo vezeto

1. Dokumentaciok ellenGrzése Imréné Cseloczki Andrea
Fazekas-David Dora

2. Takaritas ellenérzése Imréné Cseloczki Andrea
Fazekas-David Dora

3. Munkaido6 ellenbrzése Imréné Cseloczki Andrea
Fazekas-David Dora

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejleszthetd teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

A helyszini ellatdsok
esetében a sziilokkel vald
kapcsolattartas gyakoribba
tétele.

A kapcsolattartas lehetdségeinek egyeztetése az
intézményekkel.

A lemorzsolodott tanulok
nyomon kovetése.

A nyomon kovetés lehetdségeinek dsszegytijtése

A tarsintézményekkel valo
szakmai kapcsolat
megOrzése.

Rendezvények latogatéasa €s sajat rendezveényekrol
tajékoztatas kiildése.

Klimék beszerzése a nyari

Folyamatos tajékozodas €s igényjelzés.

munkavégzés

biztositasahoz.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség, egy szakteriilet fejlesztése viszont kiemelésre kertilt, ez a gydgyzestnevelés.

Az eredményesség mérés teriileteit 6sszehasonlitva az iigyviteli helyen a gydgytestnevelés
esetében a legmagasabb az allapotaban nem javult tanuldk szama (21%), ezért ezen a
teriileten toreksziink az eredményesség javitasara.

Az eredményesség mérés teriileteit 6sszehasonlitva a telephelyen, a szakteriiletek koziil
fejlesztési teriiletként a 0-3 éves kor kozotti gyermekek nevelési tandcsadasat lehet
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megnevezni. Az egyéb kategoridba keriilt gyermekek esetében a hidnyzasok szdma magas
volt, a jovoben erre jobban oda kell figyelni, 6sztondzni a sziil6t a pontos megjelenésekre.

Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében
A tagintézményben a Szakmai megbesz¢lés kezdeményezése
gyogytestnevelésre jard Otletborze az eredményesség javitasara
gyermekek
eredményességi
mutatdinak javitasa
A telephelyen a 0-3 éves Az munkakozOsség munkajaban  valo  aktiv
kor kozotti gyermekek részvétellel a protokoll kidolgozasaban, valod
nevelési tanacsadasa folyamatban.
esetében a hidnyzasok
csOkkentése.

Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal
egyéni megbeszélések alkalméval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni
teljesitménycélok kialakitasanal keriilnek felhasznalasra.

8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
szlikség. A legalacsonyabb érték a nevelési tandcsadas tanuldi kérdéivek utolso kérdésénél
abrazolodott (3,33). 5. (A foglalkozasok segitettek abban, hogy a mindennapi
¢lethelyzetekben képes legyek tovabb fejlddni.)

Szakteriilet Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében
nevelési elégedettségi mutatok | Szakmai megbeszélés arra célzottan, hogy a
tanacsadas tovabbi javulasa tanulok minden napi élethelyzeteire

vonatkoz6 problémamegoldd képességei
miként fejleszthetdek a terdpias folyamatban.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag 2024/2025. tanévi vezet6i belso ellendrzésének

megallapitasai alapjan

Fejlesztheté teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Szakértdi vélemények szakmai
és vezetOi ellendrzésének
pontosabba tétele.

Team megbeszéléseken folyamatos
figyelemfelhivasok beiktatasa, hianyossagok
rendszeres visszajelzése

Szakértdi bizottsagi
feladatellatas keretében az
INYR-ben néhany esetben
lathat6 részben rogzités, illetve
hidanyzik a tevékenység és
elmarad a lezaras.

Minden tovabbitott jarasi 0sszegz6 vélemény
esetében vezetdi ellendrzés beiktatasa a vélemény
olvasasakor.

A csoportos ellatas
lehetdségének atgondolasa
(korai fejlesztés), a kliensek

A tiszafoldvari telephelyen az
ellatasba bevont szakemberek
szdmanak lehet0ség szerinti
bdvitése.

allapotanak figyelembevételével.

Csoportos ellatas lehetdségeinek és feltételeinek
megbeszélése szakmai megbeszélés soran. A
lehetdségek atbeszélése félévente, a csoportos
ellatas megkezdése.

A tiszafoldvari telephelyen az ellatasba bevont
szakemberek szamanak lehetdség szerinti bovitése.
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A tulorak jeldlése a
megbeszélteknek megfelelden,
mind a papir alapti, mind pedig
az elektronikus
dokumentécioban.

Szakalkalmazotti értekezleten a talorak jelolésének
megbeszélése, majd a jelenléti ivek és az
elektronikus dokumentacio ellenérzésekor
rendszeres ellendrzése.

Az 1 f6s csoportok
indokoltsaganak feliilvizsgalata
(logopédia). A talorak
megbeszéltek szerinti jelolése.

A logopédiai csoportok vezetdi ellenérzése, egy f6s
csoportok esetén intézkedés megvaldsitasa a
megfeleld rogzitésérdl.

Az egyes csoportok 1étszama
nem haladhatja meg a 16 fot
(gyogytestnevelés).

Az ellatas bovitése érdekében
lehetdség szerint tovabbi
szakemberek bevonasa.

A csoportok 1étszamanak kialakitasakor a
jogszabalyi eldirasok figyelembe vétele.

A gydgytestnevelés ellatas megfeleld feltételeinek
biztositasa érdekében szakemberek felkutatasa a
csoportlétszamok csokkentése érdekében.

9. Eredményességmérés idoterve

Meérési iddszak: korai fejlesztés, logopédiai ellatas, nevelési tandcsadas, gydgytestnevelés:

2026. 05. 18-06.05-ig

Mérési idészak: JSZB, VSZB: 2026. 03.30-04.30.-ig

10. Partneri elégedettség-mérés idoterve
Mérési idészak: 2026.03.30-04.30-ig

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés
célja felelose
1. | Kdrnyezettudatossaggal kapcsolatos | Beérkez6 kliensek | Hatvani R6zsa
tajekoztato kihelyezése falinjsagra. edukalasa
2. | Ujrahasznosithato anyagok gytijtése, | Okologiai szemlélet | Gacsiné Arvai
ujrafelhasznélasa kialakitasa Boglarka
Papp Rita
3. | Takarékos aramhasznalat Energiatakarékossag minden
munkatars
4. | Takarékos vizhasznalat Anyagi ¢és kornyezeti | minden
javak Ovasa munkatars
5. | Nyomtatasok ésszertisitése Anyagi ¢és kornyezeti | minden
javak 6vasa munkatars
6. | Hasznalt targyak, eszkozok Ujra | Anyagi és kornyezeti | minden
hasznositasanak atgondolasa, | javak Ovasa munkatars
megvalositasa
7. | Ujrahasznosithato palackok gytijtése, | Anyagi és kornyezeti | minden
visszavaltisa javak Ovésa munkatars
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12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja felelos
1. | Munka- tliz- és balesetvédelmi | A munkakorhoz, egészséget nem | Papp Rita
oktatas veszélyeztetd  és  biztonsagos
munkavégzéshez szlikséges
ismeretek elsajatitasa
2. | A munkavégzésre ¢és annak | Az egészséget nem veszélyeztetd | Papp Rita
kornyezetére vonatkozo6 | és  biztonsdgos  munkavégzés
altalanos szabalyok | megvalosulasa  érdekében  a
ismertetése munkavégzésre vonatkozd
altalanos szabalyok megismerése
3. | Munkaeszkozok hasznalatba | Biztonsagos, egészséget nem | Papp Rita
vétele és id6északos | veszélyeztetd munkaeszk6zok
feliilvizsgalata hasznalata
4. | Munkavédelmi ellenérzés Az egészséget nem veszélyeztetd | Papp Rita
és  biztonsdgos  munkavégzés
feltételeinek folyamatos
ellendrzése
5. | Munkabaleset jelentése, | A munkahelyen vagy a | Papp Rita
nyilvantartdsa, dokumentaldsa | munkavégzéssel Osszefiiggésben
bekovetkezd balesetek kezelésére
vonatkoz6  torvényi  eldirdsok
betartisa
6. | Tizvédelmi szabalyzat | Tizmegeldzést szolgalo | Papp Rita
ismertetése intézkedések megismerése
7. | Uj munkavallalé tiz- ¢és | Tiizmegel6zést szolgal6 | Papp Rita
balesetvédelmi oktatasa intézkedések megismerése
8. | A tagintézményben ¢és a | Egészséget nem veszélyeztetd és | Papp Rita
telephelyen 1évd elektromos | biztonsdgos  munkakoriilmények
berendezések biztositasa
feliilvizsgalatanak
figyelemmel kisérése
9. | A tagintézményben és a| Az  esetlegesen  bekovetkezd | Papp Rita
telephelyen 1év6 tlizvédelmi | tlizeseti karok mérséklése
felszerelések
feliilvizsgalatanak és
karbantartasanak figyelemmel
kisérése
10. | Folyamatos kapcsolattartas az | Az esetleges szabalyzati | Papp Rita
intézmény tiizvédelmi | valtozasok figyelemmel kovetése
koordinatoraval
11. | Tazvédelmet érinté | Egészséget nem veszélyeztetd és | Papp Rita
hianyossdgok  jelentése  a | biztonsdgos munkakoriilmények
foigazgatosag felé biztositasa
12. | Munka- tliz- és balesetvédelmi | Munkabaleset, illetve tlizesemény | Papp Rita

eloirasok betartatasa a
munkavallalokkal

megelozése
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13. Osszesitett eseménynaptar

Ssz. Tevékenység, Idépont Résztvevok Felelos »Projektek
program célcsoportja Eve”
megnevezése programja
1. | Tagintézményi 2025.09.03. | minden Imréné
tanévnyitod alkalmazott | Cseléczki
értekezlet Andrea
2. | Intézményi 2025.09.10. Igazgatétanacs
tanévnyito
értekezlet
3. | Intézményi 2025. szakalkalma | Foigazgatosag
Konferencia oktéber zottak X
4. | Szakmakozi 2025. Intézményi Imréné X
egyiittmikodés oktober szakalkalmaz | Cseloczki
lehetbségei a ottak, Andrea
nehezen szocialis
megkdozelithetd munkasok,
csaladokkal valo védonok,
munkéban gyermekvéde
Imi feleldsok
5. | ,,Karacsonyi 2025.decem | gyermekek Deli Gabriella
blivolet” adventi | ber Hatvani Rozsa
késziilodés
6. | Kardcsonyi 2025. szakalkalma | Imréné
iinnepség december | zottak Cseléczki
Andrea
7. | Tavaszi 2026.marci | gyermekek Deli Gabriella
rajzverseny us
8. | Képerny6id6 2026.marci | sziiloknek Szombati
csokkentése a us Zoltanné
gyakorlatban
6vodas kort
gyermekek
esetében
9. | Varosi 2026. majus | a To6th Marianna
rendezvényen rendezvényen
(Fogathajto résztvevok
verseny)
gyermekprogram
szervezése €s
lebonyolitasa
10. | Tagintézményi 2026. szakalkalma | Fazekas-David
kirdandulds janius zottak Doéra
Poroszlo,
Okocentrum
11. | Belsé 2026. szakalkalma | Imréné X
tuddsmegosztdis | junius zottak Cseloczki
az éves Andrea

innovaciok és
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tovabbképzések
megvalosulasarol
(jutalom nap)
12.| Tagintézményi 2026. szakalkalma | Imréné
Tanévzaro juanius zottak Cseloczki
értekezlet Andrea
Fazekas-David
Dora
13. | Intézményi 2026. szakalkalma | Igazgatotanacs
tanévzaro junius zottak,
értekezlet szakszolgala
ti titkarok
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IV./6. Mezéturi Tagintézmény

Bencsik Maria Bernadett
tagintézmény-igazgato

1. Személyi feltételek

1.1. Foallasi munkatarsak

Munkakor fo/6raszam
Gyogypedagdgus 3/54 6raban
Pszichologus 2/24 6rdban
Logopédus 4/84 oraban
Fejlesztopedagogus 1/4 6raban (6 a tehetség

koordinatorunk is)
Gydbgytestneveld -
Tehetségkoordinator 1/12 6raban
Konduktor 1/21 éréban
Szakszolgalati titkar 1,5/60 ordban
Gyogypedagdgiai asszisztens | -
Kisegité dolgozd 1/40 6rdban
1.2. Nem f6allasti (Részmunkaidés, 6raadé) munkatarsak

Munkakor fo/0raszam
Gyogypedagdgus
Pszichologus 1/8 6raban 6raado
Logopédus
Fejlesztopedagdgus
Gyobgytestneveld 1/8 oraban 6raado
Tehetségkoordinator
Konduktor
Szakszolgalati titkar

Kisegité dolgozd
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 1 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

Epiiletiink, amely a véaros kozpontjaban ad helyet a szakszolgalati tevékenységeknek, kivaloan
alkalmas helyszint biztosit a kliensek fogadasa szdmara. Az épiilet régi, tervezni kell ezzel a
karbantartdsnal, de a tagintézmény konnyen megkozelithetd, a szakemberek pedig
rendelkeznek elegendd hellyel a szakmai munkéhoz, specialis fejlesztdszobainkat is fejleszteni
tudjuk. Intézményiink folyamatosan szépiil, fejlodik. A feltételeket tekintve a Szakszolgalat
éptiletének allaga lassanként romlik, a felgjitdsa sziikséges. A munkalatok a Fenntart6 és a
Féigazgatosag egylittmiikodésével, elokésziiletek utan tervben vannak. A tetd, a falak, a
vakolat, a konvektorok meghibdsodasa, az ablakok allapota rovidebb és hosszabb tdvon javitast
igényel. Ellatasi teriiletiink: Mezotar, Turkeve, Kétpo, Mesterszallas, MezOhék.

1.4. Nyitvatartasi rend

Hétfo-kedd-csiitortok: 7.30-16.00
Szerda: 7.30-16.30
Péntek: 7.30-13.00
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2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Tagintézményi évnyitd értekezlet | 2025. tagintézmény-igazgatd
tartasa, munkarendek, felelésségi | augusztus | vagy a helyettes minden
keretek, ligyeleti rend beosztasa. | 27. esetben
2. Munkaterv elkészitése. 2025.
augusztus
29.

3. Vezetdi TER célok rogzitése. 2025.
augusztus
31.

4. Tagintézményi évnyito 2025.
szeptember
3.

5. | Projektek Eve tematikus év | folyamatos
megvaldsitasa. an

6. TER szempontok, célok | 2025.
tervezése, megbeszélése. szeptember

3.

7. Intézményi évnyiton valo | 2025.

részvétel szeptember
10.

8. Tiz- és munkavédelmi oktatas | 2025.
helyi sajatossagainak | szeptember
megbeszélése. 12.

9. A féallasuak ¢és az oOraadok | 2025.
dokumentaciojanak és | szeptember
orarendjének ellendrzése. 12.

10. | Pélyazati feladatok megbeszélése. | 2025.

szeptember
19.

11. | Orszagos Pedagogiai | 2025.

Szakszolgalati Konferencia szeptember
25-26.

12. | Tagintézményi programok | A
feleldseinek beosztasa, | programok
elokészitése. elétt  egy

hoénappal.

13. | Pedagogus TER célok rogzitése. | 2025.

szeptember
30.

14. | Varmegyei Pedagodgiai | 2025.
Szakszolgalati Konferencia oktober 18.

15. | Az év zérasa, az 1j év, szakért6i | 2025.
feladatok elokészitése. december

18.
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16.

Félévi Osszesitések  bekérése,
félévi beszamolo elkészitése.

2026.
januar 31.

17.

TER célok megvaldsulasanak
ellenérzése.

2026.
februar 18.

18.

Kontrollvizsgalatok bekérése.

2026.
marcius 14.

19.

RRF 1.2.4. palyazat keretében
Szakmai mihely szervezése a
Tehetséggondozas teriiletén.

2026.
marcius 18.

20.

Munkaterv szerinti menetrend
feliilvizsgalata.

2026.
majus 9.

21.

TER célok megvaldsuldsanak
ellendrzése, onértékelés.

2026.
majus 10.

22.

RRF 1.2.4. palyazat keretében
Szakmai mithely szervezése NT
fejlesztopedagogiai ellatas
terliletén

2026.
majus 20.

23.

célok
ellendrzése,

Vezetoi TER
megvalosuldsanak
értékelés.

2026.
majus 31.

24,

Ev végi 0Osszesités, beszamold
elkészitése.

2026.
junius 20.

25.

szakteriileti
munkajanak

Nyari ellatas,
tevékenységek
szervezeése.

2026.
junius 20.

26.

TER célok megvalosuldsanak
ellenorzése, értékelés.

2026.
junius 30.

2.2. Teamek, munkaértekezletek

Rendszeresség: hetente

Id6pont: team: szerda 12.30-13.30

munkacsoportok: szakértés, nevelési tanacsadas Szerda

korai fejlesztés
logopédia
tehetség

13.30-14.30
szerda  14.30-15.30
szerda  15.30-16.30

csttortok 13.00-14.00

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkakozosség neve

Delegalt tag

Latogato tag

Korai fejlesztés

Szoke Lilla

Jozsané Gombos Katalin

Szakértoi bizottsagi tevékenység

Bencsik Maria Bernadett

Fadgyas-Székely Orsolya

Nevelési tanacsadas

Bencsik Maria Bernadett

Fekécs Lili

Logopédia Matlé Anna Fruzsina Lengyel-Bagdan Kata
Gyobgytestnevelés Bencsik Maria Bernadett Fadgyas-Székely Orsolya
Tehetséggondozas Fejes Nikoletta
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3. Tagintézményi innovaciok

Csaladbarat Hely - Csaladbarat Szolgaltatd Hely cim megszerzésére vald tovabbi
késziilés a tagintézmény vonatkozdsdban, a dokumentumok el8készitése ¢és
akkreditalasra torténd benytjtasa.

Etetésterapias elemek bevezetése a tagintézményben.

Madarvédo Egyesiilettel vald egyiittmiikddésben a tevékenység tematikus beépitése a
szakteriileti tevékenységekbe.

Tagintézményi jo gyakorlatok

A Mezotari Modell hagyomanyos programjainak folytatasa a korai fejlesztésben.
Boldog Pedagogiai Szakszolgalatként a Boldogsagprogram mikddtetése a
tagintézményben a kiemelten tehetséges gyermekek €s tanulok gondozasa, a nevelési
tanacsadas, a logopédia és a korai fejlesztés teriiletén.

A tagintézményi Z3ld Program keretében a Zold Hét szervezése minden munkatars
bevonasaval.

Bels6é tuddsmegosztasok tartasa az Intézmény egyéb tagintézményeiben a jo
gyakorlataink megosztasa céljabol.

4. Szakteriileti feladatok

4.1. Gyogypedagoégiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Szakteriiletért felelos vezeto: Fadgyas-Székely Orsolya tagintézményigazgaté-helyettes

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. | Orarendek feliilvizsgalata, 2025. Bencsik Maria Bernadett
a folyamatos ellatas szeptember
szervezése, biztositasa, 2-t01, majd
dokumentacio folyamatosa
feltilvizsgalata. n
Sziil6i forum az ellatasrol 2025. Bencsik Maria Bernadett
oktober 8.
2. ,,0sziils” tematikus hét 2025. Széke Lilla
oktober 14-
18.
3. ,»Mikulas™ a korai 2025. Fadgyas-Székely Orsolya
fejlesztésben részesiild | december 6.
gyermekek ¢€s sziileik
szdmara
4, »Farsangi moka” a korai 2026. Csete Olga
fejlesztésben részesiild februar 18.
gyermekek ¢€s sziileik
szdmara
5. Sziil6i forum az ellatas 2026. Fadgyas-Székely Orsolya
tapasztalatair6l marcius 18.
6. ,»Anyak Napja” tematikus | 2026. majus Szdke Lilla
hét 5-9.
7. ,» Viz-party” 2026. Bencsik Maria Bernadett
miuhelyfoglalkozas a korai | junius 5.
fejlesztésben
részesiil6knek
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4.2. Jarasi szakértdi bizottsagi tevékenység

Szakteriiletért felel6s vezet6: Bencsik Maria Bernadett tagintézmény-igazgato

Fadgyas-Székely Orsolya tagintézményigazgato-helyettes

Ssz. Feladat Id6épont Felelés
1. Statisztika elkészitése 2025. Bencsik Maria Bernadett
szeptember
30.

2. A kontrollvizsgalatok szervezése. | folyamatos | Bencsik Maria Bernadett

3. Alap-, illetve a  kiegészit6 | folyamatos | Bencsik Maria Bernadett
vizsgalatok beosztisa ¢és az Fadgyas-Székely Orsolya
1dopontok, értesitések kiadasa.

4. Vizsgalati eszk6zok rendezése, | folyamatos | szakalkalmazotti kozosség
kontrollja.

5. Hatosagi vizsgalatok | 2025. Bencsik Maria Bernadett
protokolljanak feliilvizsgalata, | november
felkésziilés 15.

6. Intézmények  tijékoztatasa  a | 2026. Bencsik Maria Bernadett
felterjesztések hataridejérdl és | marcius 31.
rend;jérol.

7. Statisztika elkészitése az ellatasi | 2026. Bencsik Maria Bernadett
terliletekrdl az intézménylinkben. | janius 20.

8. Nyari feladatok szervezése, a | 2026. julius | Bencsik Maria Bernadett
tanévi kontrollvizsgalatok | 1-
befejezése, a kovetkezd tanévi | augusztus
dokumentacio ellendérzése. 31.

4.3. Nevelési tanacsadas

Szakteriiletért felelos vezetd: Bencsik Maria Bernadett tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. Kiscsoportos tanulastechnikai | 2025. Bencsik Méria Bernadett
prevencios csoportok kialakitasa, a | szeptember
fejlesztés folytatédsa. 9.

2. A pszichologiai gondozéasban az | 2025. Bencsik Maria Bernadett
idopontok egyeztetése, az ellatas | szeptember
folytatasa. 9.

3. Egyiittmikodés a kozépiskolai | 2025. Bencsik Maria Bernadett
oktatasi dgazat képviseldivel szeptember

4. Tanuléstechnikai tanacsadd forum | 2025. Bencsik Maria Bernadett
a szlilok szamadra. oktober 7.

5. RRF 1.2.4. palyazat keretében | 2026. Bencsik Maria Bernadett
Szakmai miihely szervezése NT | marcius 18.
fejlesztopedagogiai ellatas
teriiletén
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4.4. Logopédiai ellatas

Szakteriiletért felelos vezeto: Fadgyas-Székely Orsolya tagintézményigazgato-helyettes

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Orarendek feliilvizsgalata. 2025. Fadgyas-Székely Orsolya
szeptember
2., majd
folyamatos
2. A részletes logopédiai vizsgalatok, | 2025. Fadgyas-Székely Orsolya
a folyamatos ellatas szervezése, | Szeptember
biztositasa, dokumentaci6 | 19., majd
feliilvizsgalata. folyamatos
3. Szlirések (KOFA3 ¢és 5 évesek | 2025. Fadgyas-Székely Orsolya
szlirése) Osszesitése, az oOvodak | szeptember
értesitése. 30.
4. Az ellatds megkezdése, orarendek | 2025. Bencsik Méria Bernadett
kialakitasa. oktober 1.
5. Félévi  Osszesités,  oOrarendek | 2026. januér | Bencsik Méria Bernadett
feliilvizsgalata. 26.
6. 5 évesek szlirése adatbekérése, a | 2026. m4jus | Bencsik Maria Bernadett
szlrés megkezdése 15.
7. Ev végi Osszesités, orarendek | 2026. majus | Fadgyas-Székely Orsolya
feliilvizsgalata. 31.
8. Nyari ellatas, sziirések szervezése. | 2026. julius | Fadgyas-Székely Orsolya
1.

4.5. Gydgytestnevelés

Szakteriiletért felelos vezetd: Bencsik Maria Bernadett tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Protokoll egyeztetése. 2025. Bencsik Méria Bernadett
szeptember
4.
2. Kapcsolatfelvétel az egészségiigyi | 2025. Bencsik Méria Bernadett
szakemberekkel. szeptember
5.
3. Kapcsolatfelvétel az | 2025. Bencsik Maria Bernadett
intézményekkel. szeptember
5.
4, Kovetkez6 tanévi varhatd 1étszam | 2026. junius | Fadgyas-Székely Orsolya
adatbekérése 12.

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacié

Szakteriiletért felel6s vezeto: Bencsik Maria Bernadett tagintézmény-igazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. A szakemberekkel val6 | 2025. Bencsik Maria Bernadett
kapcsolatfelvétel. szeptember
4.
2. Konzultaci6é a megyei koordinatorral. | Folyamatos | Bencsik Maria Bernadett
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4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio)

Szakteriiletért felel6s vezeto: Bencsik Maria Bernadett tagintézmény-igazgaté

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. A nyari tapasztalatok elemzése. 2025. Bencsik Maria Bernadett
szeptember
4.
2. Az igények felmérése, feliilvizsgalata. | 2025. Fejes Nikoletta
szeptember
4-161
3. Az azonositdsi, szlirési feladatok | 2025. Fejes Nikoletta
beosztasa az igények alapjan. szeptember
20.
4. Intézmények tajékoztatd egyeztetése. | folyamatos | Fejes Nikoletta
5. A Boldogsag Konferencian val6 | 2025. Bencsik Maria Bernadett
részvétel november
11.
6. Boldogsag Vilagnapja 2026. Fejes Nikoletta
marcius 20.
7. Z061ld Hét megszervezése 2026. Fejes Nikoletta
aprilis 14-
18.
8. RRF 1.2.4. palyazat keretében | 2026. Fejes Nikoletta
Szakmai  miihely szervezése a | marcius 18.
Tehetséggondozas teriiletén.
9. Tanév végi Osszesités elkészitése. 2026. Fejes Nikoletta
majus 31.

5. Képzések
5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga, Gj szak

Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képzo6 intézmény Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. Fejes Nikoletta gyogypedag6 | alapképzés, EKKE Jaszberényi V.
gia uj szakként Campus
2. Fekécs Lili Klinikai szakképzés ELTE l.
szakpszichol
ogia
3. Fadgyas-Székely | doktori iskola doktori SE Il.
Orsolya képzés
5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések
Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képzé intézmény | Ora-
megnevezése tipusa szam
1. Bencsik Maria Online az tanfolyam 30
Bernadett online
bantalmazas
ellen
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Fadgyas-Székely
Orsolya

Autizmusban
érintett
gyermekek ¢€s
csaladjuk
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an

tanfolyam

30

w

Fekécs Lili

WAIS-IV

tanfolyam

30

Fekécsné Szabo
Anita

A
boldogsagora
elmélete és
modszertana

tanfolyam

30

o

Sz0Oke Lilla

WISC-IV

tanfolyam

30

o

Matlé Anna Fruzsina

WPPSI-IV

tanfolyam

30

Jozsané Gombos
Katalin

Autizmusban
érintett
gyermekek ¢€s
csaladjuk
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an

tanfolyam

30

Sipos Maria Dora

Autizmusban
érintett
gyermekek ¢€s
csaladjuk
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an

tanfolyam

30

Lengyel-Bagdan
Kata

Autizmusban
érintett
gyermekek ¢€s
csaladjuk
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an

tanfolyam

30

10.

Csete Olga

Autizmusban
érintett
gyermekek és
csaladjuk
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an

tanfolyam

30
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6.1. Intézményi onértékelés

Ebben a tanévben nincs tervezett eljaras.

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Ebben a tanévben nincs tervezett eljaras.

rrrrr

rrrrr

Ssz. | Minésito vizsgan/mindsitési eljarasban részt vevé | Idépont Célfokozat
szakember neve
1. | Bencsik Maria Bernadett 2025. Mesterpedagogus
november | mindsités
12. megujitasara
vonatkoz6 eljaras

7. Ellenorzések

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti és INYR ellendrzések

Tagintézmény-igazgatoi €s tagintézményigazgato-helyettesi ellendrzési litemterv alapjan
hospitalas, interjii, dokumentum elemzés, oOralatogatas alkalmaval torténik minden
szakalkalmazott szakteriileti munkajanak ellendrzése. Az ellendrzésrdl jegyzOkonyv

késziil.

Az INYR ellenérzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott
dokumentacio ellendrzése megtorténik.
Egyéb ellenérzések

Ssz. Ellenorzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. Vida Viktéria (szakszolgalati | 2025. Bencsik Maria Bernadett
titkar) december
12.
2. Tokési Gréta (igyviteli | 2025. Bencsik Maria Bernadett
munkatars) december
12.
3. Fazekas Marianna  (kisegit6 | 2025. Bencsik Maria Bernadett
dolgoz0) december
12.
4. Félévi ellendrzés | 2025. Bencsik Maria Bernadett
szakterliletenként december
15.
5. Evvégi ellendrzés | 2025. Bencsik Maria Bernadett
szakteriiletenként junius 18.
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7.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:

Ssz. | Ellenérzés targya Ellenérzést végzo vezeto
1. INYR dokumentécio Bencsik Méria Bernadett
2. Dokumentacié a szakértoi bizottsagi | Bencsik Méria Bernadett
tevékenységben.
3. Havi 6sszesitd, munkaidd, egyenletes terhelés Bencsik Méria Bernadett
4. Orarendek Fadgyas-Székely Orsolya
5. Leltarellen6rzés Fadgyas-Székely Orsolya
6. Munkavédelmi épiiletbejaras Fadgyas-Székely Orsolya

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejleszthetd teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

A pedagogusok digitalis pedagogiai | A pedagogusok digitalis kompetencidinak
kompetencidjanak tovabbi | tovabbi erdsitése munkacsoportokon.
fejlesztése.

Az eredményesség teriiletén a | Oralatogatasok, konzultacio a
gyogytestnevelés szakteriileten a | gydgytestneveldvel, a gyogytestnevelésben a
sziilokkel ~ valdo  kapcsolattartas | sziilokkel valo kapcsolattartés fejlesztése.
tovabbi élénkitése.

Tovabbképzési lehetdségek, | A tovabbképzéseken, konferencidkon vald
konferencidk meég hatékonyabb | részvétel egyenletes terheléssel.
igénybevétele, azok tovabbi belsd
tudasmegosztasa.

A partnerekkel valo kapcsolattartas | Tovabbi jo kapcsolat megtartasa a partnerekkel.
szinvonaldnak megtartasa.

Az ¢épiilet allaganak megovasa és | A felijitds tagintézményi koordinacidja a
fejlesztése, folyamatos jelzés a | munkaszervezésben 1s,  kapcsolattartas a
fenntart6 felé. Féigazgatosaggal és a Fenntartdval.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikséges, egy szakteriilet viszont kiemelésre keriilt, ez a logopédia tevékenységi teriilethez
kapcsolddo szakmai fejlesztési feladat. Terv a fejlodés eldsegitése, mert magas a keveset
javult gyermekek szama.

Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében
A szakmai Kapcsolatfelvétel, szakmai egylittmiik6dési
eredményesség javitasa. lehetdségek megbeszélése féorumokon,
konzultacidkon.
Logopédiai sziildi értekezleteken valo részvétel.

Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal
egyéni megbeszélések alkalmaval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni
teljesitménycélok kialakitasanal keriilnek felhasznalasra.
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8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
szlikséges.

Osszegezve, jo mutatokkal valosult meg a tagintézményiinkben a partneri elégedettség
mérése, sokan kitoltottek a kérddiveket, igy az eredmény redlis. A tovabbiakban szeretnénk
megtartani ezt az elégedettséget, illetve az elemzés alapjan a gyogytestnevelés terén

fejleszteni a hasznosulds teriiletét.

Szakteriilet

Elérni kivant cél

Tevékenységek a cél elérése érdekében

Gyobgytestnevelés

A hasznosulas
fejlesztése.

Oralatogatasok, konzultacio a
gyogytestneveldvel, a gydgytestnevelésben
a szlilokkel val6 kapcsolattartas fejlesztése.

8.4. Intézkedési terv a foigazgatésag 2024/2025. tanévi vezetdi belso ellendrzésének

megallapitasai alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Oraad6 gyogytestneveld
foglalkozasanak latogatasa.
A gybgytestnevelés terén a

Oralatogatas tervezése, konzultacié. A csoportlétszamok
feliilvizsgalata.

csoportlétszamok

indokoltsdganak

feliilvizsgalata.

Az 6rarendekben a | A valtozasokat az idéintervallum megjellésével kell
valtozasokat ~ pontosabban | megjeleniteni. Az érarendekben és az INYR-ben

kell megjeleniteni. rogzitett csoportnevek dsszhangjara figyelni kell.

A tolordk  jelolésének | A talordk jelolésének pontositasa mind ez elektronikus,
korrekcioja mind pedig a papir alapti dokumentacidban.

A gyogypedagogiai | Szakmai konzultaci6 a szakteriileti sziirések alapjan. Az

tanacsadas, korai fejlesztés
¢s gondozéds és a nevelési
tanacsadas teriiletén
korrekcios javaslat az egyéni
ellataisok  indokoltsaganak
megbeszélése.

egyéni  ellatdsok indokoltsaganak, szakteriilethez
sorolasanak feliilvizsgalata a prevencids ellatas terén,
kiilonos tekintettel a dupla ordkra. A pszichologiai
ellatasban tematikus csoportok inditdsa, amennyiben ez
szakmailag megalapozott.

10.

Eredményességmérés idéterve

Meérési idészak: korai fejlesztés, logopédiai ellatas, nevelési tandcsadas, gydgytestnevelés:

2026. 05.18 - 06.05-ig

Mérési id6szak: JSZB, VSZB: 2026. 03.30 - 04.30-ig

Partneri elégedettség-mérés idoterve
Meérési idészak: 2026.03.30 - 04.30-ig
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11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés felelose
célja
1. | Energiatakarékossagra vald | energiatakarékossag Fejes Nikoletta
felhivas kihelyezése.
2. | Minden lehetséges | kornyezetvédelem Fejes Nikoletta
dokumentum ¢és mérdeszkoz
kétoldalas nyomtatésa.
3. | Hazi szelektiv kukak cseréje. szelektiv gylijtés Fejes Nikoletta
4. | A tehetséggondozasban  a | kornyezettudatos életmodd | Fejes Nikoletta
tagintézményi Z0ld Program | alakitasa,
fejlesztése, beépitése az | fenntarthatésagra nevelés,
onismereti foglalkozasokba. ujrahasznositas

12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja felelos

1. | Tiz- és munkavédelmi | Oktatas, ismeretek | Fadgyas-Székely
oktatdson vald részvétel az | meguljitasa. Orsolya
intézményben.

2. | A szabalyoknak megfeleld | Biztonsagos kornyezet | Fadgyas-Székely
intézményellendrzés. szemléje. Orsolya

3. | Szabalyzat frissitése sziikség | Biztonsag fenntartasa. Fadgyas-Székely
esetén. Orsolya

13. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. Tevékenység, Idépont Résztvevok Felelos »Projektek
program célcsoportja Eve”
megnevezése programja

1. | Intézményi 2025.09.10. | minden Igazgatétanacs
tanévnyito alkalmazott
értekezlet

2. | Orszagos Pedagogiai | 2025. szakalkalmaz | Foigazgatosag X
Szakszolgalati szeptember | ottak
Konferencia 25-26.

3. | Intézményi 2025. szakalkalma | Foigazgatosag
Konferencia oktéber 18. | zottak X

4. | Tanulastechnikai 2025. sziilok Bencsik Maria X
tanacsado forum oktober 8. Bernadett
szlilok szamara

5. | Mikulas 2025. a korai Bencsik Méria X

december 6. | fejlesztésben | Bernadett
részesiilok

6. | Félévi 2025. munkatarsak | Bencsik Maria
munkaértekezlet - december Bernadett
Karacsonyi 18.
linnepség
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7. | Farsangi moka 2026. a korai Széke Lilla
februar 14. | fejlesztésben
részesiilok

8. | Boldogsag 2026. kliensek, Fejes Nikoletta
Vilagnapja marcius 20. | munkatarsak

9. |Zold Héta 2026. aprilis | kliensek, Fejes Nikoletta
tagintézményben 14-18. munkatarsak

10. | RRF 1.2.4. palyazat | 2026. partnerintézm | Fejes Nikoletta
keretében Szakmai marcius 18. | ények
miihely szervezése a
Tehetséggondozas
teriiletén.

11. | RRF 1.2.4. palyazat | 2026. majus | partnerintézm | Bencsik Méaria
keretében Szakmai ények Bernadett
mithely szervezése a
NT fejlesztopedagia
teriiletén.

12. | Anyék napja 2026. majus | a korai Szoke Lilla
alkalmabol 5-9. fejlesztésben
szervezett részesiilok
programhét

13. | Tagintézményi 2026. junius | munkatarsak | Bencsik Maria
k6z0sségi program, Bernadett
csapatépitd
kirdndulas —

Tagintézményi
szakmai nap

14. | Viz-party - Nyilt 2025. jinius | a korai Bencsik Maria
szakmai nap, 6. fejlesztésben | Bernadett
miihelyfoglalkozas, részesiilok
(gyermekek, sziildk,
részvételevel) -

Tagintézményi
szakmai nap

15. | Bels6 2026. junius | munkatarsak | Bencsik Maria
tudasmegosztas, Bernadett
mithelyfoglalkozas
Jaszberényben-

Tagintézményi
szakmai nap

16. | Tanévzard 2026. junius | munkatarsak | Bencsik Maria
munkaértekezlet, Bernadett
pedagbdgus nap —

17. | Intézményi 2026. szakalkalma | Igazgatotanacs
tanévzaro janius zottak,
értekezlet szakszolgala

ti titkarok
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IV./7. Szolnoki Tagintézmény

Varga Judit
tagintézmény-igazgato

1. Személyi feltételek

1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor fo/6raszam Tervezett f6/0raszam

Ugyviteli telephely Telephely

Gyogypedagdgus 9/168 8/151 (1 16 vezetd) 1/17

Gyogypedagdgus 1/4 1/4

telephelyrél

Pszichologus 8/159 8/159

Pszichologus a 1/5

tagintézménybol

Pszichologus — atdolgozo 2/12 2/12

Logopédus 11/185 9/158 2127 (1 6

vezeto)

Fejlesztopedagogus 1/21 - 1/21

Gyogytestneveld 4/80 4/80

Tehetségkoordinator 1/12 1/12

Konduktor 3/44 3/44 (1 16 vezetd)

Szakszolgalati titkar 5/180 4/140 1/40

Gyogypedagogiai 1/20 1/20

asszisztens

Kisegitd dolgozo 3/110 3/110

1.2. Nem féallasa (Részmunkaidés, 6raado) munkatarsak

Munkakor fé/6raszam Tervezett f6/06raszam
Ugyviteli telephely Telephely
Gyogypedagdgus 3/35 2/21 1/14
Logopédus 2/21 2/21
Konduktor 1/16 1/16
Gyogytestneveld 24/154 22/146 2/8
Kisegitd dolgoz6 1/6 - 1/6

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatérs: 1 {6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

Ugyviteli telephely:

Tagintézményiink Szolnok Tallinn varosrészében helyezkedik el fiivesitett, lombhullato
fakkal, viragokkal, bokrokkal diszitett kertben, ahol kiiltéri jatszotér segiti a varakozasi 1d6
eltoltését a kisgyermekes csaladok szamara. Epiiletiink foldszintes, mely 2021-2023 kozott
korszerlisodott és gyonyoriien megujult az EFOP 4.1.6-0s palyéazat keretében zajlo feltjjitasi és
bdvitési munkalatok soran.

Tagintézménylink tomegkozlekedéssel és gépjarmiivel is konnyen megkdzelithetd, és a
kornyékén ingyenes a parkolas.
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Telephely:
Az éplilet akadalymentesitett, a szakszolgalati ellatas feltételei jo szinvonalon biztositottak.
A telephely helyiségei: 3 fejlesztd szoba, 1 vard, 1 iroda, 1 raktar, 1 mosdo. A szakellatdshoz
sziikséges vizsgalo ¢€s terapias helyiségek, eszkozok és irodatechnikai eszk6zok rendelkezésre
allnak. A telephely dekorativ helyiségeit hdszigetelt ajtd valasztja el az épiilet tobbi részétol.
Az udvaron a mozgassériiltek szamara is alkalmas jatszoteret a klienseink is hasznalhatjak.

1.4. Nyitvatartasi rend

Ugyviteli telephely:

hétfo, szerda, csiitortok: 8:00-18:00
kedd: 8:00-16:00

péntek: 8:00-14:00

Telephely:

hétfo-szerda: 7:45-16:15
csutortok: 7:45-16:30
péntek: 7:45-13:45

2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Munkaterv elkészitése, a | 2025.09.01. tagintézmény-igazgato,
megvaldsitas feltételeinek tagintézményigazgato-
biztositasa helyettes,
munkacsoport vezetok
2. A munkatervben elfogadottak | folyamatos minden munkatars
megvalositasa
3. A Projektek éve programjainak | folyamatos minden munkatars
megvalositasa
4. TER — vezetéi célok egyeztetése, | 2025.08.31. féigazgato, tagintézmény-
rogzitése az e-Kréta feliileten igazgato,
tagintézményigazgato-
helyettesek
S. TER — egyéni teljesitménycélok | 2025.09.30. tagintézmény-igazgato,
megbeszélése a vezetdvel, e- tagintézményigazgato-helyettes
KRETA feliileten valé rogzitésiik
6. Az 1j kollégak beilleszkedésének | folyamatos minden munkatars
segitése
7. Magas szinvonalu, kliensorientalt | folyamatos minden munkatars
szakmai munka megvaldsitasa
8. Szakmai képzéseken, | folyamatos minden szakember
programokon  vald  részvétel,
mithelymunkak vezetése
9. Preciz, pontos adminisztraci6, az | folyamatos minden munkatars
INYR naprakész vezetése
10. | TER — felévi értékeld | 2026. januar- | tagintézmény-igazgato,
beszélgetések a kollégakkal februar tagintézményigazgato-
helyettesek
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11. | Félévi és év végi beszamold | 2026. januar | tagintézmény-igazgato,
elkészitése, értékelések 2026. jinius | tagintézményigazgato-
helyettesek, munkacsoport-
vezetok
12. | TER — vezetdk értékelése 2026. majus foigazgato, tagintézmény-
igazgato,
tagintézményigazgato-
helyettesek
13. | TER egyéni értékelések 2026. junius tagintézmény-igazgato,
tagintézményigazgato-
helyettesek
14. | Tagintézményi, ill. varmegyei | 2025.09.03., | minden szakember
tanévnyitd, félévi ¢és év végi | 2025.09.10.
értekezleteken valo részvétel 2026. januér
2026. jinius

2.2. Teamek, munkaértekezletek

Ugyviteli telephely
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. Munkatarsi minden hoénap elsé | Varga Judit
megbeszélés harom szerdajan
13:00
2. Szakértéi bizottsagi | minden hoénap 4. | Koczok Agnes, Varga Judit
munkacsoport szerdajan 13:00
megbeszélése

3. Munkacsoportok:
esetosztas, szakmai
konzultaciok

minden szerda 14:00

1. Gyogypedagogusok: Révészné
Dégi Virag

2. Koraisok: Kiirti Aniko

3. Logopédusok: Dr. Pasztorné
Paradi Emdke

4. Pszichologusok: Horvath Csilla
5. Gyogytestneveldk: Rozsa
Jozsefné

Telephely

Rendszeresség: hetenként

Id6pont: hétfé 13.00 ora

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Ugyviteli telephely
Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag
Korai fejlesztés Balint Orsolya | Koves Eva

munkakdzdsség vezetd

Szakértoi bizottsagi tevékenység

Koczok Agnes

Bereczné Szabo Agota
Nemeg Adrienn
Toth Adam

Nevelési tanacsadas

Zsiga-Jacs6 Gabriella

Bereczné Szabd Agota
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Logopédia Dr.  Pasztorn¢  Paradi
Emodke

Gyogytestnevelés Rozsa Jozsefné Berczi Brigitta,
Sim6 Bernadett
Gurz6 Agnes

Tehetséggondozas Pintérné Csikds Timea

Telephely
Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag

Korai fejlesztés

Szakértdi bizottsagi tevékenység

Nagyné Sari Agnes

Nevelési tanacsadas

Dr. Korpéasné Bakos Valéria

Logopédia

Szab6 Katalin

Gyogytestnevelés

Tehetséggondozas

3. Tagintézményi innovaciék, jo gyakorlatok

Innovaciok:

Munkahelyi egészségmegdrzé program

- torna tartasa

- kor e-mailen mozgasos linkek, életvitellel, életmoddal kapcsolatos ajanlasok kiildése

a munkatarsak részére

Faliujsagon valé megjelenés gyogytestnevelés témakorben gyermekek, sziilok kollégak

szamara

Tipegd csoport: konduktor és gyogypedagogus vezetésével, 10-24 honapos gyermekek
komplex fejlesztése kiscsoportos formaban

Tarsasjatek tabor

Tarsasjaték délel6ttok a nyari sziinetben (heti egy alkalom)

J6 gyakorlatok:

Egészségmegdrzd torna tartdsa a munkatarsak részére

Sziilécsoport: gyermekvallalas elott allo, kisgyermekes csaladok részére

A tagintézményi honlapon a logopédiai ellatas témakorében létrehozott informacios feliilet
rendszeres frissitése a sziiloket €s partner pedagogusokat segitd tajékoztatd anyagok

megosztasa céljabol.

Tajékoztatd a jelenlegi beiskolazasi folyamatokrol
Oszi és tavaszi jatszohaz korai ellatasban részesiilé gyermekek részére
Nyilt foglalkozéasok szervezése €s lebonyolitasa sziilok részére

Taborok szervezése

4. Szakteriileti feladatok

4.1. Gyogypedagégiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Szakteriiletért felelds vezetd: Varga Judit, telephelyen: Baloghné Bencsik Izabella

Ssz. Feladat Id6pont Felelos
Ugyviteli telephely Telephely
1. | Szakértdi vélemények | folyamatos | Varga Judit, Baloghné Bencsik
Osszegyljtése, Oraszamok Kiirti Aniko Izabella
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meghatarozasa, az orakeret és az
ellatas kialakitasa

2. | Folyamatos ecllatas biztositasa a | folyamatos | minden korai | Kovéacs Agnes
szakértoi véleményben fejlesztésben
foglaltaknak megfelelden dolgoz6 szakember

3. | Egyiittmiikodés a felsboktatasi | folyamatos | szakemberek, Baloghné Bencsik
intézményekkel, hallgatok Varga Judit Izabella
gyakorlatvezetése, zardtanitasa

4. | Felilvizsgalati idépontok | folyamatos | minden korai | Kovacs Agnes
kovetése, felterjesztések fejlesztésben
elkészitése dolgozo6 szakember

5. | Adminisztracio, INYR vezetése folyamatos | szakemberek Kovacs Agnes
4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

Szakteriiletért felelds vezeté: Koczok Agnes, telephelyen: Baloghné Bencsik Izabella
Ssz. Feladat Idépont Felel6s
Ugyviteli telephely Telephely

1. | Feliilvizsgalati kérelmek | 2025.09.01. | Koczok Agnes Baloghné Bencsik
osztalyozasa Izabella

2. | Statisztika elkészitése 2025.10.01. | Koczok Agnes Baloghné Bencsik

Izabella

3. | Heti vizsgalati | folyamatos Koczok Agnes, Tothné | Baloghné Bencsik
itemtervek készitése Farkas Nora Izabella
(alap/kontroll/OH
kirendelésre torténd
vizsgélatok  tervezése,
szervezese)

4. | Alap- és feliilvizsgalatok | folyamatos Minden szakért6i | Szakértdi bizottsagi
végzése a beérkezett bizottsagi tevékenységet végzo
igények alapjan tevékenységet végzo szakalkalmazottak

szakalkalmazott

5. | Harom évnél fiatalabb | beérkezd Minden szakértdi | Szakértdi bizottsagi
gyermekek szamara | igény alapjan | bizottsagi tevékenységet végzd
szakértdi vélemény | folyamatos tevékenységet  veégzd | gsakalkalmazottak
készitése szakorvosi szakalkalmazott
leletek alapjan

6. | Szakérté6i  vélemények | folyamatos Minden szakértdi | Szakértdi bizottsagi
hataridére torténd bizottsagi tevékenységet végz6
elkészitése tevékenyseget  v€gz0 | syakalkalmazottak

szakalkalmazott

7. | Adminisztracio, INYR | folyamatos Minden szakértdi | Szakértdi bizottsagi
vezetése biZOttSégi tevékenységet Végz6

tevékenységet  végzd | szakalkalmazottak
szakalkalmazott

8. | Félévi beszamolo | 2026. januar | Koczok Agnes Baloghné Bencsik
elkészitése Izabella
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9. | OH kirendelésére végzett | 2026. Minden szakértOi | Szakértdi bizottsagi
Iskolaba 1épéshez | januartol bizottsagi tevékenységet végz6
sziikséges fejlettség | kezd6dben, a | tevekenységet  vegz0 | sz7akalkalmazottak
megallapitasat célzo | beérkezo szakalkalmazott
vizsgalatok kirendelések

alapjan

10. | Intézmények 2026. Koczok Agnes Baloghné Bencsik
tajékoztatasa a | marcius Izabella
2026/2027-es  tanévben
esedékes feliilvizsgalati
felterjesztések
hatéridejérdl és rendjérdl

11. | Szakért6i bizottsagi | folyamatos Koczok Agnes, | Nagyné Sari Agnes
munkak6zdsségi szakértéi  bizottsagi
foglalkozasokon  vald tevékenységet  végzd
részvétel, kollégak szakemberek
tajékoztatasa belsd
tudasmegosztassal

12. | Szakért6i bizottsagi | folyamatos Koczok Agnes és | Nagyné Sari Agnes
tevékenység szakmai minden szakértoi
team-en valo részvétel, bizottsagi
kollégak tajékoztatasa az tevékenységet végzo
aktualitasokrol szakalkalmazott

13. | Egyiittmiikodés a | folyamatos szakemberek, Baloghné Bencsik
felsdoktatasi Koczok Agnes Izabella
intézményekkel, Varga Judit
hallgatok
gyakorlatvezetése

14. | Az uj kollégéak | folyamatos Varga Judit Baloghné Bencsik
beilleszkedésének Koczok Agnes Izabella
segitése, szakmai
tamogatasa

15. | Ev  végi beszamolo, | 2026. junius | Koczok Agnes Baloghné Bencsik
statisztika elkészitése 2026. Izabella

szeptember

4.3. Nevelési tanacsadas

Szakteriiletért felelds vezetd: Varga Judit, telephelyen: Baloghné Bencsik Izabella

Ssz. Feladat Idépont Felelos
Ugyviteli telephely Telephely

1. | A beérkezo esetek szakmai attekintése, | folyamatos | Varga Judit Baloghné Bencsik
esetosztas Izabella

2. | A beérkezo esetek szakszer(i ellatasa: | folyamatos | érintett érintett
problémafeltairé  beszélgetés, elsd szakemberek szakemberek
interju, allapot megismerés, fejlesztés
vagy terdpia, konzultacio, tandcsadas,
kontroll. Fejleszto csoportok
kialakitasa, vezetése

3. | Esetmegbeszélés (szakteriileten beliil, | folyamatos | érintett szakemberek
¢s szakteriiletek kozott) szakemberek
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4. | Az 0j kollégak beilleszkedésének | folyamatos | Varga Judit Baloghné Bencsik
segitése, szakmai timogatasa Izabella
5. | Sziikkség esetén  (sziil6i  kérésre) | folyamatos | esetgazda, Varga | esetgazda,
szakteriileti vélemény irasa, hivatalos Judit Baloghné Bencsik
kérdések, levelek megvalaszolasa Izabella
6. | Egylittm{ikodés a felsdoktatasi | folyamatos | szakemberek, Baloghné Bencsik
intézményekkel, hallgatok Varga Judit Izabella
gyakorlatvezetése, zardtanitasa
7. | Adminisztracio, INYR vezetése folyamatos | 6sszes szakember | szakemberek
8. | Szakmai és modszertani ismereteink | folyamatos | munkacsoportok | szakemberek
folyamatos bovitése belso vezetdi, tagjai
tudasmegosztassal a szakmai teamek
keretében, képzéseken vald részvétel
4.4. Logopédiai ellatas
Szakteriiletért felels vezetd: Baloghné Bencsik Izabella
Ssz. Feladat Idépont Felelos
Ugyviteli telephely Telephely
1. | A jogszabaly altal eldirt 3 és 5 éves | 2025.09.30. | minden logopédusok
korti gyermekek kotelezd logopédiai | 2025.11.30. | logopédus
szlrése 2026.08.31.
2. | A szirések eredményei alapjan a | 2025.10.15. | minden logopédusok
részletes logopédiai vizsgalatok, majd | folyamatos | logopédus
a terapias folyamat megszervezése,
lebonyolitasa
3. | Kiilsé helyszineken megvalosulo | folyamatos | minden Baloghné
logopédiai ellatas folytatasa, logopédus Bencsik Izabella
koordinalasa
4. | A terapias csoportok létrehozasa, logopédusok
vezetése, tanacsadas
5. | Az 4 kollégak beilleszkedésének | folyamatos | Varga Judit, logopédusok
segitése, szakmai timogatdsa Dr. Pasztorné
Parddi  Emdke,
logopédusok
6. | Partneri egyiittmiikodés szorosabbra | folyamatos | minden logopédusok
flizése az dvodapedagogusokkal logopédus
7. | Egylittmikodés a  felsdoktatasi | folyamatos | Dr.  Pasztorné | Baloghné
intézményekkel, hallgatok Paradi Emdke, | Bencsik
gyakorlatvezetése, zarotanitasa logopédusok Izabella,
Szabo Katalin
8. | Adminisztracid, INYR vezetése folyamatos | minden logopédusok
logopédus
9. | Szakmai rendezvények, képzések | folyamatos | minden logopédusok
lehetdségeinek feltarasa, logopédus
nyomonkovetése, lehetdség szerinti
részveétel
10. | Mesterprogram megvalositasa folyamatos | Dr. Pésztorné | -
Paradi Emdke
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4.5. Gyogytestnevelés

Ugyviteli telephely
Szakteriiletért felels vezetd: Varga Judit
Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. | A gyogytestnevelés ellatas személyi 2025. Varga Judit
hatterének biztositasa; feladatellatasi szeptember Rézsa Jozsefné
helyszinek, 6raszamok pontositasa
2. | Szervezési feladatok, kapcsolat felvétel | 2025. gyogytestnevel 6k
az intézményekkel és testnevelokkel, szeptember
gyogytestnevelés csoportok kialakitasa
3. | Koordinacios feladatok ellatasa, folyamatos Varga Judit
kapcsolattartas, egyeztetések a Rézsa Jozsetné
részmunkaidds és megbizasos
gyogytestneveldkkel
4. |[1.¢s9. évfolyamos tanulok szlirése, 2025.10.15. gyogytestnevel 6k
besorolasa (iskolaorvos, szakorvos,
védond)
5. | Workshop szervezése 2025. oktéber | Rozsa Jozsefné
RRF-1.2.4-25 padlyazat keretében Berczi Brigitta
6. | Sziil6i értekezlet 2025. Roézsa Jozsefné
november
7. | Munkacsoport értekezletek szervezése, | havonta Roézsa Jozsefné
aktualitasok, témaismertetések gybdgytestnevel 6k
8. | Munkako6zosségi értekezleteken vald 4 alkalom gyogytestnevelok
részvétel
9. | Mas munkakozosségek altal szervezett | eseti gyogytestnevel 6k
eseményeken valo részvétel
10. [ Munkahelyi egészségmegorzo torna havonta gyogytestnevel 6k
tartasa
11. | Dokumentalas, INYR, KRETA folyamatos gyogytestnevel 6k
vezetése, adatbevitel, csoportalakitas,
oravezetés, értékelés, lezaras
12. | Oralatogatas, hospitalas eseti Roézsa Jozsetné
13. | Orak latogatasanak biztositasa sziilék, folyamatos gyogytestnevelok
kollégék szadmara igény szerint
14. [ Meghirdetett szakmai képzéseken, folyamatos gyogytestnevel6k
konferenciakon val6 részvétel, onképzes
15. | Mozgéastabor szervezése a csaladbarat 2026. Rézsa Jozsefné
munkahely jegyében a munkatarsak 06. 22-26. gyogytestnevel 6k
gyermekei €s a szakszolgalati ellatasban
részesiild gyermekek szamara
16. | Vizes terapia kettds oravezetéssel 2025. Berczi Brigitta
06. 22-26. Horvath Csilla
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Telephely
Szakteriiletért felelds vezetd: Baloghné Bencsik Izabella
Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1. | A gyogytestnevelési csoportok kialakitasa | 2025.09.30. | gyogytestnevelok
2. | Adminisztracié, INYR, KRETA vezetése | folyamatos | gyogytestnevelSk
3. | Szakmai egylittmikodés a | folyamatos | gyogytestneveldk
munkacsoporttal és varmegyei
munkako6zosséggel
4. | A dokumentacio lezarasa, értékelés 2026.06.30. | gyogytestnevel Ok

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacié

Jelen tanévben tagintézményiinkben nem valosul meg az ellatas.

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio)
Szaktertiletért felelos vezetd: Varga Judit
Ssz. Feladat Id6pont Felelos
1. | Kapcsolatfelvétel az iskolakkal augusztus- Pintérné Csikos Timea
szeptember

2. | A 2025/2026. tanév szlréseinek elokészitése | szeptember Pintérné Csikds Timea

3. | 4-5 évfolyamok sziirése, sziirések értékelése | folyamatos Pintérné Csikos Timea

4. | NTP palyazat lebonyolitasa folyamatos Pintérné Csikos Timea

5. | Szlirések alapjan visszajelzés készitése, | folyamatos Pintérné Csikos Timea
megbeszélése a pedagdgusokkal

6. | Eléadas, illetve egyéni konzultaci6 a sziilok | igény szerint Pintérné Csikos Timea
részére a tehetségesek sajatsagairol

7. | Tehetséggondozo személyiségfejleszté | folyamatos Pintérné Csikos Timea
csoportok szervezése ¢és lebonyolitasa a
szlirésen kivalasztott didkok részére

8. | Kapcsolattartas a megye tobbi | folyamatos Pintérné Csikos Timea
tehetséggondozas koordinatoraval, szakmai
egyeztetés céljabol

9. | Egyéni tehetségazonositasi, ¢és | folyamatos Pintérné Csikos Timea
tehetséggondozéasi  lehetéség  biztositasa
sziiloknek, didkoknak, pedagoégusoknak a
tehetség témakorében.

5. Keépzések

5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga (milyen), uj szak

Ssz | Kolléga neve Képzés Képzés tipusa | Képzd intézmény Evfo-lyam
megnevezEese
1. | Bajusznacs Gyermek szakképzés Debreceni Egyetem, 2.
Nikolett és ifjusagi klinikai Altalanos
szakpszichologus Orvostudoméanyi Kar
képzés
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2. | Molnarné Nagy | Nyelv és szakvizsga JGYPK Magyar 2.
I1diko Beszédfejlesztd Alkalmazott
szakirany Nyelvészeti Tanszék
3. | Pintérné Csikés | Tandcsado szakvizsga ELTE 1.
Timea szakpszichologus
4. | Ujhelyiné Szabo | gyogypedagogus | Alap BA ELTE Barczi 2.
Szilvia Gusztav
Gyogypedagogiai
Kar
5. | Benedek Péterné | Gyogypedagogia | Allamilag ELTE Barczi 1.
mesterképzés tamogatott, Gusztav
levelezd Gyogypedagogiai
Kar
6. | Kovacs Lérine tanacsado szakvizsga ELTE PPK 1.
szakpszichologus
7. | Nemes Adrienn Pszichologia Mesterképzés | Debreceni Egyetem 2.
5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések
Ugyviteli telephely
Ssz. | Kolléga neve Képzés Képzés Képz6 intézmény Ora-
megnevezése tipusa szam
1. | Finta Déra "Felkészités a online Giunti 30
Koczok Agnes | Wechsler Gyermek Psychometrics
Pintérné Csikés | Intelligenciateszt
Timea hasznélatara
Révészné Dégi | WISC-IV
Virag (184/10/2021)"
2. | Koves Eva "Felkészités a online Giunti 30
Zsiga-Jacso Wechsler Ovodas Psychometrics
Gabriella és Kisiskolas
Intelligenciateszt
hasznalatéra.
WPPSI-IV
(185/10/2021)"
3. | Bajusznacs "Felkészités a online Giunti 30
Nikolett Wechsler Felndtt Psychometrics
Toth Adam Intelligenciateszt
hasznalatara
WAIS-IV
(183/10/2021)"
4. | Bereczné Szabo | "Felkészités a online Giunti 30
Agota Leiter—3 teszt Psychometrics
Horvath Csilla | hasznélatira
Kovacs Lorinc | (336/10/2022)"
5. | Debreczeniné "A Tanfolyami 30
Simon Marianna | ""boldogsagorak™" | kontaktoras
elmélete €s tovabbképzés
moddszertana, a személyes
pedagogusok, a
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gyermekek érzelmi | vagy online
intelligenciajanak, | kontakttal
valamint pozitiv
gondolkodéasanak

fejlesztése

(A/13332/2024)"

6. | Bazsonyiné "Autizmusban online Oktatasi Hivatal 30
Benedek Beata | érintett gyermekek
Kiirti Aniko ¢s csaladjuk
Muszkalay tamogatasa kora
hedvig gyermekkorban —

elméleti és
gyakorlati
iIsmeretek
szakemberek
Szamara
(72/10/2023)"

7. | Antal Anita "Jatékterapia online Eduklin Bt. 30
Sim6 Bernadett | alapok feln6ttképzo
Balint Orsolya | (A/13037/2023)"

Berczi Brigitta
Dr. Pésztorné
Paradi Emodke
Rozsa Jozsefné
To6thné Farkas
Nora

8. | Baloghné Online az online online Oktatasi Hivatal 30
Bencsik Izabella | bantalmazas ellen
Benedek Péterné | (595/10/2021)

Nagyné Szabo
Zsuzsanna
Papai Bernadett
Tasyné Molnar
I1diko

Varga Judit

9. | Zsiga-Jacso A koznevelés mint | gyakornoki Nemzeti 14

Gabriella kozszolgalat — Kozszolgalati
pedagbgus Egyetem
tovabbképzés
gyakornokok
szamara
(A/13602/2025)

10. | Zsiga-Jacso Pedagogusok gyakornoki Oktatasi Hivatal
Gabriella felkészitése a

mindsitésre
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Telephely
Ssz. | Kolléga neve Képzés Képzés tipusa | Képzo intézmény Ora-
megnevezé szam
Se
1. | Dr. Korpasné Bakos | "Jatékterapi | online Eduklin Bt. 30

Valéria a alapok feln6ttképz6

Nagyné Sari Agnes | (A/13037/2

Szab6 Katalin 023)"

6.1

. Intézményi onértékelés

rrrrr

Tagintézményiinkben ¢és telephelylinkon a 2025-2026-0s tanévre nincs tervezett

onértékelés, illetve tanfeliigyelet.

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idopontja: -

/////

Ssz. Mindsité vizsgan/mindsitési eljarasban részt vevé Idépont Célfokozat
szakember neve

1. | Sim6 Bernadett 2026.05.31. | Pedagogus 1.

2. | Toth Adam 2026.02.28. | Pedagogus 1.

3. | Zsiga-Jacs6 Gabriella nem ismert | Pedagogus I.

7. Ellenorzések

7.1.

S

Utemezett ellenérzések:

zakteriileti és INYR ellenorzések

Tagintézmény-igazgatoi és tagintézményigazgato-helyettesi ellendrzési litemterv alapjan
hospitalds, interj, dokumentum elemzés, oOralatogatds alkalméval torténik minden
szakalkalmazott szakteriileti munkajanak ellendrzése. Az ellenérzésrdl jegyzOkonyv
késziil.
Az INYR ellendrzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott

dokumentacio ellendrzése megtorténik.

Egyéb ellenorzések

Ugyviteli telephely
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenérzést végzo vezetd
1. | Szépné Orvendi Klaudia 2025. Koczok Agnes
november
2. | Kovacs Barbara 2026. februar | Varga Judit
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Telephely
Ssz. | Ellenérzott munkatars neve Idépont Ellenérzést végzo vezeto
1. Kormos Anett Eseti Baloghné Bencsik Izabella
2. Hudra Jozsef Eseti Baloghné Bencsik Izabella

7.2. Folyamatos ellendrzési feladatok:

Ssz. | Ellenérzés targya Ellenorzést végzo vezeto
1. Munkaid6 betartasa Koczok Agnes
2. Munkafegyelem Varga Judit
3. Biztonsagos munkavégzés Varga Judit
4, Hézirend betartdsa Koczok Agnes

Telephely
Ssz. | Ellenérzés targya Ellendrzést végzo vezeto
1. Hazirend (munkaidd, munkafegyelem) Baloghné Bencsik Izabella
2. Takarékossag (energia, viz, papir...) Baloghné Bencsik Izabella

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2025/2026. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
A sziil6k, csaladok Tervezett programjaink megjelenitése az intézményi
szélesebb korii elérése a honlapon és a kozosségi médiaban.

tervezett programjaink
ismertetése céljabol.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség, egy szakteriilet viszont kiemelésre kertilt, ez a nevelési tandcsadas.

Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében

Komplex fejlesztések | Mozgasfejlesztésben jartas szakemberek szorosabb és
modszertani gazdagitasa, az | tudatosabb egyiittmiikodése (korais ¢és nevtanos
6vodas, kisiskolas | szakteriileten dolgozd gyogypedagogusok,
korosztaly konduktorok).

mozgésallapotanak javitasa. | K6zos esetvezetések, csoportos fejlesztések korének
bdvitése.

A szakmai egylittmiikddés erdsitésére esetleges kozos
munkacsoport létrehozasa €s mikodtetése.

Rugalmasabb  ellatds  a | Konduktorok, szomatopedagégusok bekapcsolasa az

kiilonb6zo korosztalyok | 6vodas, kisiskolas gyermekek mozgasfejlesztésébe, tobb
esetében. gyogypedagogus bevonasa a korais  korosztaly
fejlesztésébe.

Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal
egyéni megbeszélések alkalmaval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni
teljesitménycélok kialakitasanal keriilnek felhasznalasra.
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8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség.

Szakteriilet Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében

Gyodgytestnevelés | Magasabb szdmban
visszaérkezd sziiloi

kérdoivek

Sziiléi értekezletek, nyilt orak tartadsa

8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag 2024/2025. tanévi vezetdi belsé ellenérzésének
megallapitasai alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

A raktar rendezettségének
kialakitasa sziikséges

Raktar rendjének megtervezése, megvaldsitas.

Szakmai dokumentacio

Az INYR és az orarendek pontos vezetésének biztositasa
minden szakteriileten. A papir alapu és az elektronikus
dokumentécio 6sszhangjanak biztositasa.

Orarendek pontositasa

Az o6rarendekben jelenjen meg a szakterdilet a
gyermek/csoport neve mellett.

Tulora adminisztralasa

A talérak jelolése T -vel a megbeszéltek szerint mind a
papir alapt, mind pedig az elektronikus
dokumentécioban.

Korai fejlesztés szakteriilet

Az egyéni ellatasok indokoltsaganak feliilvizsgalata.

A kettds vezetésli csoportok esetében a létszamok
feliilvizsgalata, az alacsony létszamu csoportok esetében
a létszamok emelése vagy kettds vezetés elhagyasa.

Nevelési tanacsadas
szakteruleten

A prevencids ellatdsban az egyéni oOrdk, dupla orak
indokoltsaganak attekintése, dontéen csoportos ellatas
biztositasa.

A pszichologiai ellatasban tematikus csoportok
szervezeése, az egyéni ellatasban a dupla orak
indokoltsaganak szigoru feliilvizsgalata. A torvényes
képviseldkkel valo elso talalkozason kiviil csak
kivételes esetben lehet indokolt a dupla 6ra.

Logopédiai ellatas

Az egyéni ellatasok indokoltsaganak feliilvizsgalata,

szakteriilet kiilonos tekintettel a dupla ordkra. Az egyéni ellatas
helyett dontden csoportos ellatas biztositasa.
Gyogytestnevelés A csoportlétszam nem haladhatja meg a 16 {6t.
szakterlileten a Az orarendet sziikséges a szabalyoknak megfeleléen
csoportlétszamok elkésziteni és nyilvantartani a telephelyen.

feliilvizsgalata, az 6érarendek
szabalyszerii gylijtése,
tarolasa

Tehetséggondozas
szakteriilet

A szakember 1étszam figyelembe vételével, lehetdség
szerint tobb tehetséggondozo csoport inditasa.
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Online ellendrzés, részletes dokumentacio ellenorzés

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Szakmai dokumentacio

Az INYR és az orarendek pontos vezetésének
biztositasa minden szakteriileten

Orarendek pontositasa

Az orarendekben jelenjen meg a szakteriilet a
gyermek/csoport neve mellett

Talora adminisztralasa

A talorék jelolése T -vel a megbeszéltek szerint

Nevelési tanacsadas ellatas

A prevencios ellatas éraszamainak feliilvizsgalata

Meérési iddszak: korai fejlesztés, logopédiai ellatas, nevelési tanacsadas, gyogytestnevelés:

2026. 05. 18-06.05-ig

Mérési idészak: JSZB, VSZB: 2026. 03.30-04.30.-ig

10. Partneri elégedettség-mérés idoterve
Mérési idészak: 2026.03.30-04.30-ig

11. Kérnyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzé intézkedések

Ssz | Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés felelose
célja
1. | Szelektiv hulladékgytijtés szemléletvaltas, a kornyezet Varga Judit
folytatasa védelmére 0sztonzés
2. | Takarékos aramhasznalat anyagi €s kornyezeti javak 6vasa | minden munkatars
3. | Takarékos vizhasznalat anyagi és kornyezeti javak 6vasa | minden munkatars
4. | A futés megfelel beallitaisa | dolgozok kozérzetének javitdsa, | minden munkatars
anyagi és kornyezeti javak ovasa
5. | Nyomtatasok észszertisitése anyagi és kornyezeti javak 6vasa | minden munkatars
6. | Papir Ujra felhasznalasa anyagi és kornyezeti javak 6vdsa | minden munkatars
7. | Hasznalt targyak ujra- anyagi és kornyezeti javak 6vasa | minden munkatars
hasznositasara valo torekvés
8. | Komposztalo igénylése Ujrahasznositas, kertiink Varga Judit
talajanak gazdagitasa
12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz | Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja felelds
1. | Eves tiiz- és munkavédelmi oktatason valo torvényi kotelezettség, | Kovacs Barbara,

részvétel biztositasa, 0j, vagy hosszas tavollét
utan visszatér§ munkatars oktatasanak

megszervezése, lebonyolitasa

naprakész tudas

Varga Judit
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2. | biztonsagos munkafeltételek ellendrzése a dolgozok Kovacs Barbara,
biztonsaganak Varga Judit
biztositasa

3. | egészséget nem veszélyeztetd munkafeltételek | a dolgozok egészséges | Kovacs Barbara,

ellendrzése munkavégzéshez valo | Varga Judit
jogénak biztositasa

4. | veszélyes anyagok biztonsdgos tarolasanak biztonsagos feltételek Kovacs Barbara,

ellenérzése biztositasa Varga Judit

5. | elsosegély doboz tartalmanak ellendrzése, segitségnyujtasra valo Kovécs Barbara,

feltoltése felkésziiltség Varga Judit
6. | baleset bekovetkeztével elsdsegélynyjtas, biztositani a Kovécs Barbara,
jegyzOkonyv felvétele, a foigazgatosag és a munkavallalo jogi és Varga Judit
Tisza Park értesitése egészségligyi
biztonsagat

7. | thizesetek megel6zése (elektromos késziilékek | biztonsagos Kovécs Barbara,
rendeltetésszerti hasznalata és kikapcsolasa a | munkafeltételek Varga Judit
munkavégzés befejezésekor),
tlizoltasi feladatok ellatasa

8. | annak ellendrzése, hogy csak a kijelolt megeldzes, Kovacs Barbara,
dohanyzohelyen dohanyozzanak a sziilok, egészségvédelem Varga Judit
kollégak

9. | fokozottan tiiz- vagy robbanasveszélyes megeldzés, egészség- és | Kovacs Barbara,

folyadékot csak annak megfeleld edényben, a | vagyonvédelem Varga Judit
kiiltéri raktarban tarolunk

10. | a folyoson valo szabad athaladas biztositasa menekiilési utvonal, Kovacs Barbara,
tlizoltas feltételeinek a | Varga Judit
biztositasa

11. | tlizolt6 berendezések akadalytalan hatékony tlizoltas Kovécs Barbara,

megkozelithetéségének biztositasa biztositasa Varga Judit

12. | a helyiséget utoljara elhagyd munkatars megel6zés, egészség- és | Minden

ellendrzi, hogy a nyilaszarok be legyenek vagyonvédelem munkatars,
csukva Kovacs Barbara,
Varga Judit
13. | tiiz (égo, elaludt, eloltott, tudomasunkra jutott | élet- és vagyonvédelem | Kovacs Barbara,
is) haladéktalan jelzése a munkatarsaknak, Varga Judit
(azonnali evakuacio, aramtalanitas,
gazelzaras) tlizoltosagnak, féigazgatosagnak

14. | tlizriad6 gyakorlatok megvaldsitasa szervezettség, Kovacs Barbara,

megeldzés Varga Judit
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13. Osszesitett eseménynaptar

Ugyviteli Telephely
Ssz | Tevékenység, Idépont Résztvevok Felelos »Projektek
program célcsoportja Eve”
megnevezése programja
1. | Tagintézményi 2025.09.03. | minden Baloghné Bencsik
tanévnyito értekezlet alkalmazott Izabella, X
Koczok Agnes,
Varga Judit
2. | Intézményi 2025.09.10. | minden Igazgatdtanacs
tanévnyité alkalmazott X
értekezlet
3. | Egyiittmikodést 2025. A tagintézmény Baloghné Bencsik
erdsitd program az oktober ¢s a telephely Izabella, , X
Egri Tagintézmény munkatarsai Koczok Agnes,
munkatarsaival Varga Judit
4. | T4jékoztato a 2025.10.02. | sziildk és Koczok Agnes
jelenlegi pedagdogusok X
beiskolazasi
folyamatokrol
5. | Oszi jatszohaz korai | 2025. korais gyermekek | Balint Orsolya
ellatasban részesiild | oktober Bazsonyiné X
gyermekek részére Benedek Beata
6. | Workshop 2025. Rozsa Jozsefné,
szervezése nyertes oktober X
RRF-1.2.4-25
palyazat esetén
7. | NTP 2025.10.20. | tehetségpalyazatb | Pintérné Csikds
Nyitorendezvény an részt vevo Timea, Koczok X
sziil8k szdméra tanulok sziilei ﬁr}tes, Varga
ual
8. | Intézményi 2025. szakalkalmazotta | Figazgatosag
. , X
Konferencia oktober k
9. | Mikulés délutan 2025.12.05. | tagintézménnyel | Balint Orsolya
és telephellyel %
kapcsolatban allo
gyerekek, sziilok
10. | Tagintézményi 2025.12.17. | A tagintézmény Baloghné Bencsik
szakmai nap — ¢s a telephely Izabella,
€vzaro munkatarsai Koczok Agnes, X
munkaértekezlet, Varga Judit
karacsony
11. | Tarsasjaték 2026. januar | Korai Antal Anita
bemutat6, aktiv fejlesztésben
\ X
poharak a dolgozé
gyakorlatban szakemberek
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12. | Nyilt foglalkozasok | 2026. januar Debreczeniné
szervezése €s €s 2026. Simon Marianna
lebonyolitasa sziildk | majus
részére

13. | Tagintézményi 2026.03.11. | A tagintézmény Baloghné Bencsik
szakmai nap ¢s a telephely Izabella,
Munkahelyi munkatarsai Koczok Agnes,
egészségmegbrzd Varga Judit
program
tapasztalatainak
megbeszélése,
sportnap

14. | A korai életkort 2026. a Szajoli Bazsonyiné
gyermekek szakmai | marcius Harmatcsepp Benedek Beata
ellatasi folyamatanak bolesdde
bemutatasa - kisgyermekneveld
tagintézményiink 1 és sziilok
gyakorlata

15. | Sziil6csoport- 2026. aprilis | Sziilok Antal Anita
Hogyan valjunk
tudatos sziilokké?

16. | Sziil6i forum 2026. éprilis | Csicserg6- Bazsonyiné
mocorgo Benedek Beata
csoportba jaré Balint Orsolya
gyermekek sziilei

17. | Tavaszi jatszOhaz- 2026. majus | Korai Antal Anita
korai fejlesztésben fejlesztésben
résztvevo résztvevok
csaladoknak

18. | Mesterprogram - 2026. majus | tagintézményi Dr. Pasztorné
Eredmények szakalkalmazotta | Paradi Eméke

k

19. | Tagintézményi 2026.05.27. | A tagintézmény Baloghné Bencsik
szakmai nap - vagy 06.03. | és a telephely Izabella,
Pedagdgusnapi vagy 06.11. | munkatérsai Koczok Agnes,
koz0osségépitd Varga Judit
kirandulas

20. | NTP Programzard 2026.06.01. | A tehetségpalya- | Pintérné Csikds
konferencia zatban részt vevo | Timea, Koczok

tanulok és Agnes, Varga
sziileik, Judit
kdznevelési

intézmények

képviseldi,

pedagogiai
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szakszolgalat
munkatarsai
21. | Tarsasjaték tabor 2026. junius | altalanos iskola 1- | Bereczné Szabo
4. osztalyok, 8 f6 | Agota és még egy X
tarsuld kolléga
22. | Mozgastabor 2026.06. A munkatarsak Rozsa Jozsefné
szervezése 22-26. gyermekei és a gyogytestnevel 6k
szakszolgalati X
ellatasban
részesiilo
gyermekek
23. | Vizes terapia kettés | 2026.06. nevelési Berczi Brigitta
oravezetéssel 22-26. tanacsadasban Horvath Csilla X
részesiilo
gyerekek
24. | Szubi-bubi fejleszté | 2026.06. korai életkoru Balint Orsolya
hét 22-26. gyermekek Bazsonyiné X
Benedek Beata
25. | Tanévzard 2026. jinius | A tagintézmény Baloghné Bencsik
munkaértekezlet és a telephely Izabella, , X
munkatarsai Koczok Agnes,
Varga Judit
26. | Intézményi 2026. junius | szakalkalmazotta | Igazgatdtanacs
tanévzaro k, szakszolgélati X
értekezlet titkarok
27. | Logopédiai tabor 2026. jalius | A logopédiai A logopédiai
munkacsoport munkacsoport X
tagjai tagjai
28. | Tarsasjaték nyari Felso tagozatos Pintérné Csikos
délel6ttok a nyari szlinetben nevelési Timea
szlinetben (heti egy tanacsadasban és
. , X
alkalom) tehetséggondozas
ban részt vevo
diakok
Telephely
Ssz. Tevékenység, Idépont Résztvevok Felel6s »Projektek
program célcsoportja Eve”
megnevezése programja
1. | Tagintézményi 2025.09.03. minden alkalmazott | Baloghné
tanévnyito Bencsik
értekezlet Izabella, X
Koczok Agnes,
Varga Judit
2. | Intézményi 2025.09.10. minden Igazgatétanacs
tanévnyité alkalmazott X
értekezlet
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3. | Sziiléi 2025. Sziilok Minden
értekezleteken szeptember szakember
szlilok tajékoztatasa
az Ujszaszi és a
zagyvarékasi
6vodaban

4. | Egylittmikodést 2025.09. 24. | A tagintézmény és | Baloghné
erdsité program az | vagy 2025. 10. | a telephely Bencsik
Egri Tagintézmény | 01. munkatarsai Izabella,
munkatarsaival Koczok Agnes,

Varga Judit

5. | Intézményi 2025. oktober | szakalkalmazottak | Féigazgatosag
Konferencia

6. | Oszi sziireti 2025.10.20. Ellatasban levo Minden
mulatsag - csaladi csaladok szakember
délutan

7. | Kerekasztal 2025. Palyakezd6 Szabo Katalin
beszélgetés november ovodapedagdgusok | Korpasné
palyakezdd Bakos Valéria
6vodapedagdgusok-
kal- fejlesztés
lehetdségei

8. | Mikulas délutan 2025.12.05. tagintézménnyel és | Balint Orsolya

telephellyel
kapcsolatban allo
gyerekek, sziilok

9. | Tagintézményi 2025.12.17. A tagintézmény és | Baloghné
szakmai nap — a telephely Bencsik
évzard munkatarsai Izabella,
munkaértekezlet, Koczok Agnes,
karacsony Varga Judit

10. | Sajat készitést 2026. februar | A telephely Szab6 Katalin
fejlesztd eszkozok munkatarsai
bemutatasa
szakembereknek

11. | Tagintézményi 2026.03.11. A tagintézmény és | Baloghné
szakmai nap a telephely Bencsik
Munkahelyi munkatarsai Izabella,
egeszségmegorzo Koczok Agnes,
program Varga Judit
tapasztalatainak
megbeszélése,
sportnap

12. | Autizmus a 2026. aprilis A tagintézmény és | Nagyné Sari
fejlesztd orak a telephely Agnes

munkatarsai
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tukrében - el6adas
tartas

13. | Tagintézményi 2026.05.27. A tagintézmény és | Baloghné
nap - vagy 06.03. a telephely Bencsik
Pedagogusnapi vagy 06.11. munkatarsai Izabella,
k6z0sségépitd Koczok Agnes,
kirandulas Varga Judit

14. | Intézményi 2026. junius szakalkalmazottak, | Igazgatotanacs
tanévzaro szakszolgalati
értekezlet titkarok

15. | Nyari 2026.06.29 - szakszolgalati Minden
képességfejlesztd 07.03. ellatasban részesiilé | munkatars
tabor ovodasok és

kisiskolasok
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IV./8. Tiszafiiredi Tagintézmény
Rédainé Kisnémet Nora
tagintézmény-igazgato

1. Személyi feltételek

1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor f6/6raszam
Gyogypedagdgus 1 £6/21 ora
Pszichologus 2 £6/23 o6ra
Logopédus 1 f6/21 ora
Fejlesztépedagdgus 1 f6/ 6 ora
Gyogytestneveld nincs
Tehetségkoordinator nincs
Konduktor nincs
Szakszolgalati titkar 1 £6/40 ora
Gyogypedagdgiai asszisztens nincs
Kisegitd dolgoz6 1 £6/20 ora

1.2. Nem féallasa (Részmunkaidés, 6raado) munkatarsak

Munkakor f6/6raszam
Gyogypedagdgus 1 /5 ora
Pszichologus nincs
Logopédus nincs
Fejlesztopedagogus nincs
Gyogytestneveld nincs
Tehetségkoordinator 1 6/3 oOra
Konduktor nincs
Szakszolgalati titkar nincs
Kisegité dolgozd nincs

Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatars: 0 6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

A Tagintézmény a Szent Imre Katolikus Altaldnos Iskola foépiiletében taldlhatd. Az épiiletben
a 2024/2025-6s tanév nyaran karbantartas tortént. A salétromos, mallo falak javitasa, tisztasagi
festése megvalosult. Fliggony és szonyegcsere tovabbra is esedékes. A fejlesztészobak mérete,
kialakitasa a mozgasfejlesztd foglalkozdsok megtartasakor korldtozza a meglévd
mozgasfejlesztd eszkozallomany hasznalatat. Vizsgald és terapids eszkozok rendelkezésre
allnak, az elmult tanévben tankeriileti forrasbol bovités is tortént. Informatikai és irodai
eszk6zok ellatottsaga elegendd, a titkarsagi asztali szamitogép azonban erdsen amortizal6dik,
az elmult tanévben tobbszori karbantartasra szorult. Jelenleg minden szakember részére
rendelkezésre all a munkajahoz sziikséges laptop. Vidéki feladatellatasunk biztositasahoz
elengedhetetlen az oreg szolgalati autdo, amelynek a varatlan meghibasodasai
kiszamithatatlannd teszik a hasznalatat. A munkatarsak alkalmanként sajat autdikat is
hasznaljak a munkavégzéshez.
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1.4. Nyitvatartasi rend

Tagintézmény nyitvatartasi rendje:
Hétfo: 7:45-16:00
Kedd: 7:30-16:30
Szerda: 7:45-16:00
Csiitortok: 7.45-16.00
Péntek: 7:45-14:00

A téli sziinetekben a Tagintézmény zarva tart, az 0szi, tavaszi és nyari sziinetben korlatozott

szakember létszammal biztositja a szakszolgalat elérését

2. Altalanos szakszolgalati feladatok
1.1. Utemezett feladatok

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Munkaterv elkészitése 2025. tagintézmény-igazgatd
09.05.
2. Megbizasi szerzddéssel | 2025. 09. tagintézmény-igazgatd
alkalmazott munkatarsak
aktualizalasa
3. Munkavégzéshez sziikséges | 2025. tagintézmény-igazgatd
eszkozok, anyagok, | 09.04. szakszolgalati titkar
nyomtatvanyok ellendrzése,
rendelése. Szolgélati auto
felkészitése.
4. Tanévnyito értekezlet — Szolnok | 2025. tagintézmény-igazgato
09. 10. alkalmazottak

5. I. szakmai nap — 2025. tagintézmény-igazgatd

kirandulas oktober
6. Tagintézményi szakteriiletenkénti | 2025.09.30 | tagintézmény-igazgatd és
folyamatszabalyozasok helyettes
attekintése az Intézményi szakalkalmazottak
folyamatszabalyozasok szem el6tt
tartdsaval, azokhoz igazodva

7. Pedagogusok TER céljainak 2025.09.30 | tagintézmény-igazgato
egyeztetése, jovahagyasa .

8. Jogszabalyi valtozasok kovetése | folyamatos | tagintézmény-igazgato és
helyettes
szakalkalmazottak

9. Tajékoztatd anyag,  honlap | 2025. tagintézmény-igazgatd

aktualizalasa a | szeptember | szakalkalmazottak
tagintézményiinkrol folyamatos

10. | Kapcsolattartas partner folyamatos | tagintézmény-igazgatd

intézmények vezetdivel

11. | Nyilvantartasi rendszer, folyamatos | tagintézmény-igazgatd

elektronikus forgalmi naplok szakszolgalati titkar
vezetése

162




Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagdgiai Szakszolgalat

Munkaterv 2025 / 2026. tanév

12. | Orarendek elkészitése, | 2025. tagintézmény-igazgatd
foglalkozasok, ellatasok | szeptember | szakalkalmazottak
beinditasa

13. | Munka- és tiizvédelmi oktatason | 2025. 09. | tagintézmény-igazgatd
részvétel 10. alkalmazottak

14. | Ttlzriad6 egyeztetés | tagintézmény-igazgatod

alapjan munka-, tliz- és
(Szent balesetvédelmi képviseld
Imre Kat.

Alt. Isk.-

val

kozbsen)

15. | Takaritas és takaritasi naplo folyamatos | tagintézmény-igazgatod
ellendrzése

16. | Leltar, selejtezés meghataroz | tagintézmény-igazgatd

ott
idépontban

17. | Szakmai munkako6zosségek | folyamatos | delegalt tagok
munkdjaba valo bekapcsolodas, a
delegalt tagok foglalkozasokon
val6 részvétele

18. | Munkakoéri  leirasok — atnézése, | 2025. tagintézmény-igazgatd
elokészitése szeptember

19. | Megbizasi szerz8dések | 2025. tagintézmény-igazgato
elokészitése szeptember

Uj belépd
esetén
évkozben

20. | Az INYR folyamatos feltoltése folyamatos | tagintézmény-igazgatd

és — helyettes
szakalkalmazottak

21. | Igazgatdi értekezlet, havonta tagintézmény-igazgato
kapcsolattartas vezetokkel

22. | Minésités elokészitése, portfolio | adott tagintézmény-igazgatd
atnézése idépontban | mindsitési eljarasban

részt vevo
szakalkalmazottak

23. | Team 2 heti rendszerességgel folyamatos | tagintézmény-igazgatd

24. | ,Projektek  éve”  keretében | folyamatos | tagintézmény-igazgatd
tervezett programok szervezése, szakalkalmazottak
megvaldsitasa

25. | Mihelyfoglalkozasok szervezése, | negyed tagintézmény-igazgatd
tartisa évente szakalkalmazottak

26. | Kozponti (oktoberi) statisztika | 2025. tagintézmény-igazgato
elkészitése oktober 15. | szakalkalmazottak

szakszolgalati titkar

27. | Megyei pedagogiai szakszolgalati | 2025. tagintézmény igazgato
konferencia — szakmai nap oktober

28. | Munkaidd nyilvantartas, folyamatos | tagintézmény-igazgato,

adminisztracio

szakemberek,
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szakszolgalati titkar

29. | Mikulasvar6 korai ellatasban 2025. tagintézményigazgato-
részesiilé gyermekek és sziileik december | helyettes
részére
30. | 2. szakmai nap - Karacsonyi 2025. tagintézmény-igazgatd
tinnepség december
31. | I félév értékelése, irasbeli | 2026. tagintézmény-igazgatd
beszamolok elkészitése januar szakalkalmazottak
Pedagogusok TER  céljainak | 2026. tagintézményigazgatd
megvalosulasa kapcsan féléves | januar szakalkalmazottak
megbeszEles, értékelés
(Onértékelés)
32. | L félévi értekezlet megtartasa 2026. tagintézmény-igazgatd
januar
33. | Tovabbképzési program, 2026. tagintézmény-igazgatd
beiskolazési terv marcius
készitése, elfogadasa
34. | A tagintézmény partneri | 2026. tagintézmény-igazgatd
elégedettség-mérése 03.30 - szakalkalmazottak
04.30.
35. | A tagintézmény eredményesség- | 2026. tagintézményigazgato-
mérése (SZB) 03.30.- helyettes
04.30. szakalkalmazottak
36. | Vezetéi TER célok | 2026. féigazgatd
megvalosulasaval kapcsolatos | majus tagintézmény-igazgato
megbesz¢€lés, értekelés tagintézményigazgato-
helyettes
37. | A tagintézmény eredményesség- | 2026. tagintézmény-igazgatd
mérése 05.18- szakalkalmazottak
06.05.
38. | 3. szakmai nap 2026. tagintézmény-igazgato
Pedagogus Nap junius alkalmazottak
39. | Pedagogus TER célok | 2026. tagintézmény-igazgato
megvalosulasanak értékelése junius szakalkalmazottak
40. | Tanévvégi statisztika elkészitése | 2026. tagintézmény-igazgatd
junius, szakalkalmazottak
augusztus | szakszolgalati titkar
41. | Ev végi értékelés, irasbeli | 2026. tagintézmény-igazgato
beszamolok elkészitése junius, szakalkalmazottak
augusztus
42. | Ev végi értekezlet — tagintézményi | 2026. tagintézmény-igazgatd
junius
43. | Tanévzaro6 értekezlet 2026. tagintézmény-igazgatd
junius szakalkalmazottak

2.1. Teamek, munkaértekezletek

Rendszeresség: kéthetenként

Idépont: szerda 14.00 6ra
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A rendszeres munkaértekezleteken kiviil sziikség esetén egyéb idOpontban is
0sszehivhato.

2.2. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve

Korai fejlesztés
Szakértoi bizottsagi tevékenység

Delegalt tag

Marton Ibolya
Szaboné Bukta Henrietta

Latogato tag

Eva
Nevelési tanacsadas Rédainé Kisnémet Nora
Logopédia Bodoné Marek Gabriella
Gyogytestnevelés -
Tehetséggondozas Krémi Zoltdnné

3. Tagintézményi innovaciok, jogyakorlatok

A Tiszafiiredi Tagintézmény a 2025/2026-os tanévben innovacioként a Kuncogd program
elemeinek beépitését tervezi a korai fejlesztés, a logopédiai gondozés és a nevelési tanacsadas
feladatellatasba.

Jogyakorlatként folytatodik a korai fejlesztésben részesiild gyermekek és sziileik szamara
szervezett Mikulds linnepség.

4. Szakteriileti feladatok

4.1. Gyogypedagoégiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

Szakteriilet felelose: Kromi Zoltanné tagintézményigazgato-helyettes

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. A feladatellatés 2025. gyogypedagogus
megszervezése, szeptember
koordinalasa, a szakért6i folyamatos
véleményben javasolt
fejlesztés biztositasa.
2. Tanacsadas, fejlesztd 2025. gyogypedagogus
foglalkozasok szeptember
megszervezése, biztositasa | folyamatos
3. Bemeneti mérés beavatkozas | gyogypedagdgus
megkezdése
kor
4. Egyéni fejlesztési tervek 2025. gyogypedagogus
készitése szeptember;
folyamatos
5. Sziilokonzultaciok folyamatos, | gyogypedagogus
igények
szerint
6. Utazasi utalvany fejlesztések | gyogypedagogus
betétlapjanak kitoltése kezdete - szakszolgalati titkar
folyamatos
7. INYR adatbevitel fejlesztések | gyogypedagogus
kezdete -
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folyamatos
8. Mikulasvaré 2025. gyogypedagogus
december
9. Soron kovetkezd 2026.06. tagintézmény-igazgatd
felterjesztések elkészitése, | 30. gyogypedagogus
elkiildése szakszolgalati titkar
10. | Félévi és év végi 2026. gyogypedagogus
beszamolo az elvégzett januar,
munkarol junius
11. | Korai fejlesztés megadott Marton Ibolya — delegalt tag
munkakdzosségeken vald | idépontokb
részvétel an
A szakalkalmazottak
tajékoztatasa a
munkak6zdsségi
foglalkozasok témajaral,
dontéseirdl
12. | Nyari szabadsagok 2026. gyogypedagogus
fiiggvényében fejlesztések | julius-
litemezese, megtartasa augusztus
13. | Eredményesség- 2026. gyogypedagogus
mérés/kimeneti mérés 05.18-
06.05.
beavatkozas
lezarasakor
14. | Ev végi értékelések 2026.08. gyogypedagogus
Ertékelési lap 31.
4.2. Jarasi szakértdi bizottsagi tevékenység
Szakteriilet felelose: Rédainé Kisnémet Nora tagintézményigazgato
Ssz. Feladat Id6épont Felel6s
1. Statisztika elkészitése 2025.09.30. | tagintézmény-igazgato
2 Vizsgalo eszk6zok, anyagok 2025.09.02. | tagintézmény-igazgatod
ellenérzése, hianyok potlasa szakalkalmazottak
3. Online mihelyfoglalkozas a 2025. tagintézmény-igazgato
partnerintézmények vezetdivel, oktober- tagintézményigazgato-helyettes
fejleszté- és gyogypedagogusaival | november
a szakértdi vizsgalati kérelmekkel
kapcsolatosan
4. Hivatalbdl torténé BTMN folyamatos | tagintézmény-igazgatd
feliilvizsgalatok elvégzése az szakalkalmazottak
itemtervnek megfelelden, szakszolgalati titkar
alapvizsgalatok iranti kérelmek
attekintése, folyamatos beosztasa
Napi vizsgalati litemterv
elkészitése
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5. Az iskolaba 1épéshez sziikséges 2026. tagintézmény-igazgatd
fejlettségi vizsgalatok januar- gyogypedagogus
elOkészitése, litemezése, februar pszichologus
elvégzése
Partnerek tajékoztatasa

6. Szakértdi vizsgalatok végzése, folyamatos | gyogypedagodgus
szakértdi vélemények hataridére pszichologus
val6 elkészitése logopédus

7. Munkakdzosségi foglalkozason megadott Szaboné Bukta Henrietta Eva —
valo részvétel idépontokb | delegalt tag
A szakalkalmazottak tdjékoztatdsa | an
a munkakd6zosségi foglalkozasok
témajarol, dontéseirdl

8. A félévi és év végi beszdmolo 2026. gyogypedagogus
elkészitése az elvégzett munkarol, | januar pszicholdgus
statisztikai adatszolgaltatés junius

9. Hivatalbol torténé BTMN 2026.03.31. | tagintézmény-igazgato
feliilvizsgalatok felterjesztés¢hez szakszolgalati titkar
sziikséges adatlapok megkiildése
az intézményekbe

10. Beérkezett BTMN feliilvizsgalati | 2026. tagintézmény-igazgatd
kérelmek ellendrzése, Osszesitése | augusztus | szakszolgalati titkar

11. INYR adatbevitel folyamatos | gyogypedagdgus

pszichologus
logopédus

12. Nyilvantart6 karton kitoltése folyamatos | vizsgalatvezetd

szakszolgalati titkar

13. Eredményesség-mérés/kimeneti 2026. tagintézmény-igazgato
mérés 03.30.- vizsgalatvezeto

04.30.

14. Nyilvantartas vezetésének folyamatos | tagintézmény-igazgatod
feliilvizsgalata, frissitése

15. Pedagodgiai vizsgalati folyamatos | tagiintézményigazgato-helyettes
jegyzOkonyvek feliilvizsgalata,
korrekcidja

4.3. Nevelési tanacsadas

Szakteriilet felelose: Rédainé Kisnémet Nora tagintézményigazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos

1. Elektronikus forgalmi naplé 2025.szepte | tagintézmény-igazgato

aktualizaldsa, vezetése mber 1-t61 | szakszolgalati titkar
folyamatos
2. Ujonnan beérkez6 adatok leadasa | folyamatos | szakszolgalati titkar
szakemberek

3. Csoportalakitas, 6rarendek 2025.09.30. | gyogypedagogus

elkészitése fejlesztopedagogus
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4, Szlirdvizsgalatok alapjan 2025. gyogypedagogus
képességfejlesztésre javasolt oktober fejlesztopedagdgus
kliensek bemeneti mérése

5. Szenzomotoros fejlettségi 2025. gyogypedagogus
vizsgalatok, terapidk szervezése, | 09.02-t6l
megkezdése

6. A képességfejlesztod foglalkozasok | 2025.10.01. | gyogypedagogus
megkezdése, vezetése fejlesztopedagdgus

7. Pszichologiai ellatas beosztasa, folyamatos | pszicholdgus
megkezdése, vezetése

8. Igény esetén vizsgalatok végzése | folyamatos, | gyogypedagogus
nevelési tanacsadas keretében igények fejlesztopedagogus

alapjan pszicholdgusok

9. Sziil6 és pedagogus tanacsadas, folyamatos, | gyogypedagdgus
konzultacio igények fejlesztopedagogus

alapjan pszichologus

10. Igény estén esetmegbeszElés alkalmanké | gydgypedagdgus
intézményi felkérésre nt fejlesztopedagogus

folyamatos | pszichologus

11. Munkak6z6sségi foglalkozdson megadott Rédain¢ Kisnémet Nora-delegalt
valé részvétel idépontokba | tag
A szakalkalmazottak tajékoztatasa | n
a munkako6zosségi foglalkozasok
témajarol, dontéseirdl

12. INYR adatbevitel folyamatos | gyogypedagdgus

fejlesztépedagogus
pszichologus

13. Félévi és év végi beszamolo az 2026. gyogypedagogus
elvégzett munkarol, statisztikai januar fejlesztopedagogus
adatok szolgéltatdsa junius pszicholdgus

14. Nyari 2026. gyogypedagogus
képességfejlesztd/Onismereti junius- fejlesztépedagogus
,taborok” inditdsa igény esetén augusztus pszichologus

15. Kontrollmérések, értékelések lezaras gyogypedagogus
elkészitése. esetén, fejlesztopedagogus

tanév végén | pszichologus

16. Eldadasok tartdsa, sziiloi igény gyogypedagogus
értekezleten valo részvétel igény | szerint fejlesztépedagogus
szerint pszichologus

17. Eredményesség-mérés/kimeneti 2026. gyogypedagogus
mérés 05.18- fejlesztopedagdgus

06.05. pszicholdgus
beavatkozas
lezarasakor
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4.4, Logopédiai ellatas

Szakteriilet felelose: Rédainé Kisnémet Nora tagintézményigazgato

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Szol-e? szirések ¢és részletes | 2025.09.30. | logopédus
logopédiai vizsgalatok befejezése,
szakvélemények, statisztika
elkészitése.
2. Kofa sziirési anyagok elokészitése, | 2025.09.15. | logopédus
megkezdése az ovodai
intézményekben
3. A  KOFA szlirés eredménye | sziirés utan | logopédus
alapjan a gyermek megfigyelése, | folyamatos
sziikség  esetén  tandcsadasba
vétele, logopédiai vizsgélata
4. Részletes logopédiai vizsgalatok | 2025.10.01 | logopédus
alapjan terapidk beosztasa,
csoport alakitas, érarend
elkészitése
5. Logopédiai terapiak | 2025. logopédus
megszervezeése, vezetése oktober 1-
tol
folyamatos
6. Uj esetek beosztisa: fejlesztés, | folyamatos | logopédus
tanacsadas
7. Logopédiai vizsgalat igény esetén | folyamatos | logopédus
8. Sziil6 és pedagogus tanacsadas, folyamatos | logopédus
konzultacio
9. INYR adatbevitel folyamatos | logopédus
10. | Félévi és év végi beszamold az | 2026. logopédus
elvégzett munkarol, statisztikai | januar,
adatok szolgéltatdsa junius
11. | Szol-e? sziirések eldkészitése és | 2026. logopédus
megkezdése, majd  részletes | majustol
logopédiai vizsgalatok az
6vodakban
12. | Logopédiai munkakozdsségi megadott Bodoné Marek Gabriella — delegalt
foglalkozason valo részvétel idépontokba | tag
A szakalkalmazottak tajékoztatasa | n
a munkako6zosségi foglalkozéasok
témajarol, dontéseirdl
13. |6 havonkénti mindsitések | 2026. logopédus
elvégzése februar 28.
augusztus
31.
14. | Eredményesség-mérés/kimeneti 2026. logopédus
mérés 05.18-
06.05.
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beavatkozas
lezarasakor
15. | Ev végi statisztika elkészitése 2026. logopédus
augusztus
31.
16. | Eldadéasok tartasa, sziloi | igény logopédus
értekezleten valod részvétel igény | szerint
szerint

4.5. Gyogytestnevelés

Nem torténik feladatellatas.

4.6. Iskolapszicholdgiai, 6vodapszicholdgiai ellatas és koordinacio

Nem torténik feladatellatas.

4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio)

Szakteriilet felelose: Kromi Zoltanné tagintézményigazgaté-helyettes

Ssz. Feladat Idépont Felelos
1. Intézményi igények felmérése 2025. tagintézményigazgato-
szeptember helyettes
2. Kapcsolatfelvétel,- tartas | folyamatos tagintézményigazgato-
intézményekkel, sziilokkel 1gény szerint | helyettes, tehetségkoordinator
3. Tanacsadas, konzultacio  sziilok, | folyamatos tehetségkoordinator
pedagogusok részére 1gény szerint
Személyes megbeszélés
4, Kapcsolattartas: szakszolgalaton | folyamatos tehetségkoordinator
beliili és kiviili szakemberek
. Tehetségszlirés intézményi kérésre alkalmanként | tehetségkoordindtor
6. Tehetségazonositashoz szlikséges | alkalmanként | tehetségkoordinator
felterjesztés elkészitése, tovabbitasa
1. Személyiségfejlesztés igény szerint | pszicholdgus
egyéni/csoportos
8. A tehetség felismerésével, | folyamatos tehetségkoordinator
beazonositasaval, gondozasaval
kapcsolatos informaciok megosztisa
(palyazatok)
9. Munkako6zosségi  foglalkozason vald | megadott Kromi Zoltanné-delegalt tag
részvétel idépontokban
A szakalkalmazottak tajékoztatasa a
foglalkozasok témajarol
10. | Kliensek utankovetése folyamatos tehetségkoordinator
11. | Félévi és év végi beszamold az | 2026. januar | tehetségkoordindtor
elvégzett munkarol, statisztikai adatok | junius
szolgaltatasa
12. | Eredményesség-mérés/kimeneti mérés | 2026. tehetségkoordinator
05.18-06.05.
beavatkozas
lezarasakor
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5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga (milyen), Gj szak

Ssz.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés
tipusa

Képz6 intézmény

Evfo-
lyam

1.

Marton Ibolya

Egyéni
banasmod,
differencialt
tanulas-
szervezes
szakvizsga

jelenléti

EKKE

Bodoné Marek
Gabriella

Gyogytestnev
elés az
ovodaban,
iskolaban
szakteriileten
pedagogus
szakvizsgara
felkészitd
szakirdnyl
tovabbképzés

jelenléti

KRE

ol

.2. Tanfolyamok, tovabbképzések

Ssz.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés
tipusa

Képzo intézmény

Ora-
szam

Rédainé Kisnémet
Nora

meseterapias
szakember

jelenléti

Lelki Egészségvédo
Alapitvany

80

Szaboné Bukta
Henrietta

WISC-IV

online

Giunti
Psychometrics Kft.

30

Rédainé Kisnémet
Nora

WPPSI-IV

online

Giunti
Psychometrics Kft.

30

Marton Ibolya

Autizmusban
érintett
gyermekek és
csaladjuk
tamogatasa
kora
gyermekkorb
an — elméleti
¢és gyakorlati
ismeretek
szakemberek
szamara

online

Remény Vilaga Kft.

30

Kromi Zoltanné

Jatékterapia
alapok

online
kontakt

Eduklin Szolgaltatd
Bt.

30
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rrrrr

6.1. Intézményi onértékelés
Intézményi onértékelés idopontja: a 2025/2026. tanévben nem lesz intézményi

onértékelés a Tiszafliredi Tagintézményben.

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

Intézményi tanfeliigyelet idépontja: a 2025/2026. tanévben nem lesz intézményi

tanfelligyelet a Tiszafiiredi Tagintézményben.

A 2025-2026-os tanévben varhatdéan nem lesz mindsitési eljaras a Tiszafiiredi
Tagintézményben.

Ellenorzések

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti és INYR ellenérzések

Tagintézmény-igazgatoi és tagintézményigazgato-helyettesi ellendrzési iitemterv alapjan
hospitalas, interju, dokumentum elemzés, oOralatogatds alkalmaval torténik minden
szakalkalmazott szakteriileti munkajanak ellendrzése. Az ellendrzésrél jegyzOkonyv
késziil.
Az INYR ellenérzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott
dokumentacio ellendrzése megtorténik.

Ssz. | Ellenérzott munkatars neve | Idépont Ellendrzést végzo vezetd

1. Marton Ibolya — korai ellatas | 2025.0ktober | tagintézményigazgato-
és nevelési tanacsadas — helyettes
dokumentumelemzés

2. Miklés Andrea —korai ellatas | 2025.0ktober | tagintézményigazgato-
dokumentumelemzés helyettes

3. Rédainé Kisnémet Nora - | 2025.november | tagintézményigazgato-
nevelési tanacsadas - helyettes
dokumentumelemzés

4. Bodoné Marek  Gabriella | 2025.november | tagintézmény-igazgatd
logopédia-
dokumentumelemzés

5. Gacsal Marta — tehetség- | 2025.november | tagintézményigazgato-
dokumentumelemzés helyettes

6. Kromi Zoltanné - nevelési | 2025.november | tagintézmény-igazgatod
tanacsadas -
dokumentumelemzés

7. Szaboné Bukta Henrietta Eva - | 2025.november | tagintézmény-igazgato
nevelési tanacsadas —
dokumentumelemzés

8. Bodon¢ Marek Gabriella — | 2025. tagintézmény-igazgatd
logopédiai foglalkozas | december
hospitalas 2026.marcius
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9. Marton Ibolya — szakértdi | 2025. tagintézmény-igazgato
bizottsagi tevékenység | november tagintézményigazgato-
hospitalas 2026.marcius | helyettes

10. | Miklés Andrea — korai ellatas | 2026.marcius | tagintézményigazgato-
hospitalas helyettes

11. | Rédainé Kisnémet Nora — | 2026. marcius | tagintézményigazgato-
szakért6i bizottsagi helyettes
tevékenység hospitalas

12. | Szaboné Bukta Henrietta Eva— | 2025.december | tagintézmény-igazgatd
szakértoi bizottsagi | 2026. marcius
tevékenység hospitalas

13. | Gacsal Marta — tehetség | 2026.marcius | tagintézményigazgato-
foglalkozas hospitalas helyettes

14. | Kréomi Zoltanné — nevelési | 2025.december | tagintézmény-igazgatd
tanacsadas foglalkozas
hospitalas

15. | Krémi Zoltdnné — szakértdi | 2026.marcius | tagintézmény-igazgatd
bizottsagi tevékenység
hospitalas

Ssz. | Ellenérzott munkatirs neve | Idépont Ellenérzést végzo vezeto

1. Madaraszné Kis Tiinde 2025.november, | tagintézményigazgato-

2026.janius helyettes

2. | Bocsi Viktoria 2025.december, | tagintézmény-igazgato

2026.junius

7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz.

Ellenorzés targya

Ellenorzést végzo vezeto

1.

A tagintézményi programok, a szakteriiletek
itemezett feladatai megvalosulasdnak ¢és a
munkaterv teljesitésének ellendrzése.

tagintézmény-igazgatod

A tagintézmény  bels6  rendezettségének,
tisztasagdnak ¢és a  higiénés szabalyoknak
megfelelés, a biztonsdgos miikodés ellendrzése.

tagintézmény-igazgatod

A munkarend, oOrarendek pontos betartasanak
ellendrzése.

tagintézmény-igazgato

Megbizasi szerzddéssel dolgozdé munkatarsak
munkaigazoldsainak ellendrzése.

tagintézmény-igazgato

Az esetforgalom ellendrzése heti rendszerességgel.

tagintézmény-igazgato
tagintézményigazgato-
helyettes

A szakértoi elkészitésének

ellen6rzése.

vélemények

tagintézmény-igazgato
tagintézményigazgato-
helyettes

Az  oralatogatasokrol és a  dokumentacid
ellendrzésrél jegyzokonyv készitése, melyben a
tényszerl adatrogzités mellett kiemelt szerepet kap
a javaslatok megfogalmazéasa, a fejleszté célu
értékelés, visszajelzés.

tagintézmény-igazgato
tagintézményigazgato-
helyettes
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8. INYR vezetés ellendrzése a belso szabalyzat tagintézmény-igazgato

alapjan. tagintézményigazgato-
helyettes

9. Ugyviteli, adminisztratori tevékenységek tagintézmény-igazgato

ellendrzése. tagintézményigazgato-
helyettes

10. | Szolgalati aut6 hasznalatanak ellendrzése. tagintézmény-igazgato

Intézkedési tervek

8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

2. Személyiség- és
kozosség fejlesztés

A digitalis technologia
integralasa a szakteriileti
ellatasokba, digitalis
eszkoztar bovitése.

Digitalis tesztek, programok megismerése, integralasa a
szakszolgalati feladatellatasba. A szakteriileti ellatéas
specialis igényeit figyelembe véve digitalis feladatbank
létrehozasa.

4. Belso kapcsolatok,
egyiittmiikodés,
kommunikacié
Szakmai kapcsolatok
erdsitése.

Szakmai egyiittmiikodés gazdagitdsa mas tagintézmény
szakembereivel. Tapasztalatcserék, online
megbeszélések, mithelyfoglalkozasok.

6. A pedagogiai miikodés
feltételei

Atgondolt, tervezett, az
intézmény tevékenységi
struktirajanak, szolgaltatoi
értékeinek, céljainak
megfeleld humanerdforras-
sziikséglet biztositasa.

Uj szakemberek felvétele.
Szakalkalmazottak megtartasa.

Targyi feltételek,
diagnosztikus, digitalis
eszkoztar tovabbi
fejlesztése.

Tesztek, fejlesztd/terapias eszkozok beszerzése, cseréje.
Digitalis eszkdzok korszertisitése.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének

eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség, egy szakteriilet viszont kiemelésre keriilt, ez a szakértdi bizottsagi tevékenység.
Sziikségesnek tartjuk a szakértdi bizottsagi tevékenység folyamatainak tudatosabba tételét,
a tevékenység rutinszerliségén vald feliilemelkedést, 0j ,,jogyakorlatok” beemelését az
eszkoOztarba (fejlesztési javaslatok, digitdlis lehetdségek, friss szakirodalmi ajanlas).

Elérni kivant cél

Tevékenységek a cél elérése érdekében

Minden szakértoi
vélemény hatéariddre
elkésziiljon.

A hataridék fokozott figyelemmel kisérése, a
szakértdi vélemény allapotanak nyomon kdvetése.
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Tartalmi és formai hibak Fokozott odafigyelés a megfeleld sablon hasznélatra,
csokkentése. nyelvhelyességre, valtozatos megfogalmazasokra.
Gépelési hibak csokkentése.

Fejlesztési javaslatok Meglévo fejlesztési javaslat gyljtemény
valtozatosabba tétele. feliilvizsgalata, javitasa, jogyakorlatok gytjtése.
Szakirodalmi ajanlasok Az aktudlis szakirodalom figyelemmel kisérése,
valtozatosabba tétele, szakembereknek és sziiloknek ajanlhaté irodalom
frissitése. lista készitése, folyamatos frissitése.

Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal egyéni
megbeszélések alkalmaval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni
teljesitménycélok kialakitasanal keriilnek felhasznalasra.

8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan
A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség.
8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag 2024/2025. tanévi vezetdi belsé ellenérzésének
megallapitasai alapjan
A szakért6i vélemények €s jarasi 0sszegzo vizsgalati vélemények atfogd ellendrzésnél késziilt
jegyzOkonyv alapjan nincs sziikség beavatkozésa.

A foigazgato-helyettes altal készitett ellendrzési jegyzokonyv az INYR feliileten rogzitettek €s
a papir alapt dokumentécio 6sszevetésérdl az alabbi megallapitasokat tartalmazza:

A papir alapu és az elektronikus dokumentéci6 vezetése szakszerti, pontos, a szabalyzatoknak
megfelelden torténik minden vizsgalt teriileten (gyogypedagogiai tandcsadas, korai fejlesztés
¢és gondozas; nevelési tanacsadas; logopédiai ellatds; kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok
ellatasa).

A kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa szaktertileten nincs sziikség korrekciora.

Fejlesztheto teriiletek Intézkedések a teriiletek fejlesztésére
Gyobgypedagdgiai A korai fejlesztésben részt vevd gyermekek esetében
tanacsadéas, korai fejlesztés | csoportalakitas lehetdségeinek vizsgalata, kiilonds
¢s gondozas: Az egyéni | tekintettel az 6vodai felvétel eldtt alld gyermekekre.
ellatdisok  indokoltsdganak | Minimum egy csoport miikodtetése.
attekintése, kiilonos
tekintettel a dupla 6rdkra.
Nevelési  tanacsadas: A | A pszichés gondozasra jelentkezd gyermekek, tanulok

pszicholdgiai ellatasban | problémainak pszichologus team munka keretében
tematikus csoportok | torténé  atgondolasa, lehet6ség esetén  kiscsoport
szamanak emelése, | 1étrehozasa pszichés probléma fokusz szem el6tt
amennyiben ez szakmailag | tartasaval.

indokolt.

Logopédiai  ellatas: Az | Féallasu logopédus szakember megkezdi a munkajat a
ellatas bovitése, amennyiben | Tiszafiiredi Tagintézményben a 2025/2026-o0s tanévben.
lehet6ség van magasabb | LehetOségekhez mérten a tankoteles korosztalyon tul
oraszamban szakember | alacsonyabb életkort gyermekek terapiaba, tandcsadasba
bevonasara. vonasa is megvalosul. (KOFA)
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9. Eredményességmérés idoterve

Mérési idOészak: korai fejlesztés, logopédiai ellatas, nevelési tanacsadas, gyogytestnevelés:
2026. 05. 18-06.05-ig

Mérési idészak: JSZB, VSZB: 2026. 03.30-04.30.-ig

10. Partneri elégedettség-mérés idoterve

Mérési idészak: 2026.03.30-04.30-ig

11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatosagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés felelose
célja
1. | Energiatakarékossag  (aram, | Energiahasznalat Minden szakember
viz, fiités) csokkentése
2. | Mianyag felhasznalas | Ujrahasznositott eszkozok | Minden szakember
csOkkentése hasznélatdnak novelése
3. | Elektronikus dokumentacio Eszkdzhasznalat tagintézmény-
gazdasdgossaga igazgato és
szakszolgalati titkar
4. | Veszélyes hulladékok | Kdrnyezet-szennyezés munka,  tliz- és
megfeleld kezelése megeldzése balesetvédelmi
képviseld
alkalmazottak
5. | Papir ujrahasznositas Fenntarthatosag biztositasa | Minden szakember
6. | Hasznalt targyak, Fenntarthatosag biztositasa | Minden szakember
eszk6zok Ujrahasznositasa

12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja felel6s
1. | Munkakori alkalmassagi | Uj kollégak orvosi | Madaraszné Kis
vizsgalatok vizsgalata Tiinde
2. | Tiz- és munkavédelmi | Tiiz- és munkabalesetek Madaraszné Kis
oktatason vald részvétel megeldzése Tiinde
3. | A tanév folyaman A munkavallalok felkészi- | Madardszné Kis
érkezd Uj tése a balesetmentes Tiinde
kolléga tliz-, baleset- és munkavégzésre
munkavédelmi
oktatdsa
4. | Veszélyes hulladek kezelése A dolgozdok, kliensek | Madaraszné Kis
egészségének és a | Tiinde
kornyezet védelme
5. | Tlizriado Menekiilési utvonal | Madaraszné Kis
ismerete, sziikséges | Tilinde
teendok megismerése tiiz
esetén
6. | Elektromos és a takaritd altal | Balesetmegel6zés Madaraszné Kis
hasznalt eszk6zok ellenérzése Tiinde
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7. | Falra szerelt fejleszté eszk6zok | Balesetmegel6zés Madaraszné Kis
rogzitésének ellendrzése Tiinde
8. | Menekiilé utvonalak | Balesetmegel6zés Madaraszné Kis
ellendrzése Tiinde
9. | Hasznalati eszkozok, | Balesetmegeldzés Madaraszné Kis
csatlakozasok, dugaljzatok Tiinde
ellendrzése
10. | Munkahelyi baleset jelentése, | A munkahelyen vagy a | Madaraszné Kis
nyilvantartdsa, dokumentalasa | munkavégzéssel Tilinde
Osszefliggésben
bekovetkezd balesetek
kezelésére vonatkozd
eldirdsok betartasa
13. Osszesitett eseménynaptar
Ssz. Tevékenység, Idépont Résztvevok Felelos »Projektek
program célcsoportja Eve”
megnevezése programja
1. | Intézményi 2025.09.10. | minden Igazgatotanacs
tanévnyito értekezlet alkalmazott
2. | Intézményi 2025. szakalkalmaz | Foigazgatosag
Konferencia oktober ottak X
3. | 1. Tagintézményi 2025. tagintézmény | tagintézmény
szakmai nap: oktober i igazgato-
Tagintézményi alkalmazotta | helyettes
koz0sségi program, k
kirandulés —
4. | Sziil6i forum — 2025. o6vodapedagd | tagintézmény
Tiszaorsi Sargarigd | oktober gusok igazgato
Ovoda sziilok
fejlesztopeda
gogus,
logopédus,
pszichologus
5. | Sziil6i forum 2025. 6vodapedagd | tagintézmény
iskolakésziiltséggel | november | gusok igazgato-
kapcsolatosan — sziilok helyettes
Héromkiralyok fejlesztdpeda
Ovoda, Tiszafiired gogus,
logopédus,
pszichologus
6. | Mikulas-varo 2025. gyogypedago | tagintézmény
december gus igazgato
sziilok gyogypedagogus
korai
fejlesztésben
részesiilé
gyermekek
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7. | 2. Tagintézményi 2025. alkalmazotta | tagintézményiga
szakmai nap- december Kk zgato
Karacsonyi ebéd

8. | RRF palyazat: 2025-2026- | alkalmazotta | tagintézmény
kistérségi os tanév k igazgato
konferencia korai
fejlesztés és
gondozés-agazatkozi
egylttmiikodés
(Karcagi
Tagintézménnyel
kozdsen)

9. | Sziil6i forum — 2025. ovodapedagd | tagintézmény
iskolakésziiltséggel | november- | gusok, igazgato-
kapcsolatban december szlilok, helyettes,
Tiszaszentimrei gyogypedago | tagintézmény
Ovoda gus, igazgatd

logopédus,
pszichologus

10. | Pedagogus nap — 2026. jinius | tagintézmény | tagintézmény
Tagintézményi i igazgato
szakmai nap alkalmazotta

k
11. | Intézményi 2026. 06. szakalkalmaz | Igazgatotanacs

tanévzaro értekezlet

ottak,
szakszolgalat
1 titkarok
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IV./9. Torokszentmiklosi Tagintézmény

Szab6 Judit
tagintézmény-igazgato

Személyi feltételek

1.1. Foallasu munkatarsak

Munkakor f6/6raszam
Gyogypedagdgus 4/62
Gyogypedagogus - atdolgozo 1/9
Pszichologus 1/6
Pszichologus - atdolgozo 1/8
Logopédus 3/61
Fejlesztépedagdgus 1/21
Gyobgytestneveld 1/25
Tehetségkoordinator 1/21
Konduktor -
Szakszolgalati titkar 2/60
Gyogypedagdgiai asszisztens 0
Kisegit6 dolgozo 1/20

1.2. Nem féallasu (Részmunkaidés, 6raado) munkatarsak

Munkakor

fo/oraszam

Gyogypedagdgus

2/12

Pszicholdgus

Logopédus

3/16

Fejlesztopedagogus -
Gyogytestneveld -
Tehetségkoordinator -
Konduktor -
Szakszolgalati titkar -
Kisegit6 dolgozo 1/6
Megjegyzés: Kozfoglalkoztatas keretében dolgozé munkatérs: 0 f6

1.3. Infrastrukturalis helyzet

Az ellatasi teriileten €16k nagy szamban hatranyos helyzetliek. A feladatellatas
szervezésénél figyelembe kell venni a kozlekedési sajatsagokat, nehézségeket, hogy a
kiilonbozd ellatasi formékat igénybe tudjak venni a kliensek. A szolgaltatas konnyebb
elérhetdsége, valamint a szakemberlétszdmhoz viszonyitva kevés vizsgalo/fejlesztd
szoba miatt kiils6 helyszinen is biztositunk nevelési tanacsadas keretében pedagogiai
fejlesztést Ovodaskori gyermekeknek, illetve a logopédiai elladtds is zomében
kihelyezetten zajlik.

Az ligyviteli telephely és a telephely is tomegkozlekedéssel konnyen megkdozelithetd.
Az épliletek azonban nem akadalymentesitettek, kerekesszékkel, babakocsival a magas
1épcsd miatt segitséggel lehet csak bejutni.

Az eldz6 tanévben az ligyviteli helyen az iroda kialakitasra kertilt. A hasznélaton kiviili
kémény allagromlds miatt részben visszabontasra keriilt, a lezardsa szigetelése
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megtortént. A nyari es6zések sordn kisebb bedzasok torténtek, ezek okanak feltarasat és
javitasanak sziikségességét jeleztiik a tankertiletben.
Ugyviteli telephely:
Ellatott telepiilések: Torokszentmiklos, Tiszaplispoki, Kengyel, Tiszateny6, Kuncsorba.

Az ellatasi teriileten 1év6 nevelési-oktatasi intézmények:

7 6voda (13 telephellyel)
7 éltalanos iskola (7 telephellyel)
3 kozépiskola

valamint nem ellatasi korzetiinkbe tartozé altalanos és kozépiskolak tanuléi, akik
lakohely miatt a mi illetékességi koriinkbe tartoznak

Telephely:

Ellatott telepiilések: Fegyvernek, Orményes

Ellatasi korzetlinkbe tartozo intézmények:
e 1 bolcsode
e 30voda
e 2 altalanos iskola

valamint ellatjuk a nem ellatasi korzetiinkbe tartozé altaldnos és kozépiskolak

tanuloit, akik lakohely szerint a mi illetékességi koriinkbe tartoznak.

1.4. Nyitvatartasi rend

Ugyviteli telephely:

hétfo: 7:30 — 16:00
kedd: 7:30 — 16:00
szerda: 7:30 - 16:30
csiitortok: 7:30 — 16:00
péntek: 7:30—13:30
Telephely:

hétfo: 8:00 — 16:30
péntek: 8:00 — 14:00

2. Altalanos szakszolgalati feladatok

2.1. Utemezett feladatok

Ssz Feladat Idépont Felelos

1. éves munkaterv megismerése, 2025.09.03. | tagintézmény-igazgato,
elfogadasa

2. Vezetéi TER célok egyeztetése, 2025.08.30 | tagintézmény-igazgato,
KRETA rendszerbe valé feltoltése tagintézményigazgato-helyettes

3. 2024/2025 évi beszamolo, 2025.09.04. | tagintézmény-igazgato,
2025/26 évi munkaterv bekiildése tagintézményigazgato-helyettes

4. terapiak, nyari munka és 2025.09.02. | tagintézmény-igazgato,
dokumentacioik zaradsdnak -09.16 tagintézményigazgato-helyettes
ellendrzése
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5. megbizasi szerzddéssel dolgozo 2025.09.02. | tagintézmény-igazgato,
kollégakkal egyeztetés,
szerzOdések elokészitése
6. tanévindito értekezlet 2025.09.03. | tagintézmény-igazgato,
7. Pedagogus TER célok 2025.09.30 | tagintézmény-igazgato
egyeztetése, KRETA rendszerbe szakalkalmazottak
val¢ feltoltése
8. munkakori leirdsok aktualizalasa | 2025.09.30 | tagintézmény-igazgato,
9. éves statisztika elOkészitése, 2025.09.02. | tagintézmény-igazgato,
elkészitése -09.30 tagintézményigazgato-helyettes
szakalkalmazottak
10. munkavédelmi, tlizvédelmi 2025.09.10 | Foigazgatosag szervezésében
oktatas
11. a gazdasagi év zarasanak 2025.12.12, | tagintézmény-igazgato,
elokészitése, Osszegzés, joVO évi tagintézményigazgato-helyettes
tervezés eldkészitése
12. leltarral kapcsolatos teenddk 2025.12.12. | tagintézmény-igazgato,
elvégzése szakalkalmazottak,
szakszolgalati titkar
13. koltségvetés elokészitése, 2026.01 ho | tagintézmény-igazgato,
tisztitoszerek, irodaszerek tagintézményigazgato-helyettes
megrendelésének eldkészitése
14. szakfeladatok oraszdmanak 2026.01.30 | tagintézmény-igazgato,
feliilvizsgalata, masodik félév tagintézményigazgato-helyettes
valtoztatasainak el6készitése, ha szakalkalmazottak
sziikséges
15. félévi adatok Osszesitése, Fdigazgatds | tagintézmény-igazgato,
megkiildése a Féigazgatosagra ag utasitasa | tagintézményigazgato-helyettes
szerint szakalkalmazottak
16. félévi értekezlet 2026.02.04 | tagintézmény-igazgato,
17. Onértékelés TER (vezetdi, 2026.02.18
pedagbgus) elvégzése,
megbeszélése
18. tobbletkdtelezettség - vallalas 2026.02.06. | szakalkalmazottak,
elkészitése tagintézmény-igazgato,
tagintézményigazgato-helyettes
19. mindsitésre jelentkezés leadasa 2026.03.28. | szakalkalmazottak,
tagintézmény-igazgato,
20. Az 5 évesek logopédiai 2026.04.15. | tagintézmény-igazgato
szlirésének eldkészitése
21. Elégedettség és Foéigazgatos | szakalkalmazottak
eredményességméréssel ag utasitasa | tagintézményigazgato-helyettes
Osszefliggd feladatok szerint
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22. 2026/2027-es tanévre vonatkoz6 | 2026.05.02. | tagintézmény-igazgato,
BTMN feliilvizsgélati kérelem
dokumentaci6 kikiildése az
intézményeknek
23. Vezetéi TER értékelés 2026. majus | Foigazgatosag
tagintézmény-igazgato
24. Pedagogus TER értékelés 2026. Foigazgatosag
majus- tagintézmény-igazgatd
junius
25. tanév zarasanak elokészitése, 2026.06.05 | szakalkalmazottak
statisztikai adatok, beszamolok 2026.08.31
leadésa, 6sszegzés
26. éves beszamolo készitése, Féigazgatds | tagintézmény-igazgato,
statisztikai adatok osszegzése ag utasitasa
szerint
27. ¢ves munka értékelése 2026.06.17 | tagintézmény-igazgato,
28. szabadsagolas, nyari munkarend | Féigazgatds | tagintézményigazgato-helyettes
elkészitése ag utasitasa
szerint
29. munkaterv elékészitése/készitése | Foigazgatos | tagintézmény-igazgato
ag utasitasa | tagintézményigazgato-helyettes
szerint

2.2. Teamek, munkaértekezletek

Rendszeresség: kéthetenként

Id6pont: szerda 13.30 ora

2.3. A varmegyei munkakozosségi foglalkozasokon valo részvétel

Munkako6zosség neve Delegalt tag Latogato tag

Korai fejlesztés Juhasz Olga Szegedi Nora

Szakértdi bizottsagi tevékenység | Szabo Judit Csikné Gabli Erika

Nevelési tanacsadas Stefan Edina Fodorné Mendler Georgina
Csikné Gabli Erika

Logopédia Takacs Edit Burai Zsuzsanna

Gyogytestnevelés Récziné¢ Halmai Hédi -

Tehetséggondozas Orosz Maténé -

3. Tagintézményi innovaciok, jo gyakorlatok.

Innovaciok

2 munkacsoport inditasa és mitkodtetése:

- fejleszté munkacsoport (prevencid, logopédia)

- szakértdi munkacsoport

Jo gyakorlatok

- beszédindito csoportok mitkddtetése gyogypedagogus, fejlesztépedagdgus, logopédus

egylittmikodésével
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- pszichés gondozas teriiletén 4 alkalmas sziildi tandcsadas biztositasa a szakemberhidny
altal generalt problémak csokkentésére

- ,,meteor poi” alkalmazasa a prevencids ellatasban

4, Szakteriileti feladatok

4.1. Gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas

A szakteriilet felelOse: tagintézmény-igazgatd

Ssz. Feladat Hatarido Felelos
1 ellatas megszervezése 2025.09.15. | tagintézmény-igazgato,
' gyogypedagogusok
5 Oktoéberi statisztikahoz 2025.09.15. | gy6gypedagdgusok
' adatok szolgaltatasa
3. Statisztika elkészitése 2025.09.30. | tagintézmény-igazgato,
4 statuszmérés, fejlesztési 2025.09. ho | gyogypedagogusok
' terv készitése
5 ellatas szakszerii eszkoz- | folyamatos | gyogypedagogusok
' és modszervalasztassal,
a vezet6i latogatas folyamatos | gyogypedagdgusok
6. tapasztalatainak,
javaslatainak hasznositasa
7. kapcsolattartas sziilovel folyamatos | gyogypedagdgusok
team-munka, a kliens folyamatos | gyogypedagdgusok
ellatasaban még érintett
8. kollégaval, sziikség esetén
tarsintézménnyel
megbeszélés
9 dokumentacio6 vezetése, folyamatos | gyogypedagogusok
' naplo INYR
10 félévi statisztikai adatok 2026.01.22 | gy6gypedagdgusok
" | szolgéaltatasa tagintézmeény-igazgato
feliilvizsgalatra valo 2026.06.11. | tagintézmény-igazgato,
11. | felterjesztés — gyogypedagogusok
2026.06.30.
nyari ellatas szervezése 2026.06.30. | gy6gypedagdgusok
12. | igény esetén a - tagintézmény-igazgatd
nyitvatartashoz igazodva 2026.08.31.
év végi statuszméres, folyamatos | tagintézmény-igazgatod
13. | értékelés, dokumentaciod gyogypedagogusok
zarasa
a munkakozosségi folyamatos | gyogypedagdgusok
14. . . .
foglalkozasok latogatésa,
tapasztalatcsere, folyamatos | gyogypedagdgusok
15. | informécid-megosztas a
kollégakkal
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4.2. Jarasi szakértoi bizottsagi tevékenység

A szakteriilet felel6se: tagintézmény-igazgato, tagintézményigazgato-helyettes

Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. Oktoberi  statisztikahoz adatok | 2025.09.15. | szakalkalmazottak
szolgaltatasa

2. Statisztika elkészitése 2025.09.30. | tagintézmény-igazgato,

3. szakért6i vizsgalat iranti kérelmek | folyamatos | tagintézmény-igazgato,
fogadasa, vizsgalatok iitemezése

4. alap- és feliilvizsgalatok szakszerii | folyamatos | gyogypedagdgusok
végzése adekvat tesztvalasztassal, pszichologus
a jelzett probléma ¢és a gyermek
sajatossagaihoz igazitott
eszkozvalasztassal, 1) vizsgalati
eljarasok alkalmazésa

5. félévi statisztikai adatok | 2026.01.22 | gyogypedagdgusok
szolgaltatasa, beszamold pszichologus

6. Oktatasi Hivatal kirendelésére | 2026.01.05. | tagintézmény-igazgato,
végzett  szakértéi  vizsgalatok | —
fogadasa, iitemezése a | 2026.02.27.
tankotelezettség
megkezdéséhez/halasztasahoz

7. team  munka,  megbeszélés, | folyamatos | tagintézmény-igazgato,
diagnozis kozos meghozatala, gyogypedagogusok
szlil6i konzultacio pszichologus

8. szakértéi vélemények készitése, | folyamatos | gyogypedagogusok
valtozatos szakirodalmi és pszichologus
internetes feliiletek javaslata

9. tovabbitott vizsgalatok esetében | folyamatos | tagintézmény-igazgato
(SNI gyant), a folyamat és a
dokumentécio ellenérzése

10. | dokumentacid vezetése, folyamatos | gyogypedagdgusok
INYR pszichologus

11. | a munkakozosségi foglalkozasok | folyamatos | Szab¢ Judit
latogatasa,
tapasztalatcsere, 1j informacidk
megosztasa a kollégakkal

12. | onképzés folyamatos | gyogypedagdgusok

tagintézmény-igazgato

13. | részstatisztika, beszamolo 2026.06.30. | tagintézmény-igazgato,
készitéséhez adatszolgéltatas szakalkalmazottak

14. | tanév végi Osszesités, 2026.08.31. | tagintézmény-igazgato,
részstatisztika, beszamolo szakalkalmazottak

4.3. Nevelési tanacsadas

A szakteriilet felel6se: tagintézményigazgato-helyettes

Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. Oktoberi statisztikdhoz adatok 2025.09.15. | gyogypedagdgusok
szolgaltatasa pszichologus

fejlesztopedagogus
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2. Statisztika elkészitése 2025.09 30. | tagintézmény-igazgato,
3. 3 évesek sziirés tervezése (KOFA) | 2025.09.03. | tagintézményigazgatd-helyettes
gyogypedagogusok
logopédus
4. 3 évesek sziirés tervezése (KOFA) | 2025.09.10 | tagintézményigazgatd-helyettes
Fegyvernek és Orményes
5. szlir6vizsgalatok végzése (KOFA) | 2025.09.03- | tagintézményigazgato-helyettes
2025.09.17. | gyogypedagogus
logopédus
6. szlirGvizsgalatok végzése (KOFA) | 2025.09.17- | tagintézményigazgatd-helyettes
Fegyvernek és Orményes 2025.09.19. | gy6gypedagdgus
logopédus
7. tajékoztatas sziilok, 6voda felé 2025.09.18- | gyogypedagdgus
(szlirések) 2025.09.25. | fejlesztopedagogus
logopédus
8. 5 éves ¢és 3 éves korban végzett 2025. gyogypedagogusok, logopédus,
logopédiai sziirések szeptember | fejlesztépedagogus
eredményeinek rogzitése hé
9. szlirési statisztika, 2025.09.28. | gyogypedagogusok, logopédus
kovetkeztetések fejlesztopedagdgus
10. | ellatds megszervezése, 2025.09.30- | gyogypedagdgusok
csoportalakitas 2025.10.03. | fejlesztopedagogus
11. | fejlesztési tervek készitése a 2025.10.31. | gyogypedagogusok
mérési eredmények alapjan fejlesztopedagogus
12. | folyamatos ellatas biztositasa, 2025.10.07. | gyogypedagogusok
differencialt foglalkozasszervezés, - fejlesztopedagogus
fejleszto értékelés 2026.08.31.
a vezetodi latogatas
tapasztalatainak, javaslatainak
hasznositasa,
13. | bejelentkezések, kérelmek folyamatos | pszichologus
attekintése, elso talalkozas,
vizsgalat iitemezése
14. | pszichologiai vizsgalatok végzése | folyamatos | pszichologus
szakszerl eszkdz- és
modszervalasztassal, szlikség
esetén szakteriileti vélemény irdsa
15. | terapiak tartasa egyéni-csoportos, | folyamatos | pszicholdgus
adekvat és valtozatos technikak
alkalmazasa
16. | tanacsadas kliensnek, sziil6knek, folyamatos | pszichologus
pedagdgusoknak,
17. | kapcsolattartas sziilokkel, folyamatos | gyogypedagogusok
pedagogusokkal fejlesztopedagogus
18. | team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos | gyogypedagogusok
még érintett kollégaval, sziikség fejlesztopedagogus
esetén tarsintézménnyel pszicholdgus

megbeszélés
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19. | félévi statisztikai adatok 2026.01.22 | gyogypedagogus
szolgéltatasa fejlesztopedagogus
pszichologus
20. | dokumentacio6 vezetése, INYR folyamatos | gyogypedagogusok
fejlesztopedagogus
pszichologus
21. | év végi mérés, értékelés, 2026.06.19. | gyogypedagdgusok
dokumentéciok zarasa - fejlesztopedagogus
2026.08.31.
22. | tapasztalatcsere, 0j informaciok folyamatos | gyogypedagogusok
megosztasa a kollégakkal fejlesztopedagogus
pszichologus
logopédus
23. | tovabbképzéseken valo részvétel, | folyamatos | gyogypedagdgusok
onképzés, palyazatok figyelése, fejlesztopedagogus
pszichologus
24. | tanév végi Osszesités, 2026.08.31. | gyogypedagogusok
részstatisztika, beszamolo fejlesztopedagdgus
25. | nyari feladatellatés 2026.06.19. | gyogypedagogusok
megszervezése, végzése — - fejlesztopedagogus
nyitvatartashoz igazodva 2026.08.31. | pszichologus
4.4. Logopédiai ellatas
A szakteriilet felelOse: tagintézmény-igazgatd
Ssz. Feladat Hataridé Felelos
1. szlrovizsgalati kérelmek 2025.09.01. | tagintézmény-igazgato
attekintése, szlirések litemezése, logopédusok
ami nem valosult meg tavasszal,
(Szbl-e?)
2. Sziirések titemezése (Szol-e?) 2025.09.15. | tagintézmény-igazgato
Fegyverneken és Orményesen logopédusok
3. Oktoberi statisztikahoz adatok 2025.09.15 | logopédusok
szolgaltatasa
4. Statisztika elkészitése 2025.09 30. | tagintézmény-igazgato,
S. szlir@vizsgalatok elvégzése, 2025.09.30. | logopédusok
szllok értesitése az eredményrol
(Szol1-e?)
6. szlir@vizsgalatok elvégzése, 2025.10.15. | logopédusok
szllok értesitése az eredményrol
(Szo6l-e?) Fegyverneken és
Orményesen
7.. | KOFA sziir6vizsgalatok 2025.09.19-26. | logopédusok/gydgypedagdgusok
kiértékelése, sziilok tajékoztatdsa
8. beszédvizsgalatok végzése 2025.10.15. | logopédusok
szakszerll eszk0z- €s
modszervalasztassal,
9. sziilok tajekoztatasa 2025.09.01- | logopédusok
2025.10.31
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10.

beszédvizsgalati vélemények
elkészitése

2025.09.01-
2025.10.31

logopédusok

11.

terapiak tartasa, CSOportos
formaban az egyéni problémak
szerint differencialas, adekvat és
valtozatos technikak alkalmazasa,
fejlesztd értékelés

folyamatos

logopédusok

12.

team-munka, a kliens ellatasaban
még érintett kollégaval, sziikség
esetén tarsintézménnyel
megbesz¢Elés

folyamatos

logopédusok

13.

kapcsolattatas, tanacsadés az
intézmények pedagogusaival,
sziilokkel

folyamatos

logopédusok

14.

dokumentécio, naplok, INYR
vezetése

folyamatos

logopédusok

15.

félévi statisztikai adatok
szolgéltatasa, beszamolo

2026.01.22

logopédusok

16.

felévi és év végi értékelések,
statisztika elkészitése

2026.02.27.
2026.08.31.

logopédusok

17.

a munkakdzosségi foglalkozasok
latogatasa, tapasztalat-csere, Uj
informaciok megosztasa a
kollégakkal

folyamatos

logopédusok

4.5. Gyogytestnevelés

A szakteriilet feleldse: tagintézmény-igazgatd

Ssz.

Feladat

Hatarido

Felelos

1.

Sziirévizsgalatok tigyében a
védondkkel kapcsolatfelvétel, a
szlirések litemezésérdl
tajékozodas (1és 9. évf).

2025.09.04.

gyogytestneveld

Egyeztetés a védondkkel az
aktualis névsorrol, melyet
megkiild az iskola igazgatdjanak

2025.09.04.

—-09.12.

gyogytestneveld

Orarend és tornaterem
beosztasanak egyeztetése a
nevelési-oktatasi intézményekben

2025.09.12.

gyogytestneveld

Folyamatos csoportalakitas a
szlirések elvégzését kovetden

2025. 09.15.

gyogytestneveld

a sziilok tajékoztatasa, pesplanus
esetén a gyakorlatok kiaddsa

2025.09.18.

gyogytestneveld

Oktdberi statisztikahoz adatok
szolgaltatasa

2025.09.15

gyogytestneveld

~

Statisztika elkészitése

2025.09.30.

tagintézményigazgatd

Az 1. és 9. évfolyamon torténd
szlirési eredmények alapjan
ellatasba vétel megszervezése

2025.10.06.

gyogytestneveld
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9. Iskolaorvosokkal, védéndkkel 2025.11.29. gyogytestneveld
személyes megbeszélés,
egyeztetés

10. | segiti az iskolavédondt szakmai 2025.09. ho gyogytestneveld
ismereteivel a sziiréseknél 2026.05.ho

11. | atestneveld tanarral valo szoros folyamatos gyogytestneveld
egylittmikodeés, segitségadas

12. | az osztalyfonoknek jelzi a folyamatos gyogytestneveld
hianyzéasokat, vezeti az E-naplot

13. | értesiti az oktatdsi intézmény 2025.01.09. gyogytestneveld
igazgatdjat a tanulo félévi és év 2026.06.05.
végi gyogytestnevelési zard
érdemjegyérdl legalabb 1 héttel a
félévi, illetve év végi zaras elott

14. | kapcsolattartas sziilokkel, folyamatos gyogytestneveld
pedagbdgusokkal

15. | team-munka, a kliens ellatasaban | folyamatos/ gyogytestneveld
még érintett kollégaval, sziikség aktualisan
esetén tarsintézménnyel
megbeszélés

16. | félévi statisztikai adatok 2026.01.22. gyogytestneveld
szolgaltatdsa, beszamold

17. | dokumentacio vezetése, naplo és folyamatos gyogytestneveld
INYR

18. | év végi mérés, értékelés, Féigazgatos gyogytestneveld
dokumentéciok zarasa ag utasitasa

szerint

19. | tapasztalatcsere, 0j informaciok folyamatos gyogytestneveld
megosztasa a kollégakkal

20. | tovabbképzéseken valo részvétel, | folyamatos gyogytestneveld
onképzés, palyazatok figyelése,
észveétel

21. | tanév végi Osszesités, 2026.08.31. gyogytestneveld
részstatisztika, beszamolo

22. | amunkakozosségi foglalkozasok folyamatos gyogytestneveld
latogatasa, tapasztalat-csere, 0j
informéciok megosztasa a
kollégakkal

4.6. Iskolapszicholégiai, 6vodapszichologiai ellatas és koordinacié

A jarés intézményeiben nem foglalkoztatnak iskola-, illetve 6vodapszichologust,
illetve koordinécidra nincs sziikség.
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4.7. Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa (azonositas, gondozas,

koordinacio)

A szakteriilet felel6se: tagintézményigazgato-helyettes

Ssz. Feladat Hatarido Felelos

1. Kapcsolatfelvétel az intézményekkel | 2025.09.19. | Tagintézmény-igazgato
levél formajaban. tehetséggondozo koordinator
Tehetség sziirés szervezése az 5.
évfolyamokon, illetve az igényeknek
megfelelden.

2. Oktoberi statisztika készitése 2025.09.30. | tehetséggondozod koordinator

3. Tehetségsziirések kezdése, az | 2025.09.15. | Tagintézményigazgato-helyettes
intézménnyel egyeztetve. tehetséggondozo koordinator

4. El6z6  évi  szirésbol  elmaradt | 2025.10.30. | tehetséggondozé koordinator
Onismereti csoport inditasa,
kapacitastol fiiggden.

5. Tehetségsziirés. Konzultacio folyamatos | tehetséggondoz6 koordinator
pedagdgusokkal, sziilokkel.

Onismereti csoport miikddtetése.

6. 2025/2026-0s tanév félévi munkajanak | 2026.02.04. | tehetséggondozd koordinator
értekelése, eredmények, nehézségek
elemzése.

7. Visszamérések beinditasa. folyamatos | tehetséggondozoé koordinator
Csoportfoglalkozas tartasa,
kapacitdsnak megfelelden.

8. 2025/2026-0s  tanév  munkajanak | 2026.06.14. | Tagintézményigazgato-helyettes
értekelése, eredmények, nehézségek tehetséggondozo koordinator
elemzése. Csoportfoglalkozas lezarasa.

9. Szakteriileti feladatterv készitése a | 2026.07.31. | tehetséggondozd koordinator
2026/2027-es tanév munkatervéhez.

5. Képzések

5.1. Alapképzés, mesterképzés, szakvizsga, uj szak

Megjegyzés: A képzd intézmény kérésére két félévet passzivaltatott a szakember, ha ebben a
tanévben is indul a képzés, a masodik félévtdl folytatja a tanulmanyait.

Ssz. Kolléga neve Képzés Képzés Képzo intézmény Evfo-
megnevezése tipusa lyam
1. Kripta Viktoria Gyogypedag | szakvizsga Semmelweis 1.
ogiai Egyetem Pet6
tanacsadas, Andras Kar
korai
fejlesztés és
gondozas
2. Szegedi Nora Kozoktatas szakvizsga Obudai Egyetem 2.
vezeto
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5.2. Tanfolyamok, tovabbképzések

Ssz.

Kolléga neve

Képzés
megnevezése

Képzés
tipusa

Képzo intézmény

Ora-
szam

1.

Takacs Edit

Felkészités a
Wechsler
Gyermek

Intelligenciat

eszt
hasznalatara
WISC-IV

online

Giunti
Pszychometrics

30

Fodorné¢ Mendler
Georgina

Felkészités a
Wechsler
Ovodas és
Kisiskolas
Intelligenciat
eszt
hasznalatara.
WPPSI-IV

online

Giunti
Pszychometrics

30

Szabo Judit

Felkészités a
Wechsler
Felnott
Intelligenciat
eszt
hasznalatara
WAIS-IV

online

Giunti
Pszychometrics

30

Csikné Gabli Erika

A
"boldogsagor
ak" elmélete
és
modszertana,
a
pedagdgusok,
a gyermekek
érzelmi
intelligencidj
anak,
valamint
pozitiv
gondolkodésa
nak
fejlesztése

Tanfolyami
kontaktoras
tovabbképzes
személyes
vagy online
kontakttal

Jobb Veled a Vilag
Alapitvany

30

Stefan Edina

A
"boldogsagor
ak" elmélete

és
modszertana,

a
pedagdgusok,
a gyermekek

érzelmi

Tanfolyami
kontaktoras
tovabbképzés
személyes
vagy online
kontakttal

Jobb Veled a Vilag
Alapitvany

30
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intelligencidj
anak,
valamint
pozitiv
gondolkodésa
nak
fejlesztése
A Tanfolyami Jobb Veled a Vilag 30
"boldogsagér | kontaktoras Alapitvany
ak" elmélete | tovabbképzés
és személyes
modszertana, | vagy online
a kontakttal
pedagdgusok,
Juhasz Olga a gyermekek
érzelmi
intelligencidj
anak,
valamint
pozitiv
gondolkodésa
nak
fejlesztése
online az online Oktatasi Hivatal 30
Orosz Maténe¢ , online .
bantalmazas
ellen
online az online Oktatasi Hivatal 30
Récziné Halmai online
Hedi bantalmazas
ellen
jatékterapia | Tanfolyami | Dr. Eigner Bernadett 30
alapok kontaktoras
tovabbképzes
Burai Zsuzsanna online
kapcsolattal
(online
kontakt)

6.1. Intézményi onértékelés

Ebben a tanévben nincs intézményi 6nértékelési eljaras, csak az évente értékelendd

teriletekrol készil dokumentacio.

6.2. Tanfeliigyeleti ellenérzés

rrrrr

Ebben a tanévben nem lesz intézményi tanfelligyeleti ellendrzés.

rrrrr

Mindsit6 vizsgara, mindsitési eljarasra nem tortént jelentkezés az el6z6 tanévben.
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7. Ellenorzések

7.1. Utemezett ellenérzések:

Szakteriileti és INYR ellenorzések

Tagintézmény-igazgatoi €s tagintézményigazgato-helyettesi ellendrzési litemterv alapjan
hospitélds, interju, dokumentum elemzés, oOraldtogatds alkalméval torténik minden
szakalkalmazott szakteriileti munkdajanak ellenérzése. Az ellendrzésrdl jegyzokonyv

készil.

Az INYR ellendrzés folyamatos, havonta minimum egyszer minden szakalkalmazott

dokumentaci6 ellendrzése megtorténik.

Egyéb ellenorzések
Ssz. | Ellen6rzott munkatars neve Idépont Ellenorzést végzo vezeto
1. | Hoppal Imréné 2025. Szabo Judit
november,
2026. februar
2. Tukarcsné Fekete Zsanett 2025. Szabd6 Judit
december,
2026. februar

7.2. Folyamatos ellenérzési feladatok:

Ssz. Ellendrzés targya Ellendrzést végzo vezeto

1. | Munkaid6, kotelezo draszamok megvalosulasa, Szabo Judit
leterheltség feliilvizsgalata, ellendrzése

2. | Az alkalmazottak ho végi dokumentacidjanak Csikné Gabli Erika
ellendrzése

3. | Féigazgatosagra  bekiildendd6  dokumentacid | Szabd Judit
(szakmai, gazdasagi, HR), tartalmi €és formai Csikné Gébli Erika
ellendrzése

4. | A kikiildetési rendelvények esetében elvart az | Szabo Judit
esztétikus, olvashatd, pontos nyomtatvany- | Csikné Gabli Erika
vezetes.

5. | A szakalkalmazottak orarendjei minden valtozas | Csikné Gébli Erika
esetén keriiljenek leadasra, valosuljon meg az
orarendek folyamatos vezetdi kovetése.

6. | A Teljesitésigazolas tobblettanitas elszdmolasahoz | Szab6 Judit
dokumentumok fokozott vezetdi ellendrzésére

7. | Szakértoi tevékenység szervezésének, | Szabd Judit
dokumentumforgalmanak ellendrzése, szakértoi Csikné Gabli Erika
vélemények tartalmi ¢és formai ellendrzése,
tovabbkiildés esetén, a vizsgalati dokumentacid
hianytalansagénak vizsgéilata

8. | POSZEIDON iktatoprogram  hasznéalata, a | Szabd Judit
programban valo irattirazas.

9. | Tisztitészerek szabdlyos taroldsa, munkavédelmi | Szab6 Judit
¢s tlizvédelmi eldirdsok betartasa Csikné Gabli Erika

10. | Az épiilet allaganak, a hasznalt berendezések Szab6 Judit
miikddésének figyelemmel kisérése, a javitasok Csikné Gabli Erika
ellendrzése, atvétele
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8. Intézkedési tervek
8.1. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi intézményi onértékelés eredményei alapjan
A mérési eredmények alapjan intézkedési tervre nincs sziikség.

Fejlesztheto teriiletként jelent meg:

- Az adminisztracids rendszer feliilvizsgalata korrekcidja: A tagintézményigazgat6-
helyettes TER céljai kozott ez megjelenik. A munkakéri leirasok feliilvizsgalata
tervezett. Az adminisztracio ellendrzésének litemezését a munkaterv tartalmazza.

- A kialakitasra keriilt belsd jutalmazasi rendszer (egyedi oklevél) motivalas céljabol
val6 fenntartasa, személyre szabottabba tétele.

8.2. Intézkedési terv a 2024/2025. tanévi beavatkozasok eredményesség-mérésének
eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt
sziikség, egy szakteriilet viszont kiemelésre kertilt, ez a szakért6i bizottsagi tevékenység.

Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében
Az elkészitett szakértdi |- A tagintézmény-igazgato és a tagintézményigazgato-
vélemények javitasanak, helyettes is részt vesz a szakért6i vélemények
¢s kikiildésének ellendrzésének folyamataban
gyorsitasa - amentoralast igényl6 pedagogiai vizsgalatokat végzo

szakemberek munkajat a tagintézmény-igazgato
segiti, az IQ mérésbe bevonhat6 pedagdgus
kollégakat a tagintézményigazgatd-helyettes segiti

- aszakértoi vélemények megirasanak hatarideje a
vizsgalatot kdvetden: 1 hét

- aszakért6i vélemények javitdsanak, postazasra valo
atadasanak hatarideje a vizsgalatot kovetden: 2 hét

Az eredményességmérés adatainak tovabbi részletes elemzése a szakalkalmazottakkal
egyéni megbeszélések alkalmaval megtortént, az eredmények, tapasztalatok a TER egyéni
teljesitménycélok kialakitasanal keriilnek felhasznalasra.

8.3. Intézkedési terv a 2024/2025 évi partneri elégedettség-mérés eredményei alapjan

A tagintézményi Osszesitett adatok elemzése alapjan intézkedési terv készitésére nem volt

sziikség.
Szakteriilet Elérni kivant cél Tevékenységek a cél elérése érdekében
Logopédiai ellatds | Intézmények aktivabba - akikiildott linkek testreszabasa (csak
- tétele a folyamatban az intézményben ellatott feladatok)

Nevelési e . hn

. , - tdjékoztatas telefonon a mérésrol
Tanacsadas . g o1t et 1

- emlékeztetd e-mail kikiildése a

Gyogytestnevelés kitoltés hataridejét megel6zéen
Tehetséggondozas
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8.4. Intézkedési terv a foigazgatosag 2024/2025. tanévi vezet6i belso ellendrzésének

megallapitasai alapjan

Fejlesztheto teriiletek

Intézkedések a teriiletek fejlesztésére

Az o6rarendek egységesen
pontos vezetése

- dolgozé irja ala a dokumentumot,
- abenntartdzkodas idéintervallumai minden
dolgozonal keriiljon feltiintetésre
- azeldjegyzett gyermekek szdma ne keriiljon
feltiintetésre a dokumentumon
Rendszeres vezetdi ellendrzéssel, ezek a teriiletek
korrigalhatoak.

A POSZEIDON
iktatoprogramban a 2024
évi dokumentumok lezarasa

megtortént a 2024/2025-0s tanévben

Az irattarban az irattari
anyagok tételszam szerint
lefiizése, tarolasa

A feladat rogzitése a munkakori leirdsban.
A végrehajtas vezetodi ellendrzése a tanév folyaman.

Pontos adminisztracid az
INYR-ben.

Az érintett kolléga munkdajanak ellendrzése, fokozottabb
informatikai megsegitése.

A tilérak megfeleld jeldlése mind az elektronikus, mind
pedig a papir alapi dokumentécioban.

Gyogytestnevelés teriiletén
sziikséges korrekciok.

Tulora jelzése INYR-ben, csoportok maximum
1étszamara vald fokozott odafigyelés.

Korai fejlesztés, nevelési
tanacsadas szakteriileteken
az ellatas szervezésének
feliilvizsgalata.

A kliensek problémainak figyelembevételével, ha
lehetséges csoportok kialakitdsa, a nevelési tanacsadas
prevencios teriileten az egyéni ellatas helyett a csoportos
forma preferalasa.

A Korai fejlesztés szakteriileten az ellatd szakemberek
szamanak emelése.

A pszichologiai ellatdsban tematikus csoportok inditasa,
amennyiben ez szakmailag megalapozott.

Tehetséggondozas
szakteriileten az ellatas
szervezes €s a
dokumentacid vezetésének
feliilvizsgalata

A kliens nevének feltiintetése minden esetben a papir
alapu és az elektronikus dokumentacidoban egyarant.

Fokozott torekvés a neveléssel-oktatassal lekotott orak
tervszerl feltdltésére.

10.

Eredményességmérés idoterve

Mérési idészak: korai fejlesztés, logopédiai ellatas, nevelési tandcsadas, gyogytestnevelés:

2026. 05. 18-06.05-ig

Mérési id6szak: JSZB, VSZB: 2026. 03.30-04.30.-ig

Partneri elégedettség-mérés idoterve
Mérési idészak: 2026.03.30-04.30-ig
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11. Kornyezetvédelmi, kornyezettudatossagot, fenntarthatésagot célzo intézkedések

Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Intézkedés felelose
célja
1. | Energiahordozok gazdasagos | fogyasztdas  csokkentése, | Tagintézmény-
felhasznalasa (viz, villany, | Természeti eroforrasok | igazgato
gaz), energiatakarékos lampak, | felhasznalasanak
€gok hasznalata csokkentése
2. | Veszélyes hulladék, valamint | Kéros anyagok | Szakszolgalati
az elemek ¢és elektronikus | kdrnyezetbe jutasanak | titkarok,  technikai
hulladék eloiras szerinti | megakadalyozasa dolgozok
gyljtése, megfeleld helyen valo
leaddsa
3. | Mianyag palackok szelektiv | Karos anyagok | Minden dolgoz6
gyljtése, szelektiv | kornyezetbe jutasanak
hulladékgytiijtében val6 | megakadalyozasa
lerakédsa
4. | Papirtakarékossag Természeti er6forrasok | Minden dolgoz6
felhasznalasanak
csokkentése
5. | Ujrahasznositassal torténd, | Karos anyagok | Minden dolgoz6
sajat készitésii fejlesztd | kornyezetbe jutasanak
eszk6zok alkalmazasa megakadalyozasa
12. Munka-, tiiz- és balesetvédelmi feladatok
Ssz Intézkedés megnevezése Intézkedés Munkavédelmi
célja felelos
1. | Munka-, tiiz- és balesetvédelmi | megel6zés Szabo Judit
oktatdson valo részvétel
2. sikeres proba Szabo Judit
Tiizriado
3. | Az ¢épiiletek bejardsa tliz- és | megeldzés Szabd Judit
balesetvédelmi  szempontbol
torténd szemle a  tanév
kezdetekor
4. |Ev kozben jelentkezd | hibaelharitas Szab¢ Judit
problémdk azonnali jelzése,
megoldédsa
5. | Szabalyz6 dokumentumok | szabalyos miikodés, | Szabd Judit
érvényességi hataridejének | érvényes dokumentumok
attekintése
6. |Ev kozben érkezd kollégak | megelézés Szabé Judit
munka-, tiiz-, és balesetvédelmi
oktatdsa
7. | Keletkezett veszélyes hulladék | biztonsagos tarolas, | Szabo Judit
elszallittatasa felhalmozodas
megsziintetése
8. | Téli cstiszas-mentesités, | baleset-megel6zés Szab¢6 Judit
szordanyag biztositasa,
utanpotlasa
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13. Osszesitett eseménynaptar

Ssz. Tevékenység, Idépont Résztvevok Felelos »Projektek
program célcsoportja Eve”
megnevezése programja
1. | Tagintézményi 2025.09.03 | alkalmazotta | Szab¢ Judit
tanévnyitd k
értekezlet,
munkaterv
elfogadasa
2. | Intézményi 2025.09.10. | minden Igazgatétanacs
tanévnyité alkalmazott
értekezlet
3. | Intézményi 2025. szakalkalma | Féigazgatosag
Konferencia oktéber zottak X
4. | Orczy Anna Kat. 2025. iskolai Csikné Gabli
Alt. Isk — szakmai november | pedagogusok, | Erika
mithely builing pszichologus
témakorében
5. | Tehetséggondozas a | 2025. tehetséggond | Orosz Maténé
gyakorlatban — november ozasban
szakmai miithely résztvevo
pedagdgusok,
sziilok
6. | Mikulas iinnepség 2025. Korai Takacs Edit
december 5. | fejlesztésben | Juhasz Olga
részt vevo
gyermekek ¢és
sziileik
7. | Farsangi mulatsag 2026. Korali Juhasz Olga
februar fejlesztésben | Burai Zsuzsanna
részt vevo
gyermekek és
sziileik
9. |.,Kékaszivem...” 2026.aprilis | Korai Stefan Edina
Autizmus 2 fejlesztésben | Juhasz Olga
vilagnapjahoz résztvevo
kapcsolodo gyermekek,
érzékenyités szilok,
pedagogusok
10. | Szakmai 2025. Intézményi | Szabé Judit X
miihelyfoglalkozas | oktéber szakalkalma
bemutat6 zottak
foglalkozassal - 30 fo
logopédiai ellatas
(RRF 1.2.4)
Tagintézményi
szakmai nap
11. | Tagintézményi 2026. junius | alkalmazotta | Szabd Judit

kozosségi program,

K
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csapatépito Csikné Gabli
kirandulas — Erika
Tagintézményi
szakmai nap
12. | Nyilt szakmai nap, 2026.aprilis | gyermekek, Récziné Halmai
miihelyfoglalkozas szulok, Hédi
pedagogusok | Fodorné
részvételével | Mendler
Georgina
Szabo Judit
13. | Szakmai Miihely — 2026. majus | partnerintézm | Szabo Judit
szakértoi bizottsagi ények
tevékenységrol szakemberei
14. | Tanévzaré 2026. alkalmazotta | Szabé Judit
munkaértekezlet, junius k Csikné Gabli
pedagégus nap — Erika
Tagintézményi
szakmai nap
15. | Intézményi 2026. 06. szakalkalma | Igazgatétanacs
tanévzaro zottak,
értekezlet szakszolgala
ti titkarok
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V. Munkakozosségek munkatervei

V./1. Korai fejlesztés munkakozosség

Balint Orsolya
munkakodzdsség-vezetd

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Kunhegyesi Tagintézmény

Tagintézmény Delegalt tag(ok) Latogaté tag(ok)
Jaszapati Tagintézmény Kalo Eva
Jaszberényi Tagintézmény Béres Laszloné Pomazi Eszter Csenge
Karcagi Tagintézmény Rab Viktor Szabolcsné Gazsoné Nagy Andrea
Mészaros I1dikod Marsi Noémi, Gabor-

Szabd Vivien

Kunszentmartoni Tagintézmény

Szombati Zoltanné

Mez6thri Tagintézmény Széke Lilla Jozsané Gombos Katalin
Szolnoki Tagintézmény Antal Anita Koves Eva

Tiszafiiredi Tagintézmény Marton Ibolya

Torokszentmiklosi Tagintézmény | Juhdsz Olga Szegedi Nora
Székhelyintézmény Fehér Henriett

2. A munkakozosség 2025/2026. tanévre vonatkozo6 szakmai célkitiizései:

Szakmai egyiittmiikodés, esetmegbeszélések, elméleti és gyakorlati tudas
bdvitése, tapasztalatcsere.

A jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen az egységes protokollban foglaltak
alapjan végzett munka minden tagintézményben.

A feladatellatas soran kialakult innovéciok, jo gyakorlatok, szakmai, modszertani
ismeretek, tapasztalatok megosztasa, szakmai tovabbképzések biztositasa.

A tarsszakmdkkal — kiemelten az egészségiiggyel — vald egyiittmiikodés
eldsegitése.

Terapias eszkozok, modszerek bemutatasa.

Szakmai tapasztalatcsere.

3. Az osszejovetelek tervezett idépontjai, témai, feladatai
Csiitortoki napokon, 13.30-t61 — 15.30-ig

I. munkakoézosségi foglalkozas

Idépont 2025. 10. 02.

Helyszin Székhelyintézmény

Téma Evkezdés-helyzetelemzés. Pszichologus jelenléte a korai fejlesztésben
- gyakorlati tapasztalatok megosztasa.

Célok, feladatok Személyes taladlkozas a munkakozosség tagjaival. Az idei év

célkitlizéseinek, feladatainak ismertetése. Az éves munkaterv kapcsan
felmertiil0 kérdések, észrevételek megbeszelése. Tuddsmegosztas.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Horvath Csilla — klinikai gyermek-szakpszichologus

Il. munkakozosségi foglalkozas

Idépont

2025. 11. 13.

Helyszin

Székhelyintézmény
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Téma Az autizmus spektrumzavar diagnozissal vagy anélkiil a korai
fejlesztésben — a fejlesztd ora lehetdségei.
Célok, feladatok Gyakorlati tudds megosztasa. Tapasztalatcsere. Egylittgondolkodas.

Szakmai kapcsolatok erdsitése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Nagyné Sari Agnes — tanulasban akadalyozottak pedagogija szakos
¢s autizmus spektrumzavarok pedagdgidja szakos szakvizsgazott

gyogypedagogus

I11.munkakozosségi foglalkozas
Idépont 2026. 03. 27.
Helyszin Liget Uti EGYMI
Téma A Snoezelen terapids szoba — a fejlesztés helyszine a halmozottan
sériilt gyermekek esetében - megtekintése, az eszkdzok megismerése.
Célok, feladatok | Szakmai tudéds 4atadasa a sulyosan halmozottan sériilt gyermekek

fejlesztésérdl. Jo gyakorlatok megosztasa. Erzékszervi fejlesztésben
hasznalt eszk6zok megismerése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

V. munkakozo

sségi foglalkozas

Idépont

2026. 05. 15.

Helyszin

Székhelyintézmény

Téma

A korai fejlesztésben dolgozd munkatarsak részére orvosi adatbazis
Osszedllitasa. A korai fejlesztés eredményességének megbeszélése
orvosi szemszOgbOl. A tanév tapasztalatai. Aktudlis problémak
megbeszélése. A tanév soran elvégzett képzések rovid bemutatésa.

Kuncog6é kunduktiv etnopedagogiai mithelymunka ¢és bemutatod
foglalkozas tapasztalatainak beemelése a korai fejlesztés gyakorlatéba.

Célok, feladatok

Az egészségiigyi agazatban dolgozo szakemberekkel vald szorosabb
egylttmiikodés. Tanév lezdrasa. A kovetkezd tanévre vonatkozd
kérdések, kérések megbeszélése. A képzésen szerzett elméleti és
gyakorlati tudds megosztasa.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Dr. Topai Krisztina — neonatologus szakorvos

4. Tervezett ujitasok, innovaciok:

Orvosi adatbazis 6sszeallitasa.

5. Tervezett egyiittmiikodések

korasziilott utégondozas)

Ssz. | Egyiittmiikodé partner Az egyiittmiikodés teriilete, célja

1. Liget Uti EGYMI Autizmus - A halmozottan sériilt gyermekek
Centrum érzékszervi fejlesztése.

2. Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei - Az orvosi adatbazis osszeallitasa.
Hetényi Géza Korhaz- - A szorosabb egyiittmikodés
Rendeldintézet (PIC osztaly, lehetoségének biztositasa.

6. A munkakozosség munkijanak hatékonysagi ellenérzése

A foglalkozasok hatékonysaganak értékelése minden alkalom utan elégedettségmérd
kérddiv alapjan torténik.
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V.[2. Szakértoi bizottsagi tevékenység munkakozosség

Mihalyiné Simon Rita
munkak6zosség-vezetd

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény Delegalt tag(ok) Latogato tag(ok)
Jaszapati Tagintézmény Kisné Magyar Maria
Jaszberényi Tagintézmény Kméczik Robert Bartusné Major Agnes
Karcagi Tagintézmény Kiss Ildiko Veres Judit

Kunhegyesi Tagintézmény

Farkasné Roézant 11diko

Mészaros 11dikd

Kunszentmartoni Tagintézmény

Fazekas-David Déra

Mez6tari Tagintézmény

Bencsik Maria Bernadett

Fadgyas-Székely Orsolya

Viarmegyei Szakértdi Bizottsag

Bernadett, Adamecz Judit,
Guthné Komaromi Maria,
Sztanké Gabor, Agoston
Zsuzsanna, Ungi Marianna,

Mihalyiné Simon Rita

Koczok Agnes Bereczné Szabd Agota,
Szolnoki Tagintézmény Nemes Adrienn, Toéth
Adam
Szolnoki Tagintézmény - Nagyné Sari Agnes
Ujszészi Telephely
Tiszafiiredi Tagintézmény ]Séizbone Bukta - Henrictta
Torokszentmiklosi Szabd6 Judit Csikné Gabli Erika
Tagintézmény
, , . . . Bukta Gizella Szegedi Roza
Palyavalasztasi Tanacsado Bércziné Szendrei Bedta
Szab¢ Ildiko, Katainé Darok | Kis Boglarka

2. A munkakozosség 2025/2026. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései
- A jogszabdlyi valtozasok nyomon kdvetése, beépitése a munkafolyamatokba

- Szakmakozi

kapcsolatok apolasa a Varmegyei

Szakértoi

Bizottsag ¢és

Tagintézményeink kollégaival, vezetdségével, a Szakszolgéalaton beliill miikodo
munkako6zdsségekkel

Hatékony, tartalmas, szakmai és mindségi munkaveégzés a szakérti bizottsagi
feladatellatés teriiletén

Sziikség szerint a szakmai munka alapjat képezd, valamint annak eredményességét,
elégedettségét mérd dokumentumok  attekintése, korrekcidos  javaslatok
megfogalmazéasa

A jarasi szakértdi bizottsag szakmai munkéjanak megsegitésében valo aktiv részvétel
A szakemberek kozotti egylittmiikodések hatékonysaganak ndvelése a rendszeres
talalkozésok altal

Az alkalmazott vizsgalati eljardsok, diagnosztikai munka tdmogatasa, fejlesztése,
esetlegesen 1j vizsgaloeljarasok megismerése

Tovéabbképzésen részt vevl, illetve alapképzésen diplomat szerzé kollégak
beszamolasi lehetéségének megteremtése

Az informacidaramlas és a kommunikacié folyamatos fejlesztése, a munkak6zosség
miikodésének hatékonyabba tétele
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3. Az dsszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai
Szerdai napokon, 13.30-t61 — 15.30-ig

munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2025. szeptember 17.

Helyszin Varmegyei Szakértoi Bizottsag el6adéterme

Téma A munkak6zosség munkatervének elfogadasa, elégedettségi kérddiv
aktualizalasa, aktualitasok (az RRF palyazat programtervének
attekintése, alapvizsgalatok oOraszdmanak, illetve a Palyavélasztési
Tanacsadoval valo egyiittmiitkodés megbeszélése)

Célok, feladatok | A munkakdzosség munkatervének elfogadasa, elégedettségi kérddiv

aktualizélésa, aktualitdsok megbeszélése

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

1. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2025. november 19.

Helyszin Varmegyei Szakértoi Bizottsag eldadoterme

Téma A felnétt vizsgalati anyagok attekintése, vizsgalati protokoll
Osszedllitasa
Csorogi Timea a Varmegyei Szakértdi Bizottsag pszichologusa tart
eloadast ,,Tunetbecslo skalak, oOnkitoltd kérdoivek a szakértoi
bizottsdgi munkaban” cimmel

Célok, feladatok Tudasmegosztas a Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsai

kozott

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Csorogi Timea a Varmegyei Szakértdi Bizottsag pszichologusa

I11.munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2026. februar 18.

Helyszin Varmegyei Szakértoi Bizottsag eloadoterme

Téma Agoston  Zsuzsanna a  Varmegyei  Szakérté  Bizottsig
gyogypedagogusa mutatja be friss szakdolgozatat, melynek cime:
Specialis sziikségletli gyermek a csaladban ,,A nem vart utazas” — A
sziilok tovabbi gyermekvallaldsi hajlandosaga

Célok, feladatok Tudasmegosztas a Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsai

kozott

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

V. munkakozo

sségi foglalkozas

Idépont 2026. aprilis 20.

Helyszin Varmegyei Szakértoi Bizottsag eloadoterme

Téma Eves tapasztalatok megbeszélése, a kovetkezd év szakmai munkajanak
elékészitése, igényfelmérés

Célok, feladatok Eves tapasztalatok megbeszélése, a kovetkez év szakmai munkéjanak

elokészitése, igényfelmérés

Meghivott vendég
neve, szakteriilete
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4. Tervezett ujitasok, innovaciok

A szakmai kompetenciank erdsitése, a naprakész friss informéciok gazdagitasa céljabol
szakmai anyagok gytjtése, atadasa. A szakmai irodalom gyiijtése, frissebb, napi szinten
hasznalt, gyakorlatorientalt tertiletekrol.

5. Tervezett egyiittmiikodések

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat féigazgatosagaval, a
Szakszolgalatunknal miikodé munkakozosségek vezetdivel, munkakozosségi tagjaival,
illetve a mérés-értékelés munkakozosséggel egyéni egyeztetés alapjan.

A Megyei Szakértdi Bizottsag munkatdrsaival konzultacio, tuddsmegosztas.

6. A munkako6zosség munkajanak hatékonysagi ellendrzése

A muhelymunkak hatékonysaganak értékelése elégedettségmérd kérddivek alapjan
torténik minden alkalommal.
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V./3. Nevelési Tanacsadas munkakozosség

Borbas-Pintér Anita
munkak6zosség-vezetd

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény Delegalt tag(ok) Latogato tag(ok)
Jaszapati Tagintézmény Deli Janos
Jaszberényi Tagintézmény Borbas-Pintér Anita Nagy Enikd

Karcagi Tagintézmény

Mari Janosné

Petroczki Vivien

Kunhegyesi Tagintézmény

Gabor-Szabd Vivien

Szabd Zoltanné

Kunszentmartoni Tagintézmény

Kovacs Dora

Mez6tari Tagintézmény

Bencsik Maria Bernadett

Fekécs Lili

Szolnoki Tagintézmény

Zsiga-Jacso Gabriella

Bereczné Szabd Agota

e, Dr. Korpasn¢  Bakos
Ujszészi Telephely Valéria
Tiszafiiredi Tagintézmény Rédainé Kisnémet Nora
o o Stefan Edina Fodorné Mendler

Torokszentmiklosi .
Tagintézmény Georgina,

2 Csikné Gabli Erika

. o, Kis Boglarka
Székhelyintézmény Szegedi Roza

2. A munkakozosség 2025/2026. tanévre vonatkozo szakmai célkitiizései

A munkak6zosség célja, a szakmai tevékenységek folyamatos 6sszehangolésa, a korszerii
pszicholdgiai, pedagodgiai és neveléstudomdnyi ismeretek beépitése a mindennapi
gyakorlatba, valamint az egységes protokollok és dokumentacios rend kialakitasa és
kovetkezetes alkalmazésa.

Altaldnos célként a munkakozosség a szakemberek kozotti egyiittmiikodés erdsitésére, a
szakmai identitds és kompetencia fejlesztésére, valamint a belsd¢ tdmogatérendszer
miukodtetésére torekszik. Fontos feladat a tudasmegosztas, a tapasztalatok feldolgozasa
és a szakmai reflexio erOsitése, mely hozzajarul a diagnosztikai, tanacsadasi és
intervenciés munka minéségének folyamatos emeléséhez.

A munkak6zosség kiemelten kezeli a nevelési tanacsadds modszertani eszkoztaranak
folyamatos fejlesztését és egységesitését. Ennek érdekében szakmai miihelyeket,
esetmegbeszéléseket szervez, amelyek lehetdséget teremtenek az interdiszciplinaris
szemlélet elmélyitésére €s a komplex ellatas hatékonysaganak novelésére. Részt vesz az

intézményi szabalyzok, dokumentumok folyamatos feliilvizsgdlatdban, esetleges
atdolgozasaban, kiegészitésében.
A jogszabalyi moddositasok kovetkeztében ebben a tanévben a preventiv

képességfejlesztést kivanjuk fokuszba helyezni. Ennek kovetkeztében specialis célként
jelenik meg a tankoteles kori oOvodds gyermekek részképességeinek, kognitiv
funkcioinak felmérésére szolgdlod diagnosztikus eljarasok, valamint kiilonbozd fejlesztd
madszerek, eszkdzok, programok megismerése, a vizsgalati és tandcsadasi modszerek,
protokollok ¢és dokumentacios eljarasok egységesitése, jo gyakorlatok gyiijtése,
rendszerezése ¢€s beépitése a mindennapi munkaba. Innovativ tanacsadasi és intervencios
eljarasok adaptalasa a helyi igényekhez.

Cél tovabba a szolgaltatds hatékonysagat mérd eljardsok egységes alkalmazésa és
folyamatos fejlesztése. A munkakozosség ennek révén biztositja a nevelési tanacsadas
szakmai szinvonalanak emelését, az ellatasban részesiilé gyermekek és csaladok komplex
tamogatasat, valamint a pedagoégusok munkéjanak hatékony segitését.
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3. Az dsszejovetelek tervezett idépontjai, témai, feladatai

Cslitortoki napo
.

kon, 13.30-t61 — 15.30-ig

munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2025. oktober 9.

Helyszin Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Varmegyei Szakértoi Bizottsag eloadoterme

Téma A tanévkezdés aktualitasai. Az év szervezése, tervezett célok,
alkalmak  megbeszélése. Az  egységes dokumenticiés  és
adminisztracios gyakorlat attekintése, sziikséges moddositasok
bevezetése.

Célok, feladatok A munkako6zdsség 1 tagjainak bemutatkozdsa. Az éves munkaterv
ismertetése, tervezett célok, feladatok egyeztetése. Aktualis
jogszabalyi  véltozdsok megvitatisa. A nevelési tanacsadas
folyamatszabalyozasanak attekintése, éves feliilvizsgalata. A bemeneti
mérések, valamint a  terdpidk, foglalkozasok  szervezési
tapasztalatainak a megosztasa.

Meghivott vendég | -

neve, szakteriilete

Il. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2025. november 20.

Helyszin Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Varmegyei Szakértoi Bizottsag eloadoterme

Téma Részképesség felmérés és képességfejlesztés a gyakorlatban.

Célok, feladatok Miihelymunka: egymas gyakorlatinak megismerése, hatékony

eszk6zok, moddszerek bemutatdsa. JO gyakorlatok gytijtése,
rendszerezése és beépitése a mindennapi munkaba, adaptalasa a helyi
igényekhez.

A bBoldogsagprogram alkalmazasi lehet6ségeir6l — szakmai ismeretek
bdvitése belsd tuddsmegosztas altal.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

I11.munkakozosségi foglalkozas
Idépont 2026. februar 6.
Helyszin Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Mezétiri Tagintézménye
Téma Eldadas: Prevenci6 és tanulastechnika 6vodas és kisiskolds korban
Célok, feladatok Szakmai, médszertani ismeretek bovitése. RRF 1.2.4. projekt tervezett

programja

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Nagyné dr. Hegedlis Anita
pszichologus

Idépont 2025. oktober

Helyszin Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat
Jaszberényi Tagintézménye

Téma Eldadas: Krizisintervencid vagy pszichologus mentalhigiéné
témakorben (tervezés alatt)

Célok, feladatok Szakmai, modszertani ismeretek bdvitése, szakemberek mentalis

egészségének tamogatasa. RRF 1.2.4. projekt tervezett programja.
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Meghivott vendég | Szebeni Viola
neve, szakteriilete | tanacsado pszicholdgus

IV. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2026. majus 28.

Helyszin Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Varmegyei Szakértoi Bizottsag eloadoterme

Téma Szakmai egylittmiikodés az 6vodas korti gyermekek szakszolgalati
ellatasaban.

Célok, feladatok A nézépontok Osszekapcsolasa, tudasmegosztas. Tapasztalatcsere a
logopédiai és a nevelési tanacsadas kozos metszéspontjairol. Kozos
javaslatok kidolgozasa a tovabbi egyiittmikodés erdsitése. A
konduktiv etnopedagogia moddszereinek alkalmazasi lehetdségei —
beszamolo a Kuncogd mithelyfoglalkozasrol és bemutatd érarol.
Meghivott vendég | Logopédiai ellatas munkakdzosség

neve, szakteriilete
Téma Az éves munka eredményeinek, hatékonysaganak és tapasztalatainak
Osszegzése. A kovetkezd tanévre vonatkozo prioritdsok, fejlesztési
iranyok és célok meghatdrozasa.

Célok, feladatok | Az éves munka atfogd értékelése, a célkitlizések teljesiilésének
attekintése. A kovetkezd tanévre  vonatkozd  javaslatok
megfogalmazasa.

Meghivott vendég | -
neve, szakteriilete

4. Tervezett ujitasok, innovaciok

Sikeres palyazatelbiralas esetén a palyazatban tervezett programokon, eldadasokon valo
részvétel.

Ebben a tanévben is folytatni kivanjuk a munkak6zosségekkel valo kozos foglalkozasok
megszervezését, mely alkalmak lehetévé teszik a kiilonbozé szakmai perspektivak
talalkozasat, a tudasmegosztast és a tapasztalatcserét, hatékonyabba teszik a pedagogiai
munkat, erdsitik az intézményen beliili szakmai kapcsolatokat, és hozzajarulnak egy
tamogatd, egylittmiikodo légkor kialakitasdhoz.

5. Tervezett egyiittmiikodések

Ssz. | Egyiittmiikodé partner Az egyiittmiikodés teriilete, célja
1. | Nagyné dr. Hegediis Anita Szakmai, modszertani ismeretek bovitése.
pszichologus
2. | Szebeni Viola Szakmai, modszertani ismeretek bovitése,
tanacsado pszichologus szakemberek mentalis egészségének
tamogatasa.
3. | Logopédiai ellatdas munkakdzosség Egylittmiikddés erdsitése, belsd
tudasmegosztas.

6. A munkakozosség munkijanak hatékonysagi ellenérzése

A foglalkozasok hatékonysaganak értékelése minden alkalom a tagok és a munkatarsak
korében, kérddives formaban kertiil felmérésre.
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V./4. Logopédiai ellatas munkakozosség

Halasi-Bata Linda
munkak6zosség-vezetd

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény Delegalt tag(ok) Latogato tag(ok)
Jaszapati Tagintézmény Fodor Zsanett Plachtinszky Beata
Jaszberényi Tagintézmény Halasi-Bata Linda Konczné Juhasz Gyorgyi

Karcagi Tagintézmény

Petroczki Vivien

Kunné Monoki Andrea

Kunhegyesi Tagintézmény

Marsi Noémi

Farkasné Rozant 11diko

Kunszentmartoni Tagintézmény

Szilagyi Teodora

Mezéturi Tagintézmény

Matlé Anna Fruzsina

Lengyel-Bagdan Kata

Szolnoki Tagintézmény

Szab6 Katalin

Dr. Pasztorné Paradi Emoéke

Tiszafiiredi Tagintézmény Bodoné Marek Gabriella
Torokszentmiklosi Tagintézmény | Takéacs Edit Burai Zsuzsanna
Székhelyintézmény Nagy Anna

2. A munkakozosség 2025/2026. tanévre vonatkoz6 szakmai célkitiizései

A logopédiai munkakzosség munkajanak elsddleges célja a jogszabalyban megfogalmazott
és a logopédiai folyamatszabalyozas altal meghatarozott feladatoknak valé megfelelés
tamogatasa. Altalanos cél a logopédiai ellatas folyamatiban a hataridéket tartva, a szakmai
elvarasoknak eleget téve ¢€s az egyiittmiikddésre alapozva torténd mindségi logopédiai
tevékenység szervezésének tadmogatidsa. A logopédiai folyamatszabalyozas feliilvizsgalata,
aktualizalasa folyamatos, mely a kovetkez6 feladatokat érinti:

sziirési és vizsgalati eljarasrend megvalodsitasa: 3 és 5 éves kortl gyermekek beszéd- és
nyelvi fejlettségének sziirése (3 év nyelvi fejlettség, 5 év beszédartikulacio és irott
nyelvi késziiltség)

sziilok tajékoztatasa a sziirés eredményérdl (irdsos tajekoztato, sziiloi értekezlet, fogadd
ora)

a szlirés eredménye alapjan sziikség szerint a gyermekek tovabbi kiegészitd vizsgalata
terapids csoportok szervezése, csoportbeosztasok, orarend kialakitdsa, vardlista
készitése €s naprakész vezetése

szakmai dokumentacié vezetése (INYR-ben, esetforgalmi tdblazatban), logopédiai

crcr

igény szerint barmely kori gyermek beszédallapotdnak megfigyelése, sziil6i
konzultacio

folyamatos kapcsolattartas a sziilokkel, a gyermek pedagogusaival, a gyermeket kezeld
mas szakemberekkel

félévkor és év végén a gyermekek terapids mindsitése, sziikség esetén terapids lezarasa

A konkrét szakmai feladatokon tal figyelmet forditunk az elméleti és gyakorlati tudasunk
szinten tartasara, frissitésére, bovitésére. Célunk a munkakdzosségbe delegalt tagok aktiv
egylittmikodése, €és a kiilsés eldadok meghivasa altal az ismereteinek bdvitése, a szakmai
tudasunk frissitése és a mindségi logopédiai ellatas fenntartasa, melynek elemei:

szakmai ismeretek bovitése eldadasokon, konferencidkon valo részvétellel
gyakorlati tudasunk bdvitése worshop, illetve kerekasztal megbeszélések révén
gyakorlati tapasztalatok megbeszélése, szakmai, modszertani ismeretek atadésa,
bovitése

Logopédia Eurdpai Napjara valo felkésziilés
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igény esetén a szakértdi bizottsagi tevékenységben vald részvétel

eredményesség, hatékonysag mutatéinak meghatarozasa

A munkakozosség fontos feladatanak tekinti tovabbé a palyakezdé logopédusok segitését:

a gyakornokok és 0j kollégak tdmogatasa,

foiskolai hallgatok mentoralasa,

partnerkdzpontisag fejlesztése.

Osszefoglalva a logopédiai munkakdzosség célja, hogy ,.az intézmény logopédus szakemberei
szakmai aldzattal és kivalo felkésziiltséggel, hatarozottsaggal és empatiaval egységes alapokon
szolgaljak varmegyénkben a szakszolgalat segitségére szorulo gyermekek, tanulok, csaladok,
kbznevelési intézmények tigyét, a fenntarto, a partner intézmények, a kliensek és a

szakszolgalatnal dolgozo munkatdrsaink megelégedesére.” (Lakatos-Szabo Gabriella)

3. Az osszejovetelek tervezett idépontjai, témai, feladatai

Keddi napokon,
.

13.30-t6] — 15.30-ig

munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2025. szeptember 16.

Helyszin Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Varmegyei Szakértoi Bizottsag targyaléterme (Szolnok, Aradi utca 20.)

Téma A logopédiai folyamatszabalyozas attekintése, ¢éves rendes
feliilvizsgalata. A sziirési és vizsgalati eljarasok, valamint a terapias
csoportok szervezési tapasztalatainak a megosztasa. A tovabbi
értekezletek témainak a megbeszélése.

Célok, feladatok Az egys€ges munkaszervezesi szempontok bovitése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Il. munkakozosségi foglalkozas
Idépont 2025. oktober
Helyszin Torokszentmiklos
Téma Kuncog6 foglalkozas megtekintése
Célok, feladatok A logopédiai ellatas és a konduktiv etnopedagogia kapcsolodéasa. RRF

1.2.4. projekt tervezett programja

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Tatarn¢ Nagy Agnes
konduktor-6vodapedagdgus, neveléstudomanyi kutatd

I11.munkako6zo

sségi foglalkozas

Idépont

2026. marcius 3.

Helyszin

Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Varmegyei Szakértoi Bizottsag targyaldterme (Szolnok, Aradi utca 20.)

Téma

Eléadas: Logopédia az elmélettdl a gyakorlatig.

Kerekasztal megbesz€lés: a logopédiai terapidkban alkalmazott
sokszinii eszkdzhasznalat.

A nyelv- ¢és Dbeszédfejlesztokkel vald szakmai egyiittmiikodés
lehetséges tartalmi elemeinek atgondolasa, helyzetfeltaras, gyakorlati
tapasztalatok osszegyiijtése. Kompetencia-hatarok tisztazasa.

Célok, feladatok

A logopédiai terapias tevékenység tdmogatisa: a kommunikacio, a
beszéd €s nyelv hatékony fejlesztése.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Stréhliné Peternak Magdolna
gyogypedagogus-logopédus, szakvizsgazott kozoktatasvezetd
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IV. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2026. aprilis 28.

Helyszin Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
Varmegyei Szakértoi Bizottsag targyaldterme (Szolnok, Aradi utca 20.)

Téma Szakmai egyiittmiikodés az 6vodas koru gyermekek szakszolgalati
ellatasaban.

Célok, feladatok A nézdépontok dsszekapcsolasa, tuddsmegosztas.

Meghivott vendég | Logopédiai ellatas munkakdzosség

neve, szakteriilete | Nevelési tandcsadds munkak6zosség

4. Tervezett ujitasok, innovaciok

A palyakezdé kollégak hatékony segitése és az értekezletek kozotti folyamatos
kapcsolattartas fenntartasa érdekében Drive feliillet létrehozésa a szakmai és
adminisztracids anyagok online formaban torténd megosztasara.

5. Tervezett egyiittmiikodések

Ssz. | Egyiittmiikodé partner Az egyiittmiikodés teriilete, célja

1. Nevelési tanacsaddas munkacsoport | A kapcsolodasi pontok rogzitése

6. A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellenérzése

A tagok és a munkatarsak korében online kérd6ives formaban keriil felmérésre.
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V./5. Gyogytestnevelés munkakozosség

Rozsa Jozsefné
munkak6zosség-vezetd

1. A munkakozosség személyi feltételei:

A munkakozosség delegalt tagjai a foallasi gyogytestnevelok, meghivott tagjai a
megbizassal és részmunkaidében dolgozd gyogytestnevelok. A delegaltak korét bovitik
azok a tagintézmény-igazgatok, amely tagintézményekben nincs gyogytestnevelés

ellatas.
Tagintézmény Delegalt tag(ok) Latogato tag(ok)
Jaszapati Tagintézmény Urban Ferenc
Jaszberényi Tagintézmény Bartusné Major Agnes Balla Annamaria
Karcagi Tagintézmény Illyésné Nagy Olga Petroczki Vivien

Kunhegyesi Tagintézmény

Kunszentmartoni Tagintézmény

Hatvani Rozsa

Mez6thri Tagintézmény

Bencsik Maria Bernadett

Fadgyas-Székely Orsolya

Szolnoki Tagintézmény

Berczi Brigitta

Gurz6 Agnes Zsuzsanna,
Sim6 Bernadett

Tiszafiiredi Tagintézmény

Torokszentmiklosi
Tagintézmény

Récziné Halmai Hédi

Székhelyintézmény

2. A munkakozosség 2025/2026. tanévre vonatkozo6 szakmai célkitiizései

- A kisziirt és beutalt gyermekek, tanulok specidlis céli testnevelési ellatasa, egészségi

allapotuk javitdsa, a gyogytestnevelés torvényi szabalyozas €s protokoll, valamint a
INSZVPSZ Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alapjan.

Az ellatas minél hatékonyabb megszervezése ¢s mukodtetése.

A tevékenységiinket szabalyoz6 intézményi és szakmai dokumentumok nyomon
kovetése.

Az eredményességmeérés kritériumainak teljesitése.

A szakmai munkdban ismeretek bovitése, onképzés, belsé tudasmegosztas, 1)
szemléletek, szakmai anyagok, 0j eszk6z0k, modszertani, pedagdgiai, motivacios
modszerek megismerése €s alkalmazasa, differencialas.

Konferencidkon, eléadasokon, szakmai képzéseken valo részvétel.

Kapcsolattartas, kapcsolatépités, hatékony kommunikacié, személyes kapcsolatok
erOsitése.

A , Projektek Eve” keretében, az RRF 1.2.4-25 palyazat programjainak beépitése az
éves tervbe; a gyogytestneveldk €s a gydgytestnevelés elldtdshoz kapcsolodo
szakemberek ¢és szereplok egylittmikodésének erdsitése, ) ismeretek szerzése €s
tudasmegosztas, a Munkatervben megfogalmazott munkakozosségi foglalkozasok
célkitlizéseinek, témainak ¢és feladatainak megvalositasaval.
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3. Az osszejovetelek tervezett idopontjai, témai, feladatai

Csilitortoki napo
.

kon, 13.30-t61 — 15.30-ig

munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2025.10.02.
Helyszin VSZB el6adoterme
Téma - A gyermekek gyogytestnevelés ellatasba keriilésének elézményei
a korai fejlesztéstdl a gyodgypedagdgiai ellatasig; mozgasos
fejlesztésiik
- tanévkezdés aktualitasai
- éves munkaterv atbeszélése.
Célok, feladatok - A gybgytestnevelésre jar6 gyermekek idegrendszeri és

mozgasszervi eltéréseinek megismerése, fejlesztési ,,utvonala” a
szakszolgdlati ellatasban; korai fejlesztése, gyogypedagogiai
ellatasa

tanévkezdéssel kapcsolatos kérdések megbeszélése

éves terv pontositasa

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

szomatopedagdgus/konduktor

gyogypedagogus
egyeztetés alatt

Il. munkakozosségi foglalkozas
Idépont 2025.10.
Helyszin egyeztetés alatt (valamelyik befogado iskola)
Téma - szakmai mibhelyfoglalkozds az RRF 1.2.4-25 péalyazat kiirasa
alapjan
- mozgasszervi prevencio ¢és rehabiliticio
Célok, feladatok - az els6 munkakozosségi foglalkozas témajanak folytatasaként, a

korai mozgasfejlesztd/szomatopedagdgus és gyogypedagogus altal
fejlesztett gyermekek ellatasa a gyogytestnevelésben

uj ismeretek, modszerek megismerése

szakmai kozOsség erdsitése, tudasmegosztas, szakmai ismeretek
bovitése (kibovitett)

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

gyogytestneveld
egyeztetés alatt

I11.munkakozosségi foglalkozas
Idépont 2025.03.05.
Helyszin egyeztetés alatt
Téma - tervezetten az 0j, RRF 1.2.4-25 palyazat eszkdzeinek bemutatasa,
alkalmazasa
Célok, feladatok - 1j eszk6zok megismerése, felhasznalasi lehetdségei

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

V. munkakozo

sségi foglalkozas

Id6épont 2026.05.14.
Helyszin egyeztetés alatt
Téma - tanulmanyi ut/kirandulas/k6z6sségi program
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- akovetkez0 év tervezése

munkatervéhez

Célok, feladatok | - a munkakdzosség Osszetartasa, kozosségi program
- Otletborze, javaslatok megfogalmazasa a kovetkezd ¢év

Meghivott vendég | -
neve, szakteriilete

4. Tervezett ujitasok, innovaciok

- QGyodgytestneveléshez  kapcsolodd

szakmai egyittmikodés erdsitése, a Kkorai

mozgasfejleszté/szomatopedagdgus és gyogypedagogus altal ellatott gyermekek
fejlesztése a gyogytestnevelésben, a gyermek ,,itvonala™ a szakszolgalati ellatasban.

- A meghivott gyogytestneveld modszereinek megismerése €s alkalmazasa.

- Szakmai anyagok folyamatos megosztasa.

5. Tervezett egyiittmiikodések

Ssz. | Egyiittmiikodé partner Az egyiittmiikodés teriilete, célja

1. Szomatopedagdgus/Konduktor szakmakozi  egyiittmikodés  erdsitése,
kapcsolatépités, komplex szemlélet,
ismeretbdvités

2. Gyogypedagogus szakmakozi  egyiittmiikodés  erdsitése,
kapcsolatépités, komplex szemlélet,
ismeretbOvités

3. Gyobgytestneveld — mozgasfejlesztd szakmakozi  egylittmiikodés  erdsitése,
kapcsolatépités, komplex szemlélet,
ismeretbdvités

6. A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellenérzése

A tagok és a munkatarsak kérében kérdoives formaban keriil felmérésre.
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V./6. Tehetséggondozas munkakozosség

Fejes Nikoletta
munkak6zosség-vezetd

1. A munkakozosség személyi feltételei:

Tagintézmény Delegalt tag(ok) Latogato tag(ok)
Jaszapati Tagintézmény -
Jaszberényi Tagintézmény Nagy Enikd Bartusné Major Agnes
Karcagi Tagintézmény -
Kunhegyesi Tagintézmény Szabo6 Zoltanné Farkasné Rozant 11diko

Kunszentmartoni Tagintézmény

Imréné Cseldczki Andrea

Mez6thri Tagintézmény

Fejes Nikoletta

Szolnoki Tagintézmény

Pintérné Csikds Timea

Tiszafiiredi Tagintézmény

Kromi Zoltanné

Torokszentmiklosi Orosz Maténé
Tagintézmény

. o Arvai Aliz, Csaszar Istvan | Szegedi Roéza, Szutorisz-
Székhelyintézmény

Sziigyi Csongor

2. A munkakozosség 2025/2026. tanévre vonatkoz6 szakmai célkitiizései

3. Az osszejovetelek tervezett idépontjai, témai, feladatai
Szerdai napokon, 13.30-t61 — 15.30-ig

I. munkakozosségi foglalkozas

Idépont 2025. oktober 01.

Helyszin JNSZVPSZ Székhelyintézmény
500 Szolnok, Aradi utca 20.

Téma Mérés-értékelés, Folyamatszabalyozds dokumentacié aktualizalasa,
Miivészetterapia tehetséggondozas teriiletén alkalmazhat6
modszereinek megismerése.

Célok, feladatok Dokumentacio aktualizdldsa. Uj modszerek, eszkézok megismerése.

Meghivott vendég | Kerekné Mihalik Judit-pedagdgus

neve, szakteriilete

1. munkakozosségi foglalkozas
Idépont 2025. november 12. 13.30.
Helyszin JNSZVPSZ Székhelyintézmény
500 Szolnok, Aradi utca 20.
Téma Kettos kiilonlegességii gyermekek a tehetséggondozasban
Célok, feladatok A kettés kiilonlegességli  gyermekek/tanulok  személyiségének

fejlesztési lehetdségeinek megismerése

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

Szabd Gy6zoéné, pszichologus

I11.munkakozosségi foglalkozas
Id6épont 2026. 01.
Helyszin JNSZVPSZ Székhelyintézmény
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500 Szolnok, Aradi utca 20. / Szolnok, Kossuth tér 5.

Téma

Tervezett program az NTP palyazat megvaldsulésa esetén

Célok, feladatok

A palyazati programok gyakorlati megvalositasinak megbeszélése. /
Szakmak Palotdja latogatasa.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

egyeztetés alatt

V. munkakozo

sségi foglalkozas

Idépont 2026.03

Helyszin 5400 Mezotar, Petofi ut 5.

Téma RRF. 1.2.4. palyazat tervezett programja- Kett6s kiilonlegességii
gyermekek ellatasa

Célok, feladatok Kettés kiilonlegességli gyermekek erdsséginek kibontakozasadnak

elosegitése, tamogatdsa a  tehetséggondozas lehetdségeivel,
eszkozeivel. A palydzati lehetdség altal megismert Gj modszerek ¢€s
eszk6zOk bemutatasa. Az év tapasztalatainak megbeszélése.

A Boldogsagprogram alkalmazasi lehetdségeir6l — szakmai ismeretek
bovitése belsd tudasmegosztas altal.

Meghivott vendég
neve, szakteriilete

egyeztetés alatt

4. Tervezett Gjitasok, innovaciok

NTP Palyazat Kkiterjesztése a JNSZV Pedagogiai Szakszolgalat tehetség-
koordinatorainak részvételével.

5. Tervezett egyiittmiikodések

Ssz. | Egyiittmiikodé partner Az egyiittmiikodés teriilete, célja
1. Nemzeti Tehetség Program A tehetség igéretek tamogatasanak
megismerése.

6. A munkakozosség munkajanak hatékonysagi ellenérzése

A tagok

¢és a munkatarsak korében kérdoives formaban keriil felmérésre.
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VI. Osszegzés

Az Intézmény kiildetésnyilatkozata, jovoképe:
A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat els6dleges kiildetése, hogy
olyan intézményként miikddjon,

melyben a munkatarsak magas szintli szakmai munkaval, k6zos szakmai hitvallassal,
egylttmiikodésben, eredményesen segitik a raszoruld gyermekeket, sziileiket és
pedagbgusaikat,

melynek miikddése a jogszabalyi keretek szerint valosul meg, egységes elveken alapul,
mindezek mellett a Tagintézmények megvalosithatjak egyéni szakmai arculatukat, az
alkalmazottak szakemberként kiteljesedhetnek,

mely nyitott, minden érintett szamara elérhetd, kliens- és partnerkdzpontu,

melynek miikddése a Fenntartd elképzelésével 0Osszhangban valdsul meg,
eredményességével elégedett.

Az Intézményben dolgoz6 szakalkalmazottak, nevelést-oktatdst segitd munkatarsak, kisegitd
dolgozok a 2025/2026. tanévben is az intézményi jovoképben meghatarozott értékek mentén
végzik mindennapi tevékenységeiket, valamint kiemelt feladatként valositjdk meg a
,,Projektek Eve” tematikus év programijait, céljait.
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